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Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o0.p.s.
vznikla diky finan¢ni podpore z Evropské zemédélského fondu pro rozvoj venkova, opatrené IIl.4.1
Ziskavani dovednosti, animace a provadéni v letech 2013-2014 a diky spolufinancovani z Programu
obnovy venkova Olomouckého kraje 2014 a 2015.

Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova: Opatieni 111.4.1 Ziskavani dovednosti, animace a
provadeéni:

W%l e—o )

PROGRAM ROZVOIE VENKOVA

Program obnovy venkova Olomouckého kraje:

2014

2015

POV"®

PROGRAM OBNOVY VENKOVA
OLOMOUCKEHO KRAJE

POV*®

PROGRAM OBNOVY VENKOVA
OLOMOUCKEHO KRALE

Hlavni zpracovatelsky tym SCLLD:

Bc. Vendula Polachova, manazZerka a reditelka MAS
Vendula Dolezelova, manazerka MAS
Mgr. Petr Kladivo, Ph.D., expertni poradce

Radi bychom podékovali za spolupraci pfi tvorbé SCLLD rozvoje Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko RNDr. Pavlu Ptackovi, Ph.D. (odborny garant), Mgr. Paviu Roubinkovi (odborny garant), Bc.
Zderiku Hofavovi (analyticka ¢ast), Mgr. Anné Frak (analyticka ¢ast) a Bc. Katefiné Kratké (komunitni
projednavani a pracovni skupiny).
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1 UVOD

Strategie komunitné vedeného rozvoje izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko o.p.s. na obdobi
2014 — 2020+ ma za cil identifikovat rozvojové bariéry a potencial budouciho rozvoje daného Gzemi
MAS, vytycit cile a nalézt zplsoby jejich dosazeni udrzitelnym zplsobem.

Zpracovani SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. vychazi z metodického dokumentu
,Manual tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014-2020“.
Tento dokument definuje nasledujici klicové principy pro zpracovani Integrované strategie Uzemi:
e Princip spoluprace ,zdola — nahoru” - aktivni zapojeni Sirokého okruhu aktér,
zainteresovanych stran, reprezentantt rGznych zajmovych skupin a sektort
e Princip partnerstvi - hledani novych moZznosti partnerstvi
e Inovacéni pfistup — hledani novych teSeni problémd venkovskych regiond, mezindrodni
a narodni spoluprace, vytvareni siti a vyména zkusenosti
e Princip integrovanych a vice odvétvovych strategii — zaméreni na vyssi pocet tematickych
oblasti, véetné integrace jejich vazeb
e Princip intervenci vychazejicich z mistnich potfeb a potencidlu
e Princip propojeni zaméru (priorit, pozadavk) a zdrojd
e Princip provazanosti strategickych a koncepcnich dokumentl — soulad s relevantnimi
strategiemi rozvoje Uzemi, véetné Strategie Evropa 2020, Dohody o partnerstvi a operacnich
program
e Reseni konkrétnich vyznamnych problém(, rozvojového potencialu, inovaci se zohlednénim
integrovaného dlouhodobého rozvoje izemi plsobnosti MAS v Sirokém spektru potreb
spoleénosti i prostiedi.t

Strategie komunitné vedeného rozvoje uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko byla zpracovana
v obdobi od ledna 2014 aZ do bfezna 2016, pracovniky MAS a externimi konzultanty.

Z formalniho hlediska je Strategie komunitné vedeného rozvoje izemi MAS rozdélena na t¥i zakladni
Casti — analytickou, strategickou (navrhovou) obsahujici akéni plan (jednotlivé programové ramce) a
implementacni. Cilem analytické ¢asti SCLLD je zjistit a zhodnotit dosavadni stav a vyvoj v oblastech
demografické struktury, obyvatelstva, vefejné infrastruktury, obcanské vybavenosti, Zivotniho
prostiedi, cestovniho ruchu, turistické infrastruktury, podnikani a zaméstnanosti a také vyhodnoceni
rozvojového potencidlu izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

Strategie komunitné vedeného rozvoje uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. byla
zpracovana formou komunitné vedeného mistniho rozvoje = mistniho partnerstvi, je tedy vysledkem
partnerské spoluprace verejného, soukromého, neziskového sektoru a pozadavkd mistnich obyvatel.
Cilem této strategie rozvoje Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o0.p.s. je prispét ke kvalité
Zivota obyvatel, soucasné také navstévnikliim regionu a poskytnout udrzitelny rozvoj tzemi.

L Manual tvorby Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014-2020, MMR, 2014
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1.1 Zakladni charakteristika MAS

1.1.1 Zakladni identifikace MAS

Nazev: MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

IC: 29457891

Sidlo spolecnosti: Lipova-lazné 396, 790 61 Lipova-lazné

Telefon: +420 724 830 700

web: www.masjesenicko.cz,

Email: info@masjesenicko.cz

Cislo uétu: 363049349/0800

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. je neziskovou organizaci, kterd vznikla 12. prosince 2012
jako spoleéenstvi obcan(, neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské sféry a vefejné spravy.
Inicidtorem zalozZeni spolec¢nosti bylo Sdruzeni mést a obci Jesenicka, diky jehoz partnerstvi s Okresni
hospodarskou komorou Jesenik a spole€nosti Priessnitzovy |é¢ebné |dzné a.s.

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. je zaloZena za Ucelem spoluprace na rozvoji venkova a
zemédélstvi a pfi ziskavani finanéni podpory z Evropské unie a z narodnich program( na rozvoj regionu
Jesenicka s konceptem udrzitelného rozvoje. Svym zaloZzenim spolecnost prevzala Uzemi dfive
spravované Sdruzenim pro Jesenicko a jeho organizacni jednotkou JEMAS, které nemaji uzemni
podporu obci a jejichZ pravni statut naddle neumoziuje obcim stat se jejich cleny.

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. je zaloZena za uc¢elem poskytovani obecné prospésnych
sluzeb, jejichZ cilem je rozvoj regionu, ktery je zaloZen na efektivnim vyuzivani mistnich zdrojl a pro
realizaci projekt( krajskych, narodnich i evropské dotace.

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. dne 10. 12. 2014 zaloZila Organizacni slozku MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Organizacni slozka byla zaloZzena na zdkladé poZadavki
standardizace mistnich akénich skupin. Tato organizacni slozka zfidila povinné orgdny — Shromazdéni
partner( (nejvyssi organ), Programovy vybor, Vybérova komise a Kontrolni vybor.

Obecné prospésné sluzby:
e Rozvoj Uzemi mistni akéni skupiny
e Rozvoj partnerstvi
e komunitné vedeny mistni rozvoj uskutec¢novany na zékladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD) prostfednictvim organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko.

Dalsi sluzby:
e tvorba strategii a planli rozvoje regionu,
e koordinace rozvoje regionu ve vsech oblastech,
e rozvoj a propagace regionu a jeho turistického potencialu a lazenstvi,
e vytvareni novych forem a moZnosti ekonomického a turistického vyuZiti krajiny,
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e ochrana obrazu krajiny, sidel a jejich hodnot jako jediného zakladniho prostfedku pro rozvoj
turistického ruchu a lazenstvi,

e podpora multifunkéniho zemédélstvi a ochrana Zivotniho prostredi,

e sluzby pfi financovani projektd k rozvoji regionu a Sifeni tradic,

e posouzeni projektd zamérenych k rozvoji regionu a Sifeni tradic,

e koordinace projektll a produkti zamérenych k rozvoji regionu a Sifeni tradic,

e tvorba informacni databanky ke shromaZzdéni informaci prospésnych k rozvoji regionu,

e soucinnost se zahrani¢nimi subjekty majicimi vztah k regionu,

e priprava informacnich a metodickych materiald a skolnich pomicek,

e vychova, vzdélavani a informovani déti a mladeze,

e spoluprace na rozvoji lidskych zdroja,

e zajistovani osvéty a vzdélanosti lidského potencialu regionu,

e provoz vlastniho informacniho servisu a jeho koordinace a rozvoj,

e komunikace s orgdny statni spravy a samospravy pfi spolupraci na rozvoji regionu a Sireni
tradic,

e poradenska c¢innost,

e (innosti spojené se spolupraci s orgdny Evropské unie v rdmci rozvoje regionu a Sifeni tradic,

e vydavani tiskovin.

Mistni akéni skupina se Fidi zakonem ¢. 248/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi, Obcanskym
zakonikem €. 89/2012 Sb. a pravidly stanovenymi pro dotaéni programy vyhlagené v CR.

1.1.2 Historie MAS a jeji dosavadni zkuSenosti

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. je relativné ,,novou” mistni akéni skupinou, ktera na
Uzemi Jesenicka plsobi pres 3 roky, zaloZzena byla 12. 12. 2012. V minulém programovém obdobi tedy
MAS Vincenze Priessnitze neexistovala a nema tudiZ zkusenosti z hlediska mistniho partnerstvi. Na
uzemi nynéjsi MAS tehdy pUsobila jind mistni akéni skupina a to SdruZeni pro Jesenicko, které si zfidilo
registrovanou organizacni slozku JEMAS (Jesenicka mistni akéni skupina), ktera zpracovala strategicky
dokument SPL (Strategicky plan LEADER), ale nebyla Uspésna a tudiz podporena. Aktéri na Gzemi
Jesenicka se rozhodli zaloZit novou MAS (MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o0.p.s.) a
nepokracovat jako plvodni MAS, ktera nyni nevykonava zadnou c¢innost.

Vznik MAS na Jesenicku

Pocatkem roku 2012 oslovil predseda Narodni sité MAS CR Sdruzeni mést a obci Jesenicka, zda by
v okrese Jesenik nemohla fungovat mistni akéni skupina a zapojit se do nového programového obdobi
2014-2020. Zastupci obci s timto ndmétem souhlasili a vytvofili pracovni skupinu, kterd méla na
starosti zjistit podrobné informace a zajisti dalsi zakladatele, tak aby byl pomér zakladateld 1:1:1
(verejny, neziskovy a soukromy sektor). Pracovni skupina sloZena z péti starostl oslovila Priessnitzovy
|éCebné lazné za soukromy sektor a Hospodafskou komoru Jesenik za neziskovy sektor. Spolecné
uskutecnili nékolik jednani, aby si ujasnili presné fungovani a ¢innost MAS. Také probéhlo jednani
s byvalou mistni akéni skupinou JEMAS. Po tomto jednani se tfi zastupci rozhodli tedy zalozit Uplné
novou mistni akéni skupiny bez historie a bez prevzeti zavazk( byvalého JEMASu, pod nazvem MAS
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Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. Jeji mi zakladateli se tedy stalo Sdruzeni mést a obci
Jesenicka, Priessnitzovy lécebné lazné a Okresni hospodaiskd komora Jesenik. Reditelkou nové
zalozené MAS byla Ing. Martina Marakova, kterd méla zahdjit ¢innost MAS véetné tvorby strategického
dokumentu, ziskat finanéni prostfedky a hlavné zajistit ¢lenskou zakladnu nezbytnou pro fungovani
MAS.

Zkusenosti MAS

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko nema tedy zkusenosti s implementaci dotacnich prostiedkd
z minulého programového obdobi, ale béhem své existence realizovala jiz nékolik projektd z narodnich
i evropskych financénich prostfedk(l a také projekty spoluprace s dalSimi mistnimi akénimi skupinami.

Prvnim projektem MAS bylo tzv. osvojovani nepodporenych MAS - projekt ,Tvorba aktivniho
partnerstvi na Jesenicku®, ktery byl realizovany diky finan¢ni podpofre PRV, opatreni Ill.4.1 Ziskavani
dovednosti, animace a provadéni realizovany v letech 2013 — 2014. Cilem tohoto projektu bylo ziskat
nové cleny do MAS, absolvovat tréninkovou vyzvu, v rdmci které si MAS mohla vyzkouset proces
implementace a ovéfit svoji schopnost do dalSiho obdobi. Celym projektem byla MAS mentorovana
sousedni mistni akéni skupinou MAS Horni Pomoravi o.p.s.. Druhy projekt pod nazvem ,Mistni
partnerstvi zaméstnanosti“, jehoz cilem bylo zpracovani strategie zaméstnanosti na uzemi MAS a
ziskavani zkusenosti ze zahranici prostfednictvim priklad( dobré praxe. Projekt byl koncipovan jako
projekt mezindrodni spoluprace, které se ucastnilo dalSich 5 mistnich akénich skupin, byl financovan
z dotacniho programu Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost, prioritni osa 4.5a Mezinarodni
spoluprace.

MAS od roku 2013 zacala také zpracovavat strategicky dokument, ktery byl financovany z Programu
obnovy venkova Olomouckého kraje vletech 2014 a 2015. V rdmci zpracovani SCLLD ziskavala
zkuSenosti v komunikace a zapojeni do rozvoje Gzemi s Sirokou vefejnosti a vSsemi sektory, v ramci
komunitniho projednavani a ziskavani analytickych podklad(. Také zahdjila ¢innosti na standardizaci
MAS — vytvoreni organizaéni slozky véetné jejich povinnych organ(, vytvoreni veskeré dokumentace
apod. Organizacni slozka MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko vznikla 10.12.2014, byli zvoleni
¢lenové jednotlivych orgdnd, jejich jmenny seznam je uveden v implementaéni ¢asti této SCLLD.

Pocatkem roku 2015 MAS zacala realizovat dalsi projekt spoluprace ,,Spoluprace evaluace SPL“, ktery
byl financovany z PRV, prioritni osa IV.2.1 Realizace projektd spoluprace. Do projektu bylo zapojeno 5
mistni akéni skupin z Olomouckého kraje, jehoz cilem bylo rozvijet spolupraci mezi partnery na Uzemi
Ceské republiky, prostfednictvim vymény zku$enosti a vytvofit systém monitoringu projektd a
evaluace strategie, ktery napomaha mistni akéni skupindm hodnotit své vlastni strategické rozvojové
plany. Vystupem projektu je Metodika monitoringu a evaluace, kterd bude slouzit jako podklad pro
hodnoceni a evaluovani této SCLLD.
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1.2 Metoda zpracovani SCLLD

1.2.1 Popis zapojeni verejnosti a clenti mistniho partnerstvi

Do pftipravy tvorby SCLLD byli zapojeni ¢lenové MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko véetné
verejnosti. Podklady ke strategii byly shromaZzdovany na zakladé prizkumu regionu, dotaznikovym
Setfenim a verejnym projedndvanim. Probihala komunikace s obyvateli, neziskovymi organizacemi a
spolky, podnikateli a obcemi v zajmovém Gzemi MAS. SWOT analyzy byly zpracovany dle podkladi
ziskanych komunitné vedenymi jednanimi, kterych se Ucastnily vSechny tfi sektory (verejny, neziskovy,
soukromy) a také na zakladé dotaznikového Setfeni. Mimo jiz zminéné se do tvorby strategie zapojily i
mistni stfedni $koly (Gymndzium Jesenik, SOS a SOU strojirenské a stavebni Jesenik, SSOS Jesenik, s.r.o.
— Obchodni akademie, Stredni Skola gastronomie a farmarstvi Jesenik, Odborné ucilisté a Praktickd
Skola Lipova-lazné). Manazeti MAS se studenty tvotili SWOT analyzy, vyplfiovali dotazniky, zpracovavali
projektové zaméry a také moznosti rozvoje Uzemi MAS.

Sbér analytickych dat probihal v obdobi ¢ervence 2013 — srpna 2014. Témér ve vsech obcich MAS
probéhl monitoring problému a potfeb dané obce, formou verejného projednavani. Do tvorby SCLLD
byla zapojena také verejnost prostiednictvim dotaznikového Setfeni, v obdobi ¢erven 2013 — prosinec
20142, Do prizkumu se zapojilo celkem 272 obyvatel Uzemi MAS. Na zdkladé metodiky MMR byl
vytvoren formular pro obce, kterym MAS zjistovala podrobna statisticka data o obcich. Dalsi aktivitou
pro tvorbu SCLLD, bylo provedeno zjistovani absorpéni kapacity pro programovaci obdobi 2014 - 2020,
v rdmci ného? se shromazdilo celkem 146 projektovych zamér( od obci, podnikatell ¢i neziskovych
organizaci.

Vsichni Ucastnici, ktefi se podileli na pripravé podkladd k dokumentu Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje Uzemi MAS, se podileli také na jeji finalni podobé.

PFi tvorbé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS se uskutecnilo celkem 20
komunitnich projednavani (tvorba SWOT analyzy regionu, audit zdrojl, tvorba vize a opatfeni
jednotlivych oblasti).

Prehled komunitniho projedndvdni analytické casti

e 17.6.2013 Specifikace oblasti podpory (problémové oblasti v zajmovém tzemi
e 20.6.2013 Specifikace oblasti podpory (problémové oblasti v zajmovém tzemi
e 16.7.2013 Tvorba SWOT analyzy

e 30.7.2013 Tvorba SWOT analyzy

e 17.9.2013 Tvorba SWOT analyzy, audit zdroju

e 8.10.2013 Tvorba SWOT analyzy, audit zdroju

e 22.10.2013 Tvorba SWOT analyzy

Na tvorbé navrhové ¢asti SCLLD se podilelo 10 pracovnich skupin (Cestovni ruch a propagace, Podnikani
a regiondlni produkty, Integrovany zachranny systém a zdravotnictvi, Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov a
Zivotni prostfedi, Socidlni sluzby, Infrastruktura a informovanost verejnosti, Komunitni Zivot a

2Vysledky dotaznikového Setfeni uvedené v pfiloze této SCLLD
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volnocasové aktivity, Skolstvi, Zaméstnanost, Kulturni dédictvi). Clenové pracovnich skupin byli vybrani
z ¢leni MAS a aktivnich obyvatel Jesenicka, na zakladé jejich kvalifikaci ¢i zajma.

7z

Prehled komunitniho projedndvdni ndvrhové édsti (tvorba opatfeni, aktivit)?

e 14.11.2013 Pracovni skupina — Socialni oblast, komunitni Zivot

e 19.11.2013 Pracovni skupina — Cestovni ruch, propagace regionu

e 25.11.2013 Pracovni skupina — Socialni oblast, komunitni Zivot

e 27.11.2013 Pracovni skupina — Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov, Zivotni prostiredi
e (02.12.2013 Pracovni skupina — Cestovni ruch, propagace regionu

e 06.01.2014 Pracovni skupina — Podnikani, regiondlni produkty

e 08.01.2014 Pracovni skupina — Zdravotnictvi, integrovany zachranny systém
e 13.01.2014 Pracovni skupina — Volnocasové aktivity

e 15.01.2014 Pracovni skupina — Skolstvi

e 16.01.2014 Pracovni skupina — Zaméstnanost

e 04.03.2014 Pracovni skupina — Zaméstnanost, infrastruktura

Ostatni komunitni projedndvani k tvorbé SCLLD

e 09.04.2014  Shrnuti podkladi ke strategii z jednotlivych jednani

e 30.04.2014 Tvorba vize, mota MAS

e 13.11.2014 Predstaveni pracovni verze SCLLD

e 20.10.2015 Tvorba programového ramce PRV

e 03.02.2016 Tvorba programovych ramct IROP, PRV, OPZ a OPZP

e 17.03.2016 Schvaleni SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Vystupy z jednotlivych komunitnich projednavani byly uvefejnény na webovych strankach MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko (www.masjesenicko.cz) a také poskytovany vsem ucastniklim,
clenim MAS, obcim a aktivnim subjektdim v zajmovém Gzemi.

1.2.2 Zpracovani SCLLD a jeji navaznost na ostatni strategické dokumenty

V radmci zpracovani SCLLD rozvoje GUzemi MAS byla provedena analyza dosavadnich strategickych
dokumentl (na Urovni narodni, krajské, regionalni i lokalni), tak aby SCLLD nebyla v rozporu s témito
dokumenty a které maji pfimy dopad na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Mezi tyto
relevantni strategické dokumenty fadime:

Nadrodni uroven

Dohoda o partnerstvi

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020
Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

V VYV VYV

Strategie pro rust — Ceské zemédélstvi a potravinarstvi v ramci SZP EU po roce 2013

3 Seznam ¢lenu pracovnich skupin uveden v pfiloze této SCLLD
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> Strategie socidlniho zacleriovani 2014 — 2020
» Koncept podpory mladeze na obdobi 2014 — 2020
> Narodni strategie rozvoje cyklistické dopravy CR pro léta 2013 — 2020

Krajskad uroven

VVYVY VYV VVVYYVYYVYVY

>

Zasady Uzemni rozvoje

Koncepce optimalizace a rozvoje silni¢ni sité Il. a lll. tfidy Olomouckého kraje do roku 2020
Koncepce zemédélské politiky a rozvoje venkova Olomouckého kraje 2005

Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje 2011

Stfednédoby pldn rozvoje socidlnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2015-2017
Koncept ochrany pfirody a krajiny pro uzemi Olomouckého kraje

Koncept environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty Olomouckého kraje

Koncept rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji

PIan rozvoje cestovniho ruchu Olomouckého kraje

Plan odpadového hospodarstvi Olomouckého kraje 2016 — 2025

Studie proveditelnosti — integrovaného systému nakladani s komundlnimi odpady

v Olomouckém kraji

Studie rozvoje cyklistické dopravy v ramci ITI Olomoucké aglomerace 2015

Regiondlni a lokdlni uroven

YV VYV VY YVYYVY

1.23

Strategické dokumenty clenskych obci na tzemi MAS

Uzemni plany jednotlivych ¢lenskych obci na tizemi MAS

Akéni plan rozvoje Jesenik

Strategicky plan socialniho zaclefovani - Jesenicko 2015 — 2018
Komunitni planovani socidlnich sluzeb a sluzeb souvisejicich
Plan odpadového hospodarstvi obci okresu Jesenik

Odpovédnost za realizaci SCLLD

Za zpracovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Gzemi MAS Vincenze Priessnitze pro

Jesenicko, o.p.s. na obdobi 2014-2020+ je primarné zodpovédna spolecnost MAS Vincenze Priessnitze

pro Jesenicko, o.p.s., ktera je jejim zpracovatelem. Odpovédnou osobou za realizaci SCLLD je vedouci

zaméstnanec pro realizaci SCLLD. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD fidi ¢innost Organizacni

slozky MAS a to v rdamci kompetenci, které mu svéri Programovy vybor. Konkrétni odpovédnosti a

specifikace implementace SCLLD jsou popsany ve Statutu spoleénosti MAS Vincenze Priessnitze pro

Jesenicko, o.p.s. (pfiloha Stanovy Organizacni slozky MAS)., ktery je pfilohou této SCLLD.
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2 ANALYTICKA CAST

2.1 Zakladni charakteristika izemi MAS

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko se rozklada v nejsevernéjsi ¢asti Olomouckého kraje,
v okrese Jesenik. Spolecné se Zlinskym krajem tvofi region NUTS Il Stfedni Morava. Z geografického
hlediska je Uuzemi MAS obklopeno pohofim Hrubého Jeseniku, Rychlebskych hor a Zlatohorské
vrchoviny a hfebeny i Sirokymi sedly — Cervenohorské, Ramzovské a Videlské. Sever Gzemi hraniéi
s Polskem, kde se nachazi Vidnavska niZina a zvinéna Zulovska pahorkatina. Z jizni ¢asti je Uzemi MAS
lemovéno pohofim Hrubého Jeseniku smérem na Sumpersko, kde se tésné pod horskym pasmem
rozprostiraji velké kotliny. Na severu a severozdpadé Uzemi hranici s Polskem, ze severovychodni
strany ma hranici s Moravskoslezskym krajem, jizni ¢ast zasahuje az k Hanusovické vrchoviné.

Krajinu Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je z vice neZ 50% pokryta lesy. Jeseniky fadime
také mezi nejlesnat&jsi oblasti CR, nachdzi se zde predev$im jehli¢naty porost (smrkové stromy), ale
také smiSené lesy. Z geologického hlediska tato oblast pat¥i do provincie Ceské Vysociny a subprovincie
Krkonossko-Jesenické. Celé Uzemi nalezi povodi Odry.

Celkova rozloha uzemi je 71 903 ha coZ predstavuje 13,7 % celkové rozlohy Olomouckého kraje.
Polet obyvatel na Uzemi MAS je 39 584* obyvatel.

Uzemi je tvofeno celkem 19 obcemi (Bél4 pod Pradédem, Bernartice, Bild Voda, Cerna Voda, Ceska
Ves, Hradec-Nova Ves, Kobyld nad Vidnavkou, Lipova-lazné, Mikulovice, Ostruzna, Pisecna, Skorosice,
Stard Cervena Voda, Supikovice, Uhelnd, Vapenna, Velkd Kra$, Velké Kunétice, VI¢ice) a 5 mésty
(Javornik, Jesenik, Vidnava, Zlaté Hory, Zulova).

Obrazek 1: Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Zobrazena dat

Zdroj: Narodni sit MAS CR

4k 31.12.2014
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Hustota osidleni na Gzemi MAS VP pro Jesenicko je velmi nizkd ve srovnani s celorepublikovym
pramérem c¢i Olomouckym krajem (mensi nez polovicni). K 31. 12. 2012 mél Olomoucky kraj celkem
637 609 obyvatel. Po¢tem obyvatel na 1 km?(121,1) se kraj pfiblizuje primérné hustoté zalidnéni za
celou CR (133,3 osob na km?), zatimco Gzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko ma pouhych 55,9
osob na km?2.®

VSechny obce a mésta na Uzemi MAS (24 obci) tvofi jeden spole¢ny dobrovolny svazek obci pod ndzvem
Sdruzeni mést a obci Jesenicka (SMOJ). Uzemi MAS je tvofeno jednim spravnim obvodem obec
s rozsitenou plsobnosti (ORP) Jesenik, které je identické s okresem Jesenik. Mezi obce s povérenym
obecnim ufadem (POU) fadime Javornik a Zlaté Hory.

Obce a mésta na Uzemi MAS tvofi ¢tyfi dobrovolné svazky obci — Mikroregion Javornicko, Mikroregion
Jesenicko, Mikroregion Zlatohorsko a Mikroregion Zulovsko (viz Tabulka 1).

Tabulka 1: Mikroregiony na izemi MAS VP pro Jesenicko

Mikroregion Javornicko Bernartice, Bila Voda, Javornik, Uhelna, VIcice

Mikroregion Jesenicko Bé&l4 pod Pradédem, Ceska Ves, Lipova-lazné, Jesenik, Ostruznd

. . Zlaté Hory, Mikulovice, Pise¢nd, Supikovice, Velké Kunétice,
Mikroregion Zlatohorsko )
Hradec-Nova Ves

Vapenna, Skorosice, Cerna Voda, Stara Cervena Voda, Kobyla nad

Mikroregion Zulovsko .
& Vidnavkou, Velka Kras, Vidnava, Zulova

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 2: Rozdéleni obci MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko do mikroregiont

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
[ Mikroregion Javomicko
I Mikroregion Jesenicko

‘ [ Mikroregion Zlatohorsko
I Vikroregion Zulovsko

Bélalpod|Pradédem:

Zdroj: vlastni zpracovani

5 ¢sU, 2012
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Tabulka 2: Zakladni tdaje izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Nazev obce Pocet casti k:;:::ﬁ vl(;‘:aéi:?:ia Pocet obyvatel

CELKEM 63 59 71903 39584
Béla pod Pradédem 4 2 9222,8 1830
Bernartice 3 3 2853 918
Bild Voda 3 2 1500,4 327
Cernd Voda 1 2 997,3 578
Ceskd Ves 1 1 2451,2 2423
Hradec-Nova Ves 1 2 449 373
Javornik 5 7 7 742,5 2 863
Jesenik 3 3 3823,2 11524
Kobyla nad Vidnavkou 1 1 1081,8 414
Lipova-lazné 3 2 4 436,9 2294
Mikulovice 3 3 33291 2 640
Ostruznd 3 2 2508,3 169
Pisecna 3 2 842,8 1026
Skorosice 2 3 4651,1 747
Starg Cervend Voda 2 3 3662,1 664
Supikovice 1 1 928,7 703
Uhelnd 6 3 2250,2 476
Vapennd 2 1 3678,9 1349
Velkd Kras 1 4 2148,4 770
Velké Kunétice 1 1 982,6 577
Vidnava 1 1 426,6 1295
Vlcice 4 3 1865,5 413
Zlaté Hory 7 5 8595,5 3978
Zulova 2 2 1475,4 1243

Zdroj: €SU k 31.12.2014, vlastni zpracovani

2.1.1 Zdlvodnéni vybéru izemni pusobnosti

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je tedy tvofeno 19 obcemi a 5 mésty, které pokryvaji
celé uzemi byvalého okresu Jesenik. VSechny tyto obce a mésta souhlasi s Uzemni plsobnosti MAS a
realizaci SCLLD na jejich katastralnim Uzemiv programovém obdobi 2014 —2020.

Vybér tohoto Uzemi je dan souvislostmi z minulych let, které Uzemi doprovazi. Jedna se kompaktni
ucelené uzemi v severni ¢asti Olomouckého kraje, kde obce a mésta dlouhodobé kooperuji na
spole¢nych aktivitach vedoucich k rozvoji regionu. Celé Uzemi MAS bylo soucasti jednoho okresu
Jesenik, po rozpadu okresnich Gradd bylo na Uzemi celého okresu vytvoreno nékolik dobrovolnych
svazk(l obci, které se spolupodileji na rozvoji regionu. Na Jesenicku plsobi Sdruzeni mést a obci
Jesenicka (SMOQJ), které pokryva celé uzemi MAS (24 mést a obci) a ma vice neZ dvacetiletou tradici a
vzniklo jako zajmové sdruZzeni obci a mést, jehoz hlavnim Ukolem byla ochrana zajmQ Jesenicka.
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V soucasné dobé je hlavni dlohou SMOJ ochrana a prosazovani spoleénych zajmu obci jesenického
regionu. Celé Gzemi MAS je dale tedy rozdéleno do 4 pfirozenych mikrocelkd, tzv. mikroregioni (MR
Javornicko, MR Jesenicko, MR Zlatohorsko, MR Zulovsko), pfi¢em? kazdy mikroregion ma jinou
nadmotskou vysku, jiné pfirodni poméry a tedy i jiné hospodarské dispozice a jejich hlavnim cile je také
rozvoj vybraného Uzemi.

Uzemni plisobnost MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je tedy déna historickymi vazbami, jiz
existujici vzajemnou kooperaci a koordinaci rozvojovych aktivit na Uzemi, geografickou blizkosti a
charakteristickou, administrativni charakteristikou a také dlouhodobou spolupraci ostatnich subjekt(
(neziskovych organizaci, firem, mistnich aktér() na celém Uzemi, coZ je zaklad pro budouci spolupraci
na rozvoji vybraného tzemi véetné vzniku mistniho partnerstvi prostfednictvi MAS.

2.1.2 Geologicka charakteristika uzemi MAS

Jesenicky amfibolitovy masiv je komplikované prstovité se rozmrstujici téleso v prostoru mezi
Domasovem, Jesenikem, Rejvizem a Velkymi Kunéticemi. Pfevazné se jedna o metamorfované bazické
vulkanity, méné jsou zastoupeny intruzivni horniny typu gaber, gabrodioritl aZ dioritl. Hojné se zde
vyskytuji tufové a tufitické horniny preménéné v paskované amfibolity, amfibolicko-erlanové
stromatity, aktinolitické bridlice apod.s

Obrazek 3: Zjednodusena geologicka mapa uzemi MAS

Legenda
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Zdroj: http://www.pod.cz/plan-oblasti-povodi-Odry/a-popis/a-1.html#a_1_8

6 AOPK CR 2011, online
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i Jesenicko a pokryl severni predpoli Hrubého Jeseniku a Rychlebskych hor az do nadmofrskych vysek
400-540 m. Zanechal zde po sobé az 50 m mocné uloZeniny, Stérkopisky z tavnych vod a morény.
Balvany pfisunuté ledovci dosahuji na Jesenicku rozmér( az kolem 2 m. 7 Jeden z ,bludnych” balvan(
mUzeme dnes nalézt pfimo v centru Jeseniku, a to pred Vodni tvrzi.

2.1.3 Klimatologicka charakteristika uzemi MAS

Z hlediska klimatickych poméru Ize tzemi MAS rozdélit na dvé skupiny: severni ¢ast prechazejici do
polské roviny ma mirnéjsi raz a je zarfazena do mirné teplych oblasti, které jsou charakteristické
dlouhym teplym, mirné vlhkym létem s normalné dlouhym prechodnym obdobim. Jizni a stfedni ¢ast
je klimaticky fazena do chladnych oblasti (CH4-7), které jsou charakterizovany velmi kratkym az
kratkym létem, chladnym, vihkym s dlouhym pfechodnym obdobim. Zima je dlouha az velmi dlouh3,
velmi chladnd s dlouhym trvanim snéhové pokryvky.

Celkové uzemi MAS fadime mezi chladné oblasti, primérné zimni teploty se pohybuji v rozmezi -3 az -
6 °C, teploty v letnich mésicich jsou 14 aZ 16°C, pocet letnich dni v roce ¢ini 10 az 30, pocet dnl se
snéhovou pokryvkou 100 aZ 140, v polohach nad 1200 m n. m. az 180 dn( v roce. Srazky ¢inni kolem
1400 mm rocné, v polohach nad 1 200 m n. m. prichazi polovina ro¢nich srdzek v podobé snéhu.
Nejstalejsi pocasi pfinaseji podzimni mésice (zari-fijen).

Tabulka 3: Klimaticka charakteristika tizemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Klimatologicky ukazatel Jednotka Pocet/Velikost
Poéet letnich dnt dny 10-30
Pocet dnli s primérnou teplotou 10°C a vice dny 120-140
Pocet mrazovych dnt dny 140 - 160
Pocet ledovych dnti dny 50 -60
Primérna lednova teplota °C -4
Priimérna Cervencova teplota °C 15-16
Prim. pocet dni se srazkami (1mm a vice) dny 120-130
Srazkovy uhrn za vegetacni obdobi mm 500 - 600
Srazkovy uhrn v zimnim obdobi mm 350 - 400
Pocet dnui se snéhovou prikryvkou dny 100-120
Pocet dnli zamracenych dny 150 - 160
Pocet dnli jasnych dny 40-50
Nejnizsi oblastni venkovni teplota °C -18
Pocet dnli otopného obdobi (pro tes = 13°C) dny 271

Zdroj: Sprava CHKO Jeseniky — klimatické poméry

7 Mezer, Schulz 1993
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Obrazek 4: Primérna teplota vzduchu

Pramémda roéni teplota vaduchu (*C)
(za obdobi 1961 - 1990)

B oz
B s 0
B o035
B ;<0
B 2045
B 45-50

50-55

55-60
B 60-65
B s5-70
B os
B s s

Zdroj: www.pod.cz

2.1.4 Biogeograficka charakteristika tzemi MAS

Fauna

Pfiroda na uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je vhodnym prostfedim pro mnohé vzacné
druhy ptakd. Horské hole a navazujici rozvolnéné porosty pfi hranici lesa hosti napfiklad lindusku
horskou, kosa horského, bélofrita Sedého, vzacné modracka tundrového, tetfeva hlusce, tetfivka
obecného, v lesich hnizdi jefabek obecny, ¢dp Cerny, na skaldch sokol stéhovavy. Na loukdach se
vyskytuje celoevropsky ohrozeny chfdastal polni.®

Na uzemi MAS jsou velmi vyznamni také motyli, a to predevsim babocky, pidalky, batolec, bélasci,
modrasci a dalsi. Babocek je vice druh( a mezi ty s nejvétSim vyskytem patfi osikova, kopfivova, pavi
oko, bodldkova a admirdl. Také hmyz ma zde velké zastoupeni, mezi nejvyznamnéjsi patfi strevlik
Linnelv, slunécko sedmitecné, tesarik Ctyfpdsy, kovarik horsky a mnoho dalsi. V celém regionu Zije
mnoho savcl, ktefi se objevuji i v lesich mésta, jsou to napftiklad jeleni evropsti, srnci obecni, danék,
prase divoké, liska, jezevec, zajic, kralik, jezek, krtek, veverka obecna cela fada jinych mensich savc(.
Zajimavym druhem je mysivka horska, kterd je glacidlnim reliktem, tzn. zbytkem fauny z doby ledové.

8 CHKO Jesenik 2011, online
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JESENICKO
Doposud bohatd zvifena oblasti Jesenikl je vystavena jako celd pfiroda silnému civilizacnimu tlaku,
ktery ji ohrozuje v samotném jejim byti. U mnoha jinych druh totiZ v posledni dobé doslo ke znacnému
Ubytku, pripadné k Uplnému vymizeni. Tyka se to naptiklad sokola, osttize, mandelika, dudka, tetfeva,
tetfivka, jefdbka a mnoha dalsich, véetné koroptve polni. °

Flora

Fléra na uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je charakterizovana predevsim jesenickymi
endemity, kterymi jsou lipnice jesenicka, zvonek jesenicky, hvozdik kartouzek sudetsky, jitrocel éernavy
sudetsky, pupava Biebersteinova sudetska a glacialni relikty vrba bylinnd, vrba laponska, refisnice
rytolistd a dalSi. Na rasSelinistich rostou napf. blatnice bahenni, kyhanka sivolistd, ostfice bazinna,
ostrice odchylna, rosnatka okrouhlolistd, bradacek srdéity nebo rojovnik bahenni, vazany na blatkové
bory. Na podhorskych loukach se vzacné vyskytuji prstnatec bezovy, lilie cibulkonosnd, na pokraji
vymizeni je vrati¢ka hefmankolistd. 1°

Jizni ¢ast uzemi MAS patii mezi CHKO Jeseniky a nalezneme tu fadu ohrozenych rostlin celkem jich je
24 druhq, rozdélenych do kategorii: kriticky ohroZené, silné ohrozené a ohrozené. Chranéna krajinna
oblast Jeseniky byla vyhld$ena v roce 1969 na rozloze 740 km?2.

2.1.5 Historie uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bylo po dlouhd staleti takika neobydlenou oblasti
naleZejici do mohutného pohrani¢niho hvozdu oddélujici Cechy a Moravu od Slezska, kterému jiz
Keltové dali ndzev Sudety (Kandi les). Zména pfisla az v obdobi vrcholného stfedovéku, kdy z popudu
vratislavskych biskup(l doslo ke kolonizaci podhorskych oblasti Jesenikl a Rychlebskych hor. Region
biskup v ném predstavoval nejvyssi duchovni, ekonomickou a spravni autoritu. Vétsina nové pfichozich
obyvatel byla némecké ndrodnosti. Za vlady Lucemburk(l se slezskd kniZectvi na Ctyfi stoleti stala
soucasti zemi Koruny ceské.

V 17. stoleti pak pfisly ¢arodéjnické procesy, k prvnimu doslo v roce 1622. Napomohla tomu bida
a hladomor béhem tficetileté valky, kdy vesnicemi prochazeli vojaci a zabirali si jidlo. Lidé zacali na
Carodéjnice svalovat uhynuti dobytka, krupobiti a dalsi udalosti. Pozdéji byly ¢arodéjnice obvinovany
z kacitstvi a styku s ddblem. Posledni zndmé pfipady jsou z let 1683-1384

AZ neulspéch dédicky habsburského triinu Marie Terezie ve valce proti pruskému krali Fridrichovi II.
ved| ke ztraté vétsiny Slezska. Nisko-Otmuchovské knizectvi bylo vratislavskym mirem v roce 1742
rozdéleno na pruskou arakouskou cast alesenicko zlstalo vtzv. rakouském Slezsku. Po vzniku
Ceskoslovenska bylo dvacet let pohraniénim Gzemim nového stétu. V ramci podstoupeni Sudet v roce
1938 pripadlo Némecku. Povélecné usporadani Evropy vroce 1945 sice vedlo k obnoveni
Ceskoslovenského statu, ale také znamenalo, Ze na jeho severni hranici se objevil novy soused - Polsko.

9 Jeseniky - Turisticky privodce 1991
10 CHKO Jesenik 2011, online
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Probihala zde také tézba zlata pravdépodobné uz v dobé vlady Bretislava I. (950-1050). Prvni zminka
o tézbé je pak z roku 1263. Stejné tak zde bylo velmi vynosné ryzovani zlata (nejvice ve Zlatych horach).
Rozmachu také nabyva tézba ostatnich drahych kov(, jejichz nalezisti je Jesenicko proslulé. Tyto nalezy
vedly k rozvoji prospektorské ¢innosti a ne ndhodou bylo vratislavské biskupstvi ve 14. stoleti nazyvano
,zlatym". Dnes je téZba zastavena a po tézbé zbyl pouze zlatokopecky ndhon a Zlatorudné mlyny.

Je smutnou zkusenosti lidskych déjin, Ze vale¢né konflikty s sebou vZdy nesly demografické krize
projevujici se poklesem poctu obyvatelstva a zanikem ¢&asti sidlist. Nejinak tomu bylo i v minulosti
Jesenicka. Cetné vsi sice zpustly a byly vylidn&ny, nap¥. po husitskych valkach nebo po valce tficetileté,
ale uddlosti, ke kterym doslo v souvislosti s odsunem némeckého obyvatelstva po druhé svétové vdlce,
byly né¢im naprosto odlisSnym. Neslo jen o ekonomicky Upadek regionu, ale i o zpfetrhani veskerych
duchovnich vazeb s minulosti kraje. Napohled se pfitom mohlo zdat, Ze k Zadné ztraté vlastné ani dojit
nemuZe. Odsunovani si s sebou mohli vzit jen nékolik desitek kilogram(i osobnich véci a veskery jejich
majetek tu po nich zlstal. Ale to byl désivy klam, ktery bylo mozZno prohlédnout az s odstupem dalsich
desetileti.

Kdysi prosperujici region dodnes jen tézce hleda svoji byvalou tvar. Jestlize pfi s¢itani obyvatelstva
v roce 1930 bylo zjisténo, Ze na Jesenicku Zilo témér 72 tisic obyvatel, pak na pocatku 21. stoleti Cinil
jejich pocet jen 57 % puvodniho stavu. Tuto statistickou informaci pfitom do znacné miry jesté
zachranuje rozvoj vlastniho centra byvalého okresu - mésta Jesenik a jeho nejblizsi okoli. V okrajovych
oblastech Jesenicka byla devastace osidleni drastictéjsi. Cely region se tak, mavnutim ,kouzelného
proutku” stal periferii republiky s rozvracenou priimyslovou strukturou a zanedbanou komunikacni siti.
BohuZel tento jev nepotkal jen Jesenicko, ale takika celé pohrani¢i Ceské republiky.

Na demografickém aekonomickém Upadku se vedle odsunu plvodnich obyvatel podepsaly
i socialistické direktivy podvazujici veskeré podnikdni a likvidujici tradicni soukromé rolnické
hospodareni. Také Ctyricetileté témér totalni uzavieni hranice se sousednim Polskem znamenalo
odfiznuti regionu od pfirozenych cest, které ho spojovaly s okolnim svétem. Bohuzel zmény, které
Jesenicko zasahly, byly tak masivni, Ze ani poslednich 20 let nepfineslo do jeho osidleni zadnou
vyraznéjsi proménu. Znaéna nezaméstnanost, vykazujici nejvétsi hodnoty v celé CR, s ni spojeny
odchod mladych lidi z regionu a nasledné zvySovani priimérného véku zbylé populace bohuzel zatim
neskytd ani naznak zlepseni demografické situace Jesenicka. 1!

Tabulka 4: Historie Uzemi MAS v datech

13. stoleti | Prvni pisemna prava o Uzemi.
1263 Prvni zminka o téZbé zlata, pfedevsim ve Zlatych Horach

1622 - 1684 | Inkvizi¢ni procesy z ¢arodéjnictvi.

Nisko-Otmuchovské kniZectvi rozdéleno po tzv. Vratislavském miru na pruskou a
1742 rakouskou ¢ast. Uzemi Jesenicka z(istalo sougasti tzv. rakouského Slezska. Tato
udalost méla nepfiznivy vliv na rozvoj primyslové vyroby.

poc. 19. Vznik lazenstvi na uzemi Jesenicka, které bylo spjato se jménem zakladatele
stoleti prvniho vodolécebného Ustavu na svété Vincenzem Priessnitzem (1799 - 1851)

11Zaniklé osady Jesenicka, Hnuti Brontosaurus, 2011
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ZaloZzeni Moravsko-slezského sudetského horského spolku, ktery se zaslouZil o
1881 . L ,
rozvoj turistiky a vybudovani horskych chat a rozhleden.
1888 Otevreni zelezni¢ni trati HanuSovice - Gtuchotazy, zlepSeni dopravniho spojeni
regionu se severem Evropy.
1918 PFiliv ¢eského obyvatelstva na Jesenicko po vzniku CSR.
1930 Pti scitani obyvatel na Jesenicku Zilo 72 000 obyvatel (o 57% méné nez 21. stoleti)
1938 Anexe Uzemi Jesenicka Némeckem
1945 Osvobozeni Jesenicka a rozvoj regionu v oblasti lazenstvi a turistiky.
1960 Zaclenéni okresu Jesenik (Uzemi MAS) do okresu Sumperk
1996 Znovuobnoveni okresu Jesenik (po 36 letech)

Stranka 24 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S

2.2 Demografie

Demografickym vyvojem populace se zabyva cela rada statd EU, ale také krajd, okresd a mést, jelikoz
ma dopad také na Sirokou skalu verejnych politik. Demograficky vyvoj patfi k zakladnim
charakteristikdm rozvojového potencialu regionu, tudiz izemi MAS VP pro Jesenicko. V této kapitole
se zabyvame vyvojem poctu obyvatel mezi roky 1993 a 2013, pohybem obyvatelstva, pfirozenym
pfirGstkem, migraénim saldem, starnutim populace a jeji genderovou strukturou, vékovou strukturou,
vzdélanosti obyvatelstva a také oblasti chudoba a socidlné vylouéeni a dlouhodobou nezaméstnanosti.

2.2.1 Vyvoj poctu obyvatel

Celkovy pocet obyvatel na Uzemi MAS k 31. 12. 2014 je 39 584, z toho 19 950 Zen a 19 634 muzd.
Nejvice obyvatel evidujeme ve mésté Jesenik (ORP), nasledné ve mésté Zlaté Hory (POU) a Javornik
(POU).

Vyvoj poctu obyvatel ve sledovaném obdobi 1995-2015 ve vétsSiné obci Uzemi MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko ma klesajici tendenci. V regionu sledujeme kazdorocni ubytek obyvatel, za
poslednich 20 let klesl pocet obyvatel 0 7,65 % (3 278 obyv.). Vyjimku tvofil pouze rok 2013, kdy doslo
k mensimu nardstu poctu obyvatel (o 23 obyv.) oproti roku 2012.

Graf 1: Vyvoj poétu obyvatel na Gzemi MAS v letech 1993 - 20142
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K nejvétsimu Ubytku poctu obyvatel doslo v obci Uhelnd (viz Tabulka 5), za poslednich 20 let v obci
ubylo 108 osob co? je témér 1/4 viech obyvatel od roku 1995. Také v mésté Zlaté Hory doslo k vyraznim
Ubytku obyvatel, a to témér o 15%. V poslednich 5 letech doslo k narlstu poctu obyvatel pouze v obci
Béla pod Pradédem, Bild Voda a Hradec — Nova Ves. V ostatnich obcich ma pocet obyvatel klesajici
tendenci

Ubytek poctu obyvatel je ovlivnén vysokym vékovym priimérem obyvatelstva na Gzemi MAS (viz
podkapitola vékova struktura obyvatel), nizsi porodnosti, vy$si imrtnosti, ¢imz dochazi k pfirozenému

12 7droj: €SU, k 31.12.%, vlastni zpracovani
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JESENICKO
Ubytku obyvatel, nicméné nize uvedena tabulka ¢. 6 porovnavajici pfirozeny ubytek a migracni saldo
vrozmezi 10 let poukazuje na vysoky odliv obyvatel mimo region do vnitrozemi, coZ zplsobuje
predevsim socidlni a ekonomicka situace na uzemi MAS — vysoka nezaméstnanost, malo pracovnich
mist, Spatnd dopravni dostupnost aj. (viz nasledujici kapitoly), co vede k vylidfiovani predevsim
venkovského prostoru a migrace za praci. Z regionu odchdzeji predevsim lidé v produktivnim véku a
také rada absolvent( stfednich i vysokych skol, coz ma také negativni dopad na vékovou strukturu
obyvatel MAS VP pro Jesenicko.

Tabulka 5: Vyvoj poctu obyvatel v jednotlivych obcich MAS VP pro Jesenicko v letech 1995 - 20153

Nazev obce 1995 2005 2010 2015  absolutni relativni absolutni Relativni absolutni relativni
Béla pod Pradédem 1782 1812 1813 1830 48 102,69% 18 100,99% 17 100,94%
Bernartice 913 945 920 918 5 100,55% -27 97,14% -2 99,78%
Bila Voda 347 288 306 327 -20 94,24% 39 113,54% 21 106,86%
Cerna Voda 628 626 617 578 -50 92,04% -48 92,33% -39 93,68%
Ceska Ves 2382 2562 2583 2423 41 101,72% -139 94,57% -160 93,81%
Hradec - Nova Ves 311 299 306 373 62 119,94% 74 124,75% 67 121,90%
Javornik 2956 2971 2974 2 863 -93 96,85% -108 96,36% -111 96,27%
Jesenik 13271 12395 12068 11524 -1747 86,84% -871 92,97% -544 95,49%
Kobyla nad Vidnavkou 0 477 445 414 414 0,00% -63 86,79% -31 93,03%
Lipova - lazné 2497 2611 2503 2294 -203 91,87% -317 87,86% -209 91,65%
Mikulovice 2 695 2732 2 690 2 640 -55 97,96% -92 96,63% -50 98,14%
Ostruzna 142 154 183 169 27 119,01% 15 109,74% -14 92,35%
Pisecna 1053 1048 1043 1026 -27 97,44% -22 97,90% -17 98,37%
Skorosice 836 783 778 747 -89 89,35% -36 95,40% -31 96,02%
Stara Cervena Voda 682 649 668 654 -28 95,89% 5 100,77% -14 97,90%
Supikovice 693 701 716 703 10 101,44% 2 100,29% -13 98,18%
Uhelna 584 509 532 476 -108 81,51% -33 93,52% -56 89,47%
Vapenna 1382 1263 1391 1349 -33 97,61% 86 106,81% -42 96,98%
Velka Kras 852 892 820 770 -82 90,38% -122 86,32% -50 93,90%
Velké Kunétice 605 626 592 577 -28 95,37% -49 92,17% -15 97,47%
Vidnava 1422 1408 1404 1295 -127 91,07% -113 91,97% -109 92,24%
Vicice 438 466 439 413 -25 94,29% -53 88,63% -26 94,08%
Zlaté Hory 4641 4381 4168 3978 -663 85,71% -403 90,80% -190 95,44%
Zulové 1750 1321 1296 1243 -507 71,03% -78 94,10% -53 95,91%
CELKEM 42862 41919 41255 39584 -3278 92,35% -2335 94,43% -1671 95,95%

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

BK31.12.%
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2.2.2 Pohyb obyvatelstva

Tato kapitola predstavuje pohyb obyvatelstva z hlediska prirozeného pfirGstku a migrace obyvatel.
NiZe uvedenad tabulka ¢. 6 zobrazuje souhrn pohybu obyvatel pfirozenou ménou (narozeni, zemfeli) i
migracni saldo (pfistéhovali, vystéhovali) v jednotlivych obcich. Jak je uvedeno v predeslé podkapitole,
na témér celém Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko dochazi k ubytku obyvatel.

Tabulka 6: Pfirozeny pfrirtstek a migrace obyvatel na izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
v roce 2014

CELKEM 337 449 373 587 -112 -214 -326
Béla pod Pradédem 15 19 43 50 -4 -7 -11
Bernartice 12 9 42 35 3 7 10
Bila Voda 6 0 14 24 6 -10 -4
Cernd Voda 0 6 4 8 -6 -4 -10
Ceska Ves 17 26 56 65 -9 -9 -18
Hradec - Nova Ves 5 5 18 16 0 2 2
Javornik 23 24 61 106 -1 -45 -46
Jesenik 91 113 300 333 -22 -33 -55
Kobyla nad Vidnavkou 4 12 17 15 -8 2 -6
Lipova - lazné 22 32 64 98 -10 -34 -44
Mikulovice 32 33 46 85 -1 -39 -40
Ostruzna 2 1 8 3 1 5 6
Pisecna 7 9 28 32 -2 -4 -6
Skorosice 9 9 25 28 0 -3 -3
Staré Cervena Voda 7 13 14 12 -6 2 -4
Supikovice 7 8 25 25 -1 -4 -5
Uhelna 1 8 25 25 -7 0 -7
Vapenna 9 16 51 43 -7 8 1
Velka Kras 6 5 23 33 1 -10 -9
Velké Kunétice 5 4 15 19 1 -4 -3
Vidnava 12 25 33 36 -13 -3 -16
Vicice 1 7 8 16 -6 -8 -14
Zlaté Hory 36 54 84 92 -18 -8 -26
Zulova 8 11 20 35 -3 -15 -18

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

K pfirozenému ubytku obyvatel v roce 2014 doslo témér ve vsech obcich na Uzemi MAS s vyjimkou
obce Bernartice, Bila Voda, Ostruzna, Velka Kras a Velké Kunétice. Na celém Uzemi v roce 2014 mél
prirozeny pfirGstek zapornou hodnotu (-112 osob), taktéz je tomu i u migracniho salda, které dosahuje
vys$si zaporné hodnoty (-214 osob) nez pfirozeny prirtistek. Celkovy pfirGstek na izemi MAS dosahuje
zaporné hodnoty (-326 osob).
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Ubytek obyvatel v obcich na Gzemi MAS ovliviiuje také migrace, kterd ma negativni dopad na vétsinu
obci, vyjimku tvofi obce Bernartice, Hradec — Nova Ves, Kobyld nad Vidnavkou, Ostruznd, Stara Cervena
Voda a Vapennad. V téchto obcich se v malé mire projevuje trend suburbanizace. Celé Uzemi je podle
Socioekonomické analyzy Olomouckého kraje oznaCovdno za hospodarsky slabé a strukturdlné
postizené. Migrace obvykle zachycuje fenomén suburbanizace, ktery ma za nasledek rlst populace na
venkové a nepiimo ovliviiuje porodnost v obcich s dobrou dopravni dostupnosti. Uzemi MAS je viak
perifernim regionem s velmi Spatnou dopravni dostupnosti, a procesy suburbanizace se zde témér
nevyskytuji a migraci zde postupné ubyvaji obyvatelé. V regionech kde obecné dochazi k odlivu
obyvatel, vznikaji rozsahlé socidlné vyloucené lokality.

Nasledujici graf ¢. 2 znazorruje prirozeny prirlstek/ubytek a migraéni saldo na Uzemi MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko v letech 2002-2014. Ve sledované obdobi v rozmezi 12 let ubylo na Uzemi
MAS 2 450 osob, ztoho 79,9 % (1 932) osob migrovalo mimo region a pouhych 31,1 % (518) je
pfirozeny ubytek obyvatel. Klesajici trend v poctu obyvatel neni ovlivnén pouze starnutim populace a
velkou ¢ast Ubytku ovliviiuje migrace. Velmi specifické Udaje ve vyvoji pohybu obyvatelstva ukazuje
rok 2007, kdy doslo k nejvétsimu Ubytku (248), ktery je tvofen pouze zdpornym migracnim saldem
(271), na druhé strané byl tento rok pro region pfiznivy v celkovém prirozeném pftirQstku, kdy byl,
zaznamenam nejvétsi prirlistek 23 osob, coz je nejvice ze viech let ve sledovaném obdobi. Tento jev je
do znaéné miry pFisuzovan také poéinajici ekonomické krizi CR v letech 2007-2008.

Graf 2: Pfirozeny pf¥irGstek a migraéni saldo na Gizemi MAS VP pro Jesenicko v letech 2002-2014
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Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

2.2.3 Starnuti populace

Starnuti populace je celoevropsky problém, ktery sebou pfinasi zmény ve vékové strukture obyvatel, v
niz jsou pak vyraznéji zastoupeny starsi vékové kategorie, coz ma dopad na socidlni i ekonomickou
sféru. Tato zména se vyznacuje vyraznym prevysenim postreprodukéni slozky populace ve véku 50 a
vice let nad sloZkou détskou ve véku do 15 let v poméru zhruba 3:2. Existuji dva druhy demografického
starnuti - snizovani Urovné plodnosti (snizeni détské slozky v populaci) a snizenim intenzity Umrtnosti.
ProdluZuje se nadéje doziti a dochazi k ristu na vrcholu vékové pyramidy. Oba druhy demografického
starnuti probihaji vétSinou soucasné. Tento proces muze byt také doprovazen snizenim podilu
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populace v reprodukénim véku, kterd se v disledku starnuti pfesouvd do slozky postreprodukéni.t®
Proces demografického starnuti Ize charakterizovat také pomoci indexu stafi, ktery vyjadfuje, kolik je
v populaci obyvatel ve véku 65 let a vice na 100 déti ve véku 0-14 let.

Proces starnuti se vyrazné projevuje i na izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, coz dokazuji
nasledujici tabulky. Tabulka ¢. 7 uvadi vékovou strukturu obyvatelstva v jednotlivych obcich v roce
2014, z ni je patrné, Ze v 1/3 obci je vyssi podil obyvatel vékové kategorie 65+ let. Lepsi srovnani viak
dokazuje zminovany index stafi, ktery zaznamenava rychly rlst osob v postproduktivnim véku. Pfi
srovnani obdobi 2008-2014 pozorujeme vyrazni rlist této vékové skupiny témér u vsech obci. Vyjimku
tvofi obce Hradec-Nova Ves a Ostruznd, kde za poslednich 6 let doslo k ristu détské slozky na ukol
osob v postproduktivnim véku. Tyto obce fadime mezi nejmensi obce na Uzemi MAS, co se poctu
obyvatel tyce, tzn., Ze jakékoliv pocetni zmény ve vékové strukture se vyrazné podileji na slozeni
obyvatelstva. Objektivnéjsim dlkazem procesu starnuti populace na tzemi MAS dokazuje podil osob
2008 dosahovala podilu osob v postproduktivnim véku pouhych 8 %, béhem 6 let tento rozdil vzrost
na 15 %. Nejvétsi starnuti populace se viak projevuje i z dlouhodobého hlediska v obce Kobyla nad
Vidnavkou, kterd presahuje hranici 20 %.

Tabulka 7: Vékova struktura obyvatel MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Obec Vékova skupina (%) v roce Index stafi Podil osob 65+
2014 na celkové
populaci
<=14 15-64 65+ 2008 2014 Rozdil 2008 2014
(14-08)

Béla pod Pradédem 267 1283 280 97 105 8 12% 15%
Bernartice 175 615 128 69 73 4 13% 14%
Bilda Voda 78 199 50 33 64 31 8% 15%
Cerna Voda 71 383 124 108 175 67 17% 21%
Ceskd Ves 385 1667 371 64 96 32 11% 15%
Hradec-Nova Ves 61 257 55 102 90 -12 12% 15%
Javornik 414 1908 541 112 131 19 15% 19%
Jesenik 1510 7739 2275 114 151 37 15% 20%
Kobyla nad Vidnavkou 69 246 99 132 143 11 22% 24%
Lipova-lazné 297 1563 434 93 146 53 14% 19%
Mikulovice 393 1760 487 97 124 27 15% 18%
Ostruzna 22 118 29 175 132 -43 17% 17%
Pise¢na 154 719 153 74 99 25 11% 15%
Skorosice 88 531 128 127 145 18 15% 17%
Stara Cervend Voda 111 450 93 83 84 1 13% 14%
Supikovice 103 485 115 77 112 35 12% 16%
Uhelnd 57 312 107 94 188 94 17% 22%

14 RABUSIC, L. Ceska spolecnost starne. Masarykova univerzita Brno, 1995
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Vapenna 171 976 202 83 118 35 12% 15%
Velka Kras 115 541 114 86 99 13 14% 15%
Velké Kunétice 85 404 88 58 104 46 11% 15%
Vidnava 190 871 264 90 123 33 15% 18%
Vicice 59 289 65 74 110 36 16% 16%
Zlaté Hory 511 2732 735 105 144 39 15% 18%
Zulova 185 830 228 78 123 45 12% 18%

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Z dlouhodobého hlediska lze Fici, Ze Uzemi MAS vyrazné starne i na zakladé vékového priméru. Ve
sledovaném obdobi 2004 -2014 se vékovy primér na uzemi MAS VP pro Jesenicko zvedl o 3,6 roku,
coz je 0 0,5 roku vice ve srovnani se celym Olomouckym krajem. Opét tedy nardzime na poznatek, Ze
populace na zemi MAS starne. Rozdil pozorujeme i v genderové strukture, kde Zeny maji vyssi pramér
témér o 3 roky oproti muzlim, coz neni ale ve srovnani s Olomouckym krajem nijak vyrazné. V pribéhu
téchto 10let Ize uvést, Ze rozdily mezi jednotlivymi pohlavimi se mirné snizuji.

Tabulka 8: Priimérny vék muZu a Zen na uzemi MAS pro Jesenicko a Olomouckym krajem v letech
2004-2014

Primérny vék < n © ~ 0 o o - ~ 0 <« Roazdil
o o o ) 1= o - p o bt -
obyvatel k S S S S S S S S S S S (14-04)
31.12.
Uzemi MAS 38,7 39,1 394 398 40,2 40,5 408 41,2 41,6 42 42,3 3,6
muzi 37,1 375 378 38,2 386 389 393 39,7 40,1 40,5 40,9 3,8
Zeny 40,3 40,6 41 41,4 41,7 42 42,3 42,6 43 43,4 43,8 3,5
Olomoucky kraj 38,9 39,2 395 398 40,1 40,3 405 40,7 409 41,7 42 3,1
muzi 37,6 376 379 38,2 385 38,7 389 392 394 40,2 404 2,8
Zeny 40,5 40,8 41,1 41,3 41,6 41,8 42,2 42,2 42,4 43,2 435 3
Zdroj: CSU

Tabulka také zachycuje starnuti obyvatelstva ve srovnani s Gzemim MAS VP pro Jesenicko a celym
Olomouckym kraje. Starnuti populace vSak nema stejné tempo, priamérny vék obyvatel v perifernich
oblastech, kterou je i Uzemi MAS ma mnohem rychlejsi tempo rlistu. Tyto demografické Udaje jsou
ovliviiovany také historickym vyvojem tzemi, naptiklad odsunem némeckého obyvatelstva a osidlovani
Uzemi béhem 2. svétové valky. Primérny vék obyvatel na izemi MAS VP pro Jesenicko roste rychlejsim
tempem oproti Olomouckému kraji. AZ do roku 2006 vékovy primér obyvatel na Jesenicku nizsi nez
v Olomouckém kraji, avSak od roku 2008 vyrazné vékovy primér populace stoupd. Diky starnuti
obyvatel bude postupem ¢asu vzrlstat také zdjem o socidlni i zdravotni sluzby v regionu.
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Obrazek 5: Index stafi v jednotlivych obcich izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko v roce
2013

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
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Zdroj: vlastni zpracovani

Problémy Gzemi MAS

Uzemi MAS dosahuje z hlediska demografie zapornych hodnot ve viech ohledech. Dlouhodobé
vykazuje sniZovani poctu obyvatel, a to jak zapornym ptirozenym pfirlistem, tak i zapornym migracnim
saldem. Populace na Uzemi MAS také podléha trendu starnuti, je zde vysoky index stati a také vysoky
pramérny vék. Sidelni struktura Jesenicka ma ruraini charakter bez aglomeraci a pomérné roztfisténou

sidelni strukturu.

Rozvojovy potencial tzemi MAS

Negativnim jevem z hlediska demografie na uzemi MAS je uUbytek obyvatel, ktery ma dopad na
hospodaFstvi regionu a v nabidce na trhu prace. Uzemi tak ztraci svou hodnotu a klesd poptévka
bydleni, coZ vede ke snizovani cen nemovitosti. Naopak je Gzemi MAS atraktivnim regionem s kvalitnim
Zivotnim prostfedim a turistickymi atraktivitami, coZ sebou pfinasi rozvojovy potencidl z hlediska
cestovniho ruchu, ktery ma ekonomicky pfinos do regionu a soucasné vytvari pracovni pozice.
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2.3 Vzdélanostni struktura obyvatelstva

Pro venkovské oblasti a prihrani¢ni oblasti vidy platilo, Ze vzdélanostni struktura obyvatelstva
dosahoval nizsiho stupné vzdélanosti. V poslednich letech se setkdvdme s trendem zvySovani poctu
0sob s maturitou a vysokoskolskym vzdélanim.

Z tabulky €. 9 je patrné, Ze jednotlivé obce se vyrazné lisi, a to se stoupajicim stupném vzdélanosti.
Podil osob bez vzdélani se na Jesenicku pohybuje v rozmezi 1-2 %, coz je pfijatelné ve srovnani
s celorepublikovym primérem. Podil osob bez vzdélani se pohybuje v priméru kolem 1,5 %
v jednotlivych obcich. Nejvice obyvatel bez vzdélani se nachazi v obci Kobyla nad Vidnavkou (o vice jak
6,5% bodu) a nasledné v obci Bild Voda (o vice jak 1,5% bodu). Alarmujici Cisla jsou vSak u osob se
zakladnim vzdélanim, kde ve vSech mikroregionech presahuji vice jak 50 % obyvatel starSich 15 let.
Také v jednotlivych obcich je tato statistika obdobna, zakladni vzdélani osob zde presahuji hodnoty 50
%, pouze v obci Zulovd ma do dokonéené i nedokonéené zakladni vzdélani u 45 % obyvatel. U
stfedoskolského vzdélani neni mezi jednotlivymi obcemi vyrazny rozdil. Vyjimku tvofi pouze opét obec
Kobyla nad Vidnavkou, kterd u stfedoskolského vzdélani (s maturitou) dosahuje pouhych 14 % obyvatel
na 15 let.

Tabulka 9: Nejvyssi dosazené vzdélani obyvatelstva v jednotlivych obcich MAS v roce 2011

Obce celkem bez vzdélani zakladni stfedni (bez Stiredni (s vysokoskolské
obyvatel maturity) maturitou) a
15+ vyssi
odborné

abs. % abs. % abs. % abs. % abs. %

Béla pod Pradédem 1479 10 0,7 878 59 570 39 414 28 122 8
Bernartice 683 6 09 468 69 282 41 134 20 33 5
Bild Voda 375 10 2,7 241 64 124 33 62 17 20 5
Cernd Voda 498 5 1,0 341 68 212 43 107 21 32 6
Ceska Ves 1977 21 1,1 1183 60 790 40 539 27 157 8
Hradec - Nova Ves 254 3 1,2 167 66 106 42 60 24 10 4
Javornik 2 400 30 1,3 1511 63 914 38 577 24 151 6
Jesenik 9913 76 08 5127 52 339 34 3077 31 1191 12
Kobyla nad Vidnavkou 370 28 7,6 246 66 131 35 52 14 10 3
Lipova - lazné 1934 9 05 1157 60 811 42 507 26 170 9
Mikulovice 2173 22 1,0 1428 66 898 41 526 24 97 4
Ostruznd 160 3 1,9 85 53 54 34 54 34 14 9
Pisecnd 825 12 1,5 543 66 372 45 191 23 37 4
SkoroSice 639 3 05 411 64 261 41 145 23 46 7
Stara Cervend Voda 550 9 1,6 368 67 226 41 128 23 19 3
Supikovice 574 4 0,7 378 66 236 41 134 23 33 6
Uhelna 430 6 1,4 304 71 183 43 70 16 24 6
Vépennd 1034 19 1,8 712 69 417 40 202 20 47 5
Velkd Kras 623 6 1,0 439 70 266 43 124 20 27 4
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Velké Kunétice 462 5 1,1 339 73 206 45 80 17
Vidnava 1118 19 1,7 757 68 461 41 224 20
Vicice 323 5 1,5 215 67 124 38 65 20
Zlaté Hory 3284 24 0,7 2051 62 1274 39 843 26
Zulovd 1064 8 08 482 45 244 23 258 24

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Obrazek 6: Mapa podilu obyvatelstva se zakladnim vzdélanim
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Nejvétsi podil osob s vysokoskolskym vzdélanim dosahuje Mikroregion Jesenicko, jehoZ soucasti je
mésto Jesenik (ORP), které znacné ovliviuje podil osob. V ostatnich obcich se podil osob
s vysokoskolskym vzdélanim pohybuje v rozmezi od 4-8 %. Naopak nejméné lidi s vysokoskolskym
vzdélanim je v obcich Stara Cervena Voda a Kobyld nad Vidnavkou. Obec Kobyld nad Vidnavkou
dosahuje nejhorsich hodnot vzdélanostni struktury obyvatelstva na Uzemi Jesenicka. Obce, které

svvs

Casto patologické jevy, vysoka nezaméstnanost, malo pracovnich mist, chudoba a socialné vyloucené

lokality.

Uroveri vzdélanosti osob v jednotlivych obcich je ovlivnéna také perifernosti regionu, dopravni
dostupnosti a dostupnosti Skol. Vyznamnym predpokladem pro zvySovani Urovné vzdélanosti je
predevsim informovanost a dostupnost vzdélani. Nezaméstnanost klesa s rostouci vzdélanosti a je

posilovan obcansky a individudIni charakter socidlnich vazeb mistnich komunit.
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Obrazek 7: Mapa podilu obyvatelstva se zakladnim vzdélanim
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Zdroj: vlastni zpracovani

Problémy Gzemi MAS

Vzdélanostni struktura obyvatelstva na Uzemi MAS dosahuje nizsiho stupné vzdélanosti, je zde vysoky
podil osob pouze se zakladnim vzdélanim. Tento jev ma dopad také na hospodafstvi regionu, i pres
vysoky podil osob evidovanych na Ufadu prace, mnoho podnikd v regionu ma problémy obsadit volné
pracovni pozice, protoZe vétsina evidovanych nedosahuje nizké kvalifikace. Tuto nabidku pracovnich
mist ovliviiuje také nizky podil osob s vysokoskolskym vzdélanim, nedostatecnou praxi a hlavné
zamérenim.

Rozvojovy potencial uzemi MAS

s

Rozvojovy potencidl je ve spolupraci vzdélavaciho systému s podnikatelskym sektorem, tj. zaméreni
vyuky vice na poZadavky zaméstnavatell, aby se zvysili Sance studentl k uplatnéni na trhu prace.
Dalsi moznost je prilakani vzdélanych a kvalifikovanych osob do regionu, napfiklad zavedenim
flexibilnich forem prace nebo inovativnimi formami podnikani, coz pomUze také pfi tzv. odlivu mozk(
zregionu.

Stranka 34 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S

2.4 Chudoba a socialné vyloucené lokality

V této podkapitole se zabyvdme chudobou a socialné vylouéenymi osoba a s tim také spojend hmotna
nouze. Uzemi MAS VP pro Jesenicko se s touto problematikou zabyva jiz nékolik let. Pro vytvoreni
analyzy chudoby a socialniho vylouceni jsou dostupna pouze data o socialné vyloucenych lokalitach na
Uzemi MAS VP pro Jesenicko z roku 2010.

Socialné vyloucené lokality Ize definovat jako mista, ve ktery se vyskytuji a Ziji slabsi jedinci, ¢i celé
komunity. Socidlné vylou¢enym jedincim je dlouhodobé znesnadriovan nebo zamezovan pfistup ke
zdrojim a pfileZitostem, které umoznuji zapojeni do jejich socialnich, ekonomickych i politickych aktivit
celé spoleénosti.t®
U socialné vyloucenych jedincl ¢asto dochazi ke kumulaci znevyhodnéni (handicapt). Jedna se
napriklad o:

- nedostatecné vzdélané osoby,

- dlouhodobé nebo opakované nezaméstnané,

- 0soby s mentdlnim ¢i fyzickym handicapem,

- osoby trpici néjakym druhem zavislosti,

- imigranty a pfrislusniky (etnicky, ndboZensky aj.) mensin,

- lidi, ktefti se ocitli v tézké Zivotni situaci, z niz si sami nedokazi pomoci

Studie ,Zjistovani potfeb uzivatell a zadavateld v jednotlivych oblastech socidlnich sluzeb v
Olomouckém kraji,” ktera mimo jiné mapuje pocet a velikost socialné vyloucenych lokalit v jednotlivych
obcich Olomouckého kraje, je hlavnim zdrojem informaci pfed vznikem nové celostatni analyzy
socialné vyloucenych lokalit, kterou tvori Agentura pro socialni zaclefiovani.
Dle Strategie boje proti socidlnimu vylouceni na obdobi 2011-2015 (MPSV, 2011) Ize socialné
vyloucené lokality definovat jako:

- prostorové izolované

- socialné izolované

- ekonomicky izolované

- kulturné odlisné

- symbolicky vylouc¢ené®®

Celé uzemi MAS VP pro Jesenicko se potyka s fadou specifickych problémd, jejich plvod je dan
geografickou polohou, pfihrani¢nim razem regionu, déjinami osidlovani i vysidlovani, a také politickym
re¥imem, co? je podrobnéji zminéno v predchozich kapitoldch. Uzemi MAS se potykd s nizkou
hustotou osidleni, velkou mirou nezaméstnanosti, nizkymi pfijmy, ndpadné mnoho opusténymi
nemovitostmi a také s mnoha nemovitostmi, kde bydli socialné vylouceni lidé. Socidlni vylouéeni je zde
v mnoha ohledech - oproti lidnatym méstim - specifické. V regionu napfiklad nenajdeme rozlehla
ghetta v mnoha bytovych domech, spise se setkdme s jednotlivymi roztrousenymi domy. Jejich

15 7droj: Strategie boje proti socidlnimu vylouéeni na obdobi 2011-2015, MPSV 2011

16 1) Zjistovani potfeb uZivatelt a zadavatel( v jednotlivych oblastech socidlnich sluzeb v Olomouckém kraji, 2010,
zadavatel: Olomoucky kraj, zhotovitel: SocioTrendy.cz; 2) Analyza socidlné vyloucenych romskych lokalit a
absorpcni kapacity subjektd plsobicich v této oblasti, 2006, zadavatel: MPSV, zhotovitel: GAC spol. s r. o.
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obyvatelé jsou, podobné jako ve velkych méstech, dlouhodobé nezaméstnani, zavisli na davkach a
potykaji se se zhorSenym pristupem ke vzdélani, avSak velmi odliSna je tu mira chudoby. K nepfiznivé
situaci téchto obyvatel do znaéné miry pFispiva také nizkd dopravni obsluznost vétsiny lokalit.?”

Obrazek 8: Mapa socialné vyloucenych lokalit na uizemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

—  Orp jesen(k shp

Hom|

Hodtice —— hranice obci

hranice katastrainich (zemi

socidiné vyloudené lokality
vytipované zadavatelem

socidiné vyloudené lokality
monitorované v rémei vyzkumu

sociding vyloutené lokality
w2adujicl 2Mastni pozornost

( vylipované zadavatelem
Skorosice

sociainé vyloucené lokality
vyZzadujicl 2vésini pozornost
{ monitorované v ramci vyzkumu

sociging vyloudené lokality, kde dodlo ke
zméné ( zpravidia zhordend situace)

Zdroj: Dlouhodoby monitoring situace romskych komunit v Ceské republice: moravské lokality, 2008

Z vyse uvedeného obrazku ¢. 6 je ziejmé, Ze nejvétsi koncentrace socidlné vyloucenych lokalit je
v severo-vychodni ¢asti Uzemi MAS Vincenze pro Jesenicko. Mezi socidlné vylouéené lokality vyZadujici
zvlastni pozornost (vytypované Agenturou pro socialni zaclefiovani) fadime obce Bila Voda, Bernartice,
Javornik, Starad Cervena Voda, Mikulovice, Jesenik, VI¢ice, Vojtovice (¢4st obce Vl¢ice), Kobyld nad
Vidnavkou, Velka Kras, Velké Kunétice, Ceska Ves, Siroky Brod (¢ast obce Mikulovice) a OndFejovice.
Problematikou socidlné vyloucenych lokalit se na uzemi MAS jiz od roku 2008 zabyva Agentura pro
socialni zaclenovani, ktera svoji ¢innost provozuje na zakladé Strategického planu lokalniho partnerstvi
Jesenicko.

e Zdroj: Dokument ,,Socidlné demografické analyzy okresu Jesenik”, 2007
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Socialné vyloucené lokality, Ize vymezit na zakladé dat tykajici se predevsim nezaméstnanosti celkové
i dlouhodobé, ale také vzdélanostni struktury obyvatel a zejména statistik o davkach hmotné nouze.

Pomoci v hmotné nouzi upravuje zékon €. 111/2006 Sb., a jedna se o opatteni, kterym stat bojuje proti
socidlnimu vylouceni ob¢and. Hmotna nouze je v zdsadé stav, kdy osoba ¢i rodina nema dostatecné
pfijmy a jeji celkové socidlni a majetkové poméry neumoznuji uspokojeni zakladnich Zivotnich potieb
na Urovni je$té pFijatelné pro spolegnost (o3aceni, obZiva a bydleni).’® Mezi ddvky hmotné nouze patfi
prispévek na Zivobyti, doplatek na bydleni a mimoradné okamzité pomoci. O jejich poskytnuti

Obrazek 9: Mira hmotné nouze v Olomouckém kraji

Podil hmotnych dévek na celkovy poéet
obyvatel v obcich POU (%)

JEREmng B o ne: .00

B 1.01-15%
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I vice ne: 2,00
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Pue. Hmoted divky politiny jeka primdeny mbain
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Sl phifazetry k wydejrim seivtlon divek Proatijow, Clomous
# Steerbece.

Nejvyiii hodnota: Kopetin - 6,58 %
Neynizdi hodnota: Litovel - 0,97 %

!

T
o - 30

ddrzy 2ut- (ted price £R - pabadica lorscee, £50
Adrainiatrathved heanice platrd ¢ 31.32.3001

Zdroj: Koncepce rozvoje venkova Olomouckého kraje - Analyticka ¢ast, 2014

18 Zdroj: Studie sidelni struktury Olomouckého kraje, 2012
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Z obrazku ¢. 8 vypliva, Ze nejvyssi podil vyplacenych davek v hmotné nouzi na celkovém poctu obyvatel,
je na celém Gzemi MAS VP pro Jesenicko (SO POU Javornik, Jesenik a Zlaté Hory), dale také v SO POU
HanuSovice a Kojetin. Tato Uzemi jsou také oblastmi z nejvyssi dlouhodobou nezaméstnanosti v ramci
Olomouckého kraje.

Tabulka ¢. 10 srovnava faktory ovliviiujici chudobu a socidlné vyloucené (nizké vzdélani, dlouhodoba
nezaméstnanost a hmotna nouze), coz doklada vyse uvedené tvrzeni, Ze socialné vyloucené lokality,
Ize vymezit na zakladé téchto faktord. V regionech s nizkym vzdélanim, dlouhodobou nezaméstnanosti
a vyéi hmotné nouze je nejvy$éi koncentrace socidlné vyloucenych lokalit. Uzemi MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko je jednou z nejpostizenéjsich oblasti, spolecné s MAS Horni Pomoravi a MAS
Stfedni Hana v ramci Olomouckého kraje.

Z téchto dat vyplyva, Ze problém socidlniho vylouceni a chudoby vyZaduje FeSeni integrovanym
zpUsobem, ktera je zaloZena na znalostech a spolupraci s nadregionalnimi aktéry, na co poukazuji také
strategie a analyzy Ceské republiky (Strategie boje proti socidlnimu vylouéeni na obdobi 2011-2015) a
Olomouckého kraje (Situacni analyza vytvoreni v ramci projektu ,Zajisténi integrace prislusniki
romskych komunit®).

Tabulka 10: Faktory a stav chudoby dle MAS na izemi Olomouckého kraje

Nazev MAS nizké vzdélani dlouhodoba hmotna nouze v
v % nezaméstnanost %
v %
Bystficka 20.09% 3.00% 1.40%
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko 22.99% 5.90% 2.90%
Horni Pomoravi 22.67% 6.10% 2.50%
Rozvojové partnerstvi Regionu Hranicko 19.22% 4.70% 0.90%
Mohelnicko 22.01% 4.50% 0.90%
Moravska brana 19.64% 5.90% 1.40%
Moravska cesta (Litovelsko — Pomoravi) 19.68% 2.80% 0.80%
Moravsky kras 20.48% 4.10% 1.60%
Partnerstvi Mosténka 21.53% 4.50% 1.60%
Na cesté k prosperité 21.70% 5.20% 1.60%
Nizky Jesenik 28.87% 9.20% 1.70%
Obcané pro rozvoj venkova 20.32% 3.80% 1.40%
Prostéjov venkov 18.91% 4.20% 1.60%
Region HANA 19.63% 3.60% 1.30%
Stfedni Hana 22.97% 8.60% 3.30%
Sternbersko 19.70% 3.70% 1.70%
Sumpersky venkov 21.52% 5.70% 1.70%
Unicovsko 22.08% 5.20% 1.70%

Zdroj: Koncepce rozvoje venkova Olomouckého kraje - Analyticka ¢ast, 2014
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2.4.1 Socialni inkluze

Socidlni inkluzi miZeme chapat jako socidlni participaci, resp. jako pfistup k Zivotnim Sancim a
k ddlezitym kvalitdm Zivota. V socidlni roviné je spojovana se socidlni integraci, s kolektivitou,
solidaritou, pravy a legitimitou. V soucasné dobé zdjem o problematiku socialni inkluze (i socialni
exkluze) vyrazné narlsta. Dlvodem je predevsim reakce na procesy socialni diferenciace Zivotnich
Sanci, dopad( socidlnich rizik, Zivotnich styll, procest ,multikulturalizace”, individualizace a dalsich
zmén. ¥

Socialni inkluze tedy Uzce spjatd s chodbou a socialné vylou¢enymi lokalitami, je v podstaté nastrojem
pro zmirnéni dopad( této problematiky a hledani novych i inovativnich fe$eni. Uspé$nost socidlni
inkluze je ovSem dlouhodoby proces, nedad se zafidit pouze institu¢nimi prostfedky a vnéjsi motivaci.

Jak jiz bylo zminéno v podkapitole vyse, na Jesenicku je vysoka koncentrace osob vyloucenych ze
spolec¢nosti v mnoha obcich, predevsim tedy v té severovychodni ¢asti Gzemi. Osoby, které radime do
socialni inkluze, se potykaji ¢asto s dlouhodobou nezaméstnanosti, se ztratou pracovnich navykd, maji
Casto nizkou kvalifikaci, nedostatkem financnich prostfedkd, coZ ovliviiuje jejich socialni zarazeni do
spole¢nosti. Nejednd se jen o romské rodiny, ale mnohdy i o rodiny s nizkymi pfijmy, rodiny
nezaméstnané ¢i zeny samozivitelky. Tyto problémy se nasledné odrazeji také na détech, predevsim
na jejich socidlnim zarazeni ve spolecnosti — Spatnd socializace do spolec¢nosti, omezend moznost
vzdélani. Na Jesenicku poslednich letech roste ,fenomén” domdciho nasili, které je zaloZeno na
fyzickém napadani, psychickém tyrani, na sexudlnim zneuZivani ¢ na kombinaci téchto prostfedkd.?
Domdci nasili ma také vliv na socializaci obéti, nejcastéjsSimi nasledky jsou pocity viny, ztrata
sebevédomi, pocit socialni izolovanosti, ztrata Zivotnich iluzi/dusevni stability, emocionalini labilita aj.,
které také obéti znemoznuji zapojit se do pracovniho procesu. V rodinach, kde dochazi k domdacimu
nasili, jsou Casto vychovavany déti, které jsou bud svédky agresivnich projevd, nebo i ¢asto obéti samé,
coz také negativné ovliviuje jejich dalsi vyvoj.

Tabulka 11: Pfehled poétu vykazani polici CR za domaci nasili v letech 2007-2015

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Olomoucky kraj 44 35 43 61 112 100 94 87 109

Ceska republika 862 679 778 1058 1430 1405 1361 1382 1306
Zdroj: http://www.domacinasili.cz/files/news/203/files/2014_rok_vykazani_v_cr.pdf

Zaclenit takové osoby je velmi obtiZné a vyZaduje to zejména silnou vnitini motivaci vylou¢ené osoby,
ale také jistou miru tolerance okoli k tomu, Ze doty¢ny nema béziné navyky vétSinové spolecnosti,
neovlada dobfe mnohdy jazyk a fungovani instituci. Rozhodujicim krokem je vsak teprve uznani jeho
vlastni ceny a prospésnosti pro prijimajici skupinu — at je to skolni tfida, sousedé nebo
spoluzaméstnanci. Sociadlni inkluze na Uzemi MAS se potykd svysokou mirou odporu resp.
,heuznanim® predevsim ze strany mistni samospravy. Jejich postoj k zaclefiovani vyloucenych osob
koreni predevsim z negativnich zkusenosti mnoha realizovanych projektl na tomto Gzemi, zejména
neziskovymi organizacemi. Zastupci obci neodsuzuji pojem ,socialni inkluze” jakozto takovy, ale

19 http://socstudia.fss.muni.cz/dokumenty/080305095608.pdf

20 Zjisténo od Agentury socialniho zac¢lenovani na Uzemi Jesenicka (K. Novak)
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zplsob, jakym se socidlni inkluze realizuje. Casto jsou do projekt(i zapojené osoby, které o pomoc
nemaji zajem a vystupy projektu jsou ,,nulové“.

Problémy Gzemi MAS

Samotny problémem je vyskyt socialné vyloucenych lokalit na Jesenicku, pfedevsim v severo-vychodni
¢asti uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Tyto socidlné vyloucené lokality si vyzadujici
zvlastni pozornost z hlediska poskytovani socidlnich sluzeb. Se socidlné vylou¢enymi lokalitami souvisi
vysoky podil osoby pobirajicich hmotné davky nouze a ohroZenych na trhu prace. Se zvysujici se
koncentraci obyvatelstva socidlné vylouceného, dochazi také k rlstu socialné-patologickych jevd, které
se odrdzi na ostatnich obyvatelich regionu. Pfi zpracovani této kapitoly jsme také narazili na problém
spoluprace verejného sektoru s neziskovymi organizacemi zajistujici socialni pomoc.

Rozvojovy potencial uzemi MAS

Rozvojovy potencidl uzemi MAS z hlediska socidlniho vylouceni spociva v inovativnich fesenich
socialnich projektll — pracovni navyky, zaclenéni, ale také v podpore socialni ekonomiky.

Redenim jak dosdhnout konsensu v této problematice je spoluprace obou stran, jak neziskovych
organizaci realizujicich socidlni projekty, tak i zastupcd verejné spravy, kooperace obou sektort by
meéla spocivat predevsim v informovanosti a ve vytvoreni spoleénych opatieni, jak tuto problematiku
fesit a na jakou cilovou skupinu se zaméfit. A to konkrétné v jednotlivych obcich.
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2.5 Nezaméstnanost

V trini ekonomice je nezaméstnanost béZznym spole¢enskym jevem a uréitd vyse nezaméstnanosti®! je
dokonce atributem fungujiciho trhu prace. Je-li v8ak vysokd a pretrvava-li dlouhou dobu, stava se
sloZitym problémem s multidimenzionalnimi disledky. Vedle nepfijemnych ekonomickych ztrat jde i o
problémy socialni, psychologické &i politické.?

Pfirozenad mira nezaméstnanosti je rdzna v rlznych regionech CR a jeji vy3e se v &ase méni. Zavisi
predevsim na subjektivnich preferencich nezaméstnanych osob pfi hledani zaméstnani, na mite jejich
vstiicnosti a snahy pfizpGsobit se ménicim se podminkdm trhu prace. Uzemi MAS Vincenze Priessnitze
pro Jesenicko se dlouhodobé potykd svysokou nezaméstnanosti. Vysoké miry nezaméstnanosti
dosahuje také ve srovnani s celorepublikovym primérem. Mezi zakladni faktory ovliviiujici
nezaméstnanost mlZeme zafadit sidelni hierarchii, polohovou atraktivitu regionu i nepftiznivou
ekonomickou specializaci. Situaci na trhu prace ovliviiuji také historické aspekty jako napriklad odsun
némeckého obyvatelstva, centralné fizend ekonomika v letech 1948-1989, ekonomicka transformace
i ekonomicka krize od roku 2008.%2 Mimo to se region potykad také s problémy jako nizky pocet
pracovnich mist, nizka vzdélanostni struktura obyvatelstva, ale také s nizkou primérnou mzdou oproti
celorepublikovému priiméru. Volna pracovni mista jsou pfedevsim pro zaméstnance s nizsi kvalifikaci.

Graf 3: Nezaméstnanost na izemi MAS VP pro Jesenicko ve srovndni Olomouckym krajem v letech
2006-2014
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Zdroj: MPSV statistické ro¢enky trhu prace 2006 -2014, vlastni zpracovani

21 p¥irozend mira nezaméstnanosti — vy$e nezaméstnanosti, kterd na trhu pretrvava i kdy? je trh v rovnovéaze. Obvykle
zahrnuje frikéni a kratkodobou strukturalni nezaméstnanost.

22 Brozova, D.: Kapitoly z ekonomie trhi prace. 1.vyd. Praha: Vysoka skola ekonomicka v Praze. Nakladatelstvi Oeconomica,
2006. s. 105.

23 Univerzita Palackého v Olomouci, projekt edu2work
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Obrazek 10: Podil nezaméstnanych osob v % v Olomouckém kraji
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Celkova mira nezaméstnanosti na Uzemi MAS ve srovnani s Olomouckym krajem je vyrazné vyssi, a to
az o 6,2 procentnich bodl vroce 2010, jak znazorfiuje vySe uvedeny graf, ktery zachycuje vyvoj
nezaméstnanosti od roku 2006 do 2014. Mira nezaméstnanosti je kolisava, s mirné klesajici tendenci,
pfi¢emz svého vrcholu dosahla v roce 2010, kdy na Uzemi Jesenicka dosahovala hodnoty 19,7 %. Prudky
rdst miry nezaméstnanosti v roce 2010 byl zplsoben predevsim celosvétovou krizi. Od roku 2011
dochazi k mirnému zlepseni, sniZzeni poctu uchazecl o zaméstnani. Mira nezaméstnanosti na uzemi
MAS je také ovlivnéna sezdnni praci (v oblasti stavebnictvi), coZz zvysSuje podil pfedevsim v zimnich
mésicich. V roce 2013 doslo ke zméné metodiky vypoltu nezaméstnanosti, do roku 2013 mira
nezaméstnanosti, od roku 2013 podil nezaméstnanych obyvatel. V prosinci 2013 nezaméstnanost

Stranka 42 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+

v N

ESENICKO

dosahovala 11,9 % coz je o vice jak 2 procentni body vice nez je prGmér Olomouckého kraje a v roce

2014 podilu 16,4 %, coz je vice o 6 procentnich bodd ve srovnani s Olomouckym krajem i mezi
jednotlivymi okresy.

Tabulka 12: Nezaméstnanost v jednotlivych okresech Olomouckého kraje v letech 2006-2014

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013*  2014*
Jesenik 14,7 11,1 11,5 16,9 19,7 16,8 16,4 11,9 16,4
Olomouc 7,6 5,5 5,8 11,2 11,2 10,1 10,5 9,2 9,9
Prostéjov 6,2 4,2 4,7 9,9 11,1 9,8 10,9 8,3 8,7
Pferov 10,6 8,3 8 12,3 13 12 12,8 10,7 11,3
Sumperk 10,4 8,1 8,1 14,6 13,4 13 12,8 10,4 10,9
Olomoucky kraj 9 6,7 6,9 12,2 12,5 11,4 11,9 9,8 10,5

Zdroj: MPSV statistické rocenky trhu prace 2006 -2012, vlastni zpracovani

* Ministerstvo prace a socialnich véci po¢inaje lednem 2013 preslo na novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR s ndzvem
Podil nezaméstnanych osob, ktery vyjadfuje podil dosaZitelnych uchazec¢li o zaméstnani ve véku 15 — 64 let ze vSech obyvatel ve
stejném véku. Tento ukazatel nahrazuje doposud zverejiiovanou miru registrované nezaméstnanosti.

Rozdilnou miru nezaméstnanosti miZeme také pozorovat v jednotlivych Mikroregionech na Uzemi MAS.
Cervené zvyraznéné hodnoty v tabulce znazorfuji miru nezaméstnanosti presahujici 20 % hranici. Nejvy3si
nezaméstnanost je v severni ¢asti regionu MR Javornicko a Zulovsko, které v poslednich letech dosahuji miry

evvys

srovnani s celorepublikovym primérem.

Tabulka 13: Nezaméstnanost v MR v letech 2006-2014

MR Javornicko 21,5 19,3 20,1 22,5 30,5 26,9 25,4 24,6 18,2
MR Jesenicko 11,3 8,3 9,3 14,3 15,0 11,0 12,1 12,0 7,6
MR Zlatohorsko 15,3 10,8 11,1 16,4 19,2 17,2 14,7 15,0 9,3
MR Zulovsko 20,4 17,9 18,6 20,6 26,7 21,2 23,4 21,7 14,5
Uzemi MAS 17,1 14,1 14,8 18,5 22,9 19,0 18,9 18,3 12,4

Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

*Ministerstvo prace a socialnich véci poginaje lednem 2013 pieslo na novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR s nazvem

Podil nezaméstnanych osob, ktery vyjadfuje podil dosaZitelnych uchazec¢li o zaméstnani ve véku 15 — 64 let ze vSech obyvatel ve
stejném véku. Tento ukazatel nahrazuje doposud zverejfiovanou miru registrované nezaméstnanosti.
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Obrazek 11: Mapa miry nezaméstnanosti v€etné poctu UoZ na tzemi MAS
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Dalsim ukazatelem problematiky vysoké nezaméstnanosti je pocet UoZ na 1 volné pracovni misto. Nejvyssich
hodnot dosahuje tzemi MAS, v roce 2012 byl pocet UoZ na 1 volné pracovni misto 94,6, vtomto obdobi bylo
volnych pracovnich mist v celém regionu pouhych 37. Pocet nezaméstnanych kazdoroc¢né stoupa, ackoliv pocet
pracovnich mist ma klesajici tendenci. Moznosti uplatnéni na trhu prace na Jesenicku jsou velmi omezené. Ve
vSech okresech v Olomouckém kraji doSlo krychlému udbytku volnych pracovnich mist v souvislosti
s celosvétovou hospodarskou recesi. Regiony potykajici se se strukturdlnimi problémy hospodaistvi, jako

uzemi MAS Jesenicka ani pred recesi nedisponovali vysokym poctem volnych pracovnich mist.

Tabulka 14: Pocet UoZ na 1 volné pracovni misto v jednotlivych okresech Olomouckého kraje
v letech 2006-2014

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Jesenik 17,7 13,5 27,0 36,7 63,4 48,5 94,6 49,6 80,3
Olomouc 51 3,9 7,0 52,0 32,2 47,1 87,8 48,5 32,1
Prostéjov 4,7 2,7 10,7 87,9 72,8 36,1 33,5 21,7 19,4
Pferov 8,0 4,7 8,5 56,9 38,1 26,5 40,9 46,0 51,6
Sumperk 10,2 5,4 7,5 38,2 22,3 31,8 39,0 40,8 38,0
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Olomoucky kraj 6,9 4,5 8,5 50,1 34,8 35,8 49,9 39,3 34,8

Zdroj: Zdroj: MPSV statistické rocenky trhu prace 2006 -2012, vlastni zpracovani

2.5.1 Nasledky dlouhodobé nezaméstnanosti

Dlouhodoba nezaméstnanost prinasi nepfiznivé dlsledky jak pro spolecnost, tak i pro nezaméstnané
osoby. Casto sebou nese negativni nasledky ovliviujici komunitu daného regionu, a to zejména:

- prudké snizeni zivotni Urovné

- ztrdta statusu, ktery se odviji od profese a postaveni v zaméstnani

- nadbytek volného ¢asu (gamblerstvi, zvySena kriminalita aj.)

- umrtveni a Utlum psychické a fyzické aktivity

- uzavreni do svého svéta a ztrata kontaktu s realitou

- postupnou socialni izolaci, ztratu kontaktd,

- ohroZeni rodinného Zivota i samu existenci rodiny (zvySend mira rozvodovosti je u

nezaméstnanych dvojnasobna, neZ je celostatni priimér).

Délka nezaméstnanosti se odviji od pri¢iny nezaméstnanosti, kterou mizeme délit na:

> Frikéni — tzv. kratkodoba, ktera vznika v disledku neustalého pohybu lidi mezi misty Ci
pracovnimi pFileZitostmi. Redenim je zlepsit kvalitu informaci a poradenskych sluZeb.

> Cyklicka - tzv. sezdnni (pro Jesenicko typicka a velmi Casta), podpora udrZeni sezénnich
mist, tvorba novych pracovnich mist. Souvisi, ale také s cyklickym kolisdnim vykonu
ekonomiky. V obdobi hospodarskych poklest tato slozka narlsta, naopak pfi rlstu
vykonnosti ekonomiky je potlacovana.

> Strukturalni — odviji se od poZadavku na kvalifikaci osob, tzv. profesni segmentace nabidky
na trhu prace neni v souladu se strukturou poptavky po praci. Jedna se o pficiny, jejichz
vliv se prohlubuje stechnickym pokrokem a rdznou dynamikou vyvoje jednotlivych
odvétvi.

Nezaméstnanost se potyka také s tzv. kulturnimi pric¢inami, které vyplyvaji predevsim s nezdjmu o
hledani prace ze strany UoZ, ktefi maji spiSe sklony uspokojit se socidlnimi davkami. Tyto osoby ¢asto
nemaji pracovni navyky a je pro né problém udrzet si zaméstnani v disledku Spatné socializace — osoby
nedokazi na trhu prace uspét.

Uzemi MAS Jesenicka se potyka také s problematikou dlouhodobé nezaméstnanosti. Nejvy$si podil
osoby uchazejicich se o zaméstndani z pohledu délky nezaméstnanosti je v kategorii do 3 mésicq, ale
nasledné po ni je vysoky podil osoby dlouhodobé nezaméstnanych v kategorii nad 12 mésicti (1/3 UoZ).
Pocet osob nezaméstnanych vice jak 12 mésicl postupné roste od pocatku hospodarské krize, coz je
velmi negativni jev spojeny s vySe uvedenymi ndasledky. Jedna se predevsim o osoby ohrozené na trhu
prace a také osoby, které nemaji zajem o zarazeni do pracovniho procesu. Vzhledem k nizké priimérné
mzdé, casto dosahujic pouze hranice minimalni mzdy, na Jesenicku tyto osoby radéji vyuZivaji
socialniho systému CR a €erpaji socialni davky. Tim dochazi k prohlubovani socidlné vylouéenych osoby
a rlst chudoby na Jesenicku.
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Graf 4: Délka nezaméstnanosti na tzemi MAS v letech 2006-2014
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Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani

Ve srovnani s okresy Olomouckého kraje, Jesenicko nedosahuje tak vysokého podilu dlouhodobé

svvs

v kategorii do 3 mésicl. V Ostatnich kategorii jsou vysledky srovnatelné sjednotlivymi okresy i
s primérem Olomouckého kraje.

Tabulka 15: Délka nezaméstnanosti na tizemi MAS v roce k 31. 12. 2013

Abs.
Jesenik 3475 34,9 1213  14,3% 496 10,0 348 8,5% 296 32,3 1122
% % %

Olomouc 14778 259% 3824 16,6% 245 9,4% 139 8,9% 131 39,1% 5782
9 5 8

Prostéjov 6455 27,4% 1771 15,4% 997 9,0% 581 7,3% 469 40,9% 2637

Pferov 9752 25,4% 2479 14,2% 138 8,1% 787 7,4% 721 449% 4377
8

§umperk 8904 27,6% 2455 14,4% 128 8,0% 714  6,9% 615 43,1% 3839
1

Olomoucky 43364 27,1 1174 15,3 662 8,8% 382 7,9 341 40,9 1775

kraj % 2 % 1 5 % 9 % 7

Zdroj: MPSV, vlastni zpracovani
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Problémy Gzemi MAS

Problémem je nadprimérné vysoka mira nezaméstnanosti na Uzemi MAS, kterd Casto presahuje
hranici 15%, diky tomu dochazi k prohlubovani socidlné vyloucenych osoby a rlst chudoby na
Jesenicku. Mezi osoby ohroZené na trhu prace fadi prfedevsim absolventy Skol, socidlné vyloucené
osoby, osoby 50+ a dlouhodobé nezaméstnané. Na Jesenicku se projevuje také problém nedostatecné
flexibility trhu prace (nedostate¢nd kvalifikace UoZ vs. nabidka pracovnich mist) a socialni systém CR
(nizké mzdy vs. vysoké socialni davky). Roztfisténd sidelni struktura regionu se projevuje také v oblasti
nezaméstnanosti v souvislosti s dojizdkou do zaméstnani a také dopravni obsluznosti. Vétsina
pracovnich pozic je koncentrovand kolem ORP Jesenik, osoby se vzdalenéjsich obci (MR Javornicko, MR
Zulovsko) maji problémy dojizdét do prace z hlediska nedostateéné dopravni obsluznosti a vysokych
nakladl na dopravu ve srovnani s vysi mezd (na délnické profese).

Rozvojovy potencial uzemi MAS

Rozvojovy potencidl by mél smérovat ke zvyseni flexibilnosti regiondlni trhu, ktery bude reagovat na
poptavku a nabidku na trhu prace, také zvySeni kvalifikovanosti potenciondlnich zaméstnancd ve
spoluprace s Uradem prace a vyuziti aktivni politiky zaméstnanosti. Subjekty na zemi MAS by se méli
zamérit na vytvareni motivacnich a preventivnich program pro osoby ohrozené socialni vylouéenosti.
Vice podporovat sociadlni podnikani, které nasledné vede ke zvySeni zajmu o feseni problémU komunit
a celé spolecnosti, zvySeni moznosti zaméstnani pro osoby znevyhodnéné na trhu prdce na narodni
uroven. Dale pak na zkvalitnéni infrastruktury a vytvorené vhodnych podminek pfispivajicich k ziskani
novych podnikatelskych i pracovnich pfileZitosti v regionu.
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2.6 Technicka a dopravni infrastruktura

2.6.1 Technicka infrastruktura

Technickou infrastrukturou lze rozumét zafizeni technického vybaveni, které souvisi s bydlenim a
provoznim zazemim domdcnosti. Patfi sem pfedevsim vodovody, plynofikace, elekttina, kanalizace,
vodojemy, Cistirny odpadnich vod, elektrické vedeni ale také telekomunikace a v poslednich letech i
internet. Tato technicka infrastruktura zajistuje kvalitni podminky pro bydleni a tim souvisi i dobré
podminky pro udrzitelny rozvoj venkova. V nize uvedené tabulce je prehled technické infrastruktury
v jednotlivych obcich na izemi MAS Vincenze Priessnitze.

Verfejnym vodovodem disponuji prakticky viechny obce, v pfipadé kanalizace nebo COV je pokryti
polovicni, resp. tato infrastruktura je zastoupena v poloviné obci MAS. V fadé z nich vSak ve skute¢nosti
neni pokryti ipIné. Dlvod je zejména ten, Ze obce maji v mnoha pripadech vice ¢astiv podobé byvalych
samostatnych obci nebo chatarskych osad, které jsou casto odlehlejSi od hlavni ¢asti obce, kde
vybavenost technickou infrastrukturou je. V. mnoha pfipadech pfipojkou na plyn apod. disponuje
pouze par domU v obci jako je tomu napf. ve Skorosicich.

Plyn je na Uzemi MAS pfivadén z Louc¢né nad Desnou nebo z Janova v Moravskoslezském kraji a je
veden trasami vysokotlakych plynovodd. Na uzemi MAS jsou také obce, kam se pfivadi plyn trasami
nizkotlakych plynovod(l. Mezi tyto obce patti zejména Javornik, Vidnava, Jesenik a Zlaté Hory. Ty jsou
pfipojeny na vysoko- a stfedotlaké regulacni stanice plynu. Na uzemi MAS je vsak nékolik obci a to
zejména v podh(fi Rychlebskych hor jako je Uhelnd, Vicice, nebo Bila Voda, které nejsou pfipojeny
k plynovodu. Diky tomu jsou odkazani predevsim na tuhd paliva (dfevo, uhli). Nasledkem je pak
zvy$ené znecisténi ovzdusi z lokalnich topenist, které vyuzivaji pravé tuha paliva. BohuZel zajem o plyn
je pomérné nizky a to predevsim diky vysokym cendm. Z toto dlvodu hrozi, Ze v mnoha obcich ¢i
v Castech obci plynovod nebude zaveden.

Tabulka 16: Technicka infrastruktura v jednotlivych obcich MAS

Obec Verejny Kanalizace cov Plynofikace Elektfina Internet Telefonni
vodovod pokryti
Béla pod Pradédem ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Bernartice ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Bila Voda ANO ANO ANO NE ANO ANO ANO
Cerna Voda ANO NE NE NE ANO ANO ANO
Ceska Ves ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Hradec - Nova Ves ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Javornik ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Jesenik ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Kobyla nad Vidnavkou ANO NE NE NE ANO ANO ANO
Lipova - lazné ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Mikulovice ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Ostruzna ANO ANO ANO NE ANO ANO ANO
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Pisecna ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Skorosice ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Stara Cervena Voda ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Supikovice ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Uhelna ANO NE NE NE ANO ANO ANO
Vapenna ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Velka Kras ANO NE NE NE ANO ANO ANO
Velké Kunétice ANO NE NE ANO ANO ANO ANO
Vidnava ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
VIcice ANO NE NE NE ANO ANO ANO
Zlaté Hory ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Zulova ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Celkem na uzemi MAS 24 12 12 17 24 24 24

Zdroj: dotaznikové Setreni, vlastni zpracovani

Celé izemi MAS je vybaveno verejnym vodovodem. Kvalita podzemnich vod je pomérné na uspokojivé
Urovni, i kdyz se nachdzeji mista, kde dobra kvalita pitné vody neni celorocni. Spotfeba vody je
podprimérna a to cca 50-80 | (os./d). Naopak mista, kde se voda podili na rekreaci, se od prdméru
celého uzemi MAS vychyluji. Mezi tato mista patfti predevsim Jesenik a lazné v Jeseniku, nebo nékteré
obce se zvySenym turistickym ruchem (Lipova-lazné, Javornik apod.). Na Uzemi MAS je také nékolik
zdrojl vody, které jsou schopny odolat naruseni systému zasobovani mensiho rozsahu a poskytnout
tak potfebné mnozstvi vody. Sem patfi zejména pramenisté Lazné v Jeseniku, pramenisté Kfizovy Vrch,
pramenisté Vapenna a dalsi. Na Gzemi je nejvyznamnéjsi vodovod Jesenik, ktery zdsobuje vodou obce
podél Feky Bélé. V poslednich letech doslo také k celkové rekonstrukci COV Ceska Ves, ktera slouzi
obcim Jesenik, Béla pod Pradédem, Ceskd Ves a Lipova-lazné. Tato rekonstruovana COV md znaénou
rezervu, a to z divodu ruseni pramyslové zény v Jeseniku a celkové snizovani spotfebni vody. Mensi
méstské COV se nachdzi v Javorniku, Mikulovicich, Vidnavé a Zlatych Horach. Polovina viech obci na
Uzemi MAS kanalizaci ani COV vybudované nemaji. Ddvodem je zejména finanéni naro¢nost na jejich
vybudovani a také ¢lenity reliéf.

PFenosova soustava spole¢nosti CEZ, a.s. zasobuje Gzemi MAS elektrickou energii. Jedna se o vedeni
VVN 110 kV s rozvodnou Ceska Ves. Uzemi je pokryto rozvodnym systémem 35 kV. Na Gzemi viak nenf
zadny vyznamny zdroj elektrické energie. Jsou vSak mista, ktera vyuZivaji napt. vétru jako v Ostruzné a
Velké Krasi (jedna vétrna elektrarna ma vykon 0,5 MW), nebo na fece Bélé je hned nékolik malych
vodnich elektraren.

Diky clenitosti uzemi MAS je pokryti signdlem mobilnich operator(i nelplné. Vliv na to ma i nizka
hustota osidleni a to zejména v oblasti Rychlebskych hor a Hrubého Jeseniku, kde signal na nékterych
mistech chybi Gplné. Nejvétsi pokryti ma mobilni operdtor O2. Nejméné pokrytd je Bila Voda a Kobyla
nad Vidnavkou.
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Obrazek 12: Podil obyvatel v obydlenych bytech s pfipojenim na kanalizaéni sit v % na Gzemi MAS

Podil obyvatel v obydlenych bytech
s pfipojem na kanaliza¢ni sit’ (%)

-

25 50 75

Bila

777 bez kanalizace

SUpikovice e
Hst ..
Mikulovice

Data: SLDB 2011

Zdroj: vlastni zpracovani

V pFipadé internetu, tak vysokorychlostni internetové pfipojeni 3G je pouze v Jeseniku a v Ceské Vsi.
Velkd ¢ast Uzemi ma slabsi pripojeni EDGE od 02, pouze oblast mezi Jesenikem a Mikulovicemi ma
pfipojeni CDMA. Vétsina obci nabizi vyuzZiti internetu v mistnich knihovnach.

Na zakladé Ndrodniho planu rozvoje siti nové generace studii byly definovany lokality dle dostupnosti
vysokorychlostniho internetu umoznujici pfenosovou rychlost 30 Mb/s do roku 2020 pro vsechny
obyvatele a 100 Mbit/s minimalné pro polovinu domacnosti. V mistech podbarvenych sedou barvou
jsou mista, kde je pouze jeden poskytovatel internetu (30 Mb/s) a zaroveri neni pravdépodobné, Ze by
u nich v blizké budoucnosti vznikla dalsi sit schopna poskytnout pozadovanou rychlost. Bila mista na
mapé znazoriuji oblasti, kde neni a nebude v padesati procentech pokryti domacnosti
vysokorychlostnim internetem (30 Mb/s). Obyvatelé v mistech podbarvenych cerné, maji
v soucasnosti vysokorychlostni internet.
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Obrazek 13: Mapa pokryti vysokorychlostnim internetem
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Zdroj: MPO, Ndrodni pldn rozvoje siti nové generace, 2014

2.6.2 Dopravni infrastruktura

Jednim ze zakladnich faktorl rozvoje jesenického regionu je kvalita sité dopravni infrastruktury a s tim
spojena dopravni dostupnost, kterd souvisi zejména s moznostmi vyjizdét za praci a za sluzbami. Uzemi
MAS VP pro Jesenicko je s vnitrozemim spojeno komunikacemi vedoucimi pres vysoko poloZzena horska
sedla (typicky Ramzovské, Cervenohorské aj.), coi v zimnim obdobi zpravidla zplisobuje obtize
v dostupnosti celého Uzemi.

Obecné lze tvrdit, Ze se cely region potyka s nedostate¢nou dopravni pfistupnosti a Spatnym stavem
silnic. Uzemim MAS vedou ddleZité silniéni trasy I. t¥idy: a) tah Mohelnice-Sumperk-Jesenik-Mikulovice-
statni hranice s Polskem (1/44) b) statni hranice-Bily Potok-Zulova-Jesenik (1/60). Vzdalenost od nejblizsi
dalnice nebo rychlostni komunikace v Ceské republice je pfiblizné 70 km (na E442; vychozi bod mésto
Jesenik).
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Nejdllezitéjsi silnice okresu Jesenik jsou silnice I. tfidy a to 1/44 a 1/60. Silnice 1/44 spojuje Jesenicko
s vnitrozemim CR a vede pres Cervenohorské sedlo a pokracuje dale pfes Sumperk a? do Mohelnice,
kde se napojuje na rychlostni silnici R/35 vedouci dale do Olomouce. Tato silniéni komunikace je
dllezitd i proto, Ze krom propojeni smérem na krajské mésto Olomouc spojuje Jesenik s Polskem
(Glucholazy, odkud lze dal pokracovat do polského vnitrozemi). Druha velmi dlezita silnice je 1/60. Ta
vede z Jeseniku pres Vapennou, Zulovou, Javornik a sméfuje dal k hranici, odkud pokracuje dal do
polského Packova jako silnice 382. Neméné duleZité jsou i silnice Il. tfidy, a to predevsim 11/369, kterd
vede pfes Ramzovské sedlo dale do Hanu3ovic a Sumperku. V Hanugovicich Ize navazat na silnici 11/312
vedouci smérem do Kralik a stava se tak soucasti nejkratsiho spojeni mezi Jesenikem a Prahou v ramci
CR. Mezi dalii dlileZité silnice patfi silnice 11/457 (Javornik-Vidnava-Mikulovice), 11/456 (Zulova - Cerna
Voda - Velké Kunétice), 11/453 (Jesenik - Rejviz - Dolni Udoli), 11/450 (Bé&la pod Pradédem — Vidly -
Karlova Studanka) ¢i 11/457 (Mikulovice - Zlaté Hory). Svij vyznam maji i komunikace tfetich tfid, které
vétsinou spojuji silnice vyssich ttid, vedou do obci a osad mimo hlavni silni¢ni traté (napf. Travna, Zalesi,
Nové Vilémovice, Horni Skorosice, Petfikov atd.). V nékolika pfipadech jsou tyto silnice slepé, proto je
nutné se vratit na silnici vyssi t¥idy.

Okresni autobusova doprava je zajistovana spole¢nosti Arriva Morava, a.s. BEéhem pracovniho tydne
autobusy jezdi vétSinou od 5. hodiny ranni do 10. hodiny vecerni, kdy intervaly mezi jednotlivymi spoji
trvaji priblizné hodinu. Diky své odlehlosti a malému poctu obyvatel v okrese Jesenik jsou pro
autobusového dopravce dvé oblasti: Vidnavsko a Javornicko. Zde je pfedevsim ve dnech pracovniho
klidu a o svatcich autobusové spojeni velmi nizké. Kromé pravidelnych linek Ize v letni sezéné narazit
také na cyklobusy a turistbusy, které jezdi vétSinou pravé o vikendech a svatcich. V zimni sezéné
naopak jezdi na Jesenicku skibus, ktery rozvazi lyzare do lyzarskych areald.

DulezZitou soucasti dopravni infrastruktury okresu Jesenik je Zelezni¢ni trat. Jesenik je spojeny
s vnitrozemim Zeleznici, kterd vede pres Ramzovské sedlo, jedna se o jednu z nejvyse poloZzenych trati
v CR. Mj. pravé v Ramzové se v misté d¥ivéj$i budovy Zelezniéni stanice od 1. 6. 2014 nachézi informaéni
centrum, kde se mimo jiné také nachazi ¢ekdrna, Uschovna zavazadel, détsky koutek, ¢i samoobsluzny
bar. Z Jeseniku také vede Zelezni¢ni trat sméfujici do Polska a dale pak do Ostravy. CD také provozuji
regionalni trat, ktera vede z Lipové-Lazné do Javorniku. Ta je vyuZivana predevsim o vikendech, kdy je
autobusovd doprava nedostatecna a také v letnich mésicich, kdy je vyuzivana pfedevsim turisty. Na
konci roku 2010 po 113 letech skoncilo Zelezni¢ni spojeni Vidnava - Velka Kras, které bylo nedilnou
soucasti dopravni infrastruktury v regionu.

V nize uvedené tabulce je uveden pocet evidovanych vozidel ve vybranych letech na okrese Jesenik.
Z tabulky je patrné, Ze v poslednich letech doslo k naristu evidovanych vozidel. Lze tedy predpokladat,
Ze diky tomuto stoupajicimu trendu stoupla i intenzita silni¢ni dopravy. Z tabulky také plyne rostouci
trend nakladnich a uZitkovych vozidel naopak stagnaci osobnich vozidel lze pfisuzovat predevsim
ekonomické krizi, kterd probéhla v minulych letech, nebo také slabsi ekonomickou situaci obyvatel
regionu proti zbytku CR. Okres Jesenik Ize charakterizovat jako tranzitni region. A to pfedevsim diky
své pohranicéni poloze, kdy nakladni automobilova doprava sméfuje z vnitrozemi pres tzemi Jesenicka
smérem dal do Polska a naopak.
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Tabulka 17: Pocet evidovanych vozidel na tzemi MAS

2000 2003 2005 2007 2008 2009 2011
Evidovana vozidla* 17 567 18 492 19 638 21 835 22 932 23056 23682
Osobni automobily 10 608 11418 12 243 13580 14 193 14 101 14 247
Nakladni automobily 830 934 1057 1320 1431 1460 1522

Autobusy 26 32 26 28 30 27 31
Zdroj: Casové tady. [online]. [cit. 2014-07-09]. Dostupné z: http://www.czso.cz/xm/redakce.nsf/i/casove_rady_regionalni

Problémy Gzemi MAS

Celé Uzemi MAS je vybaveno vefejnym vodovodem, v nejmensich obcich chybi Cisticky odpadnich vod
a kanalizace. Obecné lze fici, Zze vybavenost obci z hlediska technické infrastruktury odpovida
celorepublikovych hodnotdm v rurdlnich oblastech. Nejvétsi problém je vSak nedokoncéena kanalizacni
sit v malych obcich a absence COV. Také dopravni infrastruktura neodpovida potiebam regionu.
Nejvétsim problém je dostupnost celého regionu, déle pak stav mnoha komunikaci na Jesenicku. Uzemi
MAS je ruraini oblasti v podhufi Jesenik(, kde je zhorseny prijem signalu mobilnich operator( a také
internetového ptipojeni.

Rozvojovy potencial uzemi MAS

Rozvojovy potencidl by mél smérovat ke zvysSeni kvality technické infrastruktury — vystavba kanalizaci,
CoV, zvydeni pokryti Gzemi mobilnim a internetovych signalem. Z hlediska dopravni infrastruktury se
jedna o zlepSeni stavu mistnich a Ucelovych komunikaci. Rozvojovy potencial je také v feseni situace
bezmotorové dopravy.
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2.7 Obcanska vybavenost

2.7.1 Skolstvi

Vyznamnym predpokladem, ktery ovliviiuje hospoddarské podminky i soudruznost obyvatel obce di
uzemi je vzdélanost obyvatel. Nezaméstnanost klesa s rostouci vzdélanosti a je posilovan obcansky a
individudIni charakter socidlnich vazeb mistnich komunit. Na Gzemi MAS Vincenze Priessnitze lze
predpokladat, Ze nejnizsi vzdélanost je v neatraktivnich zemédélskych obcich a nové vznikd i
v nékterych lokalitdch velkych neatraktivnich sidlist. V poslednich letech na Uzemi MAS nedoslo
k vyraznym zménam. Matefské Skolky chybi pouze v obcich s nejmensim poctem obyvatel (Ostruzna,
Hradec-Nova Ves). Zakladni skoly jsou v 18 obcich, zakladni umélecké Skoly ve 4, stfedni skoly a
odborna ucilisté se nachdzeji v Lipové-Laznich, v Jeseniku a v Bernarticich.

V letech 2007-2013 se celkovy pocet materskych Skolek nezménil. Ty zaznamendvaly v minulych letech
mirné se zvysujici trend z hlediska poctu déti, pficemz déti pribyvaji spise v méstskych a pfiméstskych
matefskych Skolkach. Naopak v menSich obcich materské Skoly spiSe zaznamendvaji stagnaci ¢i pokles
déti. To je zpUsobeno predevsim stéhovani mladych rodin do mést ¢i pfiméstskych ¢asti iuzemi, nebo
stéhovani pry¢, mimo region. Naopak na zékladnich skolach byl v poslednich letech zaznamenan mirné
klesajici trend poctu zZaka. | kdyZ ve Skolkach se pocet déti zvysuje, tak pocet déti na zakladnich Skolach
klesa diky migraci mladych rodin s détmi mimo Gzemi MAS. Ubytek 74k ma také za nasledek snizovani
celkového poctu tfid, dochdzi vétSinou k jejich slucovani. Nejvétsi zakladni skoly jsou v Jeseniku,
v Lipové-laznich, Zlatych horach, Ceské Vsi, nebo Javorniku. Do téchto $kol ¢asto dojizdi déti
z ptilehlych obci, které Skolu nemaiji. Absence skol v obcich ma ¢asto za nasledek odchod rodin do mést,
nebo stéhovani mimo tzemi MAS.

Zakladnich uméleckych $kol neboli ZUS je na Gzemi MAS Vincenze Priessnitze celkem 6, najdeme je
v Jeseniku, v Javorniku, ve Vidnavé a ve Zlatych Horéach. Skoly poskytuji svym 7akiim zékladni vzdélani
v uméleckych oborech, jako jsou hudebni obory, vytvarné nebo tanecni. Celkem pozitivnim zjisténim
je, Ze tyto instituce v poslednich letech navstévuje stale vice zakd. Zajem je predevsim o ziskani
dovednosti v hrani na néjaky hudebni néastroj a v posledni dobé o vyuku tance. To zajiStuje soukroma
zakladni uméleckd Skola taneéni v Jeseniku.

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze nabizi také stfedoskolské vzdélani s maturitou i s vyuénim listem.
Pocet stfednich odbornych Skol véetné gymnazia je na Uzemi 5 Skolskych zatizeni. Jejich pocet je stdle
stejny, ale i zde je v poslednich letech zaznamendn celkem znatelny pokles poctu studentd. V tomto
pfipadé je odchod stfedoskolskych studentd mimo Uzemi MAS zplsoben predevsim nedostatkem
moznosti studovat ve svém okoli obory, které by pfispély k rozvoji Uzemi (lazenstvi, lesnictvi,
kamenictvi, stavebnictvi). Stejny problém maji i odborna ucilisté, nicméné v jejich pripadé neni Ubytek
studentd tak markantni.

Vyssi odborné skoly a vysoké skoly na uzemi MAS se nevyskytuji. Svoji pobocku v Jeseniku vsak ma
ostravska Vysoka skola podnikani, kterd nabizi vyuku oborl informatika a internet v podnikani,
podnikani a management v obchodu a podnikdni a management v Zivotnim prostredi. Tuto Skolu
navstévuje zanedbatelné procento absolvent(l stfednich Skol. Ostatni absolventi odchazi na vysoké
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gkoly mimo Gzemi MAS Vincenze Priessnitze. Pokud se absolventi VS vrati zpatky na Gzemi MAS, tak
nejéastéji zastoupenymi vystudovanymi obory jsou ekonomické a technické.

2.7.2 Zdravotnictvi

Zdravotni péce, nebo také péci o zdravi rozumime veskerou Cinnost, ktera Ié¢i jiz vznikla onemocnéni,
zabranuje a snaZi se predchazet témto onemocnénim, snizuje disledky nemoci a posiluje zdravi. Spada
do kompetence organ( a instituci, jako jsou Ministerstvo zdravotnictvi, zdravotnich pojistoven aj. Také
zahrnuje organizace a spolec¢nosti typu Lékarské komory, odborné |ékarské spolec¢nosti, zdravotnicka
zatizeni, véetné téch, kterd se vyskytuji i na izemi MAS. Do této oblasti patfi nemocnice, ambulantni
zafizeni, |éCebné Ustavy aj. spolu se vSemi pracovniky ve zdravotnictvi, nabizenymi a poskytovanymi
zdravotnickymi sluzbami.

NiZe uvedena tabulka ¢. 18 zndzornuje pocet zdravotnickych zatizeni v jednotlivych mikroregionech na
uzemi MAS (tabulka zndzornujici pocet zdravotnickych zatizeni v jednotlivych obcich — viz ptiloha).
Jejich nejvétsi koncentrace se celkem logicky nachazi v Mikroregionu Jesenicko, najdeme tu i jedinou
nemocnici v okrese, samoziejmé v Jeseniku. Je to nejvétsi lGzkové zafizeni na celém Uzemi MAS,
poskytuje tak sluzby obyvatell i z téch nejvzdalenéjsich obci. Kromé lGzkové péce nemocnice poskytuje
také ambulantni odbornou péci (détskd, diabetickd, hematologicka, interni, kardiologicka ambulance
atd.), nebo napft. péci praktického lékare. Jako pomérné problémova se ukazuje jeji privatizace, kterd
probéhla v 90. letech 20. stoleti. Nemocnice tak je nyni soukromym subjektem a dlouhodobé se potyka
s nedostatkem finanénich prostfedk(. DalSim problém Jesenické nemocnice je nedostatek
kvalifikovanych lékard, z divodu odlehlosti regionu. V Unoru roku 2016 byla Jesenickd nemocnice
zakoupena spolecnosti Agel.

Tabulka 18: Pocet zdravotnich zafizeni v jednotlivych mikroregionech na tzemi MAS
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& —
Mikroregion Javornicko 2 1 1 1 1 1 1
Mikroregion Jesenicko 12 4 15 3 0 4 1 0
Mikroregion 4 3 4 3 0 3 0 0
Zlatohorsko
Mikroregion Zulovsko 5 1 3 1 0 2 0 1
Celkem na uzemi MAS 23 9 23 8 1 10 2 2

Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

V Jeseniku se také kromé nemocnice nachazi mnoho ordinaci lékarl specialistd. Jejich Cinnost je
spojena predevsim s laznémi, které se v Jeseniku nachdzeji. DalsSimi mensimi stfedisky, ktera poskytuji
zdravotni pédi, disponuji obce Mikulovice, Zlaté hory, Vidnava, Zulova a Javornik. V téchto obcich se
nejcastéji nachazi prakticky Iékar pro dospélé, détsky Iékar, stomatolog a gynekolog. Vétsina ostatnich,
vétSinou mensich obci, Zaddné zdravotni zafizeni nemaji, jejich obyvatelé navstévuji zdravotni zafizeni
ve vySe uvedenych obcich. Ddle se také na zemi MAS nachdzi detaSované pracovisté zachranné sluzby
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a rychlé zdravotnické pomoci (v Jeseniku a v Javorniku). Z divodu predevsim reliéfu uzemi je Casto
obtizné dodrZovat dojezdové casy vozidel zachranné sluzby. Co se tyka sité Iékdren, tak téch je na
tzemi MAS celkem 10, z toho 4 ve mésté Jesenik. Uzemi MAS se potykd s nedostatkem zubnich lékaia,
coz je ale v podstaté celorepublikovy problém perifernich oblasti. Obyvatelé Jesenicka musi ¢asto na
specialni zakroky dojizdét do Sumperka.

Na uzemi MAS VP se nachazi také jeden odborny lIé¢ebny Ustav a to Psychiatrickd nemocnice Marianny
Oraniské. Tato léCebna disponuje 150 lGzky a pfrijima vSechny pacienty ze spadového uzemi MAS.
Mimo toto Uzemi Ize pFijmout pacienta po predchozim objednani. Diagnostické spektrum pacientd
zahrnuje vSechny dusevni poruchy dle kapitoly F MKN-10. Lécebnu vyhledavaji predevsim pacienti,
ktefi jsou zavisly na alkoholu a jinych psychotropnich latek.

2.7.3 Socialni oblast

Pro uzemi dotéené chudobou a socialné vylouc¢enymi lokalitami jsou nezbytnou soucasti také socialni
sluzby, které napomahaji osobdm ohroZenym na trhu prace. Odbor socidlnich sluzeb mésta Jesenik
zpracoval dokument Komunitni plan socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich pro roky 2014-2017, ktery
tak predstavuje vyznamny strategicky dokument pro socialni oblast v regionu. Cilem tohoto planu je
zajistit zachovani stavajicich, ale také rozvoj novych socidlnich sluzeb. Navazuje na predchozi
dokumenty, Komunitni plan sociadlnich sluzeb na Jesenicku na obdobi 2007-2010 a Komunitni plan
socidlnich sluZeb a sluZeb souvisejicich na Jesenicku pro roky 2011-2013.

Tabulka 19: Pravnich formy organizaci ptisobicich v socialnich sluzbach na Jesenicku

Forma zfizeni 2010 2011 2012 2013 2014
Statni organizace 0 0 0 0 0
Prispévkova organizace kraje 5 5 5 5
Prispévkova organizace obce 2 2 2 2 2
Organizacni slozka obci 1 1 1 1 1
Obecné prospésna spole¢nost 1 1 1 1 1
Cirkevni pravnicka osoba 3 3 3 3 3
Obcanské sdruzeni 10 10 9 9 8
Celkem 22 22 21 21 20

Zdroj: Mésto Jesenik - Analyza socialnich sluzeb na Jesenicku za obdobi let 2011 a 2012, Komunitni plan
socialnich sluzeb a sluZzeb souvisejicich pro roky 2014-2017

Organizace zajistujici socidlni sluzby mlzZeme rozdélovat podle pravni formy. V soudasné dobé na
uzemi Jesenicka poskytuje své sluzby celkem 20 organizaci, nejvétsi zastoupeni zde maji ob¢anska
sdruZeni a nasledné prispévkové organizace kraje. Tyto organizace poskytuji Siroké spektrum sluzeb
pro socidlné vyloucené skupiny osob.
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Seznam stdvajicich poskytovanych sluZzeb na Jesenicku:

>

YV V VYV Y A\

Y VY

Y

Y VY

YV VYV VY

>

Boétheia — spolecenstvi kiestanské pomoci — azylovy dim pro muze a Zeny, azylovy dim pro
matky s détmi, nizkoprahové denni centrum, nocleharny, terénni programy

Darmodéj — k-centrum, NZDM 4. listek, sluzby nasledné péce, socialné aktivizac¢ni sluzby pro
rodiny s détmi, terénni program Babylon

Domov dtichodci Kobyla nad Vidnavkou

Domov dtiichodct Zlaté Hory — pecovatelska sluzba, domov pro seniory

Domov pro seniory Javornik

Domov Snézenka Jesenik — domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim, tydenni stacionar
Diakonie Sobotin — diim na pul cesty

Charita Javornik — denni stacionaF Simon, Domov pokojného stafi sv. Frantiska Javornik,
domov pokojného stafi sv. Hedviky Vidnava, pe€ovatelska sluzba

Institut Krista Veleknéze Bila Voda — domov pro seniory

Obcanské sdruzeni Ester — azylové bydleni, socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
socialné terapeutické dilny, socidlni rehabilitace, terapeutickd komunita

Obec Ceska Ves — pecovatelska sluzba

Penzion pro seniory Jesenik — chranéné bydleni

Poradenské centrum socialni sluzeb Olomouckého kraje, pracovisté Poradny pro rodinu
Jesenik — odborné socidlni poradenstvi

Sdruzeni Virtus — nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych, o.p.s.

Slezska diakonie — rana péce

Souziti 2005, o0.p.s. — pecovatelska sluzba

Stredisko pecovatelské sluzby Jesenik

Svaz neslysicich a nedoslychavych — odborné socialni poradenstvi, socialné aktivizacni sluzby
pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Zahrada 2000, o.s. — socidlné terapeutické dilny, socidlni rehabilitace.

Mimo jiné na Uzemi MAS probiha realizace projektu ,Socidlni integrace Jesenicku” jehoZ nositelem je

Mésto Jesenik. Cilem projektu je ,,zaclenéni” socidlné vyloucenych osob zpét do spole¢nosti, zabranéni

jejich migraci v ramci regionu i celé Ceské republiky, zvy$eni Zivotni Grovné, podpora jejich ndvratu na

trh prace, protidluhové poradenstvi i prevence rizikového chovani (kriminality, zavislosti, gamblingu

apod.).

Strukturu socialnich sluzeb mGzeme délit také podle cilovych skupin. Nejvice socidlnich sluzeb je

zaméreno na socialné vyloucené osoby a osoby ohroZené socidlnim vyloucenim. Tento fakt je také uzce

spjat se situaci na Jesenicku, kde je vysoka nezaméstnanosti a vysoky podil socidlné vyloucenych osob.

Tento stav si vyZaduje zaméreni socialni sluzeb pravé na tuto cilovou skupinu.

Tabulka 20: Cilové skupiny socialnich sluzeb

Cilova skupina 2010 v% 2011 v% 2012 v %
Seniofi 13 29,5 13 30,2 13 30,2
Zdravotné postizeni a 14 31,8 13 30,2 12 27,9

zdravotné znevyhodnéni
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Socialné vylouceni a ohrozeni 17 38,6 17 32,6 18 41,9
socialnim vyloucenim
Celkem 44 100 43 100 43 100

Zdroj: Mésto Jesenik - Analyza socialnich sluzeb na Jesenicku za obdobi let 2011 a 2012

2.7.4 Kultura

Pfedmétem studia této oblasti je kulturni infrastruktura, kam Fadime nemovitosti a technické
vybaveni, které slouzi pro kulturni dcely v daném uUzemi. Kulturni infrastrukturu tvoti pfedevsim
kulturni domy nebo multikulturni centra. Dale sem patfi knihovny, muzea, kina, divadla, galerie apod.

Tabulka 21: Pocet kulturnich zafizeni v jednotlivych obcich MAS

Kulturni sakralni kulturni

Obec Knihovna Kostel Muzeum Divadlo kino zafizeni

domy stavby ——
Béla pod Pradédem 1 1 2 0 0 0 2 0
Bernartice 0 1 1 0 0 0 1 1
Bila Voda 1 1 1 0 0 0 1 0
Cernd Voda 0 1 1 0 0 0 1 1
Ceska Ves 1 1 1 1 0 0 1 0
Hradec-Nova Ves 0 1 2 0 0 0 2 0
Javornik 1 1 4 1 1 1 4 2
Jesenik 1 1 3 2 1 1 3 3
Kobyla nad Vidnavkou 0 1 1 0 0 0 1 1
Lipova-lazné 1 1 1 2 0 0 1 0
Mikulovice 0 2 3 0 0 0 3 1
Ostruzna 0 0 4 0 0 0 4 1
Pisecna 0 1 1 0 0 0 1 1
Skorosice 0 1 1 0 0 0 2 1
Stara Cervena Voda 0 1 1 0 0 0 1 1
Supikovice 0 1 1 0 0 0 1 1
Uhelna 0 1 3 0 0 0 3 2
Vapenna 1 1 1 0 0 0 1 0
Velka Kras 0 1 2 0 0 0 2 3
Velké Kunétice 0 1 1 0 0 1 1 1
Vidnava 1 1 2 0 0 1 2 2
Vicice 0 1 3 0 0 0 3 1
Zlaté Hory 1 1 10 1 0 1 10 2
Zulova 1 3 2 0 0 1 2 1
celkem Gzemi MAS VP 10 26 52 7 2 6 53 26

Zdroj: dotaznikové Setfeni v obcich
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Kulturni infrastruktura na zemi MAS VP je celkem riznoroda. Celkem silna sit je vyvinuta predevsim
v podobé knihoven. Jedinou obci, kde chybi knihovna, je obec Ostruzna. Ostatni obce jimi disponuji,
nebo alespor maiji jejich pobocky. Slabsi sit zaznamenavame u kulturnich domd, kterych je na Gzemi
pouze 10. Rada obci tak nema prostory, kde by se mohly konat nejriznéjsi kulturni a spolec¢enské akce,
coz musi fesit pronajmem prostor, ¢imz je pofadana akce vyjde draz, nez kdyby ji organizovaly ve svém
kulturnim domé. | proto ¢etnost konanych akci neni vysoka. Nejcastéji jde v zimné o plesy, jako jsou
myslivecké, hasi¢ské, maskarni popf. jinych spolk( a organizaci, které v dané obci funguji. Ani zazemi
pro tyto spolky neni na Gzemi MAS pravé dostate¢né. Kromé kulturnich dom(, chybi vétSinou také
prostory pro jejich setkdvani a vybaveni jiz existujicich kluboven je na velmi Spatné drovni.

Jednotlivé organizace a spolky podle provadéného Setfeni obtizné hledaji zdroje pro rozvoj svych
aktivit, coz muiZe mit za nasledek klesajici zdjem mladych lidi o udrZeni spolkovych tradic.
Nedostatec¢nou sit Ize pozorovat i u divadel a kin. Na celém Gzemi je pouhych 6 kin a 2 divadla. Kromé
kina Pohoda v Jeseniku navic hraji ostatni kina pouze 3-4 filmy za mésic. Divadla se pak nachazeji
v Jeseniku a v Javorniku, ¢etnost predstaveni je také velmi nizka. Proto milovnici divadelnich her ¢asto
jezdi mimo uzemi MAS VP. Na Uzemi se také nachdzi 7 muzei, kterd jsou zamérena predevsim na
regionalni pfirodu, historii, kamenictvi i lazenstvi.

V oblasti architektury se na uzemi MAS v malé mife setkdme s pamdtkami pozdné romanskymi a
gotickymi (goticky hibitovni kostelik v Javorniku), dale pamatky renesancni (prestavba hradu Jansky
Vrch) a v neposledni fadé pamatky z obdobi baroka a to predevsim ty cirkevni jako je napf. klaster
v Bilé Vodé. Na uzemi MAS se objevuji také pamatky z obdobi klasicismu. VétsSina Uzemi patfi do tzv.
slezského lidového stavitelstvi, pro které bylo typické dfevo, kdmen a vysoké stity stifech. Tyto domy
Ize spatfit napf. v Ostruzné, Ramzové ¢i Horni Lipové. BohuZel domU lidové architektury se pfilis
nezachovalo a objekty cirkevni architektury ¢asto chatraji a jsou v ubohém stavu. Uzemi MAS se také
objevuje v literatufe, a to jak Némeckych autor(, ktefi plisobili na Gzemi MAS do roku 1945, ale o
oblasti se |ze dozvédét vice i z dél ceskych autor(l. Do déjin hudby se region zapsal nejvyznamnéji v 18.
stoleti, kdy v Javorniku néjakou dobu pUsobil Karel Ditters z Dittersdorfu. Jeho opery jako napf. Lékar
a lékarnik se hraji dodnes. Na jeho pocest se v Javorniku kona v poslednich letech festival. Pozadu
nezUstalo ani socharstvi nebo malifstvi. Na uzemi MAS se setkdme se spoustou sakralnich staveb, soch
apod., bohuZel jsou v mnoha pfipadech ve Spatném stavu. Z udrZovanych tradic zaznamenavame
nejcastéji masopust s privodem karnevalovych masek, paleni carodéjnic apod.

2.7.5 Volnocasové aktivity

Pod oznacenim ,,volnocasové aktivity” rozumime souhrn vsech ¢innosti, které ¢lovék vykonava ve svém
volném case. Jedinec je vykonava na zakladé své svobodné vile a svobodného rozhodnuti. Mezi
volnocasové aktivity patfi ndvstévy zdjmovych a vzdélavacich krouzkd, komunitnich center, déle pak
sportovni aktivity a soutéze, kluba cinnost, ale i ¢as straveny v barech, kavarnach apod. Volnocasové
aktivity lze jednoduse rozdélit na tzv. ,indorové” nebo ,outodorové”, letni vs. zimni apod., ale
samoziejmé podobnych rozdéleni je celd fada. Diky celkem atraktivnimu hornatému reliéfu,
prevazujici lesnaté krajiné, ale i zajimavé historii ma uzemi MAS pomérné veliky potencial k traveni
volného ¢asu v podobé sportovnich a jinych venkovnich aktivit. V letnich mésicich dominuje turistika,
cykloturistika apod. Diky panenské pfirodé a nddhernym vyhledim do krajiny maji tyto ¢innosti na
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uzemi MAS dlouholetou tradici. V dnesni dobé je region protkan kvalitni siti turistickych tras, ale i
cyklotras pro milovniky kol. V roce 2009 byly v Cerné Vodé (v podhdfi Sokoliho hfbetu) otevieny
,Rychlebské stezky”. Jedna se o sit tzv. singletrackd, které Ize chapat jako cesty s pfirodnim povrchem
vedouci krajinou Siroké tak, aby po ni mohl projet pouze jeden cyklista. Rychlebské stezky jsou stale
vice oblibené nejen mistnimi, ale naviétévuji je ui i lidé prakticky z celé CR i ze zahranidi. V letnich
mésicich jsou ¢asto vyhledavanym mistem koupalisté, ale jejich sit neni v oblasti moc husta. Nejvétsi
venkovni koupalisté se nachazi v Jeseniku, mensi aredly s bazénem pak ve Velké Krasi, v Javorniku a ve
Zlatych Horach. K pfirodnimu koupani vybizi lokality v okoli Zulové, Cerné Vody, Vidnavy a Javornik,
kde je celd fada uméle vytvorenych rybnik(l nebo zatopenych lomu. Dalsi volnocasové aktivity se
odehravaji na sportovnich hfistich (fotbalovych, multifunkénich aj.), kterd jsou zastoupena prakticky
v kazdé obci.

Tabulka 22: Pocet sportovnich zafizeni v jednotlivych obcich MAS

Obec ;:‘ie:lsi:; Zin:ml' Venkm'/:u'v Télocvicny, Lyiai"ské Bézecké Kotfpaci ——
Eas stadiony sportovisté haly arealy trasy mista
Béla pod Pradédem 0 0 1 1 0 0 1 0
Bernartice 0 0 2 2 0 0 0 0
Bila Voda 0 0 1 1 0 0 0 0
Cerna Voda 1 0 1 1 0 0 0 1
Ceska Ves 0 0 1 2 0 0 1 1
Hradec-Nova Ves 0 0 0 0 0 0 0 0
Javornik 0 0 2 2 0 0 1 1
Jesenik 1 1 6 7 0 dostupné 2 13
Kobyla nad Vidnavkou 0 0 1 1 0 0 0 0
Lipova-lazné 0 0 2 2 2 dostupné 0 0
Mikulovice 0 0 4 2 0 0 0 0
Ostruzna 0 0 4 0 1 dostupné 1 22
Pisecna 0 0 1 1 0 0 1 1
Skorosice 0 0 1 1 0 0 0 2
Stara Cervend Voda 0 0 1 1 0 0 0 0
Supikovice 0 0 1 1 0 0 0 1
Uhelna 0 0 1 1 0 0 0 1
Vapenna 0 0 1 1 0 0 0 0
Velka Kras 0 0 1 1 0 0 1 1
Velké Kunétice 0 0 1 0 0 0 0 0
Vidnava 1 0 3 2 0 0 0 3
Vicice 0 0 2 1 0 0 0 0
Zlaté Hory 0 0 5 1 1 1 0 4
Zulova 0 0 1 1 0 0 1 2
celkem 3 1 44 33 4 - 9 53

Zdroj: dotaznikové Setfeni v obcich
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Tradi¢nimi aktivitami v zimnich mésicich je pochopitelné béZzecké a sjezdové lyZovani. Nejvétsimi
lyZatrskymi stfedisky na Uzemi MAS je Ramzova a Petfikov. Mezi dalsi stfediska pak patfi napf. Lipova-
lazné, nebo Zlaté hory. Bohuzel obce v podhiri Rychlebskych hor sjezdovkami nedisponuji, a to
predevsim diky nizs$i nadmorské vysce a teplejsimu klimatu. Sit béZeckych tras je pomérné husta,
vysoké procento z nich je technicky upravovano. Z pravidelné upravovanych zmifime napt. okoli
Ramzové, Ostruzné, Lipové-lazné nebo Zlatych hor, dale trasy v okoli Cervenohorského sedla atd., nebo
hfeben Rychlebskych hor. V zimnich mésicich jsou také hojné vyuzivané sportovni haly a télocvicny,
k brusleni nebo hrani hokeje pak slouzi zimni stadion v Jeseniku. Ostatni obce zimni stadion nemaji, ale
Casto provozuji venkovni kluzisté. V tomto ro¢nim obdobi jsou také ¢asto navstévovany kryté plavecké
bazény, ty najdeme vJeseniku, B&lé pod Pradédem, Ceské Vsi a mensi kryty plavecky bazén
v Javorniku.

Z dalSich aktivit v oblasti jmenujme napf. Adrenalin Park Jeseniky, lanovy park na Bobrovniku, horské
minikary na Ramzové, letni bobova draha v Petfikovském udoli a dalsi. Na Uzemi vsak chybi kvalitni sit
stfedisek pro volny c¢as podporujici déti, mladez, ale i dospélé smérem rozvoji osobnosti. Problém je i
s multisportovnimi centry pro dobu, kdy nelze provozovat outdoorové aktivity. Kvalitni zazemi, nékdy
i vedeni Casto postradaji rizné spolky (dobrovolni hasici, Sermifi, divadelni spolky, pévecké spolky
apod. Je to zpUsobeno predevsim nedostatkem financnich prostfedkd a nedostatkem ochotnych a
vzdélanych lidi, ktefi by se spolku vénovali a vedli jej. Na druhou stranu je ale zapotrebi posilit i zajem
déti a mladezZe o tyto spolky a aktivity s nimi spojenymi.

2.7.6 Bydleni

Bydleni zajistuje fadu zakladnich potreb osob a to predevsim pristfesi, soukromi a v neposledni radé
bezpeci. Trvalé bydlisté neboli stalé bydleni je jednou ze zdkladnich podminek pro Uplné zapojeni
Clovéka do spolecnosti. Dostupna evidence poctu trvale obydlenych domU v jednotlivych obcich je
k dispozici pouze z jednotlivych s¢itani lidu, domu a bytd, které se provadi jednou za deset let. Posledni
scitani lidu, dom( a bytd bylo provedeno v r. 2011. Pfi tomto poslednim scitani bylo zjisténo, Ze trvale
obydlenych domu na Gzemi MAS je 7 499. V porovnani se sc¢itanim lidu v r. 2001 (7 524) je to o néco
malo méné, cozZ je zplsobeno nizkou intenzitou vystavby a depopulaénimi trendy v regionu, popf.
transformaci domu na rekreacni objekty. Za poslednich deset let mirné narostl pocet rodinnych dom{,
naopak u téch bytovych zaznamenavame pokles. Roli vtom muize hrat i slucovani bytd v bytovych
domech.

Tabulka 23: Pocet domt a bytt v jednotlivych obcich MAS

obec celkem rodinné domy bytové domy  ostatni budovy
Béla pod Pradédem 590 503 78 9
Bernartice 310 196 110 4
Bila Voda 88 50 35 3
Cerna Voda 195 182 8 5
Ceska Ves 873 496 368 9
Hradec-Nova Ves 108 106 - 2
Javornik 1050 593 443 14
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Jesenik 4729 1219 3418 92
Kobyla nad Vidnavkou 122 95 27 -
Lipova-lazné 848 570 266 12
Mikulovice 935 600 267 68
Ostruzna 59 42 10 7
Pisecna 344 257 85 2
Skorosice 279 226 48 5
Stara Cervend Voda 211 184 26 1
Supikovice 239 186 50 3
Uhelna 187 136 47 4
Vapenna 455 281 171 3
Velka Kras 269 186 77 6
Velké Kunétice 175 148 23 4
Vidnava 513 183 326 4
Vicice 146 132 14 -
Zlaté Hory 1572 675 858 39
Zulova 472 253 206 13
Celkem tizemi MAS VP 14 769 7 499 6961 309
Zdroj: €sU

Témér jedna polovina vsech obydlenych domi na tzemi MAS je starsich 30 let. Nejcastéji jsou obytné
domy postaveny v letech 1920-1970. JiZz zmifiovany narust rodinnych domua v poslednich letech souvisi
s jejich jednak s jejich vystavbou, ale i s rekonstrukcemi starsich objektd. Naproti tomu bytové domy
se v oblasti prakticky nestavi. Pokud se podivdime na velikost domu/bytu, tak pfevazuji rodinné domy
s 5 avice mistnostmi, v pfipadé bytovych domd to jsou nejcastéji byty se tfemi nebo ¢tyfmi mistnostmi.

V nize uvedené tabulce ¢. 24 uvadime pocet bytd a jejich stafi v jednotlivych obcich na tzemi MAS.
Z prubézné statistiky pro roky 2002-2013 zjistime, Ze byla na Gzemi MAS Vincenze Priessnitze v tomto
obdobi dokonceno 946 byt(. Bylo to hlavné v Jeseniku, Javorniku, Lipova-laznich, Bélé pod Pradédem,
Zlatych Horach, Ceské Vsi nebo Ostruiné. Samotnou intenzitu ovliviiuje politika jednotlivych obci,
nabidka a cena pozemkd, podpora vystavby z verejnych zdroju, infrastruktura Gzemi, dostupnost
sluzeb, dopravni dostupnost nebo nabidka pracovnich pfileZitosti.

Tabulka 24: Pfehled bytd a domu na uzemi MAS

celkem rodinné domy bytové domy ostatni budovy

Domy thrnem 9 064 7774 1040 250

Domy obydlené 7714 6 506 1014 194

fyzicka osoba 6 267 5996 242 29

z toho podle vlastnictvi obec, stdt 368 & 241 42
domu bytové druzstvo 79 4 75 -
‘

1919 a dfive 1385 1125 209 51

1920- 1970 2 406 2032 338 36
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1971 - 1980
z toho podle obdobi 1981 - 1990
vystavby nebo
rekonstrukce domu 1991 - 2000
2001 - 2011
Obydlené byty celkem 14 769
ve vIast?lm 5997
domé
z toho pravni divod v osob.nmj 2 054
s o4 vlastnictvi
uzivani bytu
ndjemni 3 606
druZstevni 1274
1 698
2 1530
z toho s poctem
obytnych mistnosti 3 32%
4 4461
5 a vice 3538

1438
930
826
568

7499

5855

463

123
386
1190
2122
3165

1224
817
707
509

206
109
95
47

6961

125

2047

2942
1272
500
1105
2061
2294
353

24
12

309

17

201

75
39
45
45
20

Zdroj: SLDB 2011

Obrazek 14: Podil neobydlenych bytii z celkového poctu bytli v % na izemi MAS

Podil neobydlenych byta
z celkového pocétu byta (%)

10 15 20 25

"

. Pi
Ceska Ves I
-~

Jesenik

" Data: SLDB 2011

Zdroj: vlastni zpracovani
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V poslednich letech uzemi MAS zaznamenalo klesajici trend stalych obyvatel tohoto Uzemi. Navic
v mnoha obcich se Ize setkat s nedostatkem stavebnich parcel pro individualni vystavbu ve vlastnictvi
obce (Javornik, Jesenik, Mikulovice apod.). DalSim problémem, se kterym se Uzemi MAS potyka, je
omezena nabidka pfipravenych stavebnich pozemkid k bydleni. Proto diky nizké intenzité bytové
vystavby hrozi, Ze se zpomali celkovy rozvoj Uzemi a s tim spojena doprava, sluzby a hlavné pracovni
prileZitosti.

2.7.7 Uzemni vybavenost

Urover vybavenosti jednotlivych obci na Gzemi MAS je velmi variabilni. P¥itom ob&an nejen tzemi MAS
ale celé Ceské republiky by mél mit pravni jistoty v oblasti kvality jak veFejnych sluZeb, tak sluzeb
komercnich. Oblasti poskytovani vefejnych sluzeb je pomérné velké mnozstvi. Jsou to napf. skoly,
kulturni zafizeni nebo zdravotnické zafizeni. Tyto oblasti verejné sluzby jsou popsany ve vyse
uvedenych podkapitoldch. Kromé téchto oblasti, vefejna sluzba také zahrnuje pozarni ochrana, posta,
nebo policie.

Tabulka 25: Uzemni vybavenost v jednotlivych obcich MAS

« - - rofesiondlni dobrovolny
obec posta hrbitov policie P v

hasici sbor hasict
Béla pod Pradédem 1 2 0 0 1
Bernartice 0 1 0 0 1
Bila Voda 0 1 0 0 1
Cerna Voda 1 1 0 0 1
Ceska Ves 1 1 0 0 1
Javornik 1 3 1 0 1
Jesenik 1 2 1 1 1
Hradec-Nova Ves 0 0 0 0 1
Kobyla nad Vidnavkou 0 1 0 0 1
Lipova-lazné 2 1 0 0 1
Mikulovice 1 2 0 0 1
Ostruzna 0 1 0 0 1
Pisecna 1 1 0 0 1
Skorosice 1 1 0 0 1
Stara Cervend Voda 1 1 0 0 1
Supikovice 1 1 0 0 1
Uhelna 1 2 0 0 1
Vapenna 1 1 0 0 1
Velka Kras 1 1 0 0 1
Velké Kunétice 1 1 0 0 1
Vidnava 1 1 0 0 1
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Vicice 1 1 0 0 1
Zlaté Hory 1 1 1 0 1
Zulova 1 1 1 0 1
Celkem Gzemi MAS VP 20 29 4 1 24

Zdroj: dotaznikové Setfeni v obcich

Uzemi MAS koresponduje se spravnim &lenénim policejniho spravniho ¢lenéni. Tomu pak odpovidd i
pocet jednotlivych policejnich sluzeben Policie CR na Gzemi. Tyto policejni sluzebny jsou v Jeseniku,
Zulové a Zlatych Horach. Uzemi MAS je pomérné velké a jednotlivé stanice jsou rozmistény po celém
Uzemi. Proto predpoklady pro pachani trestné Cinnosti a prestupkd jsou mensi nez na Uzemi s vysokou
koncentraci obyvatel. Na druhou stranu v roce 2011 byla zaviena policejni stanice v Javorniku a proto
se v této oblasti, ktera je v tésném sousedstvi s Polskem, zvysila kriminalita. Diky rozsahlému Uzemi a
jeho Clenitosti, jsou problémem pro Policii dojezdové casy. A to predevsim pro Policii, kterd ma
sluzebnu v Zulové. Diky zruseni policejni stanice v Javorniku, otevieni hranic a zvy$ené koncentraci
socidlné slabych a vyloucenych obyvatel v uréitych mistech dzemi MAS lIze sledovat v tabulce ¢. 26
v poslednich letech narlst kriminality. V poslednich letech je zaznamenan nardst loupeZi a to
predevsim loupeni v bytech a rodinnych domech. Naopak velky pokles hospodarské trestné cinnosti.
V letech 2005-2014 bylo na Uzemi zaznamenadno pouze pét trestnych ¢ind s oznadenim ,vrazda“.
Procento trestnych ¢ind se sexudlnim motivem je na uzemi MAS velmi nizké.

Tabulka 26: Kriminalita na uzemi MAS v letech 2005-2014

Rok  Kriminali Obecna Hospodaisk Loupez Vloupani do bytd a Znasilnéni Vrazdy
ta kriminalita & kriminalita e rodinnych domu
celkem
2014 1061 786 98 8 24 - 1
2013 1088 852 65 5 41 1 -
2012 922 688 66 5 23 2 -
2011 1001 753 68 6 16 1 1
2010 787 573 68 7 15 1 1
2009 764 546 73 2 22 3 -
2008 726 479 82 2 15 3 1
2007 796 598 57 9 19 3 1
2006 856 616 90 6 23 3 -
200v5 , 788 584 90 12 18 1 -
Zdroj: CSU

V oblasti hasi¢ského zachranného sboru je situace pomérné uspokojujici. Na tzemi MAS VP pUsobi
pouze jeden profesionalni tym hasicl a to v Jeseniku. Na druhé strané v kazdé obci na Uzemi je sbor
dobrovolnych hasicl, takze v pfipadé pozaru je ¢asova dojemnost velmi kratka. V poslednich letech
také funguje spoluprace s hasi¢skymi sbory z polské strany, ktera je blizko hranic. Problémy této
mezinarodni spoluprace se tykaji predevsim absence kompatibilniho systému radiové komunikace. Ta
vétsinou probiha telefonicky nebo faxem, coZ vyrazné ztézuje koordinaci aktivit. Dale mezi problémy
patfi absence vyuZivani spolecnych svételnych a zvukovych signdlG zasahovych vozl, neexistence
osvobozeni od poplatk( pro zachranné vozy z druhého statu na zpoplatnénych silnicich a v neposledni
fadé jazykova bariéra. Sbory dobrovolnych hasi¢li jednotlivych obci se kazdoro¢né zucastnuji riznych
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cviceni a soutézi jak v ramci Uzemi, tak i v mezinarodnim ramci. Bohuzel v mnoha pfipadech disponuiji
zastaralou a nemoderni technikou a Spatnym zazemim.

Nabidka komercnich sluzeb jako je napfiklad obchod, kadernictvi apod., je na uzemi MAS velmi
rlznoroda. Ve vétsiné obci chybi predevsim specializované obchody jako je Zelezafstvi, elektro apod.
Tyto specializované obchody jsou soustfedény ve vétsich obcich, jako je Javornik, Vidnava, Zulova,
Jesenik nebo Zlaté Hory. V mensich obcich vétsSinou jsou pouze obchody se smiSenym zbozim. Dfive
kazdd obec méla 1 a vice obchodl se smiSenym zboZim, ale v poslednich deseti letech se
v nejlidnatéjsim mésté Gzemi v Jeseniku objevilo 5 supermarketd, které svymi cenami zboZi a jeho
mnozstvim znicili podstatnou ¢ast konkurence a malé obchldky v obcich na Uzemi MAS zanikly.

Dalsi sluzby na Uzemi MAS jsou zastoupeny jen velmi zfidka a to pfedevsim ve vétsich obcich at je to
kadernictvi, masazni salény nebo napf. auto opravny apod. V mensich obcich se komeréni sluzby
objevuji jen ojedinéle a vétSinou jde o femesla (stavebni a dfevozpracujici). PoStu ma az na par mist,
kazda obec. Tam, kde neni posSta, funguji poStovni schranky, jezdi poStovni auto, jinak lidé musi
navstivit postu v sousedni obci. Pohostinstvi je zastoupeno v kazdé obci Uzemi MAS. V nékterych
pfipadech se v téchto zafizenich da také najist. Bohuzel i tyto zafizeni se v poslednich letech setkavaji
s klesajicim trendem navstévnikl. A to predevsim diky nizsi ndvstévnosti Gzemi jako celku, nizkému
finanénimu ohodnoceni obyvatel Uzemi a vysoké nezaméstnanosti, se kterou se Uzemi MAS potyka.
Diky nedostacujicim komerénim sluzbdm v mnoha obcich Uzemi MAS odchazi lidé do vétSich mést,
nebo se stéhuji mimo Gzemi MAS. To se projevuje v klesajicim trendu poctu obyvatel jak jednotlivych
obci, tak celého Uzemi MA Vincenze Priessnitze.

Problémy Gzemi MAS

Problém v oblasti obcanské vybavenosti se projevuji zejména v perifernich ¢astech izemi MAS, jedna
se predevsim o udrZitelnost materskych a zakladnich Skol z divodu poklesu pocétu déti, dostupnost
zdravotnickych sluZeb, v nedostatecné technické vybaveni kulturnich, sportovnich a spolecenskych
zafizeni, v nizké nabidce volnocasovych aktivit, ale také ve Spatné koordinaci spolkovych aktivit a
v nedostatku financni prostfedkd na tyto aktivity.

Rozvojovy potencial tzemi MAS

Demograficky vyvoj uzemi MAS komplikuje udrzitelnost materskych a zakladnich Skol. Alternativnim
feSenim muze byt spoluprace skol a obci, tak aby se snizovali ndklady na provoz vzdélavacich instituci
(napf. systém svazkovych skol, sdileni odbornych pedagog, zajisténi schollbust apod.)

Zajisténi sité zdravotnich zafizeni bude nutné kombinovat s modernimi ndstroji ICT ¢i aktivniho
pfistupu k odbornému personalu pro zachovani ordinaci na venkové. S preferencemi kulturniho vyziti
je spojena generacni obména a vzdélanostni struktura obyvatelstva, kterd si vyZaduje kvalitni kulturni
vyziti na narodni i evropské Urovni, cozZ si vyZaduje vétsi investice do inovativnich feSeni této oblasti.

Stéle vice obyvatel na Uzemi MAS se zapojuje do verejného déni a komunitniho Zivot, cozZ si vyZaduje
vétsi spolupraci napfic vSemi sektory. Nedostupnost zakladnich sluzeb (obchod, posta, knihovny a dalsi
sluzby) lze fesit pomoci integrovanych a inovativnich pfistupl (pojizdné prodejny, pfizpUsobeni
oteviraci doby apod.)
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2.8 Zivotni prostredi

2.8.1 Odpady

Odpad presné definuje zakon ¢.185/2001 Sb. Odpad Ize chapat jako movitou véc, které se clovék
zbavuje nebo ma umysl ¢i povinnost se ji zbavit. Odpad Ize rozdélit na komunalni, kam patfi vesSkery
odpad vznikajici pfi ¢innosti fyzickych osob na Uzemi obce. A ddle pak biologicky rozlozitelny odpad,
ktery je schopen rozpadu (potraviny, odpad ze zelené apod.). Odpady Ize také rozdélit podle jejich
skupenstvi na pevné ¢i kapalné, podle plvodu jako odpady z tézby, priamyslu, zemédélstvi atd. Podle
legislativy se odpady déli do 20 skupin. A podle sloZeni se mlZou délit na nebezpecny odpad, ostatni
odpad nebo odpady, které nejsou uvedeny v seznamu NO, ale kategorie nebezpecny jim byla pfidélena
(materidly po havarii).

Témér veskeré obce na Uzemi MAS fesi tuto problematiku obecné zavaznou vyhlaskou o nakladani
s komunalnim odpadem. Ten je mozny odkladat jen do popelnic, kontejner( nebo velkoobjemovych
kontejnerl, které jsou pro tento ucel urceny. Z komunalniho odpadu se na pfislusnd mista tridi
nebezpecné slozky (NO), dale pak material, ktery Ize vyuZit pro dalsi vyrobu nebo jej Ize po Upravé
recyklovat. V témér kazdé obci jsou k tomu na urcenych mistech umistény separacni kontejnery (na
plast, sklo, papir a kov). V roce 2000 byla pfijata , koncepce nakladani s odpady”, kterou zpracovaly
Technické sluzby Jesenik a.s. Diky pfrijeti této koncepce TSJ dale svazi veskery odpad z Uzemi MAS
k likvidaci na skladku odpadu v Supikovicich. Svoz na svou méstskou skldadku ma pouze mésto Zlaté
Hory a mésto Javornik, které svazi odpady na svou sklddku i z obce Bild Voda.

Kromé svozu komunalniho odpadu, ktery byva v zimnich mésicich ¢astéjsi nez v letnich mésicich, jsou
témér v kazdé obci na uzemi MAS kontejnery na separovany odpad. Dfive mezi sklo, plast, kov a papir
patfil jesté textil, ale ten byl zrusen diky malému odbytu na trhu. Roztfidény odpad se svazi do aredlu
TSJ. V tomto aredlu je vybudovana tfidirna odpadq, ktera dotfiduje separovany odpad a preménuje
odpad na druhotnou surovinu. Pocet odvezenych separacnich kontejner( z jednotlivych obci a celkova
hmotnost tfidéného odpadu v téchto kontejnerech za rok 2013 je uvedena v tabulce ¢. 27. Ztéto
tabulky je patrné Ze se na uzemi MAS nejvice tfidi plast a papir. V poslednich letech ubyva tfidéni skla
a to predevsim z ddvodu vyuzivani ekonomicky levnéjsich plastovych Idhvi. Sbérné dvory slouzi
k pfijmu a k do¢asnému skladovani odpadi pred jejich predanim opravnéné osobé. V roce 2001 byl
sbérny dvlir na izemi MAS pouze jeden, v aredlu Technickych sluzeb v Jeseniku. Od té doby vyrostlo
na Uzemi sbérnych dvor( hned nékolik a to ve Zlatych Horach, Javorniku, Vapenné, ¢i Mikulovicich.

Na uzemi MAS Vincenze Priessnitze se také nachdzi tzv. nebezpecny odpad. Mezi néj patfi pfedevsim
zbytky barev, lepidel a fedidel, zafivky, vybojky, televizory, baterie aj. Stfedisko nebezpecného odpadu
bylo na Uzemi zfizeno vr. 1998. Slouzi na shromaZzdovani nebezpecného odpadu a to zejména
domovniho odpadu. Stfedisko, kam se svazi nebezpecny odpad je pouze skladem, neZ se odpad odveze
k radné likvidaci mimo Uzemi MAS. Sbér velkoobjemového odpadu je na Uzemi provadén 2x rocné, a
to na jafe a na podzim. Kontejnery s nim jsou odvezeny na skladku, kde dojde k roztfidéni. Vsechny
obce Uzemi maji zaveden mistni poplatek za provoz systému sbéru, shromazdovani, tfidéni, prepravy
vyuzivani a odstrafiovani komunalnich odpadd.
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Bernartice 65 6,74 257 7,45 19 5,43 71 4,54 0,19 133,07
Béla pod Pradédem 329 32,48 612 20,31 70 16,77 64 15,90 0,91 258,65
Bila Voda 28 2,25 129 4,12 13 3,27 36 3,41 0,06 30,00
Cerna Voda 134 12,91 232 8,18 27 5,89 86 8,60 0,37 119,36
Ceska Ves 451 44,71 587 19,30 47 11,47 65 17,66 1,24 355,44
Hradec-Nova Ves 26 2,76 70 1,76 9 1,65 34 2,04 0,08 52,54
Javornik 14 1,41 465 16,48 38 10,25 284 8,82 0,04 576,30
Jesenik 3263 313,93 3729 121,54 256 62,41 305 76,35 8,72 1812,62
Lipova-Lazné 454 45,00 679 21,90 83 20,43 72 17,58 1,26 469,22
Ostruzna 80 5,58 125 3,56 20 4,29 59 9,29 0,15 115,09
Pisecna 245 21,75 335 10,31 28 7,11 53 12,33 0,61 171,06
Skorosice 55 5,40 196 6,51 18 5,08 43 5,44 0,15 125,34
Stara Cervend voda 86 8,72 216 7,32 19 4,77 49 8,50 0,24 108,19
Supikovice 70 6,81 221 7,62 18 4,69 38 6,94 0,19 112,97
Uhelna 116 8,38 204 6,62 17 4,26 50 4,49 0,24 104,43
Vapenna 213 21,88 350 12,14 34 8,44 52 10,91 0,64 176,26
Velka Kras 98 9,93 173 5,96 14 3,59 27 5,21 0,28 140,04
Velké Kunétice 41 3,86 70 2,44 9 2,47 31 3,54 0,11 97,39
Vidnava 173 16,76 286 9,76 25 6,28 36 6,00 0,47 168,54
Vicice 51 5,27 166 5,51 15 4,33 21 4,99 0,15 68,07
Kobyla na

Vidnavkou 26 2,64 76 2,38 6 1,30 32 1,83 0,07 82,93

Zulova 126 14,95 205 182,68

8,18 21 6,01 26 9,07 0,43

Zdroj: TSJ a.s.
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Dalsim zavaznym problémem na uzemi MAS je tzv. biologicky odpad. Ten je v poslednich letech ¢im
dal méné vyuzivan. Sem patfi zelen ze zahradek, zbytky rostlin apod. Dfive se biologicky odpad
objevoval predevsim ve sbérnych nddobach na zbytkovy komunalni odpad a koncil na fizenych
skladkach nebo cernych skladkach. V pripadé domU se zahradkou byl ¢asto jednotlivci kompostovan.
Diky jejich rozkladu vznikaji plyny, které skodi Zivotnimu prostfedi a navic se ztraceji cenné humusové
latky, které jsou stale vice potfebné v pudach. V roce 2008 zacala priprava na zajisténi spravného
nakladani s BRKO (biologicky rozlozZitelné odpady z komundlniho odpadu) na Uzemi MAS. Na zakladé
provedené analyzy, kde bylo zjiSténo, jaky biologicky odpad na Uzemi vznika, se ukazala kompostarna
byt nejlepsi variantou. Byla vybrdna lokalita a stavba zacala v dubnu 2014 a méla by byt dokoncena
v srpnu 2014. Potom bude do jara 2015 probihat zkusebni provoz. Kromé planované kompostarny, kde
se bude svaZet biologicky odpad z celého Gzemi, se také na Uzemi MAS nachdazi mensi kompostarna, a
to ve Vlcicich. Nékteré obce na Uzemi MAS také pouzivaji kontejnery na bio odpad, ktery vyvazeji do
kompostaren napf. Uhelna. Odpad ze septikd a Zump je likvidovan na COV v Ceské Vsi.

2.8.2 Ochrana ovzdusi

Znecisténi ovzdusi je jednim ze zdvaZznych environmentdlnich problémd, ktery se tyka také tzemi MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. PFicin znecisténi ovzdusi je cela fada. Na Uuzemi MAS jsou to
predevsim vyznamné stacionarni (bodové)zdroje, kam patti rizné primyslové aj. podniky a aredly (jako
jsou tfeba lomy s navazujicim zpracovanim tézenych surovin, napf. OMYA —zdvod Pomezi atd.). DalSimi
zdroji znedistovani ovzdusi je doprava, plo$né zdroje (napf. souhrn malych zdroji v podobé lokalnich
topenist). Ke znecisténi ovzdusi na drovni GUzemi MAS pfispivaji rovnéz latky, které jsou na Uzemi
prenaseny ze strednich a velkych vzdalenosti. Tyto latky maji pak neblahy dopad na Zivotni prostredi.
Projevuji se predevsim na zdravi ¢lovéka, zvirat, rostlin, ¢i pldy. Tyto latky také mohou ovliviiovat
strukturu a funkci ekosystémdi, vcetné jejich schopnosti samoregulace. Jak jiz bylo zmifnovano
emitované latky v urcité oblasti, které znecistuji ovzdusi, nelze fesit izolované v rdmci sledovaného
Uzemi. Proto je nutna spoluprace vétsich Gzemnich celk (kraje, CR, mezinarodné). U $kodlivych latek,
které negativné ovliviiuji ovzdusi, se méri prekroceni imisnich limitd. Ne jinak je tomu i na Uzemi MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Mezi tyto Skodlivé latky fadime:

» Oxid sifi¢ity (SO ) — ten pochazi jak z ptirodnich zdroju, tak z antropogenni ¢innosti. Na Gzemi
MAS se do ovzdusi dostava predevsim z lokalnich topenist pfi spalovani uhli ¢i tézkych oleja

» Oxidy dusiku (oxid dusnaty — NO, oxid dusicity NO,) — hlavnim zdrojem, ktery vypousti do
ovzdusi tyto latky je predevsim doprava. Zanedbatelny podil nema ani vlakova nebo lodni
doprava. Na izemi MAS je lodni doprava témér nulovad a Zelezni¢ni doprava je na tomto Uzemi
slaba a proto procento oxidu dusiku, které je vypusténo do ovzdusi pti Zelezni¢ni dopravé, je
zanedbatelné. Co se tyCe automobilové dopravy. Tak na Uzemi MAS nejsou vyznamné
tuzemské ani mezinarodni komunikace, proto procento v porovnani s jinymi Uzemimi je nizsi.
Nejvyznamnéjsi komunikaci je silnice 1/60,1/44 a 11/369. V dosahu pak predevsim pratahy obci
a mést, kde lze predpokladat vyssi pravdépodobnost plisobeni emisi a hluku.

» Oxid uhelnaty (CO) —tato latka se opét vypousti do ovzdusi pfi dopravé a u stacionarnich zdroju
tepla a to predevsim domacich topenist. Na Uzemi MAS na druhém misté se nejcastéji topi
pravé drevem a uhlim a to predevsim z divodu, Ze nékteré obce nemaji zavedeny plyn a také
naklady s pojené s plynem ¢i elektrikou jsou mnohem vyssi nez topeni tuhymi palivy.
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Pfizemni 0zén (VOC)

» Benzen — dominantnim zdrojem jsou spalovaci procesy, z nichZ je 85% spalovacich motor(
automobil{

» Benzo(a)pyren — vznika pti nedokonalém spalovani fosilnich paliv (Domdci topenisté, naftové
motory)

» Tuhé latky (TZL) — mezi tuhé latky patfi tfeba prach z lokalnich topenist

Spravou databdze REZZO (registr emisi a zdroji znecisténi ovzdudi) je v CR povéfen Cesky
hydrometeorologicky Ustav. Eviduje zdroje ovzdusi znecistujicich latek, v souladu se zakonem ¢.
86/2002 Sb. Zdroje znedisténi ovzdusi jsou rozdéleny na mobilni a stacionarni. Stacionarni se dale déli
podle velikosti a vyznamu REZZO1-3. V tabulce €. 28, kterd je uvedena niZe, jsou namérené hodnoty
Skodlivych latek na zemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Tyto emise hlavnich znecistujicich
latek byly naméreny za rok 2012. V tabulce ddle jsou uvedené jednotlivé registry podle velikosti zdroje.
REZZO1 jsou velké zdroje znecisténi, kam fadime predevsim tepelné elektrarny, spalovny apod. V roce
2012 tyto velké bodové zdroje vypustily nejvice Oxidu sifi¢itého, ale v porovndni se stredné velkymi a
malymi zdroji maji malé procento podilu na znecisténi ovzdusi na iuzemi MAS.

REZZO2 jsou stfedné velké zdroje ke spalovani paliv o tepelném vykonu 0,2-0,5 MW. Sem patfi
predevsim lomy, kterych je na Uzemi mnoho. Diky tézbé nerostnych surovin jako je zZula ¢i vapenec
dostava do ovzdusi predevsim TZL v podobé prachu z téchto lomU. Nejvétsi podil na znecisténi ovzdusi
maji malé zdroje (REZZ0O3), nezahrnuji emise TZL, NH3 a VOC ze stavebnich ¢innosti, polnich praci,
chovl hospodarskych zvifat, aplikace min. hnojiv a nesledovanych zdrojl pouziti rozpoustédel. Patii
sem predevsim skladky paliv ¢i odpadi a plosné zdroje jako jsou domdci topenisté. Tyto malé bodové
zdroje maji nejvétsi podil na znecisténi ovzdusi na Uzemi MAS. Z nize uvedené tabulky je také patrné,

zminovanymi lokalnimi topenisti.

Tabulka 28: Registr emisi a zdroju znecisténi ovzdusi na izemi MAS VP pro Jesenicko v roce 2012

TZL S02 NOx co vocC amoniak
[t/rok] [t/rok] [t/rok] [t/rok] [t/rok] [t/rok]
REZZO1 1,5 14,4 6,8 5,3 25,2 0,0
REZZ0O2 43,5 16,0 13,9 28,4 7,3 0,0
REZzZO3 64,6 50,2 38,8 1683,1 185,3 0,0

Zdroj: CHMU
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Tabulka 29: Pfrekroceni emisi na izemi MAS ve srovnani s Olomouckym kraje v roce 2012

rocni 36. rocni rocni rocni
prumé max primé primé prumé
r>40 24h r>40 r>5 r>25
pg.m-3  primé pg.m-3 pg.m-3  ug.m-3

r>50
pug.m-3
Uzemi MAS - - - - - - 1,3 1,3 1,3
Olomoucky - 31,56 - - 0,3 31,56 54,58 54,58 54,79
kraj
Zdroj: CHMU

Co se tyCe samotného Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, tak se tu nenachazi vyznamné;jsi
primyslové zdroje emisi, které by zasadné zasahovaly do kvality ovzdusi. OvSsem i na Gzemi jsou
evidované zdroje ekologické zatéze. VétSinou se jedna o skladky, zatéze vzniklé po a pfi tézbé
nerostnych surovin ale také malé Ci stfredné velké spolecnosti, zabyvajici se vyrobou ¢i zpracovanim.
Vétsi mnoistvi téchto lokalit se nachazi v obcich Bernartice, Javornik, Jesenik, Lipova-lazné, Pisecn3,
Skorogice, Stara Cervena voda, Vapenna, Velkd Kra$, Kunétice, VICice, Zlaté hory a Zulova.

Ke snizeni znecistovani ovzdusi by bylo nejvhodnéjsi vyuzivani nejlepsich dostupnych technologii
v pramyslu pti vytapéni domacnosti, vyuzivani obnovitelnych zdrojl energie, disledné uplatiovani
zasad spravné zemédélské praxe v zemédélstvi. Vysadba Ucelové zelené podél primyslovych aredld,
komunikaci a na stranach obci pro sniZzeni prasnosti ovzdusi i hluku. Sanace starych ekologickych zatézi,
identifikace a odstranéni ¢ernych skladek.

Mezi nejvétsi znecistovatele tzemi MAS VP pro Jesenicko podle CHMU (2012) Fadime AD 7, spol. s r.o.
— pradelna, ¢istirna — Ceskd Ves, Bohemia Asfalt, s.r.o. — Pise¢nd, Cesko-slezska vyrobni, a.s. — Zlaté
Hory, CEZ Energo, s.r.o. — Jesenik, Ceska Ves, EUROHARD, spol. s r.o. — Jesenik, Retézarna a.s. - Ceska
Ves, Ondrejovicka strojirna, a.s. — OndFejovice, Slezsky kdmen a.s, VITKOVICE POWER ENGINEERING
a.s. - HARD Jesenik. Podrobny seznam je uveden v pfiloze ISRU.

Podivame-li se na statistiky CHMU, ktery zvefejiiuje informace o kvalité ovzdusi v CR v jednotlivych
letech, tak zaznamendvame prekroceni hodnoty imisniho limitu na Jesenicku u PM10, v poslednich
letech se tak stava pfiblizné desetkrat roc¢né (kritickd mez je 35). Jesenicko tak z tohoto pohledu
predstavuje region s prakticky nejéistsim ovzdusim v kraji.

2.8.3 Ochrana vod

Dostatek kvalitni vody patfi k nezbytnym Zivotnim potfebam. ZneciSténi vod je jednim z nejvétsich
environmentdlnich problému soucasného svéta. Mezi které radime zménu vodniho rezimu v krajiné
stavbou prehrad ¢i regulaci vodnich tok, ale také znecistovani vod jak povrchovych tak i podzemnich.
Zdroje lokalniho znecisténi jsou predevSim odpadni vody, které jsou vypousténé z lidskych sidel,
pramyslovych podnikl nebo zemédélskych velkochovi. Naopak splachovani hnojiv a pesticidd
predevsim z poli Ize oznadit za znecisténi plosné. Do vody se tyto Skodlivé latky dostavaji povrchovym
odtokem, ale také prisakem do spodnich vod. Podle typu znecistujicich latek se znedisténi déli na
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biologické, chemické a fyzikalni. Mezi biologické znecisténi patfi predevsim moclvka, fekalie a dalsi
hnijici organicka hmota.

Na uzemi MAS VP pro Jesenicko se z pohledu Zivocisné vyroby chova nejvice skotu, a to predevsim
v podhafti Rychlebskych hor. V této oblasti je zvySené riziko biologického znecisténi povrchovych vod.
Dalsim moznym typem znecisténi vod je chemické. Pfi¢inou tohoto znecisténi jsou predevsim odpadni
vody z lidskych sidel, nebo latky pronikajici ze zemédélstvi a primyslu. V tomto pfipadé dochazi ¢asto
ke kontaminaci spodnich vod, coz ma za ndasledek znehodnoceni kvalitni pitné vody.

Na tuzemi MAS je nejvétSim problémem eutrofizace, coZz znamena znecisténi vod nadmérnym obsahem
Zivin. Odpadni vody splaskové mohou byt zneciStény mikrobialné. Jak uz bylo zminéno, na Uzemi MAS
se také znacnou mérou na znecisténi vod podili zemédélska vyroba a chov. Stav povrchovych vod byl
hodnocen pomoci indikatoru: Rizikovost utvaru povrchovych vod tekoucich z hlediska splnéni
environmentalnich cild.

Tabulka 30: Rizikovost utvart povrchovych vod tekoucich na izemi MAS VP pro Jesenicko

Obec Ekologicky stav Chemicky stav
"nejisty" "rizikovy" "nejisty" "rizikovy"
Béla pod Pradédem 25 42 25 42
Bernartice 0 0 0 0
Bild Voda 0 0 0 0
Cernd Voda 100 0 100 0
Ceska Ves 2 98 2 98
Hradec-Nova Ves 0 100 0 100
Javornik 23 0 23 0
Jesenik 22 32 22 32
Kobyla nad Vidnavkou 91 0 91 0
Lipova-lazné 100 0 100 0
Mikulovice 19 74 19 74
Ostruznd 4 96 100 0
Pisecnd 0 100 0 100
Skorosice 73 0 73 0
Stara Cervend voda 96 0 96 0
Supikovice 37 6 37 6
Uhelna 0 0 0 0
Vapenna 100 0 100 0
Velkd Kras 85 0 85 0
Velké Kunétice 3 0 3 0
Vidnava 63 0 63 0
Vicice 0 0 0 0
Zlaté hory 60 29 60 29
Zulovi 94 0 94 0
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Uzemi MAS VP pro Jesenicko 43 23 47 19

Zdroj: HEIS VUV T.G.M., 2004

Reky (jednotlivé Gtvary povrchovych vod tekoucich) jsou zakladni jednotkou pro hodnoceni stavu
povrchovych vod. Rozdéluji se na rizikové, nejisté a nerizikové. Na uzemi MAS je klasifikovano jako
rizikovych celkem 23 % povrchovych vod z hlediska ekologického stavu a 19 % z hlediska chemického.
Nejrizikovéjsi vodni Utvary se nachazeji v Hradci-Nové Vsi a Pisecné, kde je dosdhnuto 100% rizikovosti
jak u ekologického tak chemického stavu. Naopak nerizikovych vod je na Uzemi klasifikovano 20 %, na
katastru obci Bernartice, Javornik, Uhelnd a ViCice. Za ,nejisté” je oznaceno celkem 43 % vod
ekologického stavu a 47 % chemického stavu. Sledované uzemi MAS je pohrani¢ni oblasti, data
mezinarodniho charakteru nejsou k dispozici. Sledovany datovy soubor mize byt méné spolehlivy.

Na Uzemi MAS jsou také sledovany podzemni vody, které byly hodnoceny pomoci indikatoru:
Rizikovost utvaru podzemnich vod z hlediska environmentalnich cil(l. Podzemni vody jsou vyjadreny
plochami ve tfech vertikalnich vrstvach. Svrchni Gtvar je Utvar kvartérnich sedimentd a coniaku, dale
pak Utvar zdkladni vrstvy a Utvary bazalniho kfidového kolektoru. Podle HEIS VUV T.G.M. je na celém
uzemi klasifikovano 1 % vSech podzemnich vod z hlediska kvantitativniho stavu a to na Uzemi Zlatych
Hor. Podle chemického stavu je rizikovych 59 % vSech ploch podzemni vody.

Lze tedy fici, Ze stav povrchovych a podzemnich vod je pfijatelny predevsim v obcich Javornického
vybézku, naopak pomérné Spatné podminky vod jsou v obcich podél reky Bélé a ve Zlatych Hordch.
Celkové Ize hodnotit celé zemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko jako nepfijatelné z hlediska
plnéni environmentalnich cil( pro povrchové a podzemni vody. DalSim problémem Gzemi je zhorseni
prirozeného vodniho rezimu v krajiné v disledku nevhodného hospodareni na sklonitych pozemcich.

Tabulka 31: Rizikovost utvart povrchovych vod tekoucich na Gizemi MAS VP pro Jesenicko

Obec % plochy utvarti podzemnich vod s hodnocenim "rizikovy"
kvantitativni stav chemicky stav

Béla pod Pradédem 0 0

Bernartice 0 100
Bila Voda 0 100
Cerné Voda 0 100
Ceska Ves 0 13
Hradec-Nova Ves 0 52
Javornik 0 100
Jesenik 0 0

Kobyla nad Vidnavkou 0 100
Lipova-lazné 0 3

Mikulovice 0 53
Ostruzna 0 0

Pisecna 0 32
Skorosice 0 100
Stara Cervena voda 0 100
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Supikovice 0 91
Uhelna 0 100
Vapenna 0 100
Velka Kra$ 0 100
Velké Kunétice 0 100
Vidnava 0 100
Vicice 0 100
Zlaté hory 8 0

Zulova 0 100
uzemi MAS VP 1 59

Zdroj: HEIS VUV T.G.M., 2004

2.8.4 Ochrana pldy

Plda je neobnovitelnym pfirodnim zdrojem a také jedna z nejcennéjsich prirodnich bohatstvi kazdého
statu, kraje ¢i Uzemi. Plda predstavuje jednu ze zdkladnich sloZek Zivotniho prostredi s Sirokym
rozsahem funkci. V oblasti lesnictvi a zemédélstvi predstavuje plida zadkladni vyrobni prostfedek. Plda
je jak v celé CR na i na tzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko ohrozovana celou fadou procesd.
Mezi tyto procesy lze radit predevsim vodni a vétrné eroze, acidifikace, utuZzeni, sesuvy, nebo
znecisténi a udbytky organické hmoty, nevhodnda skladba dfevin v krajing, zadbory pad, technicka
infrastruktura apod.

Reliéf uzemi MAS dany mezi nékolika horskymi uskupenimi jako je Hruby Jesenik ¢i Rychlebské hory,
urcuje nizsi podil orné pldy a naopak vyssi podil lesti. Podle nize uvedené tabulky ¢. 32 je patrné, ze
zatimco u zemédélské pldy (travnaté plochy, orna plida, zahrady apod.) je trend v poslednich 10 let
spiSe klesajici a zemédélské plochy ubyva. Naopak ploch s lesnim porostem spise narlsta. Pokles
zemédélské pldy je zplsoben predevsim zdborem pld pro stavebni Ucely. Tyto zabory jsou vétsinou
nevratnym procesem, ktery omezuje nebo zcela odstranuje plnéni funkce pldy. Mezi dalsi zakladni
problémy pld na Uzemi MAS jsou sklonité orné plidy. Diky hornatému reliéfu Uzemi, se téchto
sklonitych ornych pad na Uzemi nachazi pomérné hodné. Tyto sklonité orné pldy maji za dlsledek
zvysené riziko vzniku lokalnich povodni ¢i vysychani a degradace pady.

Tabulka 32: Plocha zemédélské pudy a lesni pudy (v ha) v letech 2008-2014

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
zemédélska pada (v ha) 24024 24000 23984 23 959 23 867 23 810 23 686

lesni puda (v ha) 42 691 42 697 42 722 42 765 42 799 42 832 42 871
Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Hodnoceni z hlediska kvality pad probihd na zakladé vymezeni 5 tfid ochrany, které vychazeji z tzv.
kodu BPEJ (bonitovanych pudné-ekologickych jednotek). Nejvice hodnotna plida na uzemi MAS se
nachdzi v severni ¢asti Uzemi (Javornik, Bernartice, Vidnava) ale také v udoli feky Bélé (Jesenik, Ceska
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Ves, Pisec¢nd, Mikulovice). Naopak méné hodnotna plida se najde ve vétsi nadmorské vysce tedy
smérem k jihu izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

Tabulka 33: Rozloha typti pad (v ha) v jednotlivych obcich na izemi MAS VP pro Jesenicko

obec (ha)
orna zemédélska lesni trvalé zastavéné  ostatni
pada pada pada travni plochy plochy
porosty
Béla pod Pradédem 500 1572 7347 1015 37 220
Bernartice 2272 2499 160 182 38 122
Bila Voda 271 479 957 186 11 46
Cerna Voda 314 517 354 167 15 95
Ceska Ves 235 632 1663 356 30 103
Hradec-Nova Ves 243 302 103 43 7 28
Javornik 1786 2476 4777 595 57 340
Jesenik 180 766 2367 484 90 561
Kobyla nad Vidnavkou 478 645 350 150 11 53
Lipova-lazné 130 788 3351 601 35 240
Mikulovice 993 1472 1510 383 50 252
Ostruzna 118 353 2047 232 7 95
Pisecna 152 478 230 296 17 98
Skorosice 674 1446 2956 732 25 194
Stara Cervena voda 1047 1391 2126 304 21 100
Supikovice 325 413 426 61 14 73
Uhelnd 511 1065 1040 524 17 94
Vapenna 263 598 2870 298 21 179
Velka Kras 1216 1334 648 84 32 116
Velké Kunétice 623 677 227 19 13 61
Vidnava 157 205 86 30 69 335
Vicice 840 1174 557 286 18 101
Zlaté hory 438 1789 6156 1223 72 468
Zulova 589 738 524 109 20 151
uzemi MAS VP pro Jesenicko 14355 23809 42832 8360 727 4125

Zdroj: CSU, vlastni zpracovani
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Obrazek 15: Podil typl pid v jednotlivych obcich MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
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Zdroj: vlastni zpracovani

Z tabulky €. 33 vyplyva, Ze obce leZici podél feky Bélé, Vidnavky ¢i Zlatého potoka maji mnohem vice
zemédélské pldy nez ostatni obce. V oblasti téchto fek se nachazi kvalitni pudy, které jsou vhodné pro
zemédélskou ¢innost. K témto obcim se fadi i Javornik. Naopak u obci, které jsou spi$ na Upati hor, je
zaznamenan spise pokles orné pudy, a to pfedevsim z ddvodu méné kvalitni a Urodné pldy a také vice
sklonité orné pldy. Z tabulky je také patrné, Ze na Uzemi MAS prevaZzuji lesy.

2.8.5 Vodni rezim v krajiné

Velka ¢ast vodnich zdrojli na Uzemi MAS spada do povodi Odry. Do této Casti patfi predevsim tzemi
Vidnavsko-Javornického vybézku a partie Hrubého Jeseniku a Rychlebskych hor. Celkovy reliéf zemi
je spiSe hornaty a v téchto zminénych casti se povrch postupné snizuje z hfebend Hrubého Jeseniku
pies Rychlebské hory a Zlatohorskou vrchovinu az k Vidnavské roviné u polskych hranic. Velka ¢ast
vyznamnych fek a horskych bystfin je v povodi Kladské Nisy, kterd se nachazi na Uzemi Polska a je
levostrannym pfitokem feky Odry. Mezi nejvétsi pFitoky Kladské Nisy na Gzemi je feka Béld (271 km?)
s piitokem Stafi¢ (53 km?) a Vidnavka (159 km?). Dal$imi vyznamnymi toky jsou Cerny potok nebo Zlaty
potok. Dalsi pritoky Kladské Nisy, které uz nejsou tak velké, maji podobny raz. Prameni v centrdlni ¢asti
Rychlebskych hor a te€ou hluboce zafiznutymi Udolimi kolmo k jeho okraji. V podh(fi se spad téchto
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tokd prudce snizuje. Mezi tyto toky patfi napf. Studena voda, pramenici jako Vojtovicky potok na
Hranickach, dale pak Lansky potok, Raci potok, HosSticky potok, Stfibrny potok ¢i Bild Voda. Jen
nepatrnd c¢ast uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko patfi do povodi Moravy a do umofi
Cerného more. Do Feky Moravy se vléva Feka Brannd, kterd prameni pod horou Smrk a odvodriuje jizni
Cast Rychlebskych hor a ¢ast Hrubého Jeseniku.

Soucasna podoba sité vodnich tok( na Gzemi je do jisté miry spojovana s historickym vyuZitim krajiny
a charakterem zastavby tzv. sudetského typu. Tento charakter zastavby ma podobu dlouhych
souvislych pasu v nivach a potokd tdolimi daleko do hor. V poslednich dvou stoleti také doslo k velkym
zménam v lesich na svazich hor. Zvysila se tézba lesnich porostl a nasledné doslo ke zméné struktury
téchto lesnich porostl. To mélo za nasledek zmény dynamiky toku fek. Diky tomu doslo k velkym
Upravam vodnich koryt, coz mélo negativni dopad na ptirodni charakter tokd. V pfirozené podobé se
vodni toky na Uzemi MAS zachovaly jen ojedinéle. Vodni nadrZe na uzemi MAS se déli na pfirozené a
uméle vzniklé lidskou ¢innosti. Velké vodni nadrZe na Uzemi nejsou, nachazi se zde nékolik raselinovych
jezirek a to predevsim Velké mechové jezirko v narodni pfirodni rezervaci Rejviz. Toto pfirodni jezirko
mé rozlohu 1692 m? a je hluboké pFiblizné 2,95 m. Toto jezirko vzniklo v postglacidlni dobé (pfed 6-7
tisici lety), kdy vhodna konfigurace terénu umoznovala zadrZovani vody na nepropustném podloZi.
V této pfirodni rezervaci se také nachdazi Malé mechové jezirko. Mezi umélé vodni nadrze patfi Velky
rybnik u Cerné Vody. Ten je diky své rozloze (10 ha) nejvétéi uméle vytvorenou plochou na Gzemi MAS.
Na Uzemi se také nachazi spoustu stojatych vodnich ploch vzniklych tézbou stérku (Pisecna) ¢i lignitu
(rybniky v Uhelné). Mnoho vodnich ploch se také nachazi kolem Zulové a Vapenné v zulovych lomech,
které byli po skonéeni tézby zatopeny.

Obrazek 16: Povodi Odry
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Zdroj: vlastni zpracovani
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Primérné mnoistvi srazek se diky hornatému reliéfu na jihu a niZindm na severu a severovychodé
uzemi pohybuje mezi 600-1200 mm. Nejméné srazek spadne v okoli Vidnavy, proto je to nejsussi misto
na Uzemi MAS. Na strané druhé nejvice srazek spadne v nejvyssich polohach Hrubého Jeseniku a
Rychlebskych hor. Diky pomérné vysokym srazkam je odtok relativné velky, ale velmi nerovnomérny,
protoZe petrograficky charakter hornin vétsiny Uzemi je nepfiznivy pro akumulaci podzemni vody.

2.8.6 Zaplavova povodnova tuzemi

Jak bylo zminéno v pfedchozi podkapitole, vétSina zemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko patfi
do povodi Odry. Vlyjimkou je jihozapadni ¢ast Uzemi, ktera je diky fece Moravé odvodnéna do Cerného
Mofe. V okrese se nachazi Sest hlavnich tokd, které zasahuji zaplavové Uzemi Qio0. Centralnim tokem
celého Uzemi je Feka Béla. Mezi dal$i vyznamné toky patfi Vidnavka, Branna, Zlaty potok, Stafi¢ a Cerny
potok. Diky kopcovitému charakteru izemi MAS je region bohaty na fadu malych potlckd s vodnimi
prameny, studanek, jezl ¢i horskych bystfin. Na Gzemi se nachazi mnoho rybnikid a zatopenych loma,
a to v Cerné Vodé, Javorniku, Rejvizu a Zulové.

Zaplavova Uzemi lze chdpat jako administrativné uréena uzemi, kterd mohou byt v pfipadé pfirozené
povodné, zaplaveny vodou. V zakoné ¢. 254/2001 Sb. podle § 66 je pfesné stanovené kritérium, podle
kterého se tato zdplavova Uzemi vymezuji. Kritérium spliuji pozemky, které jiz v minulosti byly
zaplaveny, a které v soucasnosti nejsou fakticky chrdnény pred zatopenim. Naopak u terminu
,zatopové Uzemi“ neni stanoveno zadné kritérium, a proto mlze byt oznaceno za , NE-zaplavové”
Uzemi, a to i oblasti v blizkosti fek.

Tabulka 34: Plocha zaplavovych tizemi Qoo na v jednotlivych obcich MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko

Obec vodni tok zaplavena plocha  zaplavena ploch? pfi % zaplavené plc:)chy
(Qu1o00) pfi Qoo (ha) Quoo (ha) vZU pfi Qo0 v ZU
Béla pod Pradédem Béla 31,85 30,72 96,44
Bernartice - - - -
Bila Voda - - - -
Cerna Voda Cerny potok 31 17,44 56,26
Ceska Ves Béla 58,22 51,51 88,48
Hradec-Nova Ves Béla 4,03 0,13 3,23
Javornik - - - -
Jesenik Béla 34,17 33,14 96,99
Stafic
Kobyla nad Vidnavkou Vidnavka 34,02 25,66 75,43
Lipova-lazné Stafic 13,92 10,35 74,36
Mikulovice Béla 60,58 17,69 29,2
Ostruzna Branna 5,15 0,88 17,08
Pisecna Béla 20,1 15,16 75,41
Skorosice Vidnavka 4,36 0 0
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Zdroj: HEIS VUV T.G.M., 01/2010

Zaplavové Uzemi hlavniho toku feky Bélé, zasahuje 201,70 ha do Uzemi obci Bél4 pod Pradédem, Ceskd
Ves, Hradec-Nova Ves, Jesenik, Mikulovice a Pise¢nd. Zaplavové tizemi Cerného potoka zasahuje 60,73
ha do Gzemi Cerna Voda, Stara Cervena Voda, Velka Kra$ a Zulova. Nejvice zaplavového GUzemi zabira
Vidnavka a to 364,26 ha. Ta zasahuje do obci Kobyla nad Vidnavkou, Skorogice, Vapenna, Zulova, Velka
Kras a Vidnava. Nejmensi zaplavové Uzemi zasahuji reky Stafi¢ (21,17 ha), Zlaty potok (8,06 ha) a
Branna (5,15 ha).

Obrazek 17: Mapa zaplavového tuzemi
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Zdroj: http://www.dibavod.cz/70/prohlizecka-zaplavovych-uzemi.html

V soucasné zastavénych uzemich obci MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, v Uzemich uréenych k
zastavbé podle uzemné planovaci dokumentace, pfipadné podle potreby v dalSich uzemich, vymezi
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vodopravni Urad na navrh spravce vodniho toku aktivni zonu zdplavového Uuzemi podle nebezpecnosti
povodnovych pritokd.

Nejvyssi procento zaplavené plochy v zdplavovych Gzemich se nachdzi v obcich Jesenik 96,99 %, Béla
pod Pradédem 96,44 %, Vapennd 90,85 %, Ceska Ves 88,48 %. Ostatni obce dosahuji méné jak 80 %
(viz. Tabulka ¢. 34).

Prevazujici hornaty terén na izemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko zplsobuje velké nebezpeci
pfi tzv. Bleskovych povodnich, které vznikaji po kratkém privalovém desti. Diky velké spadovosti terénu
tyto horské ricky a potlcky jsou pomérné rychlé a v pfipadé pfivalovych destl se z nich stavaji velmi
dravé feky, které berou sebou vse, co jim pfijde do cesty. Nejvétsi bleskovou povodni na izemi MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko byly bleskové povodné v r. 2009. Ty zasahly na tomto GUzemi 17 obci
a vyzadaly si 2 obéti. PoSkozené byly Zzelezniéni a silni¢ni komunikace a Skody Sly do miliard korun. Velké
povodné po vydatnych destich zasahly uzemi MAS v roce 1997 i 2002. Posledni bleskovou povoden
zasahla Uzemi v r. 2014 a zasaZzeny byly pfedevsim Mikulovice, Ondfejovice a Hradec-Nova Ves.

2.8.7 Energetika

Na zadkladé vysledd SLDB 2011 je na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko obydleno 14 769
rodinnych dom a bytovych dom(, ve kterych Zije 37 508 obyvatel (nejedna se o trvalé bydlisté).
Nejcastéjsim typem vytdpéni bytl je Ustfedni topeni. Tim je vytapéno na Gzemi MAS pfiblizné 70 %
veskerych bytovych jednotek. Dalsim méné Castym pouzivanym vytapénim jsou kotelny mimo ddm.
Dominantni energii pouZivanou k vytapéni domdcnosti je plyn. Ze vSech obci tvoficich uzemi MAS
Vincenze Priessnitze je pouze v 18 obcich zaveden plyn. Zbylych 6 obci nemohou vyuzivat plyn, a proto
je nejcastéji dievo vyuZivané jako hlavni zdroj topiva. S ohledem neustalého narlstu cen energie, jako
je plyn a elektfina, Ize do budoucna pfedpokladat zvyseni podilu dieva jako druhu topné energie. Dievo
se Casto objevuje s dalSim druhem energie, a to je uhli, koks a uhelné brikety. Nejméné vyuZzivanym
zdrojem energie na Uzemi MAS je elektfina, a to z divodu jiz zminované cenové dostupnosti. Na tzemi
MAS se také objevuji jiné alternativni zdroje, jako jsou solarni, vétrné, vodni ¢i geotermalni energie
apod. S ohledem na zachovani Zivotniho prostredi je vétrna ¢i vodni energie na Uzemi velmi omezena
¢i uplné vyloucena.

Mnozstvi emisi, které jsou vypoustény z lokdlnich topenist, zélezi predevsim na druhy pouZivané
energie k vytapéni. V obcich, ve kterych neni provedena plynofikace, je hlavnim zdrojem energie dfevo
a uhli. V téchto obcich pak dochazi k nejvétsimu vypusténi emisi znecidtujicich latek. Podle Ceského
statistického ufadu bylo v r. 2011 do ovzdusi na Uzemi MAS vypusténo 93 tun Skodlivych latek z tuhych
paliv. Dale se na Uzemi nejvice vypustilo oxidu sifi¢itého a to 108 tun. Prvenstvi vdak ma skodlivy oxid
uhelnaty, kterého bylo vypusténo do ovzdusi v a to 323 tun.

2.8.8 Chranéna uzemi

Jednou z hlavnich pficin sniZzovani pocetnosti volné Zijicich druhd rostlin a Zivocichu je ztrata a
poskozovani ekosystému. To mnohdy mzZe vést az k vyhynuti daného druhu. Proto je velmi nutné
zachovat divokou pfirodu, ktera predstavuje velmi cenné prirodni dédictvi. Chranéna je veskerd volna
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krajina a lze ji rozdélit na obecnou ochranu ptirody, kam patfi napf. pfirodni parky. A déle se déli na
zvlasté chranéna uzemi. Pod chranénym uUzemim si lze predstavit pfirodni slozky, které jsou
uchovavany vco nejpfirozenéjSim stavu. Diky tomu jsou jedineénymi objekty pro pozndvani
jednotlivych pfirodnich komponentd, jejich vzajemnych vztahd, souvislosti a reakci. Celkovou plochu
chranéného Uzemi rozdélujeme na velkoplosna chranénd Uzemi, kde spadd narodni park a chranéna
krajinna oblast. Druhou kategorii jsou maloplo$na chranénd uzemi, pod kterd se rfadi narodni pfirodni
rezervace, narodni pFirodni pamatka, pfirodni rezervace a ptirodni pamatka. Po vstupu do CR do EU
pfibila také NATURA 2000, coz je soustava chranénych Uzemi, vytvorena na zdkladé jednotnych
principl na Gzemi statl EVU. Spadaji do ni ptaci oblasti a evropsky vyznamné lokality. Z hlediska ochrany
by zvlasté chranéna uzemi méla zajistit trvaly vyskyt jak obecnych druhi tak i chranénych druh fauny
a flory. Neméla by zajistovat jen na vlastnim chranéném Gzemi ale v celé krajiné. Pro by se jednotlivé
chrdnéné biotopy neocitly pfili§ daleko od sebe, nebo by neméla byt jejich rozloha zmensena pod
kritickou mez.

Na uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko se vyskytuji vSechny druhy chranénych uzemi kromé
narodniho parku. Mnohé z nich se uzemné prekryvaji nebo zasahuji i oblast mimo Uzemi MAS.
Nejvyznamnéjsim chranénym Uzemim, které zasahuje i na Uzemi MAS je CHKO Jeseniky. Zasahuje do
obci B&la pod Pradédem, Ceska Ves, Jesenik, Lipova-lazn&, Mikulovice, Ostruina, Piseénd a Zlaté hory.
Celkova rozloha CHKO Jeseniky je 74 000 ha a ztoho 23 132 ha se nachazi na uzemi MAS. Tato
chranénd krajinnd oblast byla vyhlasena v r. 1969 a svou celkovou rozlohou se fadi mezi nejvétsi CHKO
v Ceské republice. Divodd existence CHKO Jeseniky je hned nékolik. Zejména to je vysokohorské
bezlesi, kdy v CR jsou pouze tii pohofi, které dosahuji nad horni hranici lesa. Vysoka lesnatost a
smrkové pralesy. Lesnatost dosahuje az 80% celkové rozlohy CHKO a proto je tato chranéna krajinna
oblast nejlesnatéjsi v CR. Dal$im ddvod je ten, e v Jesenikach nikdy nerostla kle¢ jak je tomu nap¥.
v Krkonosich a proto se vyvinula unikatni hranice lesa pfipominajici parkovou Upravu. Dalsimi divody
jsou vyskyt rasdelinist a mnoha pramena, vzacnych druht rostlin a Zivocichl, geomorfologie a mnoho
dalsi.

Po vstupu do EU se na Uzemi MAS také objevila ptaci oblast Jeseniky. Ta odpovida pfiblizné CHKO
Jeseniky, ale rozlohou je mensi. Na Uzemi MAS zasahuje pfiblizné 20 315,23 ha a to do stejnych obci
jako CHKO Jeseniky. Pfedmétem ptaciho Uzemi je ochrana vzacnych ptacich druhd, jako je jerabek
lesni, chiastal polni a ochrana jejich biotopl. Kromé ptaci oblasti se také na Uzemi MAS objevilo nékolik
tzv. ,, Evropsky vyznamnych lokalit“. Je to druh chranéného Uzemi soustavy NATURA 2000, které je
vyhlasené k ochrané pfirodnich stanovist, volné Zijicich Zivoc¢ichG a plané rostoucich rostlin podle
smérnice Evropské komise o stanovistich (92/43/EHS) z r. 1992. Mezi nejvétsi Evropské vyznamné
lokality na zemi MAS patfi EVL Rychlebské hory — Sokoly hibet, ktery ma 8 045,79 ha a na Uzemi MAS
zaujima naprostou vétsinu a to 7 939,34 ha. Je to lokalita netopyra velkého a vrapence malého. DalSimi
vyznamnymi Evropskymi vyznamnymi lokalitami jsou EVL Rychlebské hory — Raci udoli (1 191,62 ha),
EVL Keprnik (na Gzemi MAS mé 1 165,34 ha), EVL Rejviz, EVL Zlaté Hory — Cerné jezero a mnoha dal3ich.
Na Uzemi MAS se také nachazi maloplosnd Uzemi jako je ndrodni prirodni rezervace (napf. NPR
Pradéd), narodni pfirodni park (napr. Jeskyné na Pomezi), pfirodni rezervace (napf. Vysoky vodopad),
pfirodni pamatka (napf. vodopady stfibrného potoka), ale také pamatné skupiny stromdl, nebo
pamatné stromy jako jednotlivci.

Uzemi MAS v ramci plosného zastoupeni chranénych Gzemi se jevi jako region s velmi vysokym
zastoupenim zvlasté chranénych Uzemi, které tvori témér polovinu celé plochy Uzemi (45,5 %). Velkou
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Cast zaujima predevsim CHKO Jeseniky a EVL v Rychlebskych horach. Nejvice chranénych ploch je v obci
B&l4 pod Pradédem, Jesenik, Ceska Ves, Lipova-lazné, Ostruina, Pise¢nd, Mikulovice, Vapenna a Zlaté
Hory. Naopak minimum chranénych ploch je v obcich Zulovd, Velkd Krag a Uhelnd a 7a4dné chranéné
Uzemi je v 5 obcich izemi MAS (Bernartice, Bila Voda, Hradec-Nova Ves, Kobyla nad Vidnavkou, Velké
Kunétice a Vicice).

Tabulka 35: Natura 2000 na uzemi MAS

Nazev lokality Rozloha (ha) Kod lokality
Pise¢na - mokrad 7,50 CzZ0713385
Vidnava 39,34 Cz0713395
Zlaté Hory - Cerné jezero 235,06 CZ0713397
Zlaté Hory - Zlaté jezero 25,76 CZ0713398
Cerna Voda - kostel 0,04 Cz0713724
Cerna Voda - kulturni dém 0,08 Cz0713725
Na Spi¢aku 7,69 Cz0713730
Lipova-lazné - matefska skolka 0,04 Cz0713735
Stola Marie Pomocnd 0,04 CZ0713742
Rejviz 591,40 Cz0714081
Rychlebské hory - Sokolsky hibet 8 045,78 CZ0714086
Lansky luh 32,14 Cz0710034
Rychlebské hory - Raci udoli 1191,62 CzZ0710183

Zdroj: AOPK

2.8.9 Ekologicka stabilita

Krajina je Zivy systém, ktery reaguje na nejriznéjsi vnéjsi a vnitfni podnéty. Tyto podnéty se vyskytuji
pravidelné bud’ pravidelné (stfidani dne a noci, sezén, ro¢nich obdobi apod.), nebo nepravidelné
(ostatni podnéty). Ekosystémy, které tvofi danou krajinu ¢i Uzemi, se stimto plUsobeni faktord
vyrovnavaji. Tato vlastnost se nazyva ekologicka rovnovdha a je hlavnim projevem ekologické stability.
Ta udrzuje prirodni procesy pomoci autoregulaénich mechanism(. Zakladem téchto mechanisml je ve
vzajemnych vazbdach a vztazich mezi rostlinami, Zivocichy i mikroorganismy, které dohromady tvoti
ekosystém krajiny. Ekologicky vyznamné segmenty krajiny jsou ¢asti krajiny, které jsou tvoreny
ekosystémy. Patfi sem napf. prirodni louky, mokrady, pfirodni vodni toky, lesy apod. Soubor téchto
ekologicky vyznamnych segment(l tvofi hlavni ¢ast ekologické stability, ktera je zdkladem uzemniho
systému ekologické stability (USES). Ten je definovan v zakoné €. 114/1192 Sb., o ochrané pfirody a
krajiny. Je definovan jako vzajemné propojeny soubor pfirozenych i pozménénych, avsak ptirodé
blizkych ekosystémd, které udriuji ptirodni rovnovahu. USES tvofi systém biocenter, ktera jsou spojeny
biokoridory a doplriuji interakéni prvky. TFi hierarchické Grovné tvoii USES a to lokalni (velikost 5-10
ha), regionalni (10-50 ha), nadregionalni (minimalni plocha 1 000 ha).

Na Uzemi MAS se nachazi 4 nadregionalni biocentra. Z toho tfi celé NRBC 487 Raci udoli, NRBC 89
Smolny a NRBC 15 Rejviz. Posledni je pouze ¢astecné biocentrum a to na jihu tzemi NRBC 88 Pradéd.
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Biocenter regionalniho vyznamu je na uzemi MAS VP celkem 24. Na trasach nadregionalnich
biokoridorl lezi RBC Javornik, RBC 490 Borlivkova hora, RBC 488 Hranicky, RBC 485 Stfibrny potok,
RBC Smrk, RBC 400 Stfibrné udoli, RBC 484 Ztracené udoli, RBC 476 Serdk - Keprnik, RBC Pod
jehlanem, RBC Bilé kameny, RBC 482 Certovy kameny, RBC Pod Bleskovcem a RBC 1640 Dolni udoli.
Na trasach regionalnich biokoridor( pak RBC Diinovy vrch, RBC 521 Cervenka, RBC 486 Hfibovd, RBC
Kani hora, RBC 483 Kamenny vrch, RBC Olesnice (v k.u. Mikulovice), RBC Ovcacky vrch, RBC 422
Biskupska kupa, RBC 1641 Zamecky vrch, RBC 474 Borovy potok a RBC 475 Bélska stran.

Pro zjisténi stavu krajiny z hlediska jeji vyvdZenosti a rovnovahy se krajina ocenuje koeficientem
ekologické stability (KES). Ten urcuje vysledné hodnoty ekologické stability konkrétniho uzemi. Tento
ukazatel umoznuje ziskat zakladni informaci o stavu krajiny daného Uzemi a mite problémd, které se
v ni vyskytuji. Koeficient ekologické stability je pomérové Cislo a stanovuje pomér ploch tzv. stabilnich
a nestabilnich krajinotvornych prvk(i ve zkoumaném uzemi.

plocha ekologicky stabilnich ploch
plocha ekologicky nestabilnich ploch

Ekologicky stabilni plochy: lesy, louky, pastviny, zahrady, vinice, ovocné sady, rybniky, ostatni vodni
plochy, doprovodnad a rozptylena zelen, prirodni plochy.

Ekologicky nestabilni plochy: orna plada, chmelnice, zastavéné plochy, ostatni plochy

Klasifikace tzemi na zakladé hodnoty KES dle Michala:

> Krajinny typ A — krajina zcela preménéna clovékem
KES do 0,3: Uzemi nestabilni — nadpriimérné vyuzivana Gzemi s jasnym porusenim pfirodnich struktur.
KES 0,4 — 0,8: uzemi malo stabilni — intenzivné vyuzivana kulturni krajina s vyraznym uplatnénim
agroindustrialnich prvkd.

» Krajinny typ B — krajina intermedialni
KES 0,9 — 2,9: izemi mirné stabilni — béZna kulturni krajina, v niz jsou technické objekty v relativnim
souladu s charakterem relativné ptirodnich prvka.

» Krajinny typ C - krajina relativné pfirodni
KES 3,0 - 6,2: Uzemi stabilni — technické objekty jsou roztrouseny na malych plochach pfi prevaze
relativné pfirodnich prvkd.
KES nad 6,2: Uzemi relativné pfirodni.

Koeficient ekologické stability krajiny byl zvolen jako zdstupny indikator environmentalniho pilife za
téma Ochrana pfirody a krajiny. Hodnoceni KES vychazi z rozdéleni krajinnych typQ dle ing. Michala.
Pro zjednoduseni a vétsi prehlednost je hodnoceni provedeno vlastni $kdlou do péti kategorii.

Hodnoceni indikdtoru , koeficient ekologické stability”:

-2 KES pod 0,4 uzemi nestabilni — neudrZitelné
-1 KES0,4-089 tuzemi mdlo stabilni — neudrZitelné
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0 KES0,9-2,99 tuzemi mirné stabilni
1 KES 3,0 - 6,2 uzemi stabilni
2  KESnad 6,2 uzemi relativné prirodni

Z nize uvedené tabulky €. 36 je patrné, Ze celkové tzemi MAS Vincenze Priessnitze spada do ekologicky
mirné stabilniho Uzemi. Celkové tedy lze fici, Ze rozvoj Uzemi z hlediska ekologické stability je
udrzitelny. V ptipadé jednotlivych obci Uzemi MAS je hned nékolik obci, které maji nejvyssi stupen
ekologické stability, coZ znamena, Ze Uzemi je relativné pfirodni. V téchto obci pfevazuji predevsim lesy
ato od 70 % do 85 % a maji naopak velmi nizky podil zemédélské pldy (14-21 %), Mezi tyto obce patfi
obce v podhUfi Hrubého Jeseniku a Rychlebskych hor. Jsou to Béld pod Pradédem, Lipova-lazné,
Ostruina, Vapennd a Zlaté Hory. Za stabilni obce (hodnota indikatoru 1) je Bila Voda, Ceska Ves, Jesenik
a SkoroSice. Dale se na Uzemi MAS vyskytuji obce, které patfi do mirné stabilniho Uzemi. Zde také
pfevaiuji lesy nad zemédé&lskou ptidou, ale ne v takové mife. Sem patfi obce Cerna Voda, Javornik,
Kobyla nad Vidnavkou, Mikulovice, Pise¢nd, Stara Cervena Voda, Supikovice, Uhelna, VI¢ice a Zulova.

evvs

evvs

s nejvyssim podilem zemédélské pldy v celkové vymére (87,7 %) jsou Bernartice. Na opacné strané
nejstabilnéjsi obci s nejvétsim podilem lesniho porostu je obec Béla pod Pradédem.

Tabulka 36: Koeficient ekologické stability v jednotlivych obcich MAS

obec KES hodnoceni indikatoru
Béla pod Pradédem 11,20 2
Bernartice 0,17 -2
Bila Voda 3,55 1
Cerna Voda 1,34 0
Ceska Ves 5,66 1
Javornik 0,62 -1
Jesenik 2,50 0
Hradec-Nova Ves 3,55 1
Kobyla nad Vidnavkou 0,96 0
Lipova-lazné 9,91 2
Mikulovice 1,34 0
Ostruzna 10,36 2
Pise¢na 2,14 0
Skorosice 4,16 1
Stara Cervena Voda 2,13 0
Supikovice 1,25 0
Uhelna 2,61 0
Vapenna 6,88 2
Velka Kras 0,58 -1
Velké Kunétice 0,41 -1
Vidnava 0,75 -1
Vlicice 0,94 0
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Zlaté Hory 7,67 2
Zulova 0,94 0
uzemi MASVP 2,76 0

Zdroj: €sU, r. 2009

Jak jiz bylo zminéno, Uzemi je diky vétSimu podilu lesniho porostu a to predevsim v jizni ¢asti Uzemi a
v zapadni ¢asti Uzemi, je rozvoj Uzemi udrzitelny. Pouze 2 obce v severni ¢asti Uzemi maji vysoky podil
zemédélské pady. V pfipadé urbanizace volné krajiny ¢i fragmentace krajiny pfedevsim dopravnimi
stavbami a tvorbou novych zemédélskych ploch, mlze nékteré obce ohrozit a sniZit jejich celkovou
ekologickou stabilitu. Tomu by méla predchazet pfedevsim kvalitni péce o krajinu a chrdnénd uzemi,
ale také Cerpani financnich prostfedkl rlznych statnich organizaci a evropské unie pro realizaci
krajinotvornych programa a USES.

Problémy Gzemi MAS

Problémem v oblasti Zivotniho prostfedi je zhorsujici se ekologickd stabilita krajiny, ztrata a
poskozovani ekosystému a pokles biodiverzity na drovni druhl a ekosystém(. Jesenicko bylo jiz
nékolikradt zasazeno povodnémi, na Uzemi MAS jsou nedostatecna protipovodnova opatieni a proti
erozni opatreni. Stav ovzdusi nevykazuje nadpriimérnych negativnich hodnot, presto je v Uzemi rfada
lokalnich topenist s vysokou koncentraci skodlivych latek, predevsim v perifernich ¢astech regionu.

Rozvojovy potencial tizemi MAS

Rozvojovy potencidl spociva v opatieni na ochranu a obnovy pfirody a krajiny véetné
environmentalniho vzdélavani.
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2.9 Cestovni ruch, turisticka infrastruktura

2.9.1 Cestovniruch

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze nese velky potencial pro rozvoj cestovniho ruchu. Hornaté tzemi plné
lesu a dalSich ptirodnich zajimavosti vytvari vhodné podminky pro navstévniky nejen ve formé letni i
zimni turistiky, ale také pro odpocinek a relaxaci v prostredi panenské prirodé. Nékolik horskych celkd,
které se na Uzemi nachazi, nabizi navstévnikovi zajimavé mista k vidéni. Horské vrcholky s nddhernymi
vyhledy do krajin stfidaji hluboce zatiznuté uUdoli, které maji casto soutéskovy charakter. Dalsi
dominantou na Uzemi MAS jsou skalnaté utvary (Vysoky kdmen, Medvédi kamen, ¢ertovy kameny, obfi
kdmen atd.) a jeskyné (Jeskyné na Pomezi a Jeskyné na Spic¢aku). Diky horskému charakteru Gzemi
Casto horské potoky a bystfiny vytvati jedine¢né vodopady (Nyznerovské vodopady), které jsou
nedilnou soucasti prirody uzemi MAS. Diky své bohaté historii Uzemi, si na své pfijdou i milovnici
historickych a kulturnich pamatek. Mezi vyrazné kulturni pamatky v regionu patfi predevsim zdmek
Jansky Vrch, nebo zficeniny hradu Rychleby u Javorniku a Kalten$tejn v Cerné Vodé. Na tzemi MAS se
také nachdzi hned nékolik muzei a to predevsim hornicky skanzen ve Zlatych Horach, nebo vlastivédné
muzeum v Jeseniku. Dokladem lidové architektury horského a podhorského charakteru jsou dosud
zachovalé stavby napf. v Domasoveé, nebo ve Vapenné. Mezi technické pamatky patfi urcité valecné
opevnéni. Na izemi MAS se také nachazi hned nékolik rozhleden a to na Borlvkové hore, rozhledna
Zlaty chlum, nebo Biskupskd kupa ve Zlatych Horach.

Navstévnost turistickych atrakci na izemi MAS ma klesajici tendenci, coz ma negativni dopad na rozvoj
regionu. Ke zvyseni pocétu navstévnikl jednotlivych pamatek by urcité také prispélo kvalitnéjsi
vystupovani a propagace regionu mimo Uzemi MAS. Bohuzel existuji faktory, které samotné Gzemi
nedokdaze témér vibec ovlivnit a to predevsim financni krizi, ktera postihla v poslednich letech nejen
oblast cestovniho ruchu.

Navstévnici na uzemi MAS jezdi predevsim trdvit aktivni dovolenou a to predevsim pési turistikou a
cykloturistikou v letnich mésicich a sjezdovym a béZeckym lyZovanim v zimnich mésicich. Na uzemi
MAS je pomérné Siroka sit turistickych tras, které se mnohdy prolinaji s turistickymi trasami sousedniho
Polska. Vétsi sit turistickych pristfeskd a turistickych chat je spis v Hrubém Jeseniku. V Rychlebskych
horéch je tato sit velmi fidkd a nedostacujici, proto vice turistd navstévuje Hruby Jesenik. Naopak
cyklostezky jsou navstévovany v celém Gzemi rovnomérné a v poslednich letech ziskavaji své jméno jak
v CR, tak ve svété Rychlebské stezky. Je to sit trail(l v oblasti Cerné Vody a Sokoliho hibetu, které jsou
specialné upraveny pro jizdu na horském kole. V zimnich mésicich se na Uzemi nachdzi spoustu
lyZarskych areall a to predevsim v oblasti Lipové-Lazné a Ramzové. Naopak v oblasti Rychlebskych hor
témér Zadné lyZarské arealy nejsou.

Kromé aktivniho odpocinku navstévnici voli také relaxaci a zdravi a jezdi na uzemi MAS predevsim do
Priessnitzovych lé¢ebnych lazni. Ty se nachazeji na severozdpadnim okraji mésta Jesenik. Vyvinula se
zde a stale se praktikuje vodolécba jako primarni metoda léceni spojena s klidem a nendro¢nym
pohybem. Proto je v okoli 1dzni mnoho lazeriskych tras.
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2.9.2 Turisticka infrastruktura

Ucastnik cestovniho ruchu pfichdzi na tzemi MAS za G€elem uspokojeni svych potieb a pozadavkd.
Turisticka infrastruktura se rozumi ta ¢ast materidlné technické zakladny, ktera predstavuje prostredky
ke splnéni uvedenych poZadavkl a ocekavani. Jedna se zejména o ubytovaci a stravovaci zafizeni,
dopravni dostupnost, sportovné - rekreacni, kulturné-spolecenska zatizeni, informacni sluzby apod.

Uzemi MAS nabizi svym navstévnikdm jak kulturni tak pfirodni bohatstvi. Kromé toho, také poskytuje
spoustu sportovniho vyziti a to v |été zejména turistiku a cykloturistiku a v zimné pak sjezdové a
bézecké lyzovani. Diky témto sportovnim aktivitdm jsou ubytovaci zafizeni a horskd stfediska
soustifedéna spiSe v horskych a podhorskych ¢astech Uzemi. Z tabulky €. 38 vypliva, Ze na Uzemi MAS
a vys). Na uzemi MAS prevazuji ubytovani nizsi kategorie (*** a nize), potom celd fada penzionl a
turistickych ubytoven. Pro Uzemi mas je alarmuijici klesajici trend navstévnosti ubytovacich zafizeni a
s tim i spojen pokles vyuZiti [GZek. Host, ktery ubytovaci zafizeni vyuZije je chapan jako osoba, kterd
pouzila sluzeb zafizeni k prechodnému ubytovani a uZiva sluzeb zafizeni z divodu dovolené, zajezdu,
lazeriského pobytu, sluZebni cesty, $koleni, kursu apod. Podle CSU priimérna doba ubytovani na tzemi
MAS se pohybuje okolo 6 dni.

Tabulka 37: Pocet ubytovacich zafizeni na izemi MAS

Kategorie
Hromadna
ubytovaci Hotel, Hotel, Hotel, Hotel, Ostatni
zafizeni  Hotel motel, motel, motel, motel, Hotel Penzion Kem Chatova Turistickdi hromadné
celkem  ***** botel  botel botel botel garni P osada ubytovna ubytovaci
Hekosk ok sk *k * zafizeni
Pocet
navstévnikii 107039 . id. | 21694 id. 3612 . 27546 id @ id. 7067 = 35129
Pocet
ALl 0 1 12 2 3 0 71 3 1 12 38
zafizeni
Zdroj: CSU

V pfipadé informovanosti navstévnik( uzemi MAS, tak se nachazeji na iUzemi informacni centra. A to
predevsim v Jeseniku, Javorniku, Zlatych horach, v Bélé pod Pradédem nebo v Mikulovicich. V letoSnim
roce 2014 vzniklo nové informacéni centrum na misté byvalé Zelezni¢ni stanice na Ramzové. Kromé
turistickych tras a cyklotras se na Uzemi MAS nachazi také nékolik naucnych stezek. Mezi né patfi
znama Latzelova stezka krasem Rychlebskych hor aj. Jednim ze zédkladnich problémi dzemi MAS je ten,
Ze na celém Uzemi nejsou atrakce, které by se dali vyuZit v pfipadé Skaredého pocasi. Na Uzemi se
nachazi par krytych bazénd (Ceska Ves, Javornik), ale pro navitévniky tyto atrakce chybi.

V poslednich letech roste skupina turist( stfedniho véku a senior(. Ti vyhledavaji klidné a bezpecné
destinace s priznivymi klimatickymi poméry. S tim je spojen i nardst poptavky po klidném venkovském
prostredi. Pfesto podminky pro cestovni ruch a rekreacni aktivity jsou na uzemi MAS pficinou disparit
a znacné nerovnomeérného turistického a rekreacniho vyuziti celého uzemi a tim je spojena i rozdilna
navstévnost jednotlivych mist a oblasti na Gzemi MAS. Snahy o rovhomérnéjsi vyuziti Uzemi a o rozvoj
prostoru vedou skrze realiza¢ni podminky, které jsou spojeny srozvojem zakladni a doplikové
infrastruktury a sluzeb.
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Problémy Gzemi MAS

Problémem je predevsim kvalita poskytovanych doplikovych sluzeb v ramci cestovniho ruchu a
neexistence jednotné propagace Jesenik(. Turistickd infrastruktura v idzemi MAS v podobé
ubytovacich kapacit je pomérné Siroka, nedostatecnd je vSak propojenost a zasitovani subjekt(
v oblasti cestovniho ruchu.

Rozvojovy potencial uzemi MAS

Cestovni ruch je sdm osobné oblasti svysokym potencidlem rozvoje, a to rozvoj turistické
infrastruktury, rozvoj a zkvalitnéni nabizenych sluzeb véetné propojenosti a zasitovani subjekta.
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2.10 Podnikatelské prostredi

Analyza podnikatelského prostiedi se je zaméfena na tri aspekty podnikani — ekonomické subjekty
podle pravni formy, velikostni struktura zaméstnavatelll a ekonomické subjekty podle struktury
odvétvi.

Primysl je nedilnou soucasti jak ekonomiky daného Uzemi, tak celého statu. Prdmyslové vyrobky
vyuziva Clovék v béZném Zivoté - v domacnosti, ve své profesi, nebo ve svém volném case. Prlimysl Ize
rozdélit na téZebni, nebo zpracovatelsky. MUzZeme jej také rozdélit na tézky a lehky prlmysl. Na uzemi
MAS je zastoupen v prevainé mife primysl| tézky. Do tohoto tézkého primyslu na Uzemi patfi
strojirensky prdmysl, kovodélny pramysl, téZebni a zpracovatelsky. Rozvoj primyslu na Uzemi MAS
v minulosti ovlivnily pfedevsim dvé véci, a to bohaté ptirodni zdroje a pohnutd historie uzemi. V 18.
Stoleti se objevili prvni manufaktury ve zpracovatelském primyslu (textilni, hamry nebo papirny).
S nastupem primyslové revoluce, kterd je spojena s vyuZitim parniho stroje, se na Uzemi MAS zacal
rozvijet primysl cihlarsky, strojirensky ale predevsim tézba uhli a jinych nerostnych surovin (vapenec,
zula). Diky prevazné zalesnéné krajiné izemi se rychle rozvijel prGmysl na tézbu a zpracovani dreva. Po
roce 1900 dochdzelo ke zménam ve formach usporadani podnikl a zacalo pfibyvat obchodni
spoleénosti a vétsi primyslové podniky se ménily na akciové spolecnosti. Na rozvoj primyslu na Gzemi
nemélo ani vznik samostatné Ceskoslovenské republiky, kterd vznikla v r. 1918, a z Gzemi MAS VP se
stal pfihranicni region. Ke zméné doslo aZ za némecké okupace. Na Uzemi MAS Zilo pfevainé némecké
obyvatelstvo, a proto bylo Uzemi pfipojeno k némecké fisi. Doslo k nevyhnutelnému preorientovani
velké ¢asti pramyslu na Uzemi na vyrobu podfizenou potfebam Némcu. Po vélce 1945 byla vétsina
némeckych obyvatel odsunuta do Némecka a Gzemi bylo osidleno réiznymi narodnostmi (Cesi, Slovaci,
Rekové apod.). Diky tomu byl hospodaFsky rozvoj na uzemi preruden. Toto obdobi povéle¢ného
vzpamatovani probihalo aZz do 60 let, kdy zacalo dochazet k budovani novych provoz( a podnikd. |
v druhé poloviné 20. stoleti dochazelo na Uzemi prevainé k rozvoji téZebniho primyslu, kdy se na
Uzemi tézil vapenec, Zula ¢i uranu. Naopak malé podniky postupné zanikaly.

Na uzemi mél také dlouholetou tradici textilni priimysl. Od 19. stoleti fungovala na Uzemi pradelna.
Nejdfive tkani platna bylo rucni, ale posléze se prechazelo k mechanizaci. Firma se tak na konci 19.
stoleti stala nejvétSim vyrobcem Inéného platna v celém Slezsku. Ta pak v druhé poloviné 20. stoleti
prechazi pod Moravolen. Tato firma byla nejvétsi na Gzemi MAS s nejvétsim poctem zaméstnanci. V r.
1989 davala firma préci 1 443 zaméstnancdim. Bohuzel po revoluci se do Ceské republiky dostava levny
textil z Asie a nejvétsi firma na Uzemi tak postupné zanika. Tésné pred jejim skoncenim v r. 2005 méla
pouze 129 zaméstnancd.

Rozvoj prlimyslu, ktery byl na zemi MAS VP pred 2. svétovou valkou, se uz nikdy nepodafrilo zcela
obnovit. Od roku 1 989 ma tzemi MAS VP v primyslu klesajici trend. V roce 2011 pfi s¢itani lidu, domu
a bytu, bylo zjisténo, Ze na izemi MAS VP pracuje v primyslu priblizné 2 914 ekonomicky aktivnich lidi
v priimyslu a 1 350 lidi ve stavebnictvi. V roce 2001, kdy probéhlo také scitani lidu, domu a bytd, kdy
bylo zjisténo, Ze v primyslu pracovalo 5 493 ekonomicky aktivnich lidi a ve stavebnictvi to bylo 2 700.
Béhem deseti let tedy klesl pocet ekonomicky aktivnich lidi v primyslu téméf o polovinu. Je to
zpUsobeno predevsim zavienim jiz zmifiované textilky, ktera zaméstnavala velky pocet zaméstnanc.
Béhem téchto deseti let také doslo k zavieni nékolika dalSich firem, lomU na Zulu a vépenec, ale také
pil. Dnes ma na Uzemi MAS nejvice zastoupeni strojirensky pramysl, kovodélny, téZebni a
zpracovatelsky primysl a potravinarsky primysl. Nejvétsi firmy na Uzemi MAS jsou v nize uvedené
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tabulce. Po uzavieni Moravolenu se nejvétsi firmou, kterd zaméstnavala nejvice zaméstnancd, stala
Retézarna a.s. v Ceské Vsi, ktera vyrabi svafované ¢lankové fetézy. Nejvétsi priimyslové centrum na
Uzemi MAS VP je mésto Jesenik. Mezi mensi centra pak patti Javornik, Zlaté Hory, Mikulovice, Lipova-
lazné, Zulova nebo B&la pod Pradédem. Ruseni velky primyslovych firem a absence vystavby novych
primyslovych zén md pFicinu predevdim v geografické poloze Gzemi. Uzemi je p¥ihrani¢ni hornatd
oblast. Proto dovoz materialu na vyrobu, nebo export nejen do vnitrozemi CR ale i do zahrani¢i je velmi
obtiZny a ¢asové narocny a to predevsim v zimnich mésicich, kdy napadne na horach snih a je velmi
tézké zdolat prejezd pres Jeseniky. Dalsi pri¢inou absence priimyslovych zon, je nizka kupni sila Gzemi
MAS. Je fidCeji osidleny, nez Uzemi, kterda se nachazeji ve vnitrozemi. Mezi dalsi pficiny lze radit
mechanizaci a mechanizaci vyroby, Ubytek zaméstnancl v primyslu, zvyseni byrokracii, nevhodna
kvalifikace mistnich obyvatel, nebo malo vysoce kvalifikovanych obyvatel. To vSechno ma za nasledek
klesani primyslu na Uzemi jako takového, zavirani podnikli s dlouholetou tradici a predevsim zvySovani

nezaméstnanosti na Uzemi MAS VP, ktera je jedna z nejvy3sich v celé CR.

Jak jiz bylo zminéno, mistni zaméstnavatelé prosli od roku 1989 naro¢nou transformaci, velka ¢ast
zejména velkych zaméstnavateld zanikla, nékteré se dostaly do vlastnictvi majitelll mimo region,
nékteré zménily nékolikrat majitele i napln ¢innosti. Do vybranych priimyslovych a stavebnich podnikd
vstoupili zahraniéni vlastnici, jiné byly za pomoci zahraniéniho kapitalu zalozeny. Rada firem pres slibny
rast zanikla. Vznikla fada malych a stfednich firem, hlavné v nevyrobni sféfe, v primyslu a ve
stavebnictvi, coZ napomohlo odvétvové a Uzemni diverzifikaci ekonomické zakladny dzemi.

Tabulka 38: Ekonomické subjekty podle pravni formy

Mikroregion Akciové Obchodni Druistevni Zivnostnici Svobodna Zemédélsti Ostatni Celkem
Statni spoleénosti spoleénosti organizace povolani podnikatelé
organizace (z obch.
spolecn.
celkem)
-] o~ -] o~ -] o~ -] o~ -] o~ -] o~ -] o~ -] o~ -] o~
o - o - [=] - o - [=] - o - [=] - [=] - [=] -
o o o o o o o o o o o o o o o o o o
o~ o~ ~ ~ N N N N o~ o~ o~ o~ ~ ~ ~ ~N ~N ~
Javornicko 11 11 1 1 41 42 2 2 373 401 21 14 39 35 59 76 547 582
Jesenicko 31 30 22 19 308 314 22 26 1972 2055 148 146 67 45 176 221 2746 2856
Zlatohorsko 12 12 7 6 68 89 1 1 672 742 38 33 54 34 78 91 930 1008
Zulovsko 14 16 0 0 43 48 1 1 544 635 29 26 47 46 61 74 739 846
GUzemi MAS 68 69 30 26 460 493 26 30 3561 3833 236 219 207 160 374 462 | 4962 5292

Zdroj: Cesky statisticky urad — registr ekonomickych subjektti

Nejvice ekonomickych subjekt( se nachazi v Mikroregionu Jesenicku, tento fakt ovliviiuje clenstvi
mésta Jesenik v MR Jesenicko, které je nejvétsi v okrese. V Mikroregionu Zlatohorsko je také vysoky
pocet ekonomickych subjektl, nejvétsi zastoupeni ma mésto Zlaté hory (438), které tvori témér 50 %
z celého MR. Nejvétsi zastoupeni subjektl podle pravni formy na Uzemi MAS, evidujeme u kategorie
Zivnostnik( (vice jak 70 %), jejichZ pocet kazdoroéné stoupd. Vysokd nezaméstnanost a nedostatek
pracovnich mist nuti obyvatele Uzemi si zajistit zaméstnani sami a ¢asto pravé voli formu Zivnosti,
ackoliv mnoho z nich nevykazuje vysoké pfijmy. Ostatni formy maji pomérné nizké zastoupeni. Pro
funguijici trh na Jesenicku by méli byt vys$si hodnoty ptedevsim o pravnich formdch typu obchodnich

spolecénosti (s.r.o., a.s.), jejichZz mira v soucasné dobé nedosahuje ani 10 %.
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Dalsim sledovanym aspektem podnikani jsou ekonomické subjekty podle poctu zaméstnancl. Firem
zaméstnavajicich 100 a vice zaméstnacl je na Uzemi MAS pouhych 15 (v roce 2011). Mezi nejvétsi
zaméstnavatele patfi mimo statni a vefejnpu spdvu zejména: Stomix, Omya, Fenix Group, Ondrejovicka
strojirna, Retézarna Ceska Ves, Priessnitzovy lé¢ebné 1azné, Cesko-slezska vyrobni, Slezsky kamen,
Jesenicka nemocnice, Plastkon product.

Tabulka 39: Ekonomické subjekty podle poétti zaméstnancli

® o
Mikroregion _g 2 = a 2
o ¢ < 2 o E o %
) § > o > S "~ GEJ
] g © o« N
= N S =
Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Abs.
CELKEM 2008 12,6% 1374 52,7% 5760 18,9% 2064 159% 1738 10936

2011 12,3% 1348 53,1% 5800 185% 2025 16,0% 1749 10922
Neuvedeno 2008 13,3% 938 509% 3580 19,1% 1341 16,7% 1177 7036
2011 13,4% 939 51,8% 3640 185% 1300 16,4% 1150 7029

Bez 2008 10,9% 319  549% 1613 188% 552  154% 452 2936
zaméstnancl 5011 1049 310 551% 1645 182% 542  164% 489 2986
1-5 2008 11,8% 74  61,7% 388  17,0% 107  95% 60 629
zaméstnancd 0.1 107% 65 585% 354  202% 122 10,6% 64 605
6-9 2008 11,8% 12  59,8% 61  137% 14  147% 15 102
zaméstnancli 5011 g gy 8 654% 53  148% 12 99% 8 81
10-19 2008 153% 17  541% 60  180% 20  12,6% 14 111
zaméstnancl 5011 1519 13 505% 54 20,6% 22 168% 18 107
20-24 2008 10,0% 3 36,7% 11 367% 11  167% 5 30
zaméstnanci 55,1 g 19, 2 59,1% 13 13,6% 3 182% 4 22
25-49 2008 125% 6 50,0% 24  188% 9  188% 9 48
zaméstnancl 5011 10,0% 5 40,0% 20  28,0% 14  22,0% 11 50
50 - 99 2008 7,4% 2 481% 13 296% 8  14,8% 4 27
zaméstnancl 50,1 19 5y 3 423% 11  30,8% 8  154% 4 26
100 - 199 2008 250% 3 50,0% 6 8,3% 1 167% 2 12
zaméstnancl 5011 3009 3 50,0% 5 10,0% 1 100% 1 10
200 - 249 2008 0,0% 0  100,0% 1 0,0% 0 00% 0 1
zaméstnancl 501 (0% 0  100,0% 1 0,0% 0 00% O 1
250 - 499 2008  0,0% 0 50,0% 2 500% 2 00% O 4
zaméstnancl 5011 oy 0 50,0% 2 50,0% 2 00% 0 4
500 - 999 2008  0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0
zaméstnancli 5011 (0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0

Zdroj: €SU - registr ekonomickych subjektl
Vyse uvedena tabulka ekonomické subjekty podle poc¢tu zaméstnancl uvadi pocet zaméstnanci v relativnich i
absolutnich hodnotach. Nejvétsi zastoupeni maji firmy bez zaméstnancl — Zivnostnici. Vysoky podil také
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zaznamenavame v kategorii neuvedeno, z toho divodu nem(iZzeme analyzovat presny pocty. Na Jesenicku se
nachazi predevsim stfedni podniky zaméstnavajici nizsi poc¢et zaméstnancu. Velké firmy zaméstnavajici vice jak
500 osob se na Jesenicku nevyskytuji.

Stiedni podniky na tuzemi MAS (250-499 zaméstnancii):**

> Cesko-slezska vyrobni, a.s., Zlaté Hory (282 zaméstnanctl) — vyroba obytnych, sanitarnich kontejner(i
a objektli slozenych z kontejnerovych modult

> Priessnitzovy lécebné lazné, a.s., Jesenik (250 zaméstnanci) — poskytovani zdravotnich a lazeriskych
sluzeb

> Retézarna a.s., Ceska Ves (250 zaméstnanc(l) - vyroba ¢lankovych svafovanych Fetézl

» TOUAKX s.r.o., Supikovice (250 zaméstnancl) — vyroba, prodej, pronajem modull (obytné, sanitarni,
technologické, skladové a skladaci moduly)

Tabulka 40: Ekonomické subjekty podle odvétvi

Mikroregion MR MR Jesenicko MR MR Zulovsko uzemi Rozdil
Javornicko Zlatohorsko MAS 2008-
2014
Rel. Abs Rel. Abs. Rel. Abs. Rel. Abs. Abs. Abs.
(%) : (%) (%) (%)
Ekonomické 2008 11,1 546 55,2 2724 18,7 923 15,0 739 4932
subjekty se
zjisténou
aktivitou 2012 11,0 581 53,9 2 837 19,0 1002 16,1 846 5266
celkem
2008 15,7 74 39,8 187 23,2 109 21,3 100 470
Zemédélstvi 81
lesnictvi, 2012 181 100 376 207 203 112 240 132 551
rybarstvi
Téba a 2008 13,0 81 481 300 245 153 14,4 90 624
Pramysl 55
celkem 2012 125 8 501 340 221 150 153 104 679
2008 12,4 114 48,5 448 16,8 155 22,3 206
— 1
Stavebnictvi 551, 118 109 461 426 169 156 252 233
2008 10,5 90 56,2 482 20,4 175 12,9 111 858
Velkoobcho
da
maloobcho 116
d; opravy a 2012 7,8 58 58,9 437 20,9 155 12,4 92 742
udrzba
motorovych
vozidel
Doprava a 2008 10,5 19 47,5 86 22,1 40 19,9 36 181
(o -16
skladovani 5015 121 20 424 70 297 49 158 26 165
2008 6,6 24 70,1 256 14,8 54 8,5 31 365 62

24 7droj: Vyznamné firmy Olomouckého kraje, Olomoucky kraj, 2014
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Ubytovani,
stravovania ..., g7 37 642 274 159 68 112 48 427
pohostinstv
i
Informacni 2008 8,6 6 77,1 54 8,6 6 5,7 4 70
a 5
komunikaln 2012 62 4 723 47 15,4 10 6,2 4 65
i ¢innosti
Pen&fnictvi 2008 10,6 11 57,7 60 15,4 16 16,3 17 104
a 9
pojistovnict 2012 9,7 11 58,4 66 19,5 22 12,4 14 113
vi
Cinnostiv 2008 5,5 6 74,5 82 6,4 7 13,6 15 110
oblasti 33
nemovitosti 2012 4,9 7 69,9 100 12,6 18 12,6 18 143
Profesni, 2008 9,7 44 67,8 307 14,3 65 8,2 37 453
védecké a 28
technické 2012 77 37 669 322 16,0 77 9,4 45 481
c¢innosti
2008 5,7 3 67,9 36 20,8 11 5,7 3 53
Administrat
ivni a -1
podparné 2012 19 1 69,2 36 21,2 11 7,7 4 52
c¢innosti
Vefejna 2008 182 10 25,5 14 27,3 15 29,1 16 55
sprava a
obrana; 7
povinné 2012 194 12 258 16 25,8 16 29,0 18 62
socialni
zabezpeceni
Vzdélavani 2008 12,9 13 59,4 60 15,8 16 11,9 12 101
0
2012 13,9 14 57,4 58 15,8 16 12,9 13 101
Zdravotnia 2008 11,4 12 65,7 69 12,4 13 10,5 11 105
socialni 2
péte 2012 10,3 11 69,2 74 11,2 12 9,3 10 107
Kulturni, 2008 6,1 8 71,2 94 15,2 20 7,6 10 132
zabavni a 9
rekreaéni 2012 89 11 675 83 16,3 20 7,3 9 123
¢innosti
Ostatni 2008 9,4 29 584 180 20,8 64 11,4 35 308
cnnosti 5012 121 45 528 196 202 75 148 55 371
2012 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0
Nezafazeno 2008 10,0 2 45,0 9 20,0 4 25,0 5 20
2012 11,9 19 531 85 21,9 35 13,1 21 160
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Vyse uvedenad tabulka ekonomické subjekty podle odvétvi uvadi pocet zaméstnancl v relativnich i
absolutnich hodnotdch v letech 2008 a 2012. Relativni hodnoty je nutné porovnavat také s absolutnimi
a celkovym poctem. Tabulka neuvadi odvétvi ¢innosti domacnosti jako zaméstnavatell a ¢innosti pro
vlastni potfebu a Cinnosti exteritoridlnich organizaci a organd, které nejsou zastoupeny v Zadné z obci
Jesenicka.

Na zakladé analyzy ekonomickych subjektl podle odvétvi ma nejvétsi zastoupeni oblast stavebnictvi
(17,5 %), dale pak v oblasti velkoobchodu a maloobchodu (14 %), ackoliv zde doslo za poslednich 5 let
k poklesu o 3 procentni body, coZ je zplsobeno zejména zanikem mnoha malych prodejen
v jednotlivych obcich na ukor velkych mezinarodnich obchodnich fetézcl ve vétsich méstech. Tézba a
prdmysl ma na Jesenicku také vyznamny podil (12,9 %).

Ackoliv uzemi MAS neni typickym zemédélskym region, nejvétSi ndrlst pozorujeme v odvétvi
zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi, a to o 1 procentni bod, nejvice v Mikroregionu Zulovsko a Javornicko.
MR Javornicko povaZzujeme za nejurodnéjsi oblast v okrese, také ¢asto nazyvana ,Mala Hana“. Naopak
Uuzemi MAS je turisticky atraktivni oblasti, kterd vyzaduje zastoupeni v odvétvi ubytovani, stravovani a
pohostinstvi, kde doslo ve sledovaném obdobi také k narlstu poc¢tu podnikd. V této oblasti doslo ke
zvy$eni poctu (absolutni hodnoty) u vsech Mikroregion(l, ackoliv v relativnich cislech pozorujeme
snizeni, z divodu rozdilu v podilech na jednotlivé MR.

Tabulka 41: Nejvétsi firmy na izemi MAS

Firma Vyroba Export Obec
EKO-VIMAR ORLANSKI CZ, Vyroba ekologickych kotld zemé EU Javornik
s.r.o.
Ondrejovicka strojirna, s. r. o. Vyroba tlakovych zafizeni zemé EU Zlaté Hory
Retézarna a.s. Svarované ¢lankové retézy Evropa, Asie, USA Ceska Ves
Velobel s.r.o. Pumpy a doplnky na jizdni kola Evropa, Afrika Zlaté Hory
Varex s.r.o. Ocelové konstrukce, halové objekty Polsko, Slovensko Javornik
Ocelit s.r.o. Odlitky, vyrobky kovovyroby Evropa, AlZirsko Velké
= Kunétice
>
°§ Touax s.r.o. Obytné a sanitarni kontejnery Evropa Supikovice
Q.
Vitkovice Power Engineering Ocelové konstrukce Polsko, Rusko Jesenik
a.s.
Fenix group a.s. Sdlavé topné panely Ecosun, rohoze Evropa, Asie, USA Jesenik
Omya CZs.r.o. mikromlety vapenec a drté, karolit Polsko, Rusko Vapenna
Plastkom product plastové boby a sané pro déti, zahradni Némecko, Rusko, Mikulovice
sortiment Rakousko
Slezsky kamen a.s. litinova drt a granulat, kamen Evropa, Asie Jesenik
Stomix s.r.o. zateplovaci systém, materialy pro Evropa, Vietnam, Zulova

dokoncovaci prace ve stavebnictvi

Zdroj: Vyznamné firmy Olomouckého kraje, 2014

Azerbajdzan
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Obrazek 18: Podil zaméstnanych osob v priméru v % na tzemi MAS

ké.Kunétice

Jesenik

zd roj: vlastni zpracové ni gggl;lj %sli;n[t))Bzezuélﬁslnanych v primarnim sektoru: zemé&dé&lstvi, lesnictvi, rybafstvi (zména proti SLDB 2001, kde to byly EAO).

Obrazek 19: Podil zaméstnanych osob v sekundéru v % na uzemi MAS

Podil zaméstnanych v sekundéru (%i
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. , ., " Podil osob zaméstnanych v sekundéru (primysl-vé. tézby, energetiky, zasob. vodou a nakladani s odpady: a stavebnictvi.
Zdroj: vlastni zpracovani Hoh 95ob zamestany {pramy Y enegely pacy
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Obrazek 20: Podil zaméstnanych osob v terciéru v % na tzemi MAS

Podil zaméstnanych v terciéru (%) *

- T

55 60 65 70

Javornik
Bernartice

e

Velka Kras, &

Lipovazlazne Zlaté Hory.

" Podil osob zaméstnanych v terciérnim sektoru.
Data: SLDB 2011

Zdroj: vlastni zpracovani

2.10.1 Socialni podnikani

Socialni podnikani zacina byt v Ceské republice stale skloriovanéj$im pojmem a postupné tak vzriista
mira propagace i zapojeni spole¢nosti do tohoto segmentu.

Socialni podnikani v sobé spojuje ekonomickou, socidlni a environmentalni dimenzi. V ¢eské legislativé
se jedna o neukotveny pojem, jednotna definice socidlni ekonomiky a socidlniho podnikani tedy
neexistuje, presto jsou nastaveny urcité principy, které nam mohou pomoci podstatu socidlniho
podnikani pochopit:

e socialni podnik se obecné podili na feseni problému mistni komunity ¢i celé spolecnosti,

e jde o ekonomicky udrzitelny podnik, ktery je standardné zaloZen za u¢elem generovani zisku,
nicméné jeho vétsi Cast reinvestuje do vybaveni podniku, vzdélavani zaméstnancl Ci
napliovani obecné prospésnych cild,

e nediskriminuje a zaméstnava cilené také zdravotné ¢i socidlné znevyhodnéné zaméstnance a
zabranuje tak jejich spole¢enskému vylouceni,
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e sméfuje k maximalnimu zapojeni zaméstnanct do rozhodovani,

e cilem socidlniho podniku je také environmentdlni udrzZitelnost a obecné pozitivni dopad na
lokalni komunity

Socialni podnik je tedy obecné prospésny a jejich vznik proto podporuje fada subjektl a nejvyraznéji
pfimo Evropska unie, ktera jiz od roku 2009 projektlim socialni ekonomiky umoznuje ziskat dotace z
evropskych fond(.%

Mezi zdakladni principy socidlniho podnikdni Fadime:

e Socialni podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici spolecnosti a Zivotnimu prostredi.

e Socialni podnik hraje dllezitou roli v mistnim rozvoji a ¢asto vytvafi pracovni prilezitosti pro
osoby se zdravotnim, socialnim nebo kulturnim znevyhodnénim.

e Zisk ze socidlniho podnikani je z vétsi ¢asti pouzit pro dalsi rozvoj socidlniho podniku.

e Pro socialni podnik je stejné dulezité dosahovani zisku i zvyseni vefejného prospéchu.

Také na Uzemi Jesenicka pUsobi v soucasnou chvili 6 socidlnich podnik( zamérenych na rlizné oblasti —
sbérem a zpracovanim ovoce a bylin, dfevovyroba, udrzba zelené aj. Pocet socialnich podnikl na izemf
MAS je nadprimérny ve srovnani s Olomouckym krajem, coz vede k velkému potencialu pro inkluzi a
pomoc ohroZzenym skupindm na trhu prace. V Olomouckém kraji se nachazi celkem 18 socidlnich
podnikd, z éehoz 1/3 (6 socialnich podnik() se vyskytuje v okrese Jesenik.

Prehled socidlnich podniki na Jesenicku:

» VS Rychleby s.r.o. (Velka Kras) - socialni podnikani v oblasti zpracovani ovoce, vyroba most,
vyroba ovocnych $tav, vyroba bylinnych ¢aju.

> Darmodéj s.r.o. (Jesenik) - komplexni ¢innost smérujici ke zlepSeni Zivotnich podminek
v regionu, cilem je pomoci zaméstndvat predevsim ty, kterym se nedafi uplatnit na bézném
trhu prace.

> A & D KLASEK spol. s r.0. (Zulova) - Socialni podnik v romské lokalité Kobyla n. Vidnavkou,
Velka Kras zaméreny na dievovyrobu.

» Zemésluzby s.r.o. (Mikulovice) - socidlni podnikani v péci o chranéné lokality a zeleri na
Jesenicku.

> GRANITES, s.r.o. (Zulovd) — socidlni podnik zaméFeny na dobyvdni, zpracovéni a prodej
pfirodniho kamene - Slezské Zuly. Zaméstnavame pracovniky ze socialné vyloucenych skupin -
chlapci postizeni patologickymi jevy.

» Zahrada 2000 (Jesenik) - Socidlné rehabilitacni centrum poskytuje zdravotné
hendikepovanym, predevsim duSevné nemocnym lidem zJesenického regionu uceleny
komplex. Mimo ambulantnich a terénnich socidlnich sluZeb pro osoby sduSevnim
onemocnénim poskytujeme uceleny systém zaméstndvani s podporou pro osoby se
zdravotnim postizenim zahrnujici odbornou pfipravu na zaméstnani, pracovni a dluhové
poradenstvi, podporu bydleni a podporu zaméstnavani na chranéném, podporovaném
i volném trhu prace.

2 http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/
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Socialni podnikani je jedna z cest jak zvysit zaméstnanost na Jesenicku. Priklady dobré praxe je mozné
Cerpat z rdznych statQ Evropské unie. V ramci projekt Mistni partnerstvi zaméstnanosti méli zastupci
Jesenicka moZnost ziskat informace a inspiraci k socidalnimu podnikani z Rakouska.

2.10.2 Zaméstnanost a trh prace

Na trhu prace je prace prodavana jako vyrobni faktor. Vyvoj trhu prace je ovlivnén zejména poptavkou
a nabidkou po préci. Je vyrazné zavisly na ekonomickém vyvoji a stavu ekonomickych cyklu, na
podnikatelském prostfedi a na celkovém nastaveni vSech politik statu ovliviujici trh prace. Trh prace
je tedy zavisly na pramyslu v daném regionu, podnikatelich, nabidce zaméstnancl a také na
nezaméstnanosti. Nezbytnym faktorem ovliviiujicim zaméstnanost a trh prace je ekonomicky aktivni
obyvatelstvo (EAQ), tj. pracovni sila (zaméstnani i nezaméstnani). Do kategorie zaméstnani radime
vSechny osoby starsi 15 let, které béhem referenéniho obdobi pfislusely mezi placené zaméstnance,
prislusniky armady nebo osoby zaméstnané ve vlastnim podniku.

Podil nezaméstnanych osob, které spadaji do kategorie ekonomicky aktivnich (podle SLDB 2011),
dosahuje na uzemi MAS vysoké hranice 20,10%, ve srovnani s primérem Olomoucké kraje, okres
Jesenik pfevysuje tuto hodnotu o témér 8 procentnich bodd. Také mliZeme uvést, Ze na Jesenicku je
kazdy paty EAO nezaméstnany. Nasledujici tabulka zndzornuje pocet ekonomicky aktivniho
obyvatelstva (zaméstnanych i nezaméstnanych) v jednotlivych MAS zapojenych do projektu Mistni
partnerstvi zaméstnanosti. VSechny tyto MAS se potykaji s problematikou vysoké miry
nezaméstnanosti a negativnim stavem chudoby a socidlni vyloucenosti. Mezi nejvice postizené MAS
patii pravé uzemi Jesenicka a nasledné MAS Horni Pomoravi, které vSak dosahuje mnohem nizsiho
podilu nezaméstnanych na EOA (o 5,4 procentniho bodu), oproti MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko.

Tabulka 42: Zaméstnanost ve venkovském prostoru dle izemi MAS

Nazev MAS Pocet EAO Podil
. , . . nezaméstnanych na
celkem zaméstnani nezaméstnani

EAO
MAS VP pro Jesenicko 18098 14777 3321 18,40%
MAS Horni Pomoravi 23133 20124 3009 13,00%
MAS Partnerstvi Mosténka 5231 4 645 586 11,20%
Na cesté k prosperité 6799 5932 867 12,80%
MAS Sumpersky venkov 12 097 10599 1498 12,40%
10610 9300 1310 12,30%

_ MAS Unicovsko
Zdroj: CSU, S¢itani lidu, domu a byt 2011

Vzhledem k tomu, Ze fada problému spojenych s nezaméstnanosti, je nezbytné nutné resit na mistni
urovni. Ktomu muze Gzemi vyuzit komunitné vedeného mistniho rozvoje pres MAS VP pro Jesenicko
prostfednictvim OP Zaméstnanosti a eliminovat problematiku nezaméstnanosti a socidlni
vyloucenosti.
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Problémy Gzemi MAS

Problémy z hlediska podnikani jsou: Ubytek podnikatelskych subjekt, snizovani poétu pracovnich mist,
poptavka po kvalifikovanych zaméstnancich, pomaly prechod na tercidlni sektor, nizkd mira a
variabilita podnikatelskych aktivit, malo vyuzity potencidl Uzemi predevsim v oblasti zemédélstvi
(faremni produkce), nizka poptavka po regiondlnich produktech, Spatna kvalita sluzeb (cestovni ruch)
a chybéjici spoluprace.

Rozvojovy potencial uzemi MAS

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je hospodaFsky slabym regionem, tak?e podpora
podnikani, at uz socidlniho podnikani nebo malého a stfedniho podnikani je vyznamnym potencidlem
rozvoje Uzemi (budovani infrastruktury véetné siti, inovace, pobidky pro podnikatele, vytvoreni
nabidky pro investory apod.). Podpora socidlniho podnikani ma vyrazny socialné integracni potencial
tim, Ze pUsobi na otevieném trhu a zaplfiuje mezeru mezi stadtem a jim garantovanymi socialnimi
sluzbami a sluzbami zaméstnanosti a podnikatelskym sektorem.?® Potencidlem pro rozvoj podnikani je
také vyuzitych brownfields, které ekologicky zatézuji prostfedi a mnohdy jsou v havarijnim stavu.
Potencidl spociva také v zavedeni a zkvalitnéni odbornych poradenskych sluzeb pro zaméstnavatele a
zejména pro zacinajici zaméstnavatele a zZivnostniky.

26 programovy dokument IROP 2014 -2020
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2.11 Zemédélstvi

Zachovani venkovského prostoru, vyuzivani pldy a tvorbu krajiny ma zemédélstvi zasadni vliv. Na
Uzemi intenzita zemé&délstvi ma mensi vliv jak v jinych oblastech CR. Na mensi podil zemé&délstvi na
uzemi MAS ma predevsim reliéf krajiny, kdy Uzemi lezi hned mezi nékolika horskymi uskupenimi a také
velky podil lesi na tomto Uzemi. Nejlepsi podminky pro zemédélské hospodareni se nachazi
v podhorskych oblastech a to predevsim v mikroregionu Javornicko, kde obec Bernartice spolecné
s Javornikem maji nejvice orné pldy. Déle pfiznivé podminky pro zemédélce se nachazeji kolem obce
Stara Cerna voda a Velka Kras. V téchto oblastech se nachazeji hodnotné pady (v 1. a 2. tfidé ochrany).
Naopak nejméné ptiznivé podminky panuji v horskych oblastech a to diky zna¢né svazivosti pozemku
a jak jiz bylo zminéno diky vyssimu podilu lesnich porostl. Mezi takové oblasti patfi predevsim okoli
kolem obce Ostruznad, Lipova-lazné nebo Jesenik. Také diky chladnéjSimu podnebi se na Uzemi MAS
neobjevuji Zadné vinice ¢i chmelnice, kterym se dafi v teplych a slunecnych oblastech. Znacnou ¢ast
pady jednotlivych obci na Uzemi MAS zabiraji zahrady. Ty jsou spojeny se soukromim péstovanim. To
v poslednich letech zaznamenalo stoupajici trend i na Uzemi MAS a to diky stoupajicim cendm potravin.
Na Uzemi byl také zaznamenan vyrazny pokles ovocnych sadl, které byly ve 20. stoleti nedilnou
soucasti témér kazdé obce.

Tabulka 43: Rozloha (v ha) typli pad v jednotlivych obcich na izemi MAS

Obec v (ha)
Zemédélska Orna Chmelnice Vinice Zahrady Ovocné Trvalé
puda puda sady travni
porosty

Béla pod Pradédem 1573,0 499,3 - - 56,7 - 1017,0
Bernartice 2499,8 2271,5 - - 45,3 0,4 182,6
Bila Voda 479,1 2715 - - 21,5 - 186,1
Cerna Voda 516,7 314,0 = = 35,2 0,5 167,1
Ceska Ves 632,1 235,4 - - 41,0 - 355,7

Hradec-Nova Ves 302,1 243,3 - - 16,1 - 42,8
Javornik 2470,1 1781,2 - - 91,7 3,4 593,7
Jesenik 766,2 180,3 = = 100,6 1,2 484,1
Kobyla nad Vidnavkou 644,9 477,7 - - 16,6 1,1 149,6
Lipova-lazné 787,9 130,1 - - 57,0 - 600,8
Mikulovice 1477,1 979,8 - - 93,8 2,6 400,9
Ostruzna 352,8 118,4 - - 2,3 - 232,1
Pisecna 478,4 151,5 - - 31,0 - 295,8
Skorosice 1445,2 673,8 - S 40,4 - 731,0
Stara cervena voda 1390,5 1046,8 - - 39,6 - 304,1

Supikovice 412,6 319,2 - - 26,6 - 66,9
Uhelna 1061,6 506,9 - - 31,1 - 523,7
Vapenna 597,5 262,6 = = 35,2 1,7 298,1

Velka Kras 1326,8 1217,6 0,1 - 34,3 - 74,9
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Velké Kunétice 677,0 623,3 - - 34,6 - 19,1
Vidnava 206,1 157,1 - - 19,4 - 29,6
Vicice 1063,5 678,1 - = 45,0 0,5 339,9
Zlaté Hory 1787,0 437,2 - - 127,0 1,1 1221,7
Zulova 738,1 588,6 - = 37,7 2,6 109,3
Uzemi MAS VP 23686,2 14165,1 0,1 0,0 1079,5 15,1 8426,4

Zdroj: CsU

Graf 5: Vyuziti pady na izemi MAS

17,79%
Zemédélska plda

0,03%
50,00% Orna puda
\ Chmelnice
2,28% 0,
0,00% = Vinice
m Zahrady

= Ovocné sady
29,90%

m Trvalé travni porosty

Zdroj: CSU, vlastni zpracovani

Na uzemi MAS Vincenze Priessnitze se nejc¢astéji péstuji obiloviny. A mezi nejcastéji péstované
obiloviny patfi predevsim pSenice. Podil pldy, kde se péstuje pSenice je 75% z celkové pudy, kde se
péstuji obiloviny. Dalsi ¢asto péstovanou obilovinou na Uzemi MAS je je€men. V poslednich letech
naopak zaznamenal rostouci trend technické plodiny a to predevsim péstovani fepky a fepice. Mezi
nejvice péstované picniny patii kukufice. Naopak na Uzemi MAS se viibec nepéstuje, nebo jen
v zanedbatelném méfitku, zelenina, jahody, svazenka, cukrovka ¢i kvétiny a okrasné rostliny. V pfipadé
Zivocisné vyroby, tak na Uzemi nejcastéji chovanym zvifetem je skot. Zde vétsi cast skotu se pouZiva
na jatka a z celkového poctu je pfiblizné 24% krav dojnych. DalSimi chovnymi zvifaty jsou prasata a
ovce. V poslednich letech vSak objem Zivocisné vyroby zaznamenal klesajici trend.

Veskeré zemédélské subjekty na Gzemi MAS jsou zaméfeny na tzv. kombinovanou zemédélskou
vyrobu. Vedle intenzivni rostlinné vyroby je také ZivociSnd vyroba. Na Uzemi je evidovano 133
zemédélskych podnikd. Z toho jsou 3 druzstva, 12 spolecnosti s rucenim omezenym a priblizné 91
fyzickych osob — zemédélskych podnikatel. A dohromady v r. 2010 pracovalo v oboru zemédélstvi 691
lidi. Vétsinu uzemi MAS obhospodaruji vétsi podniky. Zemédélstvi na Uzemi se stejné jak v jinych
oblastech CR, potyka s nizkou Urovni investic. Ty maji za nasledek starnuti zemédélskych strojd a
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nedostatecnym zazemim. To se pak odrazi jak v Zivocisné tak v rostlinné vyrobé. Mezi nejvyznamnéjsi
zemédélské podniky patti Zemédélské druzstvo Agroholding se sidlem v Bernarticich, Agroparkl s.r.o.
ve Skorosicich, Jagos s.r.o. v Zulové, Sabas s.r.o v Javorniku, Agro A.r.w., s.r.o. ve Staré Cervené vodé,
Agro Ceska Ves. Na Gzemi jsou také mensi farmy, jako je napt. Zemédé&lska farma Rybdr Karel.

Po roce 1989 plno mensich zemédélskych druzstev zaniklo, nebo se staly soucasti velkych podnika.
Budovy zaniklych zemédélskych podnikl ve velké mife dnes chatra a jsou nevyuZita. Tyto budovy tak
nesou potencial k jinému vyuZziti. Nebo by se mohly zapojit do agroenvironmentalnich programi nebo
agroturistiky.

Problémy Gzemi MAS

Problémy spatfujeme v zaniku nékolika zemédélskych druzstev (po revoluci), v nizké podpore malych
faremnich zpracovatel(, v nedostate¢ném vyuZiti poptavky po agroturistice, ve slabé spolupraci
zemédélskych subjekt( a v zastaralé technice u mnoha subjekta.

Rozvojovy potencial tizemi MAS

Velky potencial nalezneme ve vyuziti mistni zemédélskych produktl (prvovyroby) k vyrobé potravin,
ve farmarskych prodejnach ¢i spotfebé lokalni produkce v restauracich a ubytovacich zafizenich.
Pricemz bude dochazek ke zkracovani dodavatelskych fetézcl a podpore lokalni produkce. Z hlediska
produkce je také nutnd podpora a propagace regiondlni znacka Jeseniky originalni produkt, kterou
koordinuje MAS Horni Pomoravi. Agroturistika véetné agroenvironmentalniho vzdélavani je také
jednou z oblasti rozvojového potencialu.
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2.12 Vyhodnoceni potencialu rozvoje uzemi

2.12.1 Uzemni planovani

Uzemni plan predstavuje zakladni koncepéni dokument zpracovévany pro celé tizemi obce, ktery slouzi
k usmérnéni rozvoje obce. Je zavazny pro vydani regulacniho planu a pro vydavani Uzemnich
rozhodnuti. Uzemni plan €leni Gzemi a vymezuje v ném plochy, které jsou dany konkrétnimi
podminkami, poZadavky a naroky v daném misté. Plochy se vymezuji podle stavajiciho nebo
pozadovaného zpUsobu vyuzZiti a podle vyznamu.

Vymezeni ploch podle stavajiciho nebo poZadovaného zplsobu vyuZiti ndm umoZnuje stanovit
podminky pro ¢innosti v Uzemi, které se budou doplfiovat a vzajemné podminovat a nebudou vici sobé
v rozporu. Vymezeni ploch je duleZité také pro clenéni téchto ploch na pozemky a pro ochranu
vefejnych zajmG. Plochy délime na plochy bydleni, rekreace, obdanského vybaveni, verejnych
prostranstvi, smiSené obytné, dopravni infrastruktury, technické infrastruktury, vyroby a skladovani,
smiSené vyrobni, vodni a vodohospodarské, zemédélské, lesni, pfirodni, smiSené nezastavéného
uzemi, tézby nerosti a specifické.

Tabulka 44: Uzemni plany obci

Obec Nazev tzemniho planovaciho dokumentu Druh UPD Zmény
Béla pod Pradédem Uzemni plan obce Béld pod Pradédem up 0
Bernartice Uzemni plan obce Bernartice UPO 1
Bild Voda Uzemni plan obce Bild Voda UPO 1
Cerna Voda Uzemni plén Cernd Voda up 0
Ceskd Ves Uzemni plan obce Ceska Ves UPO 1
Hradec-Nova Ves Uzemni plén Hradec - Nova Ves up 0
Javornik Uzemni plan Javornik up 0
Jesenik Uzemni plan Jesenik up 0
Kobylad nad Vidnavkou  Uzemni plan obci Zulové a Kobyla nad Vidnavkou UPO 2
Lipové-lazné Uzemni plén obce Lipova uPO 0
Mikulovice Uzemni plan Mikulovice up 0
Ostruznd Uzemni plan obce Ostruznd upro 3
Pisecna Uzemni plan obce Pise¢na UPO 1
Skorosice Uzemni plan obce Skorosice UPO 2
Stara Cervend Voda Uzemni plan obce Stara Cervend Voda UPO 0
Supikovice Uzemni plan obce Supikovice upo 2
Uhelnd Uzemni plan Uhelna up 0
Vapennd Uzemni plén obce Vapennd UPO 1
Velkd Kra$ Uzemni plan sidelniho Gtvaru Velka Kra$ UPN SU 1
Velké Kunétice Uzemni plan obce Velké Kunétice upo 1
Vidnava Uzemni plan obce Vidnava upro 1
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Vlcice Uzemni plan Vligice up 0
Zlaté Hory Uzemni plan Zlaté Hory up 0
Zulova Uzemni plan obce Zulova a Kobyla nad Vidnavkou UPO 1

Zdroj: vlastni Setfeni

DalSimi dokumenty, které napomahaji rozvoji, jsou planovaci ¢i strategické dokumenty jednotlivych
obci ¢i strategické dokumenty zamérené na problematické oblasti. Tyto dokumenty zachycuji hlavni
problémy obci a vybranych oblasti, formuluji mozné ndvrhy feSeni pomoci opatteni. Mésto Jesenik
disponuje Planem rozvoje mésta, jednotlivé odbory tvofi individualni plany (Plan komunitnich sluzeb
na Jesenicku apod.). Také ¢ast obci na Uzemi Jesenicka ma vypracované vlastni strategické dokumenty,
ale vétsina z nich je pravidelné neaktualizuje a nenapliiuje jednotlivd opatfeni. Témér polovina obci na
Jesenicku obdobnymi dokumenty ani nedisponuje. Absence planovacich a strategickych dokument
negativné ovliviiuje rozvoj Uzemi a to pfedevsim v harmonizaci jednotlivych rozvojovych aktivit, které
jsou casto kumulovany pouze v jedné ¢asti Uzemi nebo na sebe logicky nenavazuji, ¢imz se zvySuje
délka dostupnosti téchto aktivit nebo jakakoliv jejich smysluplnost. (napf. sportovni hfiste,
nenavazujici cyklostezky a cyklotrasy véetné jejich znaceni, nerovhomérné rozmisténi sluzeb a
zajmovych cinnosti, apod.).

2.12.2 Rozvojova uzemi

Na tuzemi MAS VP rozvojova Uzemi tvofi predevsim cestovni ruch a zachovalé Zivotni prostredi pro Zivot
na venkoveé. Celé uzemi MAS nabizi celkem stabilni Zivotni prostfedi diky velkému poctu zalesnéné
plochy, nizké zastavbé a ubyvajici zemédélské pldy. Na strané druhé je v poslednich letech
zaznamenan zvyseny zdjem o pobyt na venkové, nebo venkovskou turistiku. Obyvatelé obci na Uzemi
MAS casto nevidi silu v regionu a radéji odchazi pry¢ z tohoto Uzemi. Diky své izolovanosti, odlehlosti
a diverzné uzemi MAS nabizi jak svym obyvatellim, tak navstévnikim nabizi néco, za co lidé z velkych
mést, ktera jsou mimo Uuzemi MAS, plati velké penize. Diky poloze Uzemi MAS VP se nabizi vyuzivani
ubytovacich kapacit a jejich rozvoj, rozvoj agroturistiky a cykloturistiky jak pro rodiny s détmi tak pro
femesinikd. Mezi Gzemi s nejvétsi rozvojovych potencialem fadime oblast Rychlebskych hor, ktera je
specificka svou nedotknutelnosti, odlehlosti, bohatou nabidkou pfirodnich atraktivit a moznostmi pro
rozvoj z hlediska turistiky, cestovniho ruchu, zemédélstvi, agroturistiky a také bydleni. V obci Lipova-
|dzné jsou v soucasné dobé uzaviené vyznamné |azné, které jsou k dispozici k odkupu, coZ predstavuje
také vyznamnou oblast rozvoje na Uzemi této obce s multiplikacnimi efekty v ramci celého Jesenicka.

2.12.3 Oblasti s lidskym potencidlem

V lidském potencidlu uzemi MAS VP se potencial objevuje predevsim v oblasti malého podnikani,
zemédélstvi, agroturistice, femeslnicich, cestovnim ruchu a ve spolkové cinnosti. V oblasti cestovniho
ruchu jsou to zejména obce v podh(ri Rychlebskych hor a Hrubého Jeseniku, které mohou rozvijet
potencial praveé v této oblasti. Soucasny stav diky témto strediskim poskytuje sezénni pracovni pozice
a to predevsim ve sluzbach jako je ubytovani a pohostinstvi a v zimnich mésicich sluzby v lyZafskych
stfediscich (Ramzova, Pettikov, Lipova-lazné). V poslednich letech velky potencial v oblasti cestovniho
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ruchu maji Rychlebské stezky, které se nachdzeji v Cerné Vodé. Na tGzemi jsou viak i jiné obce, které
maji obrovsky potencial na rozvoj cestovniho ruchu a to at z historického nebo pfirodniho hlediska.
Dalsi oblasti cestovniho ruchu je lazenstvi a wellness, které se v poslednich letech také pomalu rozviji.

Oblast zemédélstvi se z pohledu lidského potencialu v poslednich letech jevi jako stabilni. V mnoha
obcich jsou zavedena zemédélska druzstva, nebo soukromi zemédélci. Ti v poslednich letech se
setkavaji s pomérné vysokym ekonomickym tlakem na zemédélskou vyrobu. Proto je potieba kvalitni
a kvalifikované pracovni sily. Ta by méla byt schopna se dobfe adaptovat na pozadavky moderni
zemédélské produkce. U ni by se mély rozvijet vazby na regionalni trh. V dnesni dobé uz femesind
vyroba a femeslné sluzby nemaji takové zastoupeni na venkové, jak tomu bylo v minulosti. Je to
zplUsobeno predevsim velkovyrobou, modernizaci a financéni a ekonomickou situaci. Proto vsak,
stavajici femeslnici v obcich by se méli podporovat a ziskdvat femesliniky nové. Ti jsou nezbytnou
soucasti hospodarské stability nejen obce a regionu ale celé CR.

Na uzemi MAS VP existuje také spolkova cinnost. Ta se stala nedilnou soucdsti kulturniho a
spoleCenského Zivota v obci. BohuZel trendem dne$ni doby je nezdjem a lhostejnost predevsim
mladych lidi v oblasti volnodasovych aktivit. Rozvoj spolk( a jejich podpora je potfeba smérovat na
vSechny generace v obci a to jak na lidi v dichodovém véku, tak na ty nejmensi. Podpora by méla
prichazet nejen ze strany rodicl ¢i samotnych ¢len( spolku, ale také od jednotlivych obci, kde spolek
plsobi. V roce 2015 se na Uzemi Jesenicka zacala vice rozvijet komunitni spoluprace obcant, ktera
spociva naptiklad v pravidelnych setkavanich v ramci tzv. Rannich klub(, kde se tesi rlizna témata,
které mohou napomoci rozvoji, zlepSeni kulturniho a spolecenského Zivota. Na zdkladé téchto
setkavani ale i postupnou participaci obyvatel (pfedevsim ,pfistéhovalc(”) vznikaji na tzemi MAS
rizné iniciativy vedouci ke komunitnim spolecenskych ¢i kulturnim akcim typu Restaurant day, mistni
regionalni trhy apod. Tato iniciativa se vSak setkdvd s negativnimi dopady pfedevSim ze strany
nespoluprace verejného sektoru a také nizkého zapojeni dalSich obcan( ¢i nepochopeni jakychkoliv
komunitnich akci zaloZenych na setkavani, svépomoci apod.

2.12.4 Oblasti s potencidlem rozvoje

Mezi oblasti s potencidlnim rozvojem Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko patfi celé uzemi.
V obcich v podhafi Hrubého Jeseniku se nabizi rozvoj cestovniho ruchu a to lazenstvi a turistiky, ale
také zimnich sport(. V obcich v podhfti Rychlebskych hor rozvoj turistiky, cykloturistiky, agroturistiky,
hippoturistiky a zemédélstvi a v obcich, které nelezi v blizkosti hor (Bernartice, Vidnava), je to
predevsim rozvoj zemédélstvi a agroturistiky. V oblasti ob¢anské vybavenosti se vSechny obce Uzemi
MAS vyznacuji potfebou rozvoje. Je to predevsim oblast technické a dopravni infrastruktury (chodniky,
mistni komunikace, vodovody, plynovody, kanalizace, vystavba COV apod.). Dalsi oblast rozvoje jsou
sportovisté (sportovni haly, multifunkéni hristé atd.). Na tzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
je také evidovano 17 brownfields, coz jsou plochy starych pramyslovych, zemédélskych a jinych aredlq,
ktera se nevyuzivaji. Diky tomu chatraji a stavaji se tak nevzhlednymi a ¢asto i nebezpecnymi objekty.
Obce, kde se brownfields vyskytuji, by mély vidét tyto objekty jako potencial pro jejich dalsi rozvoj.

Stranka 105 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S
NICKO

JESEN

2.13 Analyza rozvojovych potreb uzemi MAS

2.13.1 Analyza potieb z pohledu mistnich aktéra

Nasledujici analyza potteb z pohledu mistnich aktért z Gzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
vychdzi z dotaznikového Setfeni, komunitnich projednavani ,brainstormingem” a také reflektuje
nazory studentl stfednich kol na Jesenicku, se kterymi probéhly pfimé rozhovory.

Vystupy dotaznikového setreni

Dotaznikové Setfeni probihalo v kontextu se Sirokou vefejnosti, na jehozZ realizaci se aktivné podileli
také obce, jejich role spocivala s sifeni dotaznikl mezi obcany. Dotazniky obsahoval oteviené i
uzaviené otazky (dotaznik pfilohou SCLLD), jehoZ cilem bylo zhodnotit stav Zivotni Urovné a potieb na
uzemi MAS vramci jednotlivych oblasti a témat. Dotaznikového Setfeni se uUcastnilo celkem 272
respondent(l, dotaznik byl dostupny v tisténé podobé na obecnich Uradech, dale byl rozeslan e-
mailovou korespondenci, dostupny byl také na webovych strankdch MAS. Grafické znazornéni
celkového vyhodnoceni dotaznikové Setfeni je uvedeno v pfiloze SCLLD.

Na zadkladé dotaznikového Setfeni bylo zjisténo, Ze nejdileZitéjsi potfeby pro rozvoj Uzemi a s tim
souvisejici zvySenim Zivotni uUrovné pro mistni aktéry je, feSit problematiku vysoké miry
nezaméstnanosti a s tim souvisejici moznost pfistupu k pracovnim pfilezitostem, dale také dostupnost
kvalitni zdravotni péce a Spatnd dopravni dostupnost regionu. Verejnost za silné stranky regionu
povazuje zejména kvalitu Zivotniho prostredi, jednotny systém nakladani s odpady, dostupnost sluzeb
pro seniory a ostatnich socidlnich sluzeb, kvalitu vzdélavaciho systému v materskych i zakladnich
Skolach, uroven sportovniho vyziti, kvalitu bydleni a také péce o pamatky. Naopak negativni stranku
regionu vidi respondenti v chybéjicich pfilezitostech pro podnikdni a pracovni prilezitosti, v nizké
participaci ob¢anl do verejného déni a rozhodovani, v nizké podpore zajmovych organizaci ze strany
verejného i soukromého sektoru, v dostupnosti zdravotni péce predevsim v mensich obcich
v Rychlebskych horach (velka vzdalenost o ORP Jesenik), v nizké Urovni kulturniho vyZiti, v nekvalitnich
sluzbach pro cestovni ruch, také v chybéjici bezbariérovosti v mnoha obcich na Jesenicku, v Spatné
kvalité mistnich komunikaci v€etné dopravni dostupnosti regionu, a v moZnostech pro vystavbu
rodinnych doma.

Na zakladé vyhodnoceni dotaznikového Setfeni byly specifikovdny ze strany verejnosti priority potfeb
rozvoje, které je nutné resit prednostné — nezaméstnanost, vysoka kriminalita (bezdomovectvi,
drogova zavislost, vandalismus apod.), zlepSeni sportovniho zdzemi, rekonstrukce a udrzba silnic a
chodnik(l, dopravni dostupnost i obsluznost.

Veskeré poznatky vyplyvajici z dotaznikového Setfeni jsou také zaneseny v strategické ¢asti SCLLD
v jednoltivych opatfeni na zlepSeni Zivota v regionu.

Zapojeni studenti stifednich skol

V ramci zjistovani potfeb Uzemi MAS byli také zapojeni studenti ze stfednich $kol na Jesenicku -
Gymnazium Jesenik, SOS a SOU strojirenské a stavebni Jesenik, SSOS Jesenik, s.r.o. — Obchodni
akademie, Stfedni Skola gastronomie a farmarstvi Jesenik, Odborné ucilisté a Prakticka Skola Lipova-
lazné. Studenti tvofili SWOT analyzy, vyplfovali dotazniky, zpracovavali projektové zaméry a také
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mozZnosti rozvoje Uzemi MAS. Vysledek vychazejici ze zapojeni student( reflektuje vysledky
dotaznikového Setfeni. Mezi nejvétsi nedostatky radili dostupnost regionu, nedostatek pracovnich
mistni a obtizné uplatnéni se na trhu prace po ukonceni stfedni skoly a s tim spojena vysoka mira
nezaméstnanosti, dale také nedostatec¢né moznosti kulturniho, sportovniho a spolec¢enského vyziti.

Komunitni projednavani

PFi tvorbé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS se uskutecnilo celkem 20
komunitnich projednavani (tvorba SWOT analyzy regionu, audit zdrojd, tvorba vize a opatreni
jednotlivych oblasti). Na tvorbé strategické casti SCLLD se podilelo 10 pracovnich skupin rozdélenych
podle prioritnich oblasti - Cestovni ruch a propagace, Podnikdni a regionalni produkty, Integrovany
zachranny systém a zdravotnictvi, Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov a Zivotni prostfedi, Socidlni sluzby,
Infrastruktura a informovanost vefejnosti, Komunitni Zivot a volnocasové aktivity, Skolstvi,
Zaméstnanost, Kulturni dédictvi. Clenové pracovnich skupin byli vybrani z &lend MAS a aktivnich
obyvatel Jesenicka, na zakladé jejich specializace, odbornosti ¢i zajmu. Tematické SWOT analyzy a
strategicka cCast SCLLD (prioritni oblasti, strategické i specifické cile, opatfeni a aktivity) vzesly
z komunitnich pojednavani a pracovnich skupin, ale také na zakladé syntézy s analytickou ¢asti SCLLD.

2.13.2 Analyza problému a potieb tuzemi

Tato kapitola vychdzi z analytické ¢dsti a predstavuje tak jeji velmi jednoduché shrnuti. Plynule na ni
navaze SWOT analyza, kterd podrobné rozvede zanalyzované problémy a potfeby Uzemi a
transformuje je do ctyr klasickych kategorii v podobé silnych a slabych stranek, pfilezitosti a hrozeb.
Pritom je ale zapotrebi si uvédomit, ze SWOT analyza nevychazi pouze z analytické casti strategie, ale
opira se i o vysledky z jednani pracovnich skupin, kulatych stolt, pfipominkovych fizeni apod., tedy
vSech aktivit, které se konaly v souladu s pristupem CLLD. Abychom zohlednili uplatnéni vysledkd a
vystupu vSech pracovnich skupin, rozhodli jsme se pro strukturovani SWOT analyzy do tematickych
oblasti. Prakticky kazda oblast byla v kompetenci jedné pracovni skupiny a jsou zde zohlednény i
vystupy z dotaznikového Setfeni a zapojeni stfednich 3kol.

Demogradfie

Pocet obyvatel regionu dlouhodobé klesa, coz je pochopitelné velkym problémem. Je to zplsobeno
hlavné vyrazné zapornym migracnim saldem. S depopulacnim trendem se potyka vétsSina obci, véetné
centra —mésta Jesenik. Tento problém je potfeba vnimat v SirsSich souvislostech, roli hraje dostupnost
sluZzeb, nabidka pracovnich mist apod. Jako problematické se ukazuji i struktury obyvatelstva, zejména
vzdélanost je na podprdmérné urovni proti krajskym charakteristikdm a neptiznivé vyzniva i struktura
podle véku. V souladu s vyzkumy, které se na Jesenicku konaly v nedavné v minulosti (Kladivo a kol.
2012), nemusi byt odlivu mladych nebo vzdélanych lidi z Gzemi konec, coZ predstavuje jista rizika do
budoucna. Od vySe uvedeného se nasledné odviji potfeby regionu v podobé podpory zaméstnavana
mladych lidi, podpora vzdélavani (véetné celoZivotniho), nabidky volnocasovych aktivit smérujici k vétsi
seberealizaci obyvatel, podpora bydleni atd.
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Socidlni stranka uzemi

Problémem jsou bezesporu socidlné vyloucené lokality (typicky Kobyla na Vidnavkou, Velka Kras, Velké
Kunétice), v oblastech kumulace socialné vyloucenych osob se zvysuje rizikovost pritomnosti socialné
patologickych jevl apod. Soudasné se na Jesenicku setkdme s nejvyssi tzv. mirou hmotné nouze
v Olomouckém kraji. V budoucnu tak bude zapotrebi investovat finan¢ni prostfedky smérem k socidlni
inkluzi, integraci této problémové skupiny osob do spolec¢nosti, do inkluzivniho vzdélavani apod. Jako
pfinosna se ukazuje i mozZnost podpory tzv. socidlniho podnikani.

Ekonomicka situace

Vyrazné nadprimérna nezaméstnanost v Uzemi je dlouhodobym problémem uGzemi MAS VP pro
Jesenicko. PrestoZe tu najdeme ostrivky svelmi nizkou mirou nezaméstnanosti a s dostatecnym
poctem UspésSnych zaméstnavatelll (napf. Zlatohorsko), jedna se spiSe o vyjimky. Jsou to jednak
nasledky odsunu némecky mluviciho obyvatelstva po 2. svétové valce a dale pak problematické
transformace ¢eské ekonomiky po roce 1989, zejména diky nepovedenému prechodu fady podnikl do
soukromého vlastnictvi. Pfesto se tu setkdme s prosperujicimi firmami, které predstavuji pfiklady
dobré praxe. V budoucnu tak bude potfeba podporovat hlavné malé a stfedni podniky napfri¢ vSemi
sektory, které jsou obecné nositeli ekonomické stability region.

Doprava, technickd infrastruktura

Vzhledem k velmi ¢lenitému reliéfu Uzemi Jesenicka a vysokym nadmorskym vyskdam, ve kterych se
nachdzi rada strategickych komunikaci, predstavuje jejich celorocni idrzba znacny problém. Investice
do dopravni infrastruktury tak budou nezbytné i v budoucnu, a to nejen v podobé zlepsovani
technického stavu silnic vSech tfid, ale také v podobé podpory vlakové dopravy i jinych forem
hromadného prepravovani osob. Vybavenost obci technickou infrastrukturou (vodovod, kanalizace,
COV apod.) je prostorové diferencovana a do jeji modernizace a dal$iho rozvoje bude taktéZ zapotrebi
investovat.

Obcanskad vybavenost

Podobné jako s technickou infrastrukturou v podobé jeji vyrazné prostorové diferenciace se setkdvame
v Uzemi i s rozdily v ob¢anské vybavenosti. Nabidkou sluzeb logicky dominuje Jesenik, ktery prevySuje
ostatni obce. Do budoucna muZe znamenat problém dostupnost zdravotni péce (nedostatek
specializovanych Iékafl apod.), coZ ale neni problém jen Jesenicka, ale i dalsich perifernich region(.
Kromé podpory v oblasti zdravotnictvi si pozornost zaslouzi i $kolstvi nebo kultura. Nabidka studijnich
obor( v regionu neni dostatecnd, toto bude zapottebi rozvijet. Podporu si zaslouZi i sitovani skol se
subjekty soukromého sektoru aj. V oblasti kultury predstavuji dllezité aktéry na municipalni arovni
spolky (typicky SDH apod.), rovnéz jejich podpora smérem k udrzovani tradic, podporovani
komunitniho Zivota atd. bude nezbytna. Velmi potfebna bude i podpora volnocasovych aktivit pro
obyvatele vSech vékovych kategorii.

Zivotni prostredi

Zivotni prosttedi v regionu nepredstavuje zasadni problém, nachazi se tu Chranénd krajinna oblast,
ovzdusi na Jesenicku patfi k nejcistsimu v republikovém meéfitku. Pro udrzitelnost tohoto stavu ale
bude zapotrebi podporovat hospodareni s odpady, jejich tfidéni, zpracovavani bioodpadu a vSechny
podobné aktivity, prevenci ochrany vod a pady proti znecisténi, apod. Za velmi duilezZitou povazujeme
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i podporu aktivit smérujicich k zadrzovani vody v krajiné, prevenci proti environmentalnim rizikim a
podporu ekologické stability a resilience.

Cestovni ruch

Toto odvétvi pfedstavuje nezastupitelny prvek v rdmci potencialu pro dalsi rozvoj v regionu. Turisticka
infrastruktura v dzemi MAS v podobé ubytovacich kapacit je pomérné Sirokd, nepredstavuje zasadni
problém, prestoze tu je potencidl k dalSimu rozvoji. Jako problematicka se ale ukazuje proménlivost
v kvalité nabizenych sluzeb, rovnézZ propojenost a zasitovani subjektd v oblasti cestovniho ruchu neni
prozatim dostatec¢né. Pravé aktivity smérujici k odstranéni téchto nedostatkl budou v budoucnu
podporovany.

2.13.3 SWOT analyza

SWOT analyzy predstavuji pohled na tzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko z hlediska silnych
stranek, slabych stranek a prilezitosti a hrozeb. SWOT analyzy byly vytvofeny primarné z komunitnich
projedndvani (formou brainstrormingu), pracovnich skupin a vychazi také z analytické ¢asti SCLLD MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko (zohledriuje statistické analyzy). Abychom zohlednili uplatnéni
vsech vysledk( a vystupl pracovnich skupin, rozhodli jsme se pro strukturovani SWOT analyzy do
tematickych prioritnich oblasti. Prakticky kazdd oblast byla v kompetenci jedné pracovni skupiny a jsou
zde zohlednény i vystupy z dotaznikového Setfeni a zapojeni stfednich Skol.

Schéma 1: Pfehled prioritnich oblasti rozvoje MAS

PRIORITNI OBLASTI ‘ ZAHRNUJI

, . s C i ruch, kul i dédictvi, i
1) Kulturni a turisticky potencisl e Cestovni ruch, kulturni dédictvi, propagace regionu

2) Zemédélstvi, lestnictvi a » Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov
rybolov

e Zivotni prostfedi, protipovodriovd ochrana,

3) Zivotni prostredi environmentalni vzdélavani

e Zdravotnictvi, IZS, socialni oblast, sSkolstvi, komunitni

4) Socialni infrastruktura Zivot, volnocasové aktivity

. ® Rozvoj dopravy a dopravni dostupnosti, verejny
5) Technicka infrastruktura Sivot v obcich

” s s ® Rozvoj podnikani a zvyseni uplatnéni na trhu prace
6) Zaméstnanost a podnikani U v > >

Prioritni oblasti rozvoje Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko sestavené na zakladé
komunitnich jednani v ramci tvorby SCLLD.
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1) Kulturni a turisticky potencial

SILNE STRANKY

Pfiroda a krajina — Cisté Zivotni prostredi, vysoka
lesnatost krajiny, dobra uroven koeficientu
ekologickeé stability

Vyhodna poloha regionu s vysokym
potencidlem pro rozvoj cestovniho ruchu a
lazenstvi

Vhodna poloha regionu pro sportovni, turistické
a cyklistické vyuziti v letnich mésicich a bézecké
a sjezdové lyzovani v zimnich mésicich

Sit kulturnich a historickych pamatek a
zajimavost v regionu (kamenictvi, vyznamné
osobnosti, vapenné pece, tradi¢ni femesla —

textilni primysl a tézba, ¢arodéjnické procesy,
technické pamatky aj.)

Vysoky podil ubytovacich zatizeni

Stfedni Skoly zaméfené na cestovni ruch a
restauracni sluzby

Pokryti Uzemi Informacnimi centry

PRILEZITOSTI

Vysoky potencial pro rozvoj cestovniho
ruchu

Zvyseni navstévnosti (muzea, expozice,
cyklostezky, béZzecké lyzovani atd.)

Propagace na polském trhu a zvyseni
navstévnosti polskymi turisty

alh

JESEN

SLABE STRANKY

Nedostatecnd vybavenost z hlediska cestovniho
ruchu, nekvalitni a chybéjici doprovodna
infrastruktura

Nedostatecna turisticka Infrastruktura véetné
Spatného technického stavu nékterych pamatek

Spatna informovanost o pfirodnich koupalitich
a chybéjici doplrikova infrastruktura, nedostatek
verejnych umélych koupalist

Nedostatecna sit, Spatna udrzba a znacdeni
cyklostezky, béZzeckych a turistickych tras véetné
Spatné propojenosti tras

Variabilita atrakci cestovniho ruchu

Nekoordinovana propagace regionu a planovani
CR (management CR)

Spatna a nedostate¢nda dostupnost regionu
Nizka uroven sluzeb v cestovnim ruchu

Geografické rozdéleni Jesenikll mezi dva kraje
(MSK a OLK)

Nedostatek parkovacich ploch u vychozich
tras/sjezdovek

HROZBY

Integrace podnikatel(, verejné spravy - jejich
nespoluprace (mezioborova spoluprace)

Individualni aktivity a nekoordinovana
propagace v rdmci regionu

Konkurence organizaci v cestovnim ruchu
(nekoordinace rozvojovych aktivit v regionu)
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Propojenost a sitovani subjektd v regionu,
informacnich center (jednotnd propagace
v ramci CR)

NeUspésné a neefektivni ¢erpani financni
prostfedkll z dotacnich titul( (nekoordinace
aktivit)

Produktové balicky, vérnostni programy a
slevové bonusy

Neptimérena cenova politika

Rozvoj mozZnosti prirodniho koupani v
regionu

Ubytek kvalifikované pracovni sily v cestovnim
ruchu

Podpora obnovy tradic a kofen(, odkaz
Vincenze Priessnitze

Zhorseni Zivotniho prostfedi v souvislosti s CR

Vysokd byrokracie

Finanéni udrzitelnost aktivit v cestovnim ruchu

Spatna dopravni dostupnost regionu

2) Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov

Potencial pro rozvoj urcitych forem zemédélské
vyroby a lesnictvi

Oslabujici sit podnikd v zemédélstvi

Charakter krajiny ve vztahu k Zivocisné vyroby

Struktura vlastnictvi lesnich pozemk

Rozvinuta sit mist s moznostmi rybolovu

Provazanost produkce a odbytu zemédélskych
vyrobka

Konkurenceschopnost zemédélstvi (ve vztahu
k sousednimu Polsku)

Zména vlastnictvi lesnich pozemkd v souvislosti
s cirkevnimi restitucemi

Institucionalni podminky (statni zemédélska
politika apod.)

Dalsi rozvoj zemédélstvi a lesnictvi
(modernizace technologii)

Kolisajici kvalita potravin v obchodech a
potencialni konkurence polského trhu

Podpora regionalnich producentt a
prvovyrobcd, distribuce a marketing produktd
(farmarské trhy, prodej ze dvora apod.)

Rostouci hygienické a veterindrni pozadavky a
zvySujici se administrativni zatéz
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Podpora sité maloobchodnich prodejen
s regionalnimi produkty

Environmentalni rizika (znecisténi vod, pady aj.)
a klimaticka zména

Podpora, rozvoj agroturistiky a jinych forem
CR ve vztahu k zemédélstvi

Rozvoj rybnikarstvi a navazujicich aktivit
(prodej a zpracovani ryb)

Podpora (malych) zemédélct a zpracovatell
v potravinarstvi

3) Zivotni prostiedi

Vysoka koncentrace ptirodnich atraktivit

Problematicka situace technické vybavenosti v
nékterych obcich (kanalizace, COV atd.)

Nejéistdi ovzdusi v ramci CR

Neexistence protipovodriovych opattenich v
jednotlivych obcich

Pritomnost CHKO

Slaba dostupnost sbérnych dvort

Ekologické Skolici centrum na Javornicku

Slaba podpora Zelezni¢ni dopravy (na ukor
automobilové)

Kvalitni systém odpadové hospodarstvi

Nekoordinovana ochrana pudy a vod v tzemi

NezatiZzenost region tézkym priimyslem

Vysoka koncentrace pfirodnich atraktivit
(geologie, geografie apod.)

Podpora vzniku Narodniho parku, popft.
Geoparku a aktivit s nim spojenych

Znecisténi ovzdusi, pady, vod z prlimyslovych
zdrojli (externich i mistnich)

Resilience jako nastroj fesici rizika spojena se
zménou klimatickych podminek

Neefektivni sprava v ramci lesniho hospodarstvi

Podpora forem zemédélské vyroby
(agroturistika apod.) v ndvaznosti na
zkvalitiovani Zivotniho prostiedi v Uzemi

Nedostatecné vybudovana regulace odpadnich
vod, nedoresené odtokové poméry v nékterych
Castech obci a lokalit
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Optimalizace tfidéni odpadd v regionu
(inspirace v zahranici — Rakousko apod.)

Prohloubeni problematiky brownfields

Schopnost zadrZzovdani vody v krajiné

Vznik ¢ernych skladek

Prevence proti environmentalnim rizikim
(protipovodriova a jind opatreni)

Bleskové zmény klimatu

4) Socialni infrastruktura

a) Integrovany zachranny systém

Profesionalni vybaveni zachrannych slozek

Vzdélanost laické i odborné verejnosti

Funkénost I1ZS a soucinnost dalSich slozek

Zajisténi sluzeb v psychosocialni pomoci pro
zdravotni personal

Preshranicni spoluprace 1ZS

NeUplné pokryti regionu vyjezdovymi stanovisti
Zdravotniho zachranného systému

Jednotny systém varovani a vyrozumnéni

Stari mobilni pozarni techniky JSDHO

Stav pozarnich zbrojnic JSDHO

Chybéjici vlastni prostory pro zachrannou sluzbu
(garaze atd.)

Chybéjici bezbariérové vstupy do Jesenické
nemocnice

Chybéjici ptijmova ambulance v Jesenické
nemaocnici

Nedostateény potkdvaci systém Zdravotniho
zachranného systému

Absence operacnich stiedisek IZS v regionu

Spolupréce IZS s neziskovymi organizacemi

Zruseni a nasledné ruseni dalSich sluzeben 1ZS

Preshranicni spoluprace 1ZS

Nedostatecny potkavaci systém ZZS
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Propagace a informovani laické verejnosti
se zamérenim na Skolni mladez

Snizovani personalni kapacit z financ¢nich
dlvod(

Nezaméstnanost regionu ovliviiuje pocetni
stavy jednotek sboru dobrovolnych hasicu

b) Zdravotnictvi

Terénni oSetfovatelska sluzba

Nedostatek ambulantnich a specializovanych
lékarl

Dostupnost lazeriské péce

Dostupnost a financovani zdravotnickych sluzeb

Fungovani IZS, dostupnost heliportu

Obtizné dodrzitelné dojezdové casy

Nizka sit lékaren v regionu — pracovni doba

Chybéjici terénni hospicova péce

Nedostatecna kapacita zdravotnickych pomucek
k zapUjceni

Terénni oSetfovatelska a hospicova sluzba
(péce)

Demograficka struktura lékara (vékova
struktura personalu)

Optimalizace provoznich naklad( ve
zdravotnictvi

Pokles zajmu o vlastni zdravi/prevence

Optimalizace pfistupu pojistoven a
ministerstva zdravotnictvi (dodrZzovani
limita)

Chybéjici konkurence zdravotnickych sluzeb

Nedostatecné vyuzity potencial lazerstvi

Systémové vyrazeni zdravotni péce ze socialnich
sluzeb

c) Skolstvi

Zavedena sit matefskych, zdkladnich a stfednich
skol

Vybavenost matefskych, zakladnich a stfednich

kol
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Soucinnost ucditeld, rodic¢d a zakd k vzdélavani
(zejména na venkové)

Nedostatecna diverzita nabizenych oborf
v ramci u¢novského a dalsiho stfedniho skolstvi,
a soucinnost s Uradem préce

Dobry technicky stav nékterych skol a jejich
dostatecné kapacita

Sitovani skol a soukromého sektoru (v
navaznosti na praxi)

Krajska stipendia pro vybrané ucriovské obory

Nedostatecnd podpora celozivotniho vzdélavani

Dostupnost a $irokd nabidka obor(i na ZUS

Zefektivnéni provazanosti firem se skolami
— podpora spoluprace

Nenaplnéni kapacit skol (jejich zanik) diky
zapornému migracnimu saldu

Podpora absolventl k uplatnéni na trhu
prace

Zvysuijici se financni zatizeni zfizovatel
zakladnich skol

Podpora edukace vztazené k regionu

Uplatnitelnost absolventt ZS v systému SS, a
absolventl SS na trhu prace

Zvyseni kvality vzdélavani v ndvaznosti na
praxi/zvyseni uplatnitelnosti absolvent

Nenavratnost mistnich studentt po dosazeni VS
vzdélani v jinych regionech

Alternativni formy vzdélavani

Mistni akéni plany jako mozny nastroj k rozvoji
vzdélavaciho systému

d) Socidlni sluzby

Existence a tradice komunitniho planovani
socialni sluzeb

Vysoky podil socidlné vylou¢eného obyvatelstva
(obyvatelstva v hmotné nouzi)

Zapojeni neziskového sektoru

Nedostatecna podpora soukromého sektoru

Relativné hust3 sit poskytovateld socialnich
sluzeb

Nedostatecna informovanost ob¢ant o
moznych poskytovanych sluzbach v regionu

Nizka kapacita v zafizenich socidlni péce
(specializovana zatizeni)

Nedostatek socialnich sluzeb véetné
odlehcovacich sluzeb
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Podpora integrace socialné vylou¢eného
obyvatelstva do spolecnosti (socialni
bydleni, inkluzivni vzdélavani, socidlni
podnikaji, aj.)

Sitovani a koordinace stdvajicich
poskytovatell socidlnich sluzeb

Vystavba malometraznich bytd pro seniory,
prostupné socialni bydleni

Terénni pecovatelska sluzba

Sponzoring vyznamnych podnikatell smérem
k socidlnim sluZzbam

e) Komunitni Zivot a volnocasové aktivity

SILNE STRANKY
Zapojeni neziskového sektoru a samosprav

Spolkovy Zivot a tradi¢ni komunitni Zivot

Zavedena nabidka volnocasovych aktivit pro
déti a mladez

ZUS - siroky pocet obord s velkym zdjmem déti

Silna pozice spolkl v obcich (SDH, kulturni
spolky, sportovni oddily aj.)

Zapojeni dobrovolnikl do komunitniho Zivota

Husta sit knihoven

Nabidka kulturni a spolecenskych akci v regionu

Fungujici kluby seniord a volnocasové aktivity
pro seniory

v N

JESEN

Rozsitfovani socidlné vyloucenych lokalit a
zvySovani poctu osob zavislych na socidlnich
sluzbach

Komunikace mezi poskytovateli socialnich
sluzeb a samospravou

Nekoncepcni financovani socidlnich sluzeb,
udrzitelnost apod.

Nedostatecné legislativni zakotveni podpory
socidlnich sluzeb

Narust socio-patologickych jev v regionu
(kriminalita, gamblerstvi atd.)

SLABE STRANKY

Diskontinuita populaéniho vyvoje (pretrhani
tradic a kofen()

Snizujici se zdjem mladeZe o komunitni Zivot
Nizkd mira participace do verejného Zivota

Chybéjici vazba na region (tradi¢ni hodnoty
regionu)

Spoluprace mezi obcemi

Nedostatek vyraznych aktér(i regionalniho
rozvoje

Nedostatec¢na sit, technicky stav kulturnich
zafizeni

Nizka podpora komunitniho rozvoje

Nerovnomérné rozloZzena nabidka
volnocasovych aktivit a jejich zabezpeceni
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Zapojeni dobrovolnikd, novousedlik( a
mladezZe do komunitniho Zivota

Depopulacni trendy a starnuti obyvatelstva
zapojeného do komunitniho Zivota

Podpora vztahu/ucty k regionu

Nezaméstnanost jako faktor negativné
ovliviujici spolkovy Zivot

Prohloubeni spoluprace mezi obcemi, NNO
a soukromym sektorem

Nedostatecna finan¢ni podpora pro NNO a
nezajem, Ihostejnost a rezignace ob¢and

Podpora spolkové cinnosti ve smyslu
udrzitelného komunitniho rozvoje

Snizeny zajem mladeZe o komunitni Zivot na
zakladé jinych forem zdbavy

Rozsifeni nabidky volnocasovych aktivit (a
jejich center) osobam vsech vékovych
kategorii

Potencialni nedostatecnd financni podpora
volnodasovych aktivit (ZUS)

Podpora sitovani v oblasti komunitniho
Zivota

Byrokraticka narocnost negativné ovliviiuje
participaci dobrovolnikd ve volnocasovych
aktivitach

Zanik sportovnich klubl (z divodu
nedostatecného financovani)

5) Infrastruktura

Husta sit cyklostezek

Stav dopravni infrastruktury

Dostupnost polského trhu

Spatna Zelezni¢ni dostupnost

Pokryti uzemi Informacnimi centry

Spatny stav a absence vodovodnich,
kanaliza¢nich siti a inZenyrskych siti

Casova dostupnost regionu (napf.: chybéjici
obchvaty a tunel pod Cervenohorskym sedlem)

Absence chodnik( a stezek pro pési a in-line
bruslare

Nadzemni vedeni vysokého napéti

Nedostatek détskych hfist
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Nedostatek bezbariérovych pfistupl do
verejnych prostor

Nedostatek sportovnich multifunkénich hfist a
hal pro sport a volnoc¢asové aktivity

Nedostatek parkovacich mist

Revitalizace brownfields

Zhorsujici se stav dopravni i technické
infrastruktury

Rozvoj priimyslové zény v Jeseniku

Problematickd dostupnost regionu

Vyuziti nebytovych prostor k podnikani

Ruseni dalsich verejnych spojd, jednotlivych
stanic a zastavek (autobusy, Zeleznice)

Sitovani a nabidka pozemk( pro vystavbu
bytovych a nebytovych prostor

Ubytek vefejnych instituci - centralizace a
presun do vnitrozemi (kraje i celostatni)

Likvidace malych prodejen

6) Zaméstnanost a podnikani

Pomérné Sirokd nabidka ze strany Zivnostnik(

Motivace ziskani zaméstnani vs. vyhody socidlni
systému v CR

Levna pracovni sila

Nevyhodna dopravni dostupnost véetné
dopravni obsluznosti a s tim spojeny omezeny
trh

Priklady dobré praxe v podobé silnych firem
Vv regionu

Kvalifikace pracovni sily a zaméstnancd, ztrata
pracovnich navyku vlivem dlouhodobé
nezaméstnanosti

Statem podporovany region v ramci
hospodarské politiky

Nedostatecné rozvinuté ptreshranic¢ni vazby
(vyména zkusenosti, pfeshraniéni trhu prace,
omezuijici legislativa apod.)

Potencial vyuziti pfirodnich zdroj

Soucinnost soukromého a verejného sektoru
(Utad prace vs. firmy, nedostateéna ¢innost
Utadu prace)
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Rozvoj turistiky a lazenstvi

Cena a dostupnost prostor k podnikani

PRILEZITOSTI

Podpora vyufZiti prirodnich zdroju (i na
republikové urovni), soucinnost s CHKO Jeseniky

Podpora (regionalnich) produktl véetné
sitovani producent(l a odbératelll v regionu,
zavedend znacka JESENIKY Origindlni produkt

Podpora malého a stfedniho podnikani napfic
vsemi sektory

Danova zvyhodnéni (pobidky) pro mistni i
prichdazejici investory, podpora ,,statnich
zakazek” (omezujici formy centralizace)

Analyza stdvajiciho podnikatelského prostredi
smérem k efektivni podpore soukromého
sektoru

Rozvoj a zefektivnéni sluzeb v cestovnim ruchu
(zkvalitnéni ubytovacich a stravovacich sluzeb,
podpora alternativnich forem CR — rybarstvi,
agroturistika, zdrava vyZziva)

v N

AS

JESEN

Byrokratickd narocnost negativné ovliviujici
podnikatelské prostredi

Reinvestovani prostiedkd z danovych pfijmu
ven z regionu

Odchod kvalifikované pracovni sily
Nedostatek pracovnich mist a jejich rozlozeni
Nizké mzdy

Kolisani po¢tu nezaméstnanych vlivem
sezdnnich praci

Neschopnost verejného sektoru pfipravit
podminky pro rozvoj podnikani (soukromého
sektoru)

Efektivita rekvalifikaci a udrzitelnost novych
pracovnich mist

Nedostatecné sitovani regionalnich producent

HROZBY

Nedostatek kvalifikovanych pracovnikd

Zhorsené charakteristiky populacniho vyvoje
(dynamika a struktura obyvatelstva)

Absence soucinnosti verejného (skol) a
soukromého sektoru

Neregulované (nepodporované) podnikatelské
prostfedi v regionu

Odchod stavajicich zaméstnavateld mimo
regionu
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Podpora sluzeb ombudsmana/pravniho
poradenstvi pro podnikatele

Rozvoj preshranic¢ni spoluprdce ve smyslu
posileni preshrani¢niho trhu

Podpora rozvoje socialniho podnikani

2.13.4 Prostredky pro rozvoj uzemi

Nezbytnym nastrojem pro realizaci jednotlivych projektovych zamérQ a aktivit jsou financni a vécné
prostfedky nebo také spoluprace na urovni obci, tzv. meziobecni spoluprace formou spoleénych
strategickych dokumentl ¢i fungovanim dobrovolnych svazk( obci. Realizace zamérd vedoucich
k rozvoji ¢asto vyZaduje vicezdrojové financovani — sdruzené finan¢ni prostredky z obecnich rozpoctl,
podnikatelskych c¢innosti ¢i dotaénich zdroja.

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je heterogennim uGzemi s vyraznymi odli§nostmi
jednotlivych obci a s pfevahou malych obci, coz si vyzaduje v fadé rozvojovych aktivit spolupréci. Tato
spoluprace probiha na zakladé dobrovolnych svazkt obci (SMOJ ¢i mikroregiony) nebo také na zakladé
individualni meziobecni spolupraci (zapojeni obci do aktivit mimo DSO). Tato spoluprace umozriuje
obcim snadnéji dosahovat vytycenych cild a fesit problémy a zabezpecit verejné statky, sluzby pro
obcany a zajistit celkovy rozvoj obci. Zabezpedeni verejnych statkll pro obcany je v gesci statu, ale
v mnoha pfipadech stat neni schopen tyto statky efektivné zabezpedit, proto ¢ast pfendsi na jednotlivé
stupné samosprav. K efektivnimu fungovani spoluprace mezi obcemi je nutny vznik urcitého
legislativniho prostredi.

Jesenicko je komplexné pokryto dobrovolnymi svazky obci a Uroven spoluprace je na dobré Urovni.
Diky spolupraci obci prostfednictvi DSO se na Uzemi MAS v minulosti realizovalo mnoho aktivit, které
prispély vyznamné rozvoji formou spoleénych projektl (napf. systém sbéru biologicky rozloZitelného
komundlniho odpadu (SMOQJ), vystavba naucné stezky Priessnitz — Schroth , vybaveni na udrzbu
béZeckych tras (MR Jesenicko) apod.). Dobrovolné svazky obci predstavuji specifickou formu a vznik
rozpo¢tu Uzemniho samospravného celku. DSO na Jesenicku vznikly za u¢elem ochrany a prosazovani
spole¢nych zajm{ obci v oblasti Skolstvi, socidlni péce, zdravotnictvi, kultury, zpracovani a realizace
spolecné koncepce rozvoje cestovniho ruchu, vybudovani technické infrastruktury, shromazdovani a
svoz komunalniho odpadu, rozsifovani a zdokonalovani systému vefejné osobni dopravy k zajisténi
dopravni obsluznosti (od 1.1.2015 v gesci krajd). Jednotlivé mikroregiony i Sdruzeni mést a obci
Jesenicka hospodafi s vlastnim rozpoctem, které se sklada z ¢lenskych prispévkl dle poctu obyvatel
pkisludnych obci.?” V pfipadé realizace investiéni projekt( z dotaci (evropsky i ndrodnich) se obce na
uzemi MAS obcas setkavaji s nedostatkem financi na predfinancovani téchto aktivit. V takém pripadé

27 podminky pro hospodafeni obci a DSO jsou upraveny ramcové zidkonem &. 218/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech ve
znéni pozdéjsich predpist, zakonem €. 243/2000 Sb., o rozpoétovém uréeni vynost nékterych dani Gzemnim samospravnym
celkm a nékterym statnim fondtm (zédkon o rozpoc¢tovém uréeni dani), ve znéni pozdéjsich predpisd, zdkonem ¢&. 250/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalSimi pravnimi predpisy.
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mohou vyuzit tzv. finanéni vypomoci na preklenuti obdobi ziskani financnich prostredkl z dotace pres
SdruZeni mést a obci Jesenicka, kterd ma sva vlastni pravidla. Uroky z finanéni vypomoci jsou dale
pouZzity na rozvoj Uzemi pres Fond kultury SMOJ, ktery kazdoroéné prerozdéluje 120.000,-K¢ na
kulturni a spolecenské akce regionalniho vyznamu.

Tabulka 45: Piehled dotaci cerpanych SMOIJ v letech 2001 - 2013 (v tis. K¢)

Dotace 2004 2005 2006 2009 2010 2011 2013 celkem
Utad prace 86 109 188 383
Leader 2572 2572
Pohadky 5500 200 5700
SDH - povodné 350 350
OP NIV 1576 1576
Na stezkach 2751 2751
Bioodpady 12780 12780
CELKEM 2 658 109 188 5850 1776 2751 12 780 26 112

Zdroj: SMOJ, financni vykazy

Dobrovolné svazky obci izemi MAS jsou nejvyuZivanéjsi formou spoluprace obci a jsou zakladany za
pravé za Ucelem realizace vyznamnych regionalnich projektd, které by individudlné bylo obtizné ci
nemozné realizovat. Role meziobecni spoluprace je tedy na Jesenicku nezanedbatelna a dalezitym
prvkem vedoucim k rozvoji uzemi.
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3 STRATEGICKA CAST

Strategicka Cast je nastrojem pro zefektivnéni procesl rozvoje tzemi MAS, jejimZ cilem je reagovat na
konkrétni potfeby uzemi MAS zjisténé pomoci zpracovani analyz uvedenych v analytické ¢asti zejména
pak v navaznosti na SWOT analyzy uvedené v tomto dokumentu.

Strategicka Cast SCLLD predstavuje navrhovou cast, kterou povaZujeme za nejdlleZitéjsi celého
dokumentu SCLLD. Vychdzi z analytické ¢asti a verejnych projedndvani se Sirokou verejnosti na zakladé
pracovnich skupin, které byly doplnény o odborniky/zastupce plsobici v jednotlivych oblastech rozvoje
(napf. oblast Skolstvi, socialni sluzby, lesnictvi, zemédélstvi, IZS, apod.). Na tvorbé analyzy a potreb
uzemi se podileli také studenti stfednich Skol na Jesenicku, se kterymi byly tvoreny SWOT analyzy,
navrhy potreb regionu véetné zpracovani dotaznikového Setfeni. Dotaznikové Setfeni bylo soucdsti
zpracovani dat, také z pohledu Siroké verejnosti — dotaznik byl Sifen elektroniky a také v pisemné
podobé ve spolupraci s obcemi na Uzemi MAS. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou zaneseny do
analyzy a také uvedeny v pftiloze SCLLD.

Strategickd ¢dast definuje dlouhodobou vizi rozvoje tzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko a zni
vyplivajici klicové oblasti, strategické cile, specifické cile a opatreni v€etné jednotlivych aktivit vedouci
k rozvoji venkovského Uzemi MAS. Strategicky dokument je zpracovan z dlvodl propojeni
rozvojovych aktivit na Uzemi MAS v ndvaznosti na Uzemné planovaci dokumenty obci na Jesenicku.
Stanovené cile a opatieni jsou ve strategii uvadény z globalniho, resp. regiondlniho hlediska, coz
umoznuje propojeni aktivit jednotlivych projektll, zavadéni novych inovativnich feSeni a podminek
udrzitelného rozvoje v celé ruralni oblasti Jesenicka.

s v

Schéma 2: Hierarchie navrhové casti strategie
Vize

Strategické
cile

Specifické cile
Opatreni

Aktivity

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na zakladé zpracovani analyzy véetné zapojeni verejnosti byly zpracovany oblasti podpory, které
vymezuji pouze nékolik klicovych smérl rozvoje, které jsou pro rozvoj daného Gzemi spolecné vsem
nebo vétsSiné partnerl - obci, spolkll a podnikatelll apod. Jejich vymezeni je dulezité pro vétsi
koncentraci Usili do nékolika strategickych cil(i a specifickych cil(, které mohou prinaset efekty v rozvoji
nebo feseni problémd GUzemi MAS. Cile specifikuji konecné stavy, kterych by mélo byt dosaZeno
realizaci SCLLD. Diky definovani cill je mozné vyuzZivat méfitelnych ukazatel, pomoci kterych Ize
vyhodnocovat Uspésnost realizace a snahy o uskutecnéni svych predstav. Spravné definované cile by
méli spliovat podminky a principy SMART, tj. museji byt konkrétni, méritelné, dosaZitelné, realistické
a Casoveé dosazitelné.

Jednotlivd opatfeni v SCLLD predstavuji dil¢i zaméry, které je tfeba uskutecnit, aby byly feSeny
specifické cile strategie. Kazdé opatreni se sklada z dil¢ich aktivit, jejichZz uskutecnéni vede k realizaci
jednotlivych opatieni. Uskutecnéni jednotlivych aktivit zpravidla podléha urcité ¢asové posloupnosti,
ktera je specifikovana vybérem jednotlivych aktivit (napf. projekt(, projektovych zaméra, kulturnich a
spolecenskych akci apod.) do akéniho planu.

3.1 Moto

JESENIKY — NAS DOMOV

3.2 Dlouhodoba vize rozvoje uzemi

Vize predstavuje dlouhodoby obraz a budouci cilovy stav regionu, ma podobu jednoduchého popisu
jeho podoby a idedlniho stavu regionu, kterého chceme pomoci realizace strategie dosahnout.

»Vize bez akce je pouze snéni,
akce bez vize je jako no¢ni mira”
—Japonské pfislovi

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude modernim, prosperujicim a
partnerskym regionem zajistujici dostatek pracovnich pfrileZitosti, dostate¢nou
obcanskou vybavenost, kvalitni zazemi pro Zivot véetné sluzeb, atraktivni zivotni
podminky, podminky pro vSestranny rozvoj pro mistni obyvatele, ale také navstévniky
a turisty, tzemi bude vyuzivat svého pfirodniho potencialu a kulturniho dédictvi
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K dosaZeni naplnéni vySe uvedené vize pomoci realizace SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
byly stanoveny strategické a specifické cile véetné opattfeni a jednotlivych aktivit, vychazejicich
z komunitnich jednani, zapojeni Skol, dotaznikového Setfeni, SWOT analyz a také z vySe uvedenych
analytickych dat.

Uginnost realizace SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko a naplnéni vize véetné strategickych
cild bude probihat prostfednictvim monitoringu, evaluace — posouzenim mary plnéni strategickych i
specifickych cild pomoci vyhodnoceni indikatord vystupt, vystupl a dopadd u jednotlivych opatreni.
Evaluace SCLLD predstavuje celkové vyhodnoceni zmény situace a naplnéni stanovené vize. Indikatory
budou monitorovany a hodnoceny na zakladé dostupnych dat z vefejnych zdroji (CSU aj.) nebo také
mistnim Setfenim projektového tymu (napfiklad dotaznikovym Setfenim).

Tabulka 46: Monitorovaci indikatory dopadl ve vazbé na vizi a strategické cile

Nazev Zdroj dat Aktualni k Jednotka Stav
datu

Pocet obyvatel Csu 31.12.2014 osoba 39584
Index stari ¢su 31.12.2014 index 128
Celkovy pfiristek/Gbytek Csu 31.12.2014 osoba -326
obyvatel
Saldo migrace ¢su 31.12.2014 osoba 214
Pocet trestnych &inG na tzemi ¢su 31.12.2014 pocet &inG 1061
MAS
Plocha obhospodafované pady Csu 31.12.2014 ha 23686
Mira nezaméstnanosti obyvatel MPSV, vlastni vypocet 31.12.2014 % 16,40%

ve véku 15-64 let

Podil nezaméstnanych - ve MPSV 31.12.2014 % +5,90% bodu
srovnani s Ol. Krajem (Kraj: 10,5%)

Pocet podnikatelskych subjektt ¢su 31.12.2014 pocet 4857
Zdroj: vlastni zpracovani

Prioritni oblasti byly vytvofeny na zdkladé analyzy a ndsledné byl jejich navrh ovéfen na
jednanich pracovnich skupin. Pfi tvorbé cil byl kladen diraz na vzajemnou provazanost a soucasné se
nastavovaly indikatory vysledkl, diky nimZ bude moZné sledovani, méreni a hodnoceni plnéni
specifickych cill. Indikatory vysledku jsou zakladnim prvkem fizeni napliiovani specifickych cilt v rdmci
oblasti podpory: Kulturni a turisticky potencial, Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov, Zivotni prostied:i,
Socialni infrastruktura, Technicka infrastruktura, Zaméstnanost a podnikani. Zmény v ramci téchto
indikator( budou slouzit k hodnoceni dosazenych vysledku. Ke kazdé oblasti specifickych cill jsou vzdy
prifazeny indikatory vysledk( (tyto indikatory jsou uvedeny vidy na konci popisu prioritni oblasti
v kapitole 3.3.).
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3.3 Prioritni oblasti, strategické cile, specifické cile a opatreni

Schéma 3: Struktura strategické casti
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OBLAST: KULTURNI A TURISTICKY POTENCIAL

Strategicky cil 1. Zvysit podil cestovniho ruchu a kulturniho dédictvi na mistni ekonomice je zaméren
na zkvalitiovani a zvySeni dostupnosti pfirodnich, kulturni, historickych i technickych atraktivit
v regionu, na podporu zazitkového cestovniho ruchu v panenské krajiné prostfednictvim nauénych
stezek, cyklostezek, cyklotras, hippostezek, bézeckych a lyZarskych tras, které jsou hlavni cilem
navstévnikl regionu. Zkvalitnéni zakladnich infrastruktury povede ke zvyseni navstévnik( v regionu,
coz ma vliv na mistni ekonomiku a k efektivnimu vyuziti endogenniho potencidlu Jesenicka. Strategicky
cil je také zaméren na zvysSovani kvality a rozvoj doprovodné turistické infrastruktury, coz predstavuje
zlepseni a zkvalitnéni sluzeb v cestovnim ruchu v ubytovacich &i stravovacich zafizeni véetné
informacnich center, ktera jsou nezbytné pro spokojenost navstévnik(l a zvySeni informovanosti o
moznostech cestovniho ruchu na Gdzemi MAS. Nezbytnym prvkem pro cestovni ruch je také spravné
zvolend a cilena propagace jednotlivych atraktivit a sluzeb, véetné propagace celého uzemi, jakoz to
mista vhodného pro sportovni, zabavné i rekreacni ¢innosti, s dirazem na zachovani nedotknutelnosti
a jedinecnosti krajinného razu Jesenikl. Rozvojovy potencidl Jesenicka je vyznamny z hlediska
cestovniho ruchu, ackoliv stav a Uroven neodpovida dnesnim pozadavkam navstévnikd, jak z tuzemska,
tak i ze zahrani¢i. Nedostatky pozorujeme predevsim v kvalité a sluzeb, vybavenosti zafizeni,
informovanosti navstévnikl a moZnostech v regionu, coZ vede ke sniZzovani navstévnosti a s tim
souvisejici zaméstnanosti. Z hlediska kulturniho dédictvi je nutné zaméfit se na lokalni identitu (mistni
produkty, tradice, zvyklosti, kulturni a spolecenské akce apod.), ale také na obnovu kulturnich a
historickych pamatek, na které je region bohaty. Je vSak nutné investovat do obnovy a rekonstrukce
tohoto kulturniho, historického, technického a architektonického dédictvi.

SPECIFICKY CilL: 1.1. Zvy3eni kvality a dostupnosti zakladni i doprovodné turistické infrastruktury
Cilem je zvysSeni kvality a dostupnosti zakladni a doprovodné turistické infrastruktury a zaroven ke
zlepSeni a zvySeni kvality nabizenych sluzeb cestovniho ruchu, coz povede ke zvySeni ndvstévnosti
regionu, prodlouzeni délky pobytu na tdzemi. Cestovni ruch ma multiplikacni efekty vedouci ke zlepseni
vzhledu obci/regionu, na zaméstnanost a podnikani, také na komunitni vnimani regionu atd. Nedilnou
soucasti je tak jednotnd propagace regionu, bez které by nebylo moZné cestovni ruch rozvijet. Naplnéni
specifického cile

OPATRENI: 1.1.1. Vystavba a rekonstrukce atraktivit cestovniho ruchu

Opatreni je zamérené na investic¢ni aktivity — vystavbu, rekonstrukci ¢i obnovu atraktivit cestovniho
ruchu a to pfirodnich, kulturnich, historickych i technickych v€etné pofizeni vybaveni a zajiSténi jejich
bezbariérového pristupu. Jedna se o atraktivity napfiklad pfirodni i uméla koupalisté, adrenalinové
parky, wellnes a spa zafizeni, cyklostezky a cyklotrasy, hippostezky, béZzecké trasy, lyZarské trasy,
zficeniny apod.

Aktivity:
1.1.1.1. Vystavba atraktivit cestovniho ruchu na uzemi MAS
1.1.1.2. Rekonstrukce atraktivit cestovniho ruchu na tzemi MAS
1.1.1.3. Vystavba bezbariérovych pfistup( k atraktivitam
1.1.1.4. Rekonstrukce a obnova historickych, pfirodnich, technickych a jinych pamdtek
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OPATRENI: 1.1.2. Zkvalitnéni sluzeb cestovniho ruchu

Cile tohoto opatreni je zkvalitiovani sluzeb resp. doprovodné infrastruktury v cestovnim ruchu pomoci
vystavby, rozsiteni ¢i rekonstrukce ubytovacich, stravovacich zafizeni a informacnich center v regionu,
v€etné pofizeni vybaveni. Opatfeni zahrnuje investi¢ni vydaje na vystavbu a rekonstrukci, ale také na
pofizeni vybaveni, zafizeni, ndkup technologie, technologie ICT, ale také na prohlubovani znalosti
pracovnikll cestovniho ruchu prostfednictvim vzdélavani.

Aktivity:
1.1.2.1. Vystavba, rekonstrukce, modernizace ubytovacich, stravovacich zarizeni a informacnich
center
1.1.2.2. Ndkup vybaveni, zarizeni, technologii, ICT technologii, informacnich systémi
1.1.2.3. Vzdéldavani, skoleni zaméstnanci v cestovnim ruchu

OPATRENI: 1.1.3. Podpora spoluprace v cestovnim ruchu

Cilem opatfeni 1.1.3. Podpora spoluprace v cestovnim ruchu je zlepseni spoluprace mezi poskytovateli
ubytovani a sluzeb v CR a i zlepseni spoluprace podnikateld v CR s ostatnimi sektory, tj. verejnou
spravou a NNO. Podpora a propagace bohatstvi regionu (ptirodni, historické a jiné). Ucelena a kvalitni
propagace regionu s cilenym zamérenim na jednotlivé skupiny potencialnich zakaznikd a uZivatelU.
Podpora vzniku novych a zkvalitfiovani stavajicich Informacnich center a podpora jejich spoluprace.
Cilend podpora spoluprace mezi jednotlivymi sektory v cestovnim ruchu v oblasti propagace regionu.
To vse s ohledem na atraktivitu regionu a moznosti zaméstnani vice pracovnikd.

AKTIVITY:
1.1.3.1. Vytvdreni siti aktér( v cestovnim ruchu (verejny sektor, soukromy sektor, NNO, sit
informacnich center)
1.1.3.2. Preddvdni informaci/prezentaci zkuSenosti a novych inovativnich postupt v rdmci
cestovniho ruchu mezi aktéry cestovniho ruchu (majitelé ubytovaci a stravovacich
zarizeni, informacni centra, vlastnici atraktivit)

OPATRENI: 1.1.4. Zvy3eni propagace regionu
Cilem tohoto opatteni je zaméfit aktivity vedouci ke zvySeni jednotné propagace regionu. Jesenicko
povaZzuje za prioritni v rdmci propagace predevsim branding formou jednotné znacky Jesenicka, ktera
by vedla ke zvySeni zajmu navstévnikll o tuto destinaci. Cile Ize dosahnout zamérenim se na cilové
skupiny, sjednocenim propagacnim materiald, webovych portald, ucast na veletrzich cestovniho ruchu
na drovni narodni i mezinarodni, prohloubenim spoluprace mezi organizacemi zamérujicimi se na
propagaci CR.
Aktivity:

1.1.4.1. Vytvoreni jednotného loga, znacky, grafiky a internetového portdlu

1.1.4.2. Vytvdreni propagacnim materidli a map

1.1.4.3. Uéast na veletrzich cestovniho ruchu (nérodni i mezindrodni)
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Cilem je zachovani a obnova kulturniho dédictvi, historickych pamatek a plvodni architektury
vregionu a to prostrfednictvim udrzby, obnovy, rekonstrukce nebo novym vyuzitim kulturnich a
historickych objektl a artefaktl — sakralni a drobné sakralni pamatky, historické budovy, pamatky
zapsané v seznamu, technické pamatky, vyznamna mista a parky aj. Ale také informovani verejnosti o
kulturnim dédictvi se zamérem vybudovani pozitivniho vztahu a hrdosti k regionu.

OPATRENI: 1.2.1. Podpora tGdriby a obnovy historickych pamatek a pévodni architektury
Opatreni je zaméreno na investi¢ni vydaje souvisejici s Udrzbou, obnovou a zhodnocenim pamatkovych
budov, kulturnich a historickych objektl a prvk(, drobnych sakralnich pamatek, technickych pamatek,
historickych parkd, muzei, galerii, zahrad a aleji.

Aktivity:
1.2.1.1. Udrzba, rekonstrukce a obnova historickych a kulturnich pamdtek
1.2.1.2. Obnova a rekonstrukce pamdtek mistniho vyznamu a drobnych sakrdlnich
pamadtek (ki'izky, pamdtniky, sochy, sousosi, pomnicky aj.)
1.2.1.3. Obnova a rekonstrukce technickych pamdtek
1.2.1.4. Obnova a rekonstrukce muzei, vystavnich prostor a galerii
1.2.1.5. Obnova a rekonstrukce venkovnich prostor (parky, zahrady, aleje)

OPATRENI: 1.2.2. Podpora tradi¢ni kultury regionu

Opatreni predstavuje predevsim ,mékké” aktivity vedouci k podpore tradicnich kultury regionu
vedoucich k budovani pozitivniho vztahu a prohlubovani védomosti vefejnosti i navstévniku o regionu,
kulturnim dédictvi, historickych pamatkach a plvodni architektufe. Aktivity vedouci k naplnéni
opatteni jsou kulturni a umélecké aktivity, tradi¢ni mistni lidova kultura, femesla, zvyklosti a tradice.

Aktivity:
1.2.2.1. Vzdéldvaci akce/workshopy, prezentace o historii a architekture v regionu
1.2.2.2. Pofaddni kulturnich a spolecenskych akci zamérenych na obnovu tradic
1.2.2.3. Vytvdreni vzdélavacich materidlt o historii, tradicich, Femeslech a zvyklostech

260820 Pocet vybudovanych navstévnich stredisek Vystup 3 avice Gestor OP

440110 Pocet projektti zamérFenych na rozvoj Vystup 7 avice Gestor OP
cestovniho ruchu a zachovani kulturniho
dédictvi v pfihrani¢nim tzemi

440120 Poéet produktti/sluzeb cestovniho ruchu Vystup 5 a vice Gestor OP
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440130 Pocet rekonstruovanych zafizeni cestovniho Vystup 2 Gestor OP
ruchu

410303 Pocet propagacnich kampani na produkty v Vystup 1 a vice Gestor OP
oblasti cestovniho ruchu

410401 Pocet zregenerovanych nemovitych Vystup 2 avice Gestor OP

kulturnich pamatek
410402 Pocet nové vybudovanych ¢i Vystup 2 a vice Gestor OP
zmodernizovanych kulturnich zafizeni
410403 Zvyseni poctu akci realizovanych v kulturnich Vystup neuvedeno MK
pamatkach ( v%)
410410 Zvyseni poctu navstévnikli pamatek a Vystup neuvedeno NIPOS
kulturnich zafizeni - absolutné

410411 Zvyseni poctu navstévnikl pamatek a Vystup neuvedeno Gestor OP
kulturnich zafizeni (v%)

430500 Pocet vytvorenych partnerstvi Vystup 1 Gestor OP
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OBLAST: ZEMEDELSTVI, LESNICTVi A RYBOLOV

Strategicky cil 2. Zvysit kvalitu, udrzitelnost a podporu rozvoje zemédélstvi, lesnictvi a rybolovu je
zaméren na vyvazené a udrZitelné zemédélstvi s dlirazem na navazujici regiondlni zpracovatelsky
pramysl a podpora mistnich produktd, regiondlnich trhi, prodeje ze dvora v regionu véetné podpory
agroturistiky z hlediska investic a propagace, jakoZzto ekologického a environmentalni mozZnosti
turistiky. Ddle také zvysSeni kvality infrastruktury a ¢innosti v oblasti lesnictvi prostfednictvim investic
na pofizeni technologii a techniky véetné podpory mimoprodukéni funkce lesa, kterd predstavuje
podporu budovani, rekonstrukce, znaceni, vybaveni a propagace cyklostezek, nau¢nych stezek a stezek
v lesich. V neposlednifadé je strategickych cil zaméren také na zvySovani kvality rybnikafstvi a rybolovu
v souvislosti s produkci a vzdélavacimi aktivitami.

SPECIFICKY CilL: 2.1. Zvy3eni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regionalnich trhi a lesnictvi
Cilem je zvyseni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regiondlnich trhd a lesnictvi prostfednictvim
investici do vystavby a rekonstrukce zemédélskych staveb, nakup technologii a techniky véetné nakupu
genetického materidlu, jak pro zivocisnou, tak i pro rostlinnou vyrobu. Specificky cil se zaméruje také
na podporu zemédélské potravinarské vyroby a zpracovatelského provozu (potraviny a krmiva) se
zamérenym na zvyseni kvality a produkce regionalnich projektl véetné jejich nasledné distribuce a
podpory regionalnich trh(i a podpora agroturistiky. Podpora rozvoje lesnictvi souvisi také s investicemi
na pofizeni technologii a techniky, ale také na podporu mimoprodukéni funkce lesa, jako ekologické a
environmentalni vyuZiti lesnich stezek a tras.

OPATRENI: 2.1.1. Investice do modernich zemédélskych staveb a technologii

Opatreni je zamérené na investice do modernich zemédélskych staveb, jako jsou staje pro dobytek a
hospodarska zvirata, vystavba a rekonstrukce doprovodnych staveb, stavebni Upravy a pofizeni
souvisejiciho zazemi stavby. Nakup technologii a techniky pro Zivocisnou i rostlinnou vyrobu (napfiklad
dojicky, traktory apod.). A pofizeni vybaveni ¢i zatizeni na ekologické vyuzivani odpadu.

Aktivity:
2.1.1.1. Rekonstrukce a vystavba novych staveb vietné zazemi pro ZivociSnou vyrobu
2.1.1.2. Rekonstrukce a vystavba novych staveb vietné zdazemi pro rostlinnou vyrobu
2.1.1.3. Ndkup technologii a techniky slouZicich k zemédélstvi
2.1.1.4. Pofizeni zafizeni/vybaveni na ekologické vyuZiti odpadil zemédélstvi

OPATRENI: 2.1.2. Zkvalitnéni zemédélské a potravinarské produkce, podpora regionalnich trhi

Opatreni je zaméfené investice podporujici moderni technologie a inovace v ramci zemédélské a
potravinarské vyroby a také do zpracovatelskych provozl, které se tykaji vyroby potravin nebo krmiv
uréenych pro hospodarska ¢i domdci zvifata. Nakup technologii povede ke zkvalitnéni zpracovani
zemédélskych a potravinarskych produktl se zamérenim na regionalni produkci. Investice k vyrobé a
prodeji regionalnich produktl zvysi dostupnost, kvalitu a mnoZstvi téchto produktld a moZnosti
distribuce mezi odbératele (naptiklad: prodej ze dvora, prodej na farmarskych trzich apod.). Dalsi
podporovanou aktivitou v rdmci tohoto opareni je zavadéni novych inovaci souvisejicich s podporou
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prodeje, véetné zafizeni pro podporu pfimého prodeje. Soucasti jsou také vydaje rozvijejici a
podporujici spolupraci, sitovani, vzdélavani a poradenstvi.

Aktivity:
2.1.2.1. Pofizeni novych a modernich technologii/ zafizeni pro potravindrské vyrobky
2.1.2.2. Investice k vyrobé a prodeji regiondlnich produkti
2.1.2.3. Ndkup genetického materidlu
2.1.2.4. Zavddéni novych inovaci k rozsifeni regiondlniho sortimentu/vyrobki
2.1.2.5. Poradadni farmdrskych trhd, prodeje ze dvora
2.1.2.6. Vytvdreni siti spoluprdce v ramci pfimého prodeje vcetné certifikace vyrobkui
2.1.2.7. Investice a ndkup vybaveni pro farmdrské prodejny, trhy
2.1.2.8. Informacni a propagacni akce o regiondini produkci
2.1.2.9. Vzdélavani a poradenstvi pro zemédélské podnikatele

OPATRENI: 2.1.3. Zvy3eni kvality a dostupnosti agroturistiky

Opatfeni je zaméfené na investicni aktivity souvisejici s agroturistikou — vystavba a rekonstrukce
budova (ubytovaci zafizeni, restauracni zatizeni, budovy pro hospodarska i domaci zvitata), dale pak
nakup vybaveni a zafizeni nezbytné pro zvySeni kvality agroturistiky a zvySeni nabizenych
zemédélskych produktl. Agroturistika je novym trendem, ktery je nezbytny podporovat také z hlediska
vytvareni spoluprace, sitovani, ale také ze stran informovanosti a propagace o mozZnostech a
dostupnosti agroturistiky.

Aktivity:
2.1.3.1. Vystavba a rekonstrukce budov pro agroturistiku
2.1.3.2. Ndkup vybaveni a zafizeni pro agroturistiku
2.1.3.3. Vytvdreni siti spoluprdce v oblasti agroturistiky a zemédélstvi
2.1.3.4. Informacni a propagacni akce o agroturistice

OPATRENI: 2.1.4. Zvy$eni kvality infrastruktury a podpora &innosti lesnictvi

Toto opatfeni je zamérené na zvySeni kvality infrastruktury z hlediska investic na pofizeni lesnickych
technologii a techniky pro efektivnost dfevozpracujiciho a zpracovatelského priimyslu, véetné investic
na vybaveni zafizeni.

Aktivity:
2.1.4.1. Investice na porizeni lesnickych technologii a techniky
2.1.4.2. Investice na ndkup, rekonstrukci a modernizaci staveb vcetné zdzemi
2.1.4.3. Ndkup vybaveni a zarfizeni pro maly a stfedni zpracovatelsky primysl v oblasti
drevovyroby

OPATRENI: 2.1.5. Podpora mimoprodukéni funkce lesa

Podpora mimoprodukéni funkce lesa je zamérena na ekologické a environmentalni vyuZiti lesa pro
navstévniky smérujici na lesni stezky, cyklostezky a naucné stezky v lesich, coZ si vyZzaduje osazeni
mobilidfem (odpadkové kose, lavicky, stojany na kola apod.), informacnimi panely a samotné znaceni

Stranka 131z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S
NICKO

JESEN

stezek a tras. Z dlvod(l ochrany ptirody pred negativnim vlivem a dopadem zvysené navstévnosti
stezek v lesich, je nezbytnym prvkem vzdélavani déti a mladeze o vyuziti lesa, chovani v lese apod.

Aktivity:
2.1.5.1. Ndkup vybaveni a zarizeni, drobné investice do mimoprodukcni funkce lesa (mobilidr,
informacni panely aj.)
2.1.5.2. Vzdéldvaci a spolecenské akce pro mlddeZ i dospélé (vyuZiti lesa, chovdni,
environmentdlni vzdélavani aj.)
2.1.5.3. Znaceni cyklostezek a naucnych stezek v lesich

SPECIFICKY CilL: 2.2. Zvy3eni kvality rybnikarstvi a rybolovu
Specificky cil je zaméfena na opareni vedouci ke zvySeni kvality rybnikafstvi a rybolovu formou investic
a nadkupu vybaveni véetné osvétovych aktivity.

OPATRENI: 2.2.1. Zkvalitnéni infrastruktury a zlepseni Grovné rybnikafstvi a rybolovu
Zkvalitnéni infrastruktury a zlepSeni Urovné rybnikarstvi a rybolovu zahrnuje investice do vybaveni,
zafizeni a UdrZbu staveb slouzicich rybardm jako zazemi, ale na nakup genetického materialu, ktery je
nezbytny pro zlepseni Grovné produkce ryb a ochrana pred skidci a proti pytlakim. Soucéasti opareni
jsou vzdélavaci akce smérujici k praci s mladezi — podstata rybarstvi, ochrana vod apod.

Aktivity:
2.2.1.1. Investice, ndkup zarfizeni a vybaveni pro rozvoj rybnikdrstvi a rybolov
2.2.1.2. Investice do udrzby a rekonstrukce staveb
2.2.1.3. Investice smérujici k podpore prodeje produktu z rybnikarstvi a rybolovu
2.2.1.4. Ndkup genetického materidlu pro zlepSeni urovné produkce
2.2.1.5. Vzdéldavaci akce sméruji k prdci s mladezi
2.2.1.6. Ochrana pred skudci

Monitorovaci indikatory SC 2: Zvysit kvalitu, udrzitelnost a podporu rozvoje zemédélstvi, lesnictvi a
rybolovu

Kod Indikator Typ Cilova Zdroj
hodnota
520100 Pocet nové vytvorenych pracovnich mist Vystup 2 Gestor OP
celkem
Poéet podpofenych podniku/pFijemca Vystup 7 a vice -
Pocet ekonomicky aktivnich podnikatelskych Vystup 551 a vice ¢su
subjektt CZ NACE A Zemédélstvi a lesnictvi

510100 Pocet podpofenych projektd celkem 10 a vice Gestor OP
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Strategickym cilem je zachovani a zlepsovani kvality Zivotniho prostfedi a kraji v regionu s principem
udrzitelného rozvoje. Propojeni pozadavku na vyuzivani ptirody, pfirodnich zdrojl a krajiny s udrzenim
co nejvice Cisté prirody (ovzdusi, vod, krajiny, les(), odstranéni tak ekologickych zatézi a omezeni
Skodlivin, které mohou vést ke zhorseni Zivotniho prostreni, které je silnou strankou regionu.

Specificky cil je zaméren na zlepsSeni kvality Zivotni prostfedi a odstranéni ekologickych zatézi. Kvalitni
Zivotni prostredi je hlavnim prvkem a predpokladem pro kvalitni, spokojeny a zdravy Zivot obyvatel
regionu a zaroven zvysSuje atraktivitu dané oblasti.

OPATRENI: 3.1.1. Zlep3eni kvality vod, ovzdusi a odstranéni ekologickych zatézi

Opatreni je zaméfené na investice sméfujici ke zlepseni Zivotniho prostieni — Cistota vody a ovzdusi,
na snizeni hlukového a svételného znecisténi, které negativné ovliviuji kvalitu Zivota obyvatel. Dale
také na investice na rekonstrukci, obnovu ¢i revitalizace brownfields, které ,hyzdi“ prostiedi, jsou
mnohdy ekologickou zatézi, ale zdroven je lze wvyuzit napfiklad jako hospodarské budovy Cci
zpracovatelské budovy pro rozvoj zemédélského podnikani. Uzemi Jesenicka také bojuje s invazivnimi
druhy rostlin, pfedevsim s Kfidlatkou japonskou (Revnoutria japonica) a Kfidlatkou ¢eskou (Reynoutria
x bohemika), které lemuji lesni okraje, cesty i vodotece, vrlstaji do poli, ale pfedevsim jimi doslova
zarUstaji brehy i koryta potok( - eradikace, popf. regulace invaznich druhl (seceni, vyrez, aplikace
biocidd apod., bezpecéna likvidace biomasy aj.), obnova stanovist po eradikaci (osev, vysadba
autochtonnich druh( dfevin). S tim také souvisi sledovani, hodnoceni rizik a tvorba metodickych a
koncepcnich studii (véetné mapovani a monitoringu, kontroly Uspésnosti na osetfenych plochach a pro
omezovani invaznich druh(, odstrafovani ekologickych zatézi apod.), které specifikuji dalsi
problematické oblasti a navrhnou jejich nasledna feseni. Soucasti toho vseho je nezbytna podpora
osvéty, vzdélavani a ziskavani informaci a zkusenosti pomoci prikladl dobré praxe, jak z hlediska
zlepseni ovzdusi, vod, aj., tak také z hlediska odpadového hospodafrstvi.

Aktivity:
3.1.1.1. Investice smérujici ke zlepSeni Cistoty vody a ovzdusi (Cisticky aj.)
3.1.1.2. Investice ke sniZeni hlukového a svételného znecisténi
3.1.1.3. Investice na rekonstrukci, obnovu, revitalizaci nebo odstranéni brownfields
3.1.1.4. Likvidace cernych sklddek
3.1.1.5. Odstranéni, prevence a omezovadni invazivnich druhi
3.1.1.6. Sledovani, hodnoceni rizik a tvorba metodickych a koncepcnich studii
3.1.1.7. Vzdéldvdni, workshopy, pfiklady dobré praxe z hlediska odpadového hospoddrstvi a ZP
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OPATRENI: 3.1.2. Podpora hromadné dopravy jako mensiho zdroje $kodlivin

Zvysujici se dopravni hustota ma negativni vliv na pfirodni prostredi. Alternativnim feSenim je podpora
hromadné dopravy, které tyto negativni vlivy eliminuje. Opatfeni je tedy zaméfené na investice
smérujic ke snizovani zatéze Zivotniho prostredi prostfednictvim zvyseni a zkvalitnéni verejné dopravy
a potrizeni vybaveni/vozi bezmotorové dopravy, jako jsou napfiklad cyklobusy, ekobusy, skibusy i
motorové vlacky prepravujici osoby za turistickymi atraktivitami v regionu, jakozto alternativni prvek
dopravy.

Aktivity:
3.1.2.1. Investice k zachovadni, zvyseni a zkvalitnéni vefejné dopravy
3.1.2.2. Investice na ndkup vozii bezmotorové dopravy (cyklo/eko/ski busy)

Specificky cil je 3.2. ZlepSeni ochrany pfirody a krajiny sméfuje ke zvysSeni ochrany pred pfirodnimi i
umélymi povodnémi a jejich mnohdy katastrofickymi nasledky, prostfednictvim opatfeni zamérenych
na protipovodnova opatreni, zvyseni retenéni schopnosti krajiny. Chranit pfirodu je nutné také
z hlediska lidskych zdrojl a prostfednictvim opatfeni zamérenych na environmentalni vzdélavani.

OPATRENI: 3.2.1. Protipovodiiova opatieni a zvy$eni retenéni schopnosti krajiny

Opatreni vede k zvySovani ochrany Uzemi pred povodnémi prostfednictvim investic na vybudovani,
modernizaci ¢i rekonstrukci protipovodnovych opatfeni a investic na zabranéni ¢i nasledné odstranéni
eroze pudy a s tim souvisejici zvy$ovani retenéni schopnosti krajiny. Rada obci na Gzemi MAS nema
zpracované povodnové plany, které jsou nezbytné pro prevenci a ndsledné fesSeni pti zaplavach.
Opatreni také resilienci a adaptaci na klimatické zmény formou nakupu technologii k zajisténi
bezpecnosti pri zaplavach a dalsich krizovych situaci, jako napfiklad extrémni zimy, blackout apod.

Aktivity:
3.2.1.1. Vybudovdni, modernizace, rekonstrukce protipovodfiovych opatreni
3.2.1.2. Investice na zabrdnéni a likvidaci eroze pidy
3.2.1.3. Investice k zvysovadni retencni schopnosti krajiny
3.2.1.4. Zpracovani studii a analyz protipovodriovych opatreni
3.2.1.5. Ndkup technologii k zajisténi bezpecnosti pri zaplavdch aj. (resilientni kontejnery apod.)

OPATRENI: 3.2.2. Ochrana a obnova pfirody a environmentalni vzdélavani

Opatreni na ochranu a obnovy pfirody véetné environmentalniho vzdélavani se zaméfuje na investice
smérujici predevsim na rekonstrukci, obnovu a ochranu ptirodnich atraktivit (lomy, skalni Gtvary,
pfirodni rezervace, prameny aj.), které jsou vyznamnou soucasti Jesenicka z hlediska cestovniho ruchu.
Dale jsou to investice na vysadbu dfevin a plvodnich dfevin posilujici ekologicko-stabilizacni funkci
krajiny - liniové a skupinové vysadby dfevin (stromoradi, vétrolamy, remizy), zaloZzeni nebo obnova
krajinného prvku. Pro ochranu pfirody je nutnd také osvéta, vzdélavaci, propagacni a informacni
aktivity environmentalni vychovy pro déti a mladez, ale také pro Sirou vefejnou obyvatel regionu
véetné navstévnikd Jesenicka.
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Aktivity:
3.2.2.1. Rekonstrukce, obnova a ochrana pfirodnich atraktivit
3.2.2.2. Vysadba drevin a pivodnich drevin posilujici ekologicko-stabilizacni funkci
3.2.2.3. Vybudovani, rekonstrukce a vybaveni prostor pro environmentdlni vychovu
3.2.2.4. Propagace a informovdni o environmentdlni vychové
3.2.2.5. Osvéta obcanu a navstévniki o ochrané prirody

060100 Pocet projektt v oblasti environmentalniho Vystup 2 Gestor OP
vzdélavani
210100 Pocet projektti zaméfenych na zvyseni 1 Gestor OP
kvality ovzdusi
230600 Pocet novych, rekonstruovanych a Vystup 1 Gestor OP
intenzifikovanych €OV nad 2000 EO
250100 Obnova stabilniho vodniho rezimu krajiny a Vystup Neuvedeno Gestor OP
prvky ekologické stability
260100 Pocet projektli zamérenych na ochranu proti Vystup 1 Gestor OP

povodnim nebo lesnim poZartm, pfipadné
na dalsi ochranna opatreni

260810 Pocet vybudovanych naucnych stezek a Vystup 1 Gestor OP
dalSich objektt navstévnické infrastruktury
261100 Pocet koupenych, vybudovanych, Vystup 1 Gestor OP

zrekonstruovanych a vybavenych objekta
center (environmentalnich)

270100 Celkové vydaje na ochranu Zivotniho Vystup Neuvedeno ¢su
prostredi
373300 Pocet projektti zamérenych na Vystup 1 a vice Gestor OP

environmentalné Setrné formy dopravy

440500 Pocet projektt na ochranu Zivotniho Vystup 3 avice Gestor OP,
prostredi Region (kraj)
490100 Pocet podpofenych projektd celkem Vystup 5 avice Gestor OP
491604 OP ZP prioritni osa — zkvalitnéni nakladani Vystup 1 Gestor NRP a
s odpady, odstranovani starych ekologickych opP
zatézi
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OBLAST: SOCIALNi INFRASTRUKTURA

Strategicky cil je zaméren na zvySeni kvality Zivota obyvatel regionu a jejich Zivotnich podminek a
zakladnich potfeb z hlediska obcanské vybavenosti a dostupnosti zdkladnich sluzeb jako je
zdravotnictvi, Skolstvi a socidlni sluzby, poskytovani volnocasovych a spolkovych aktivit véetné rozsifeni
a zkvalitnéni komunitniho Zivota v regionu.

Cilem je zlepSeni situace v oblasti zdravotnictvi. Zajisténi kvalitni a dostupné zdravotni i nasledné péce
pro obcany v celém regionu. Zlepseni informovanosti obéand o svém zdravi. Kladeni ddrazu na
prevenci v oblasti zdravotnictvi a poskytovani pfednemocniéni neodkladné péce. Specificky cil zahrnuje
celkem 3 opatreni: Zkvalitnéni infrastruktury zdravotnictvi a ndsledné péce a integrovaného
zachranného systému, podpora a rozvoj zdravotnictvi, lazenstvi, psychiatrické a dlouhodobé péce,
prevence, vychova a spoluprace v oblasti I1ZS. Realizaci jednotlivych aktivit v ramci téchto opatreni
bude dosazeno specifického cile 4.1. Zvysit droven zdravotnictvi a integrovaného zachranného
systému a soucasné napomze k dosazeni vyse uvedeného strategického cile ¢. 4.

OPATRENI: 4.1.1. Zkvalitnéni infrastruktury zdravotnictvi a nasledné péce a integrovaného
zachranného systému

Opatreni je zamérené na investi¢ni aktivity jako budovani, rozsifovani modernizace stanovist ZZS,
sluzeben PCR, pozarnich zbrojnic a infrastruktury ostatnich slozek IZS, na pofizeni vybaveni a zafizeni
téchto slozek (napf.: ndkup Skolicich potfeb, studijni materidl, pomdcky slouzici k prevenci apod.).
Dulezitym prvkem, ktery v regionu chybi a je nezbytny pfi feSeni krizovych situaci je informacni systém,
ktery bude cilit SMS zpravy zodpovédnym osobam (starostim obci, krizovému Stabu aj.), GPS navigace
a dalsi inovativni prvky. Pro bezpecnost obyvatel je nutnd i prevence a jind podplrna opatreni -
vybaveni obci kamerovym systémem aj. Hasi¢ské sbory jsou neodmyslitelnou soucasti Zivota na
venkoveé a jejich role je zde nezanedbateln3, je nutné se tedy zaméfit také na podporu jejich verejné
prospésné cinnosti. Jednotky sborl dobrovolnych hasici se potykaji s problematikou nedostatku
pracovnich mist pro zajiSténi chodu SDH, co? je predkladem pro zvySeni Urovné poskytovanych sluzeb
SDH, proto toto opatieni zahrnuje také aktivitu na vytvoreni pracovnich mist pro ¢leny JSDHO.

Aktivity:
4.1.1.1. Nakup, vystavba, rekonstrukce a uprava ploch a prostor pro zdravotnictvi a IZS
4.1.1.2. Ndkup, modernizace a obnova vybaveni a zarizeni
4.1.1.3. Vybudovdni, rekonstrukce a ndkup vybaveni pro hospicovou péci
4.1.1.4. Nakup a obnova mobilni poZdrni techniky JSSDHO
4.1.1.5. Nékup, modernizace a obnova vybaveni a technického zarizeni pro 1ZS
4.1.1.6. Vybudovani a rekonstrukce IT sité (optické vidkno) propojeni sloZek 1ZS
4.1.1.7. Pofizeni informacniho systému pfi krizovych uddlostech
4.1.1.8. Vlybudovani ploch pro techniku sloZek IZS (odstavné zdlivy na sidlistich)
4.1.1.9. Vytvoreni pracovnich mist pro ¢leny JSDHO
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4.1.1.10. Nakup a porizeni preventivnich a podpurnych opatfeni pro verejny porddek
(kamerovy systém)

OPATRENI: 4.1.2. Podpora a rozvoj zdravotnictvi, lazefistvi, psychiatrické a dlouhodobé péce

Na uzemi MAS se vyskytuji dvé vyznamné lazeriské lokality — prvni vodolécebny Ustav svéta
Priessnitzovy lécebné lazné, jejich klimatické podminky pozitivné plsobi na onemocnéni dychacich
cest, Stitné Zlazy i psychickych poruch. Svétovou raritou lazni je Balneopark Vincenze Priessnitze,
specialni ,vodni zahrada“. Druhé v Lipové-laznich Schrothovy lazné, které jsou v soucasnou chuvili
uzavreny. V Bilé Vodé se nachazi zndma psychiatricka nemocnice Marianny Oranzské. Toto opatfeni je
tedy zaméreno na podporu a rozvoj zdravotnictvi, ldzenstvi, psychiatrické a dlouhodobé péce, se
kterymi souvisi osvéta a vzdélavaci akce o prevenci, |é¢ebnych mozZnostech. Nezbytnd je také
spoluprace téchto zafizeni se socidlnimi sluzbami poskytovanymi na tzemi MAS, které povede k lepsi
informovanosti obyvatel i navstévnik(l o dostupnosti téchto zafizeni a jejich specializaci. Pro kvalitni
fungovani téchto zdravotnickych a lazernskych zatizeni je nutné mit kvalifikovany a vzdélany personal,
ktery klientdim poskytne co nejlepsi péci, z toho dlvodu je nutné pravidelné vzdélavat zaméstnance a
poskytovatele sluzeb.

Aktivity:
4.1.2.1. Osvéta a vzdélavani o zdravotni péci, prevenci a mozZnostech lé¢ebnych, Idzeriskych,
psychiatrickych a dlouhodobych sluZzeb
4.1.2.2. Spoluprdce mezi zdravotnickymi a socidlnimi zafizenimi
4.1.2.3. Vzdeélavani poskytovatel( sluzeb

OPATRENI: 4.1.3. Prevence, vychova a spoluprace v oblasti 1ZS

Poslednim opatfenim tohoto specifického cile ¢. 4.1. je prevence, vychova a spoluprdce v oblasti
integrovaného zachranného systému: Nejen zvysSeni kvality a podpora infrastruktury povede
k profesionalnimu pfistupu téchto slozek, ale nezbytné je také pracovniky vzdélavat a prohlubovat
jejich z dovednosti, které dale mohou vyuzit formou vzdélavacich program, prezentaci ¢i workshopt
pro vefejnost. Uzemi MAS hrani¢ni s Polskem a slozky 1ZS €asto museji pomdhat i na druhé strané
hranice. Budovani a prohlubovani spoluprace IZS s dalSimi subjekty i pfeshrani¢nimi slozkami 1ZS
povede ke zkvalitiiovani jejich ¢innosti a pfedavani zkusenosti.

Aktivity:
4.1.3.1. Vzdéldvani a prohlubovdni znalosti a dovednosti sloZek 1ZS
4.1.3.2. Vzdélavaci prezentace a workshopy pro mlddezZ v oblasti IZS
4.1.3.3. Propagace a prezentace sloZek IZS verejnosti véetné vyddvdni propagacnich materidlii
4.1.3.4. Spoluprdce sloZek IZS s neziskovych, vefejnym a soukromym sektorem
4.1.3.5. Preshranicni spoluprdce se sloZzkami 1ZS

SPECIFICKY CilL: 4.2. Zvysit kvalitu a dostupnost socialnich sluzeb
Strategickym cile je zkvalitnéni, zvySeni dostupnosti a udrzeni kvality Zivota obyvatel Uzemi MAS se
zacilenim na socidlné potfebné (zejména seniory, zdravotné postizené v€. jejich blizkych a socialné
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potiebné) a jejich kvalitniho zapojeni do komunitniho Zivota s ohledem na negativni demograficky
vyvoj a geografickou polohu. Socidlni sluzby na Uzemi MAS zajistuje odbor socialni sluzeb ORP Jesenik
a rfada neziskovych organizaci plsobicich v regionu véetné Agentury pro socidlni zaclenovani. ORP
Jesenik pravidelné predklada zastupcim obci Komunitni plan socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich,
ze které vychazela také pracovni skupina pti tvorbé opatieni tohoto specifického cile. Ddraz je kladen
na spokojeny a kvalitni Zivot obyvatel Uzemi MAS, predevSim pro socidlné potfebné a to
prostfednictvim zkvalitnéni infrastruktury a zajisténim kvality (kvalitni a odborné socidlni sluzby) a
hlavné dostupnosti socidlnich sluzeb v regionu.

OPATRENI: 4.2.1. Zkvalitnéni infrastruktury socialnich sluzeb

Opatreni vede ke zkvalitnéni infrastruktury a jejiho doprovodného zdzemi socialni sluzeb z hlediska
investic na vystavbu, rekonstrukci ¢i modernizaci prostor pro poskytovani socidlnich a ndvaznych
sluZzeb (domovy dichodct, domovy s pecovatelskou sluzbou, détské domovy aj.) véetné rozsifeni jejich
kapacit a vybudovani bezbariérovych pristupt, které mnohdy v téchto zafizeni chybi a komplikuji tak
poskytovani téchto sluzeb predevsim uZivatel(, ale i personalu.

Aktivity:

4.2.1.1. Vystavba a rekonstrukce prostor pro poskytovdni socidlnich sluZeb a ndvaznych sluZeb

4.2.1.2. Vybudovdni, rekonstrukce a modernizace socidlnich zafizeni

4.2.1.3. Vystavba, rekonstrukce a rozsireni kapacit socidlniho bydleni

4.2.1.4. Vystavba a rekonstrukce bezbariérovych pfistup( v zafizenich poskytujicich socidlni a
ndvazné sluzby

OPATRENI: 4.2.2. Dostupnost a kvalita socidlni a ndvaznych sluzeb

Nejen infrastruktura je nosnym prvkem pro poskytovani socidlni a navaznych sluzeb, ale také jejich
dostupnost a kvalita, na kterou je zamérené toto opatreni. V regionu se potykdme s nedostatkem
terénnich pracovnikd a hlavné pobytové sluzby. Vzhledem k tomu, Ze roste zdjem a potfeba o tyto
sluzby je nutné rozsifovat kapacity socialnich navaznych sluzeb. Opatteni je také zamérené na poftizeni
vybaveni kompenzacnimi pomUcky a potfebami nezbytné pro chod a poskytovan péce socidlnich
zafizeni. Kvalitnich socialnich sluzeb v regionu docilime informacnimi a poradenskymi aktivitami o
dostupnosti a nabidce téchto sluzeb a hlavné spolupraci mezi jednotlivymi socidlnimi i zdravotnimi
sluzbami (vCetné verejné spravy, neziskovych organizaci a dobrovolniki), ktera na Jesenicku vyrazné
zaostava a dochazi pak ke dvojeni sluzeb a snizovani kvality téchto sluzeb. Spoluprace a koordinace
¢innosti jednotlivych poskytovatell povede k hospodarnosti. Jedna se o socialni sluzby pro osoby dle
zadkona o socialnich sluzbach a jeho ramce (seniofi, osoby v nouzi ¢i tisni, socialné vyloucené a ohrozené
osoby a komunity aj.)

Aktivity:
4.2.2.1. Poskytovdni terénnich osetrovatelskych sluZeb a pobytovych sluZzeb
4.2.2.2. Rozsifeni socidlnich a ndvaznych sluZeb
4.2.2.3. Nakup vybaveni kompenzacnich pomiicek a potreb
4.2.2.4. Poskytovdni ndvaznych a fakultativnich sluZeb
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4.2.2.5. Poradenstvi a informacni aktivity pro socidlné slabé a jejich blizké pri tiZivé Zivotni
situaci

4.2.2.6. Spoluprdce mezi poskytovateli socidlnich sluZeb a zdravotnich sluZeb, vcetné
spoluprdce s verejnou, soukromou a neziskovou sférou a dobrovolniky

SPECIFICKY CilL: 4.3. Zvysit kvalitu a dostupnost vzdélavani

Cilem je zvySovani kvality a dostupnosti vzdélavani na Jesenicku a tim souvisejici zvySeni vzdélani,
schopnosti a dovednosti déti a studentl v regionu. Prohlubovani spoluprace mezi skolami navzajem i
spoluprdce s ostatnimi sektory, ktera je nezbytna pro Uspésné zajisténi vzdélavaciho systému.

OPATRENI: 4.3.1. Zkvalitnéni infrastruktury vzdélavani

Kvalitni vzdélavaci systém se neobejde bez fungujici infrastruktury. Toto opatfeni zamérené na
investice smérujici k rozvoji a rozsiteni kapacit vzdélavacich instituci, jako je predskolni vzdélavani,
materské Skoly, zakladni i stfedni Skoly a celoZivotni vzdélavani. Jedna se o investice na vybudovani,
modernizaci Ci rekonstrukci staveb slouZicich pro zvySovani vzdélanosti, sportovnich areald,
inZzenyrskych siti, zahrad, sklenikd apod., véetné vybudovani bezbariérovych ptistup(, které mnohdy
v téchto zafizeni chybi a diky pfechodu na inkluzivni vzdélavani na zakladnich skolach bude nutnost
bezbariérovosti. Déle jsou to investice na pofizeni vybaveni uceben (technickych, prirodovédeckych,
specializovanych apod.), napfiklad SW, IT technologiemi a dalSimi nezbytnymi prvky pro vzdélavani a
zvySovani dovednosti. Opatfeni se také zaméruje na vybudovani stfediska sluzeb pro skoly a Skolni
zafizeni (spolecné prostory pro odborné predméty — IT, pravni apod.).

Aktivity:

4.3.1.1. Vybudovdni venkovnich sportovnich aredlt

4.3.1.2. Nékup budov pro vzdéldvani

4.3.1.3. Vybudovdni, rekonstrukce a modernizace stavby a stavebni prdace spojené s vystavbou
nové infrastruktury véetné pfipojek a inZenyrskych siti

4.3.1.4. Vybudovani bezbariérovych pristupt do skolnich i predskolnich zarizeni a celoZivotniho
vzdéldvani

4.3.1.5. Ndkup a porizeni bezpecnostnich a hygienickych prvka

4.3.1.6. Ndkup vybaveni budov a uceben vcetné kompenzacnich pomicek pro skolni i
predskolni zafizeni véetné nakupu hernich prvki pro materské skoly

4.3.1.7. Rekonstrukce, porizeni a obnova hernich prvki pro zdjmové vzdélavani

4.3.1.8. Rekonstrukce, modernizace a vybaveni skolnich zahrad a skleniki

4.3.1.9. Porizeni technického vybaveni pro stfedni, zdkladni a materské Skoly, predskolni
vzdéldvani a celoZivotni vzdélavani (SW, IT technologie, digitdlni vybaveni aj.)

4.3.1.10. Vybudovdni stfediska sluZeb pro skoly a Skolni zarizeni

OPATRENI: 4.3.2. Zvy3ovani kvality vzdélavani a spoluprace

Opatreni zvySovani kvality vzdélavani a spoluprace je zaméreno na mékké aktivity, jako jsou vzdélavaci
program v oblasti zdravotnictvi pro zdkladni skoly (prvni pomoc, prevence aj.), ale také vzdélavani pro
pracovniky v oblasti Skolstvi (nové pristupy k vyuce, vyuzivani novych technologii, jazykové dovednosti
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aj.). Dliraz je také kladen na spolupraci vzdélavacich instituci vzajemné, ale také na Urovni soukromého
sektoru s dirazem na zaméreni osnov vyucovacich predmétd na praktické vyuZziti déti a studentl na
trhu prace. Zvysovani dovednosti a vzdélani Ize dosdhnout také exkurzemi studentl do na trh (podniky,
tovarny, zemédélstvi, verejna prava aj.). Pro efektivni spolupraci a stanoveni kvalitniho a efektivniho
planu vzdélavani je potfeba metodickych dokumentd, jako jsou naptiklad Mistni akéni plany pro Skoly.
Déti a studenti ve skolach c¢asto nemaji dostatek informaci o regionu, ve kterém Ziji a to z dlivodu
absence publikaci ¢i odbornych knih o Jesenicku (fauna, fléra, geografie, vodstvo, déjiny aj.).

Aktivity:
4.3.2.1. Vzdéldvaci programy v oblasti zdravotnictvi pro zdkladni skoly
4.3.2.2. Vzdélavadni pedagogu a dalsich pracovnikii v oblasti skolstvi a celoZivotniho vzdeéldvani
4.3.2.3. Porddani spolecnych sportovnich akci, kurzi apod. (meziskolni spoluprdce)
4.3.2.4. Podpora vzniku a ¢innosti plavecké skoly
4.3.2.5. Spoluprdce skol a podnik(i ve vztahu k uplatnéni Zak( a studentd na trhu prdce
4.3.2.6. Poradani exkurzi
4.3.2.7. Metodickd spoluprdce mezi skolami
4.3.2.8. Vytvoreni vzdélavaciho materidlu podporujiciho znalosti a vztah k regionu

SPECIFICKY CilL: 4.4. Rozvoj komunitniho Zivota a volnoéasovych aktivit

Specificky cil vede k rozvoji, podpore a k vétSimu zapojeni vsech obyvatel regionu do komunitniho
Zivota se zacilenim i na mladé obyvatele, déti a budovani pozitivniho vztahu k regionu a preshranicni
spoluprace. Cilem je také podpora udrzeni spolkového Zivota v obcich regionu, podpora aktivnich
obcan(l, motivace pro postupné zapojeni dalSich ob¢an( do volnocasovych aktivit. Prevence kritickych
jevl u déti a mladé, zapojeni stfedni generace i seniord do Zivota obci. Vytvoreni, udrZzovani a podpora
tradic v regionu a budovani pozitivniho vztahu k regionu.

OPATRENI: 4.4.1. Zkvalitnéni infrastruktury pro rozvoj komunitniho Zivota a volno¢asovych aktivit
Opatreni zkvalitnéni infrastruktury pro rozvoj komunitniho Zivota a volno¢asovych aktivit je zamérené
na investice vedouci k obnové verejného prostranstvi obci, které vylucné slouzi Siroké verejnosti ke
komunitnim aktivitdm a volnocasovym aktivitdm. Jednd se vydaje na budovani, revitalizace,
rekonstrukce navsi, trzist, parkd, parc¢ikd aj. (oploceni, mobiliare, lavi¢ky a stoly, osviceni, stojany na
kola, informacni panely atd.) obnova ¢i dovybaveni novych prvkd na verejnych prostranstvich (herni
prvky, estetické prvky). Dale pak vydaje na terénni Upravy téchto ploch (koseni, vysadba kvétinami,
hnojeni, zatravnéni, vysadba diev a strom( aj.) a stavebni vydaje na zpevnéni ploch, dlazbu, parkovisteé,
odstavné a manipulacni plochy aj. Jesenicko se potyka s vysokym poctem osoby vyloucenych a je zde
také nékolik socidlné vyloucenych lokalit. Podpora tedy bude sméfovat také na vystavbu, rekonstrukci
a obnovu komunitnich center véetné pofizeni vybaveni a zafizeni nezbytné pro efektivni chod téchto
center. V regionu je také vysoka poptavka po multifunkénich prostorech, které by slozili na priklad jak
klubovny ¢i dilny pro rizné komunity lidi, ktefi se zapojuji do vefejného Zivota formou setkavani.

Aktivity:

4.4.1.1. Vystavba, revitalizace, rekonstrukce a modernizace prostor pro komunitni Zivot a
volnocasové aktivity - verejnd prostranstvi obce, parky aj.
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4.4.1.2. Vystavba, rekonstrukce a obnova komunitnich center véetné ndkupu vybaveni a
zafizeni

4.4.1.3. Vytvoreni komunitnich skol véetné ndkupu vybaveni a zarizeni

4.4.1.4. Vystavba, rekonstrukce a modernizace multifunkénich prostor

OPATRENI: 4.4.2. Podpora komunitniho Zivota a rozsiteni nabidky volnocasovych aktivit
Opatreni prispéje k vytvoreni a rozsifeni nabidky pro komunitni Zivot a atraktivni a plnohodnotné
trdveni volného ¢asu. Predstavuje informovanost o dostupnosti téchto aktivit véetné jejich koordinace
avzdjemné spoluprace na poradani jednotlivych aktivit a propojovani lidského potencialu, také obnovu
a vytvareni tradic a budovani vztahu k regionu, ktery diky historickym aspektl (odliv plvodniho
obyvatelstva) zaostava. Opatreni je zamrené také na vydaje souvisejici s pofizenim vybaveni, zafizeni
a materialu nezbytného pro rozsifeni nabidky (stany, stanky, odpadkové kose a dalsi).
Aktivity:
4.4.2.1. Informacni aktivity o moZnostech komunit a jejich aktivitach
4.4.2.2. Prezentace a informace o dostupnosti volnocasovych aktivit
4.4.2.3. Koordinace volnolasovych aktivita a komunitniho Zivota napri¢ vsemi sektory a
vzdjemnd spoluprdce
4.4.2.4. Obnova a vytvdreni tradic a budovadni vztahu k regionu
4.4.2.5. Vytvareni novych volnocasovych aktivit pro déti a middez, seniory i dospélé
4.4.2.6. Nakup vybaveni, zafizeni a materidlu pro rozsifeni nabidky volnocasovych aktivit a
komunitniho Zivota

OPATRENI: 4.4.3. Rozvoj lidskych zdroji pro spolky a komunity

Spolkovy Zivot ve venkovskych oblastech je primarné zavisly na lidskych zdrojich. Toto opatfeni rozvoj
lidskych zdrojt pro spolky a komunity predstavuje informacni, vzdélavaci aktivity, ale také nezbytnou
mezisektorovou spolupraci a vyménu zkuSenosti ¢i dovednosti zainteresovanych osob na regionalni,
narodni i mezinarodni drovni.

Aktivity:
4.4.3.1. Informacni aktivity o moZnostech komunit a jejich aktivitach
4.4.3.2. Skoleni, semindre, poradenskd ¢innosti
4.4.3.3. Spoluprdce MAS
4.4.3.4. Spoluprdce mezi verejnou, soukromou a neziskovou sférou i dobrovolniky
4.4.3.5. Podpora dobrovolnické Cinnosti komunity (reZijni ndklady a realizaci aktivit)
4.4.3.6. Vyména zkusSenosti s ndrodnim a mezindrodnim vyznamem v¢. preshranic¢ni
spoluprdce)
4.4.3.7. Vzdéldavani pracovniki a dobrovolnikt volnocasovych aktivit
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060402 Podil Zaku se specialnimi vzdélavacimi Vystup neuvedeno Gestor OP
potiebami zaclenénych do integrovanych
tfid na celkovém poctu zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami
075711 Alternativni socidlni sluzby Vystup 1 Gestor OP
075712 Pocet novych socialnich sluZeb a aktivit Vystup 3 avice Gestor OP
170900 Vybudovani mista vefejného pfistupu Vystup 1 a vice Gestor OP
internetu
260401 Pocet podporenych sloZek 1ZS Vystup 2 a vice Gestor OP
260402 Pocet Uspésné proskolenych osob v oblasti Vystup 10 a vice Gestor OP
1ZS
332110 Plocha regenerovanych a revitalizovanych Vystup neuvedeno Gestor OP
uzemi
373500 Pocet nové vytvorenych mist k parkovani Vystup 1 Gestor OP
na parkovistich park&ride
440310 Pocet projektt v oblasti kultury a Vystup 4 avice Gestor OP
volnocasovych aktivit podporujicich
spolupraci pfihranicnich spolecenstvi

440350 Pocet mikroprojektli zaméfenych na Vystup 4 a vice Gestor OP

rozvoj spoluprace
440620 Pocet projektd zamérenych na zvySovani Vystup 4 a vice CR, region

dovednosti a kvalifikaci
440630 Pocet projektti zamérenych na rozvoj Vystup 2 avice Gestor OP
vzdélavaciho systému
44500 Pocet osob ucastnicich se Vystup 10 a vice Gestor OP
$koleni/workshopt/ekologicky
zaméfenych veletrh(i/ spojenych

s provedenim rizik

448000 Pocet osob ucastnicich se vzdélavacich Vystup 10 a vice Gestor OP
aktivit
490100 Pocet podpofrenych projektd celkem Vystup 10 a vice Gestor OP
511500 Pocet podpofenych projektl zamérenych Vystup 2 avice Gestor OP
na udrzitelny rozvoj a zvysujici atraktivitu
mést a velkomést - celkem

74114,74115, Pocet podporenych osob v pocatecnim Vystup 20 a vice Gestor OP

74116 vzdélavani celkem
75715 Pocet dostupnych integracnich programi Vystup 2 Gestor IOP

zamérenych na socialné vylou¢ené romské
komunity
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OBLAST: TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Strategickym cilem je zptistupnéni, zvyseni kvality a udrzeni technického standardu regionu pro
obcany, turisty a investory. Zahrnuje dopravni i technickou infrastrukturu prostfednictvim opatfeni na
podporu a rozvoj dopravni infrastruktury a zvySeni kvality technické infrastruktury pro vefejny Zivot.

SPECIFICKY CilL: 5.1. Zvy3eni kvality dopravni infrastruktury

Specificky cil 5.1. ZvySeni kvality dopravni infrastruktury je zaméren na feSeni identifikovanych
problém{ v oblasti dopravy a dostupnosti do regionu. Mira automobilové a nakladni dopravy roste,
coz si vyzaduje rekonstrukci silnic I., Il. i lll. tfidy. Obce na Jesenicku maji zmapované useky, které
vyZaduji nezbytné Upravy a také nebezpecné uUseky komunikaci a chodnikl, kde potfeba zavést
bezpecnostni opatieni dle legislativy — chodniky, krajnice, prdjezdy, podjezdy, svételna signalizace,
znaceni prechodu, osvétleni aj. Obce se také zabyvaji bezpecnym propojeni stavajicich cyklostezek v
extravilanu s chodniky. VSechny planované upravy komunikaci i chodnikd budou fteSeny
s bezbariérovym pfistupem, ktery je nezbytnym prvkem pro osoby se snizenou schopnosti pohybu, ale
také pro seniory ¢i matky s koc¢arky. Z hlediska verejné hromadné dopravy je nutné zamérit aktivity na
autobusové zastavky a zdlivy, vCetné parkovacich ploch. Dopravni infrastruktura zahrnuje také
Zeleznicni prejezdy a bezmotorovou dopravu, v ramci které je potieba zohlednit i ochranu Zivotniho
prostiedi a zaméfit se na budovani cyklostezek a cyklotras véetné prostor na uschovu kol, znaceni
jizdnich pruhd a prestupu na verejnou hromadnou dopravu.

OPATRENI: 5.1.1. Podpora a rozvoj dopravni infrastruktury

Opatieni je zamérené na podporu a rozvoj dopravni infrastruktury z hlediska automobilové ¢i nakladni
dopravy, vefejné hromadné dopravy, Zeleznicni dopravy, cyklodopravy a péSi. Rozvoj spociva
predevsim v investicich v rekonstrukci, vystavbu a dostavbu silnic I., 1. a lll. tfidy mistnich i icelovych
komunikaci véetné bezpecnostnich prvkdl, dale pak na podchody, lavky, autobusové zastavky a zalivy,
chodniky, obchvaty, parkovaci plochy, terminaly apod.

Aktivity:

5.1.1.1. Opravasilnic 1., Il. a lll. tfidy, mistnich a uc¢elovych komunikaci

5.1.1.2. Vystavba a dostavba bezbariérovych chodniki

5.1.1.3. Vystavba, rekonstrukce a modernizace podchodii a ldvek

5.1.1.4. Vystavba a dostavba bezbariérovych autobusovych zastdvek a zdlivi

5.1.1.5. Vystavba, dostavba a rekonstrukce prechodi pro chodce dle legislativy

5.1.1.6. Vystavba, dostavba a rekonstrukce dopravnich bezpecnostnich opatreni

5.1.1.7. Zkrdceni ¢asové dopravni dostupnosti do regionu

5.1.1.8. Vystavba, dostavba a rekonstrukce obchvatu

5.1.1.9. Vystavba, rekonstrukce a modernizace parkovacich ploch a parkovacich domu

5.1.1.10. Vystavba a modernizace prestupnich termindlt (pro verejnou hromadnou dopravu,
jizdni kola apod.)

5.1.1.11. Vystavba a rekonstrukce Zeleznicnich prejezd

5.1.1.12. Vybudovadni cyklostezek a cyklotras vcetné vystavby prostor pro bezpecné uschovani
kol s mozZnosti pfestupu na vefejnou hromadnou dopravu
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5.1.1.13. Rekonstrukce, modernizace a znaceni cyklostezek a cyklotras vcetné jizdnich pruhi a
vystavby prostor pro bezpecné uchovani kol

SPECIFICKY CilL: 5.2. Zvy3eni kvality technické infrastruktury pro vefejny Zivot

Specificky cil zvySeni kvality technické infrastruktury pro verejny Zivot je zaméren na rozvoj zakladni
technické infrastruktury — vodohospodaiské, sportovné-rekreacni, volnocasové a zlepseni vzhledu
obci a Zivotnich podminek obyvatel na Jesenicku.

OPATRENI: 5.2.1. Podpora a rozvoj technické infrastruktury

Opatfeni zahrnuje investice na vystavbu, rekonstrukce a modernizace sportovné-rekreacnich di
odpocinkovych mist (odpocivadla, mobiliaf, informacni tabule, herni prvky, cvicici soustavy a prvky,
vzdélavaci prvky apod.), détskych hFist a multifunkénich zatizeni (sportovni haly, hfisté, zony ¢i kulturni
domy a zafizeni). Nezbytné pro kvalitni Zivotni podminky obyvatel jsou také investice sméfujici na
vystavbu (v obcich kde neni dostupny verejny vodovod), rekonstrukci ¢i modernizaci vodovodni a
kanalizacni sité véetné propustek, verejnych rozhlasu, osvétleni (jako bezpecnostni prvek) a podzemni
vedeni.

Aktivity:

5.2.1.1. Vystavba, rekonstrukce a modernizace odpocinkovych mist se zamérenim na cestovni
ruch, volnocasové aktivity a cyklistiku

5.2.1.2. Vystavba, rekonstrukce, modernizace a porizeni vybaveni détskych hrist

5.2.1.3. Vystavba, rekonstrukce, modernizace a pofizeni vybaveni multifunkcnich zafizeni a
hrist

5.2.1.4. Vystavba, rekonstrukce a modernizace vodovodnich siti a kanalizace vcetné
propustek

5.2.1.5. Vystavba, rekonstrukce a modernizace verejnych rozhlas(

5.2.1.6. Vystavba, rekonstrukce a modernizace verejného osvétleni

5.2.1.7. Vystavba, rekonstrukce a modernizace podzemniho vedeni

5.2.1.8. Vystavba, rekonstrukce a modernizace protihlukovych stén

Kod Indikator Typ Cilova Zdroj
hodnota
231500 Pocet obyvatel nové pfipojenych na vodovod Vystup Neuvedeno Gestor OP
232000 Délka novych/rekonstruovanych Vystup Neuvedeno Gestor OP
vodovodnich siti
363000 Pocet podpofenych projektli zaméfenych na Vystup Neuvedeno Gestor OP
sniZzovani energetické narocnosti
370100 Pocet projektti podporujicich dopravu a Vystup 3 avice Gestor OP
dopravni infrastrukturu
373300 Pocet projektti zamérenych na Vystup 1 a vice Gestor OP
environmentalné Setrné formy dopravy
440200 Pocet projektli na vyuzivani dopravy Vystup 1 Gestor OP
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441000 Pocet novych preshranic¢nich dopravnich Vystup 1 Gestor OP
propojeni

450200 Pocet projektt na zvySeni dostupnosti Vystup 1 Gestor OP,
region (kraj)

490100 Pocet podpofenych projektd celkem Vystup 10 a vice Gestor OP

610112 Délka nové vybudovanych nebo Vystup neuvedeno --

rekonstruovanych cyklostezek a cyklotras
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OBLAST: ZAMESTNANOST A PODNIKANI

Strategickym cilem €. 6 je zvySit konkurenceschopnost a vytvaret podminky pro podnikani i
zaméstnanost na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Podpora by méla sméfovat k posileni
inovacni schopnosti a efektivniho nakladani s dusevnim vlastnictvim malych a stfednich podnikatell a
rozvoj podnikatelské a inovacni infrastruktury. Cilem je tedy dosahnout flexibilnosti regiondlni trhu,
ktery bude reagovat na poptavku a nabidku na trhu prace, také zvySeni kvalifikovanosti
potenciondlnich zaméstnancd, stavajicich zaméstnancd v&. zaméstnavatel(l ve spoluprace s Uradem
prace, udrzeni a zvySeni zaméstnanosti ke stabilizaci obyvatelstva v regionu Jesenicka, také pro
ohroZzené skupiny na trhu prace a zastaveni odlivu kvalifikovaného obyvatelstva z regionu. Zlepsit
podminky pfistupu k zaméstnani pro osoby spadajici do skupin ohroZenych na trhu prace. Vytvéret
motivaéni a prevencni programy pro osoby ohrozené socialni vylouéenosti. Podporovat socialni
podnikani, které nasledné vede ke zvyseni zajmu o feSeni problémi komunit a celé spolecnosti, zvyseni
moZnosti zaméstnani pro osoby znevyhodnéné na trhu prace na narodni Uroven. Dale pak zkvalitnéni
infrastruktury a vytvorené vhodnych podminek pfispivajicich k ziskdni novych podnikatelskych i
pracovnich pftileZitosti v regionu, které povedou ke zvySeni a udrzitelnosti zaméstnanosti regionu.
Vyuziti stavajicich objektl a brownfields pro vznik novych podnikll. Zavedeni zasitovani, zvyseni
spoluprace vsech subjektld ovliviiujicich zaméstnanost a také zavedeni kvalitni koordinace a kooperace
vsech subjektl pfi zlepSovani podminek na trhu prace.

Cilem je vytvofit na Jesenicku ekonomicky silny a stabilni region prostfednictvi podpory podnikani.
Podpora je zamérenda na malé a stredni podnikani véetné rozvoje socidlniho podnikani prostrednictvi
investic do infrastruktury, na vystavbu, rekonstrukce a modernizace podnik(i a také na pofizeni
vybaveni, technologii a techniky nezbytné pro zvySovani konkurenceschopnosti, kvality vyrobkl i
sluzeb a vytvoreni i udrieni pracovni mist. Na Jesenicku se setkdvame také s problémem
nedostatecnych odbornych poradenskych sluzeb, které predstavuji zavedeni a zkvalitnéni odbornych
poradenskych sluzeb pro zaméstnavatele a zejména pro zacinajici zaméstnavatele a Zivhostniky. Firmy
se Casto potykaji s problematikou administrativni zatéze, kterd jim mnohdy znemozZiuje rozvijet své
podnikatelské aktivity. OSVC, mali a stfedni podnikatelé mnohdy nedokaii zpracovat poZadované
dokumenty, které jsou nezbytné pro provozovani ¢innosti. Pro rozvoj malého a stfedniho podnikani je
nezbytnd propagace a prezentace firem, predevsim jejich produktd, s vysokym dlrazem na propagaci
firem zamérenych na regionalni produkci.

OPATRENI: 6.1.1. Podpora podnikani s prvky socidlni ekonomiky s diirazem na zakladani novych
podnikut

Socialni podnikani je pomérné mladym segmentem, ktery se stale jesté vyviji a formuje. Podnikani
s prvky socialni ekonomiky vedou ke zvySeni zaméstnanosti osob ze socidlné vyloucenych lokalit a
ohroZenych na trhu prace. Na Jesenicku je tato skupina osob vyrazné zastoupend, a podpora vzniku
novych socidlnich podnik( by vedla k efektivnimu reseni sniZzeni nezaméstnanosti v regionu. Podpora
vzniku a rozvoje socidlniho podnikdni by méla pfispét ke sniZovani poctu osob postizenych chudobou
¢i socidlnim vylouc¢enim. Podpora spociva v lepsi informovanosti o socidlnim podnikani, vzdélavani,
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kooperaci aktér( v regionu v rdmci oblasti socidlniho podnikani, coZ vede zlepsSeni socialni integraci a
zvySeni uplatnitelnosti cilové skupiny na trhu prace. Opatfeni je primarné zamérené na investice
podporuji vybudovani novych socialnich podnikl nebo k rozsifeni stavajicich socialnich podnik( véetné
vybaveni a zfizeni novych pracovnich mist pro osoby ohrozené na trhu prace, ale také na nezbytnou
podporu vzdélavani zaméstnancl i zaméstnavatelll socidlnich podnik.

Aktivity:
6.1.1.1. Ndkup technologii, techniky a vybaveni socidlnich podnikd
6.1.1.2. Zrizeni pracovnich mist pro skupiny ohroZené na trhu prdce
6.1.1.3. Vybudovdni, rekonstrukce, modernizace staveb pro socidlni podniky
6.1.1.4. Prezentace, informovdni, workshopy o socidlnim podnikdni
6.1.1.5. Vzdélavani zaméstnancl a zameéstnavatelli socidlnich podniki

OPATRENI: 6.1.2. Podpora podnikani s diirazem na rozvoj infrastruktury novych
podnikatelskych/pracovnich pfileZitosti v regionu

Opatfeni je zamérené na podporu podnikdni sdlrazem na rozvoj infrastruktury podnik(
prostfednictvim investic na vybudovani, rekonstrukce a modernizace provozoven podnikatelskych
subjektl, na pofizeni vybaveni, techniky a technologii (inovace, SW, IT technologie apod. véetné
vytvoreni novych pracovnich pfilezitosti v regionu. Podnikani, je stabiliza¢ni prvek ekonomiky, ktery
vede ke zvySovani zaméstnanosti daného regionu, vytvafi pracovni pfilezitosti, ¢imz dochazi ke
zvySovani miry zaméstnanosti. Na Jesenicku je mnoho nevyuZitych ploch a prostor, brownfield(, které
jsou vhodné pro vzniky novych podnikatelskych a pracovnich pfilezitosti. Je vSak nutné vytvofit pro
nové podniky kvalitni infrastrukturu (inZenyrské sité, prostory k parkovani atd.). Podpora sméfuje také
na vybudovani ¢i zaloZeni klastr( nebo podnikatelskych inkubator(, které maji vliv na vykonnost firem,
vytvareni inovativnich pristupl a zvySovani konkurenceschopnosti podnik(i na trhu.

Aktivity:
6.1.2.1 Vybudovani, rekonstrukce a modernizace staveb a prostranstvi okolo staveb vcetné
zasitovani
6.1.2.2 Vytvdreni novych pracovnich mist
6.1.2.3 Ndkup a porizeni vybaveni, techniky, technologii a IT technologii
6.1.2.4 ZaloZeni klastri a podnikatelského inkubdtoru
6.1.2.5 Rekonstrukce nebo odstranéni brownfields

OPATRENI: 6.1.3. Podpora a rozvoj malého a stiedniho podnikani a sluzeb se zaméfrenim na
regionalni produkci

Jednou z priorit vlady CR je podpora konkurenceschopnosti malych a stiednich podnikatel@, tato
podpora je také na lokalni Urovni, zdlvodu sniZzeni miry nezaméstnanosti na Jesenicku, a to
prostrednictvim tohoto opatfeni. Podpora fungovani sektoru malého a stfedniho podnikani vede k
zachovani a dale zvyseni konkurenceschopnosti podnik(, coZ je mozné pouze, bude-li schopen ve
zvySené mife inovovat a sniZzovat naklady, a ziskavat tak konkurenéni vyhodu. Pro malé a stredni
podniky je také dualezité ziskavani informaci a vzdélavani napf. o podporach ¢i podnikatelské legislativée,
a to predevsim ve vztahu k zahranici, ochrané dusevniho vlastnictvi, ale také zlepSovani netechnickych
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kompetenci v oblasti strategického fizeni a inovac¢niho managementu, coZz umozni proniknuti na nové
trhy a ziskani novych obchodnich partner(. Ale tak z hlediska vzdélavani zaméstnancl a tim zvySovani
jejich kvalifikace a udrZeni si pracovni pozice, popfr. prenaseni zkusenosti a informaci na nové
zaméstnance.

Aktivity:

6.1.3.1. Vybudovdni, rekonstrukce a modernizace staveb vietné zasitovdni za ucelem vytvoreni
nebo udrZeni pracovnich mist

6.1.3.2. Ndkup a pofizeni vybaveni, techniky, technologii a IT technologii

6.1.3.3. Vytvdreni novych pracovnich mist

6.1.3.4. Propagace a prezentace podnik( a jejich produkti (regiondlini produkce)

6.1.3.5. Propagace a inovativni feSeni pfi pronikani na nové trhy a ziskani novych obchodnich
partnert

6.1.2.1 Zavadeéni novych produkti a sluZeb na trh

6.1.2.2 Vzdélavani zaméstnanct a zaméstnavateli za ucelem zvysovani jejich kvalifikace

OPATRENI: 6.1.4. Podpora spoluprice

Na uzemi MAS se setkdvdme s nedostatecnou kooperaci mezi jednotlivymi sektory i institucemi. Pro
zlepSeni situace na trhu prace je nezbytnd spoluprace vSech sektorl a instituci. Spoluprace skol se
zaméstnavateli vede ke zvyseni uplatnéni studentd na trhu prace. Studenti stfednich skol i ucilist maji
Casto nedostatecnou praxi, k cemuz vede toto opareni 6.1.4. Podpora spoluprace. Zameéstnavatelé maji
problém se zaméstnavanim absolvent(. Spoluprace by méla vést ke spolenému sestaveni u¢ebniho
planu, resp. naplné praxe student(. Také se setkdvame s problémem zaméreni Skol na Jesenicku, které
neodpovidaji poZzadavkidim na trhu prace v regionu a mimo region (celorepublikovy problém). Na Gzemi
MAS je nedostatek oborli zamérenych na technické vzdélani, které je na trhu prace vice poptavané.
Dalsi spoluprace spociva mezi vefejnym a soukromym sektorem, kde se vyskytuji vyrazné bariéry.
Jesenicko je oblasti s potencidlem pro cestovni ruch a zde je pravé na misté spoluprace téchto sektord,
ktery by vedle ke zvySeni atraktivity regionu, zvyseni pocCtu turistl, coZ si sebou nese také pozitivni vliv
na zvysovani sluzeb CR — zvySovani zaméstnanosti. Také spoluprace jednotlivych regionalnich firem
neni dostatecné.

Aktivity:

6.1.4.1. Spoluprdce skol a podnikatelii se zamérenim ve vztahu k uplatnéni Zaki a studentt na
trhu prdce

6.1.4.2. Systematickd komunikace mezi podnikateli a samosprdvou a budovdni stabilniho
partnerstvi

6.1.4.3. Spoluprdce mezi vefejnym a soukromym sektorem vedouci k odbourdni bariér v oblasti
podnikdni

6.1.4.4. Spoluprdce mezi mistnimi podniky — sitovdni, vytvareni klastri apod.
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Specificky cil je zaméren na flexibilni formy prace, které maji stale vétsi vyznam na trhu. Je to jedna
z hlavnich cest jak pfekondvat potiZe v oblasti zaméstnanosti. Flexibilni forma trhu prace predstavuje
nestandartni pracovni rezim a pfizplsobeni se novym podminkdm na trhu prace, a to jak ze strany
nabidky, tak i poptavky — pruznd pracovni doba, zkrdcena pracovni doba, homeoffice, subcontracting
(zaméstnavani na dohody o provedeni ¢i dohody o pracovni ¢innosti). Na zakladé ménici se struktury
ekonomiky je nezbytné se zaméfit také na zvySovani kvalifikace regionalniho trhu, a to jak
potencionalnich zaméstnancu, tak i zaméstnavatel(l. Dalsi formou zvySovani zaméstnanosti a uplatnéni
osob na trhu prdce na Jesenicku je také zvySovdani praxe a mentoring — mentor preddvda menteemu
(mentorovanému) zkuSenosti a znalosti, plsobi jako privodce v uréité oblasti pfimo na pracovisti.
Aktivni politika zaméstnanosti je také ucinnym ndstrojem pro zvySeni zaméstnanosti v regionu. Je vsak
nezbytné nutné, aby dochazelo ke spolupraci zaméstnavatelll a Uradu prace. Rekvalifikace UoZ by méli
byt predevsim zamérené na potreby mistniho trhu a pfizplsobovat se zménam regionalniho trhu.

OPATRENI: 6.2.1. Podpora zaméstnanosti

Opatreni podpora zaméstnanosti je zamérena prioritné na mékké aktivity vedou ke zvysSeni kvalifikace,
zkusenosti a informovanosti jak zaméstnancd, tak i zaméstnavatel(. Podpora sméfuje také na flexibilni
formy zaméstnavani, na aktiviza¢ni metody a mentoring pro osoby ohrozené na trhu prace, na cilené
rekvalifikace prostfednictvim Ufadu prace a na poskytovani praci studentd pfimo v podnicich, tak aby
ziskali pracovni navyky a také praxi, které je po ukonceni studia ¢asto hlavni prekazkou pti hledani
zaméstndni. U APZ se Casto setkavame pravé s rekvalifikacnimi kurzy, které neodpovidaji strukture
mistniho trhu.

Aktivity:
6.2.1.1. Skolici a vzdéldvaci aktivity pro potenciondini zaméstnance
6.2.1.2. Aktivizacni metody a mentoring podporujici vstup na trhu prdce
6.2.1.3. Flexibilni formy zaméstndvdni (zkrdcené tvazky, homeoffice apod.)
6.2.1.4. Rekvalifikace pro zaméstnance (podniky, verejnd sprdva)
6.2.1.5. Cilend rekvalifikace Uradu prdce na zdkladé poZadavkii na trhu prdce v regionu
6.2.1.6. Odborné poradenstvi pro zaméstnavatele v¢. zacinajicich (administrativa, dariové
poradenstvi, prdvni poradenstvi, dotacni poradenstvi apod.)
6.2.1.7. Praxe studentt v podnicich

OPATRENI: 6.2.2. Podpora pfistupu k zaméstnavani a udrzitelnost zaméstnani

Toto opatieni Podpora pfistupu k zaméstnavani a udrzitelnosti zaméstnani vede k zajisténi rovného
pfistupu k zaméstnani pro vSechny osoby, cozZ je jedna z hlavnich priorit i statni politiky zaméstnanosti
a zaroven jednim z hlavnich pilitd jak politiky socialni, tak hospodarské. Na Jesenicku se potykame
predevsim s nedostatkem pracovnich mist. Podpora vstupu znevyhodnénych osob na trh prace by
méla vést ke zlepSeni podminek v ziskani zaméstnani, pfipadné i mobility. Na Jesenicku se vysoké
zastoupeni osob ze socidlné vyloucenych lokalit, které je nutné pfipravit na pracovni Zivot, odbourat
v nich negativni dlsledky dlouhodobé nezaméstnanosti, formou rlznych motivacnich programd,
odstranit do jisté miry socidlné-patologické jevy formou zvyseni poctu a kvality terénnich sluzeb a
preventivnich programi v regionu. Tyto osoby je nutné také pravidelné a intenzivné vzdélavat v mnoha
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oblastech, predevsim ve financni gramotnosti, které se u téchto osob vyrazné projevuje. Podpora
rovnych podminek na trhu prace by méla vést ke zvyseni souladu rodinného a pracovniho Zivota a boj
s diskriminaci Zen na trhu prace.

Aktivity:
6.2.2.1. Viytvoreni pracovnich mist pro znevyhodnéné osoby na trhu prdce
6.2.2.2. Viytvareni rovnych pracovnich podminek na trhu prdce
6.2.2.3. Motivacni programy zamérené na budovdni pracovnich navyki
6.2.2.4. Terénni sluzby a preventivni programy prispivajici k omezovdni vyskytu a ndprava
vyskytu socidlné-patologickych jevi
6.2.2.5. Vzdéldvani zaméstnancii ohroZenych na trhu prdce

75801 Pocet podporenych novych podnikatelskych Vystup 2 Gestor IOP
zaméru v oblasti socialni ekonomiky
074400 Pocet podpoirenych pracovnich mist pro Vystup 4 avice MPSV, Gestofi
znevyhodnéné skupiny - celkem opP

074625 Pocet uspésné podporenych osob — mensin Vystup 2 avice Gestor OP

074627 Pocet uspésné podporenych osob — Vystup 2 avice Gestor OP
zdravotné znevyhodnénych

074628 Pocet uspésné podporenych osob — ostatni Vystup 2 avice Gestor OP

znevyhodnéné skupiny
380201 Pocet Zen podporenych jako zacinajici Vystup 1 Gestor OP
podnikatelky
380210 Pocet nové zalozenych firem Vystup 2 Gestor OP
380300 Pocet nové vytvorenych pracovnich mist Vystup 2 Gestor OP
v sektoru MSP - celkem
381611 Podil inovujicich ekonomickych subjektti Vystup neuvedeno Csu
v podnikatelském sektoru

381800 Pocet podpoienych podnikt/instituci MSP Vystup 5 a vice Gestor OP

382120 Pocet podporenych projektl pro rozvoj Vystup 2 Gestor OP
infrastruktury pro podnikani

382125 Pocet podpofenych projektl poradenskych Vystup 1 Gestor OP
sluZeb pro rozvoj podnikani

490100 Pocet podpofenych projektd celkem Vystup 10 a vice Gestor OP
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3.4 Akcni plan

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko vytvofila na kaZzdy relevantni Operacni program (IROP, OPZ,
PRV a OP ZP) z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(, jednotlivé Programové rdamce, které
jsou v souladu s Operacnimi programy dotacniho obdobi 2014-2020. Celkem je tedy vytvoreno 15
opatreni/fichi v ramci Programovych ramcu.

3.4.1 Programovy ramec Integrovaného regionalniho operacniho programu (IROP)

Planovanad alokace stanovena Ministerstvem pro mistni rozvoj pro Programovy ramce IROP v obdobi
2014-2020+ ¢inni 53,404 mil. K¢ Po ukonceni pfijmu Zadosti MAS muze dojit k prepoctu a
dodateénému navysSeni vyse uvedené alokace. Opatfeni CLLD vychazi z cil(i investi¢ni priority 4.1
Integrovaného regionalniho operacniho programu. Stanovena alokace v rdmci Programového ramce
IROP je rozdélena mezi 5 opatfeni. VySe podpory na jednotliva opatfeni vychazi ze zjisténych potreb
uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Nejvétsi prioritou na Uzemi MAS v rdmci IROP je rozvoj
Skolstvi, jako zakladni nastroj pro rozvoj a vychovu déti, dalsi prioritou je bezpeénost dopravy, ktera je
nezbytna pro kvalitni Zivot v obcich.

Programovy rdmec IROP pfedstavuje nastroj, prostfednictvim kterého dojde k rozvoji Uzemi Jesenicka,
zmirnéni negativnich dopadl, zvyseni atraktivity regionu — zlepSeni bezpecnosti provozu, zvyseni
kvality a dostupnosti pfedskolniho, zakladniho, stfedniho i celozivotniho vzdélavani véetné vybaveni
vzdélavacich zafizeni, rozvoji socidlniho podnikani s dopadem na usnadnéni uplatnéni osob
znevyhodnénych na trhu prace, podpora komunitnich center.

V ramci IROP budou podporovdny ndsledujici opatreni:

» Al Bezpecnost dopravy 18 mil. K¢ (33,71%)
» A2 1ZS - Rizeni rizik 7 mil. K& (13,11%)
» A3 Zazemi socialni inkluze 3 mil. K¢ (5,62%)
» A4 Rozvoj sociadlniho podnikani 3,4 mil. K¢ (6,37%)
» A5 Investice do vzdélavani 22 mil. K¢ (41,20%)

3.4.1.1 Al Bezpecnost dopravy

A) Vazba opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD Al Bezpecnost dopravy ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP.
Tematicky ma vazbu na Specificky cil IROP: 1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy.

B) Vazba opatieni na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
» STRATEGICKY CiL: 5. Zlepsit technickou infrastrukturu v regionu

» SPECIFICKY CiL: 5.1. Zvy3eni kvality dopravni infrastruktury

> OPATRENI: 5.1.1. Podpora a rozvoj dopravni infrastruktury

C) Popis cile opatieni
Cilem opatfeni CLLD Al Bezpecnost dopravy je zvySeni bezpecnosti dopravy, prevence a snizeni
nehodovosti Ucastnikl silnicniho provozu (chodcl, cyklistd, fidi¢d). V rdmci opatfeni A1l Bezpecnost

Stranka 151 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S

dopravy bude podporovana aktivita ,Bezpecnost dopravy” zamérena na rekonstrukci, modernizaci Ci

vystavbu chodnikd, bezbariérovych komunikaci pro pési k zastdvkdm hromadné dopravy, zastavky

verejné dopravy, osvétleni prechodd, pricnych prahd podél silnic 1., Il. a Ill. tfidy. Déle také vystavba

podchodl ¢i lavek pro chodce pres mistni komunikace a Zelezni¢ni drahu.

Podporovano bude taky svételné signalizacni zafizeni fidictho provozu pro chodce, bezbariérové

Upravy autobusovych zastavek a zélivl, vystavba pfechodu pro chodce a bezpecnostni prvky na

vozovce (protismykova Uprava vozovek, Uprava dopravniho znaceni svislého i vodorovného a radard,

a to jako soucast projektl s vystavbou ¢i stavebni Upravou komunikaci pro pési nebo cyklisty.

Termindly v ramci opatreni nebudou podporovany.

D)
>

Y

E)

F)

Popis moznych zaméreni projektd

vystavby, rekonstrukce a modernizace bezbariérovych komunikaci pro pési k zastavkam
verejné hromadné dopravy

vystavby, rekonstrukce a Uprav chodnikd a prechodt pro chodce ptipadné s povolenym
vjezdem cyklistd

osvétleni pfechodl a svételné signalizacni zafizeni fidiciho provoz pfechodu pro chodce
bezbariérové Upravy nastupist linkovych spoji podél autobusovych zastavek, véetné vlastnich
autobusovych zaliva

bezpecnostni prvky na vozovce, Uprav vjezdu do obce, zvyseni protismykovych vlastnosti
vozovky, Uprava dopravniho znaceni (svislého a vodorovného)

Typy pfijemcd podpory
» obce a jimi zfizené organizace

» dobrovolné svazky obci

Maximalni a minimalni vyse zpusobilych vydajt

Minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny aZ v konkrétni vyzvé MAS, ktera budou jasna, ovéfitelna,

transparentni a nediskriminacni.

H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

>
>

7 51 20 Podil verejné osobni dopravy na celkovych vykonech v osobni dopravé
7 50 01 Pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v dopravé
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3.4.1.2 A2 IZS —fizeni rizik

A) Vazba opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD A2 IZS — fizeni rizik ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:
Tematicky ma vazbu na Specificky cil IROP:: 1.3 ZvySeni pfipravenosti k feSeni a fizeni rizik a katastrof

B) Vazba opatieni na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> STRATEGICKY CiL: 4. Kvalitni a spokojeny Zivot v regionu

> SPECIFICKY CiL: 4.1. Zvysit Uroveri zdravotnictvi a integrovaného zachranného systému

> OPATRENI: 4.1.1. Zkvalitnéni infrastruktury zdravotnictvi a nasledné péce a integrovaného
zachranného systému

C) Popis cile opatieni

Opatreni A2 IZS — Fizeni rizik ma za cil zlepsit technickou vybavenost jednotek dobrovolnych hasicl a
zvysSeni pfipravenosti k fesSeni a fizeni rizik a katastrof, stejné jako vybudovani ¢i stavebni Gpravy stanic,
Upravy vnéjsich prostor a pofizeni vybaveni stanic zakladnich slozek IZS za Gcelem zvySeni odolnosti
stanic vUc¢i G¢inkdm mimoradné udalosti, tak aby mohly plnit své Ukoly v podminkdch mimoradné
udalosti a byly zajistény podminky pro rychly vyjezd slozek 1ZS k mimoradné uddlosti. Podporované
aktivity “Technika pro integrovany zachranny systém” a ,Stanice integrovaného zachranného systému”
budou zamérené na pofizeni specializované techniky, pfizptisobeni stanic IZS a vécnych prostredkl pro
vykon cinnosti v podminkach, které maji negativni vliv na krajinu, zemédélské plodiny, lesy,
infrastrukturu dopravy a primyslu, obytné a verejné budovy a také k podpora zajisténi odolnosti stanic
zékladnich slozek 1ZS. Mezi specializovanou techniku fadime dopravni automobil (nadprimérné
snéhové srazky a masivni namrazy). Mezi negativni podminky patfi: nadprimérné snéhové srazky,
masivni ndmrazy, orkany, vétrné smrsti, sucho, Unik nebezpeénych latek. Uzemi MAS, tj. ORP Jesenik
se tykaji zvySena rizika z mimoradnych udalosti jako orkdny a vétrné smrsté a snéhové srazky, masivni
namrazy (Uzemi vymezené pro specificky cil 1.3 - ,,Seznam obci s rozsitenou ptisobnosti (ORP), jejich?
sprdvni tuzemi je dotcené zvysenymi riziky z mimorddnych uddlosti, zplsobenych zménou klimatu a
havdriemi nebezpecnych ldtek” je pfilohu ¢. 5 Programového dokumentu IROP http://www.s-
f.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty?refnodeid=763013.

Podpora musi byt vsouladu s dokumentem ,Zajisténi odolnosti a vybavenosti zakladnich sloZek
integrovaného zachranného systému — Policie CR a Hasi¢ského zachranného sboru CR (véetné JSDH)
v Uzemi, s dirazem na pfizplsobeni se zménam klimatu a novym rizikim v obdobi 2014-2020“.

D) Popis moZnych zaméfeni projektt

» vystavba garaZovych prostor za ucelem gardzovani vozU, uskladnéni techniky a zajisténi stalé
pfipravenosti techniky k nasazeni

» pofizeni specializované techniky a vécnych prostfedkd uréenych pro vykon cinnosti
v podminkach uvedenych v popisu opatfeni (vétrné smrsté a snéhové srazky, masivni
namrazy), pro odstranovani disledk

> pofizeni elektrocentraly pro zajisténi nahradniho zdroje elektrické energie pro nouzovy provoz
stanice
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E) Typy pfijemcti podpory
» Obce, které zfizuji jednotky poZarni ochrany (§ 29 zakona ¢. 133/1985 Sb., o poZarni
ochrané) - jednotky sboru dobrovolnych hasi¢li kategorie Il a lll (podle prilohy zdkona o
pozarni ochrané)

F) Maximalni a minimalni vyse zpGsobilych vydaju
Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, ktera budou jasna, ovéfriteln,
transparentni a nediskriminacni.

H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

» 57001 Pocet nové techniky a vécnych prostredkl sloZek 1ZS

» 57501 Pocet novych a modernizovanych objektl slouzicich slozkam 1ZS

» 57520 Pocet exponovanych Gzemi s nedostatecnou pfipravenosti slozek 1ZS
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3.4.1.3 A3 Zazemi socidlni inkluze

A) Vazba opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD A3 Zazemi socidlni inkluze ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:
Tematicky ma vazbu na Specificky cil IROP: 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socidlni
inkluzi

=)
~—

Vazba opatieni na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
STRATEGICKY CiL: 4. Kvalitni a spokojeny Zivot v regionu

SPECIFICKY CiL: 4.2. Zvysit kvalitu a dostupnost socidlnich sluzeb
OPATRENI: 4.2.1. Zkvalitnéni infrastruktury socialnich sluzeb
OPATRENI: 4.2.2. Dostupnost a kvalita socialni a ndvaznych sluzeb
SPECIFICKY CiL: 4.4. Rozvoj komunitniho Zivota a volnogasovych aktivit

YV VYV VY

OPATRENI: 4.4.1. Zkvalitnéni infrastruktury pro rozvoj komunitniho Zivota a volno&asovych
aktivit

C) Popis cile opatieni

Opatreni A3 Zazemi socidlni inkluze ma za cil vytvoreni podminek pro kvalitni poskytovani socidlnich
sluzeb dle zdkona 108/2006 sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd vedoucich
k socialni inkluzi a pro obnovu a zkvalitnéni materialné-technické zakladny soucasnych sluzeb socialni
prace s cilovymi skupinami a vrdamci aktivity komunitnich center podporuje i ostatni sluzby
komunitniho a verejného charakteru. Mezi podporované aktivity v rdmci aktivity ,Rozvoj socialnich
sluZzeb” fadime rekonstrukce a vybaveni stavajicich prostor, vystavbu, popt. nakup objektd pro realizaci
soucasné socialni sluzby v nevyhovujicim prostoru, vybudovani zdzemi pro terénni sluzby a vybaveni
terénnich sluzeb materidlem potfebnym pro praci v obtizné dostupnych lokalitdch, pofizeni vybaveni
pro poskytovani zdravotné socialni pomoci ve vyloucenych lokalitach, prestavbu azylovych domu, které
spolec¢né obyvaji rtzné cilové skupiny, nebo téch dom, s vysokou koncentraci lidi. Podpora bude
smérovat tedy k socialni inkluzi, podporovany budou ambulantni, terénni i pobytové sluzby.

Aktivita ,Rozvoj komunitnich center” podporuje vznik komunitnich center. Komunitni centra budou
slouZit pro socialni, vzdélavaci a kulturni aktivity a ke zmirnéni ¢i odstranéni krizovych situaci (setkavani
osob s dalSimi lidmi v€etné moznosti vyuziti sluzeb centra). Komunitni centra poskytuji kombinaci
komunitnich a vefejnych sluzeb, minimalniho zakladniho socidlniho poradenstvi, popfipadé také
socidlni sluzby v ambulantni a terénni formé se zamérenim na feSeni nepfiznivé socialni situace a
socialniho zacleriovani, ovsem poskytovani registrovanych sociélnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu, je zde mozné, ale nepovinné.

D) Popis moZnych zaméfeni projektt

» stavebni Gpravy a nakup budovy umoznujici zajisténi ¢i zkvalitnéni socidlni sluZzeb vedoucich k
socialni inkluzi

> nakup zafizeni a vybaveni umoznujici poskytovani terénnich, ambulantnich a pobytovych
sluzeb vedoucich k socidlni inkluzi

> stavebni Upravy a nakup budov, nakup vybaveni a zafizeni vedoucich ke zfizeni komunitniho
centra

E) Typy pfijemcli podpory
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obce

dobrovolné svazky obci

organizace zfizované nebo zaklddané obcemi
nestatni neziskové organizace

cirkve

YV VYV VY

cirkevni organizace

F) Maximalni a minimalni vyse zpGsobilych vydaju
Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, kterd budou jasna, ovéfitelna,
transparentni a nediskriminacni.

H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

» 55401 Pocet podporenych zazemi pro sluzby a socialni praci
» 55402 Pocet poskytovanych druht socialnich sluzeb

» 675 10 Kapacita sluzeb a socialni prace

Provazanost opatieni na ostatni operacni programy a aktivity KPSVL

Opatreni SCLLD Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socialni sluzby ma vazbu na individualni projekty
IROP ve specifickém cili 2.1 a OP Zaméstnanost, kde nebytné predejit problémim spojenych s dvojim
financovanim a usilovat o provazanost opatfeni SCLLD Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socidlni
sluzby a individudlnich projektd v Gzemi MAS. Dale dochazi k provazanosti aktivit v ramci pisobnosti
Agentury pro socialni zaclefovani v ramci KPSVL — Koordinovaného pfistupu socidlné vyloucenych
lokalit na celém Gzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, vyjma 3 obci (Uhelnd, Zlaté Hory,
Javornik). Tato provazanost je fesena spolupraci ze strany MAS a ASZ (na zdkladé Memoranda), kde
budou konzultovany jednotlivé projektové zaméry a snaha zamezit dvojimu financovani jednotlivych
projektd. V ramci vyzev budeme blize specifikovat cilovou skupinu, lokalitu, tak abychom zabranili
prekryvani aktivit a dvojimu financovani.
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3.4.1.4 A4 Rozvoj socidlniho podnikani

A) Vazba opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni CLLD A4 Rozvoj socidlniho podnikani ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1
IROP: Tematicky ma vazbu na Specificky cil IROP: 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych
aktivit v oblasti socidlniho podnikani

B) Vazba opatfeni na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> STRATEGICKY CIL: 6. Zvysit konkurenceschopnost a vytvafet podminky pro podnikdni i
zameéstnanost

> SPECIFICKY CiL: 6.1. Podpora podnikani — ekonomicky silny a stabilni region

> OPATRENI: 6.1.1. Podpora podnikani s prvky socialni ekonomiky s dirazem na zakladani novych
podniki

> OPATRENI: 6.1.2. Podpora podnikani sddrazem na rozvoj infrastruktury novych

podnikatelskych/pracovnich ptileZitosti v regionu

OPATRENI: 6.1.4. Podpora spoluprace

> SPECIFICKY CIL: 6.2. Flexibilni a kvalifikovanych regiondlni trh a aktivni politika zaméstnanosti

A\

s vyuZitim pro zaméstnavatele
> OPATRENI: 6.2.1. Podpora zaméstnanosti
> OPATRENI: 6.2.2. Podpora pFistupu k zaméstnavani a udrzitelnost zaméstnani

C) Popis cile opatieni

Opatfeni A4 Rozvoj socialniho podnikani ma za cil podpofit nové vzniklé nebo existujici socialni
podniky, které vytvari pracovni mista a systémovou podporu osob ohrozenych na trhu prace a zvysit
tak jejich Sance uplatnéni na trhu prdce. Podpora v rdmci tohoto opatfeni bude zamérena na aktivity
spojené s realizaci stavebnich Uprav, nakupu a instalaci vybaveni (ndbytek, zafizeni, vyrobni
technologie, ICT aj). Rozvoj socidlniho podnikani je efektivnim nastrojem pro feseni lokalni
nezaméstnanosti a situace socialné vylouéenych lokalit a osob. Socidlni podnikani ma vysoky potencial
v rozvoji Uzemi a v feSeni problematiky nezaméstnanosti ohroZzenych osob na trhu prace.

Socidlni podnik vytvofi nova pracovni mista pro osoby ze znevyhodnénych cilovych skupin a bude
prispivat k podpore socidlniho zaclefiovani tim, Ze min. 30% zaméstnancl z celkového poctu
zaméstnanc( socialni podniku bude pochazet z cilovych skupin. Podpora stavajicich podnikl a potizeni
vybaveni do nich je moZna pouze v pripadé, kdy dojde zaroven k rozsifeni kapacity podniku (tim se
rozumi prijeti novych zaméstnancl na nové vytvorend mista vznikla rozsifenim) nebo socialni podnik
zacCne provozovat novou podnikatelkou aktivitu.

D) Popis moZnych zaméfeni projektt

» vznik nového socialniho podniku (stavebni Gpravy, pofizeni zatizeni, vybaveni, vyrobni
technologie, ICT) vytvarejiciho pracovni mista pro osoby ze znevyhodnénych cilovych skupin

» rozsifeni kapacity socialniho podniku (stavebni Gpravy, pofizeni zatizeni, vybaveni, vyrobni
technologie, ICT) s vazbou na vytvoreni pracovnich mist pro osoby ze znevyhodnénych
cilovych skupin

E) Typy pfijemcti podpory
> 0SVC
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YV VYV VY

F)

malé a stredni podniky

obce a organizace zfizované nebo zakladané obcemi
organizace zfizované nebo zakladané kraji
dobrovolné svazky obci

nestatni neziskové organizace

cirkve a cirkevni organizace

Maximalni a minimalni vyse zpusobilych vydajt

Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

G)

Principy pro stanoveni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, kterd budou jasna, ovéfitelna,

transparentni a nediskriminacni.

=z

YV VY

YV VY

Indikatory - vystupy opatieni CLLD

1 00 00 Pocet podnikt pobirajicich podporu

1 04 00 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich

1 04 03 Zvyseni zaméstnanosti v podporovanych podnicich zamérenych na znevyhodnéné
skupiny

1 01 02 Pocet podnikid pobirajicich granty

1 01 05 Pocet novych podnikd, které dostavaji podporu

1 03 00 Soukromé investice odpovidajici verejné podpore podnikl (granty)
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3.4.1.5 A5 Investice do vzdélavani

A) Vazba opatieni na specificky cil 4.1 IROP
Opatreni SCLLD AS Investice do vzdélavani ma pfimou vazbu na tyto aktivity specifického cile 4.1 IROP:
Tematicky ma vazbu na Specificky cil IROP: 2.4 ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro
vzdélavani a celoZivotni uceni

=)
~—

Vazba opatieni na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
STRATEGICKY CiL: 4. Kvalitni a spokojeny Zivot v regionu

SPECIFICKY CiL: 4.3. Zvysit kvalitu a dostupnost vzdélavani

OPATRENI: 4.3.1. Zkvalitnéni infrastruktury vzdélavani

OPATRENI: 4.3.2. Zvy$ovani kvality vzdélavani a spoluprace

YV VYV V

C) Popis cile opatieni

Opatreni A5 Investice do vzdélavani ma za cil zvysit kvalitu a dostupnost infrastruktury vzdélavani na
uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, coz predstavuje podporu infrastruktury pro predskolni
vzdélavani (podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a matefskych skol), pro zékladni
vzdélavani v ZS i stiednich $kolach (podpora vyuky cizich jazykd, technickych a femeslnych obord,
prirodnich véd, digitalnimi technologiemi), pro celoZivotni vzdélavani (komunitni Skoly aj.) ale také
infrastruktury pro zdjmové a neformdlni vzdélavani mladeze, avSsak pouze ve vazbé na klicové
kompetence uvedené v Programové dokumentu IROP. V ramci tohoto opatieni budou podporovany
aktivity zamérené na stavebni Upravy a nakup vybaveni zaméfeny na vyseni kvality podminek pro
vyuku a doplnkové aktivity podpory, mezi které fadime vysadbu zelené v okoli vzdélavacich zafizeni.
V rdmci opatfeni Skolstvi se MAS bude fidit pravidly IROP, tzn. 7e, nebudou podporovany zadné
opatteni, kterd vedou k diskriminaci a segregaci marginalnich skupin, jako jsou etnické skupiny déti a
74kl a ostatnich déti a Zakl s potfebou podplrnych opatfeni (déti a Zaci se zdravotnim postizenim,
omezenim ¢i socidlnim omezenim).

Opatieni CLLD Skolstvi md také vazbu na projekt Mistni akéni plan (MAP) vzdélavani, ktery bude
realizovan na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, v rdmci kterého je ORP Jesenik a MAS.

D) Popis moZnych zaméfeni projektt

» infrastruktura pro predskolni vzdélavani - podpora zafizeni péce o déti do 3 let, détskych
skupin a matefskych skol (stavebni Gprava a poftizeni vybaveni)

» infrastruktura pro zékladni vzdélavani v zakladnich skolach (stavebni Gprava a pofizeni
vybaveni)

> infrastruktura pro stfedni vzdélavani ve stfednich skolach (stavebni Gprava a potizeni
vybaveni) ve vazbé na rozvoj klicovych kompetenci v IT, technickych a femeslnych oborech,
pfirodnich védach a komunikaci v cizich jazycich

» infrastruktura pro celoZivotni vzdélavani (stavebni Uprava a pofizeni vybaveni)

Y

infrastruktura pro zdjmové a neformalni vzdélavani mladeze (stavebni Uprava a pofizeni
vybaveni)
» vysadba zelené v okoli budov

E) Typy pfijemcti podpory
> Skoly a skolska zafizeni v oblasti predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani
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nestatni neziskové organizace

subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit
cirkve

cirkevni organizace

YV VV YV VY

organizace zfizované Ci zakladané obcemi

F) Maximalni a minimalni vyse zpGsobilych vydaju
Minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve vyzvé MAS.

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, ktera budou jasna, ovéfriteln,
transparentni a nediskriminacni.

Indikatory - vystupy opatieni CLLD

5 00 00 Pocet podporenych vzdélavacich zafizeni

5 00 01 Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti nebo vzdélavacich zafizeni
5 01 20 Pocet osob vyuzivajici zafizeni péce o déti do 3 let

5 00 20 Podil tfiletych déti umisténych v pfedskolnim zafizeni

5 00 30 Podil osob predcasné opoustéjicich vzdélavaci systém

VVVVVZI
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3.4.2 Programovy ramec operacniho programu Podpora rozvoje venkov (PRV)

Programovy ramec PRV je druhym programovym ramcem SCLLD MAS Vincenze Priessnitze. Planovana
alokace stanovena Ministerstvem zemédélstvi CR pro Programovy ramec Podpora rozvoje venkova
v obdobi 2014-2020+ cinni 36,4 mil. K¢ a 1,738 mil. K¢ na projekty spoluprdace MAS. Fiche vychazi
z jednotlivych cilG a podminek Programu rozvoje venkova CR pro obdobi 2014 — 2020.

Stanovena alokace v ramci Programového ramce PRV je rozdélena mezi 5 fichi. VySe podpory na
jednotlivé fiche vychazi ze zjisténych potfeb Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Nejvétsi
prioritou na Uzemi MAS vramci PRV jsou investice do nezemédélskych cinnosti, které vedou
k diverzifikaci pfijma zemédélskych podnikd, vytvareni novych pracovnich mist a k posileni
ekonomického potencialu venkova, dalsi prioritou jsou investice do zemédélskych podnikd, kterd bude
mit mimo jiné za cil podpofit modernizaci nebo zlepseni vyrdbénych produktl, usnadnit pristup
k novym technologiim s inovacnim potencialem.

Programovy ramec PRV predstavuje ndstroj, prostirednictvim kterého dojde k rozvoji Uzemi Jesenicka,
zvySeni hospodarské ekonomiky - podpora vstupu mladych lidi do zemédélstvi, rozvoj lokalni
produkce, posileni turistické infrastruktury.

» F1Zemédélska produkce 3,64 mil. K¢ (10%)
» F2 Investice do nezemédélskych ¢innosti 21,84 mil. K¢  (60%)
> F3 Investice do zemédélskych podnikd 7,28 mil. K¢ (20%)
> FA4 Rekreace v lesich 3,64 mil. K¢ (10%)
» F5 Spoluprace MAS 1,737 mil. K&

3.4.2.1 F1 Zemédélska produkce

A) Vazba fiche na ¢lanek nafizeni PRV
Fiche F1 Zemédélska produkce ma pfimou vazbu na Clanek 17, odstavec 1., pismeno b) Zpracovani a
uvadéni na trh zemédélskych produktd

B) Vazba fiche na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> SPECIFICKY CiL: 2.1. Zvy3eni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regiondlnich trhi a
lesnictvi

> OPATRENI: 2.1.1. Investice do modernich zemédélskych staveb a technologii

A\

OPATRENI: 2.1.2. Zkvalitnéni zemé&délské a potravinaFské produkce, podpora regionalnich
trh

C) Vymezeni fiche
Podpora je zaméfena na hmotné i nehmotné investice tykajici se zpracovani (Zivocisné i rostlinné
produkce), uvadéni na trh nebo vyvoje zemédélskych produktd, které zvySuji konkurenceschopnost
mistnich zemédélskych subjektl (naptiklad ndkup technologii a techniky, pofizeni mobilnich stroja,
peletovacich zafizeni apod.). Ekologické zemédélstvi je moderni formou obhospodarovani pldy,
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prispiva k lepSim Zivotnim podminkam chovanych zvitat, k ochrané Zivotniho prostredi a ke zvyseni

biodiverzity prostiedi.

Y

Y

D) Oblasti podpory

Hmotné a nehmotné investice tykajici se zpracovani zemédélskych produktd a jejich uvadéni
na trh.

Investice do vystavby a rekonstrukce budov véetné nezbytnych manipulacnich ploch
Poftizeni strojd, nastrojl a zafizeni pro zpracovani zemédélskych produkt(

Zaftizeni pro finalni Gpravu, baleni, znaceni vyrobk( (v¢. technologii souvisejicich

s dohledatelnosti produkti)

Investice souvisejici se skladovanim zpracované suroviny, vyrobkd a druhotnych surovin
vznikajicich pfi zpracovani

Investice vedouci ke zvysovani a monitorovani kvality produkt(.

Investice souvisejici s uvadénim zemédeélskych a potravinaiskych produktid na trh (véetné
investic do marketingu)

Investice do zafizeni na Cisténi odpadnich vod ve zpracovatelském provozu

E) Definice pfijemce dotace

Zemédélsky podnikatel (vyrobce potravin, vyrobce krmiv nebo jiné subjekty aktivni ve
zpracovani, uvadéni na trh a vyvoji zemédélskych produkt( uvedenych v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU jako vstupni produkt)

F) Vyse zpusobilych vydajt
Minimalné: 50.000,-K¢
Maximalné: 5.000.000,-K¢

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, zde jsou uvedeny pouze principy

stanoveni preferencnich kritérii.

> hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, mira spolulcasti Zadatele, velikost
projektu)

> s prispivajici k feSeni nezaméstnanosti v regionu — pocet vytvorenych pracovnich mist

> se zapojenim partner( v pfipravné a realizacni fazi

H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru: Poéet podporenych podniki/pFijemct
Typ indikatoru: Vystup

Cislo indikatoru: 93701

Mérna jednotka: podnik

Vychozi hodnota: 0

Mid-term 2018: 2

Cilova hodnota: 6
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Nazev indikatoru: Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektt
Typ indikatoru: Vysledek

Cislo indikatoru: 94800

Mérna jednotka: FTE (plny Uvazek)

Vychozi hodnota: 0

Mid-term 2018: 0

Cilova hodnota: 0
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3.4.2.2 F2 Investice do nezemédélskych cinnosti

A) Vazba fiche na ¢lanek nafizeni PRV
Fiche F2 Investice do nezemédélskych ¢innosti ma pfimou vazbu na Clanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych cinnosti

B) Vazba fiche na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> SPECIFICKY CiL: 6.1. Podpora podnikani — ekonomicky silny a stabilni region

> OPATRENI: 6.1.2. Podpora podnikdni s diirazem na rozvoj infrastruktury novych
podnikatelskych/pracovnich ptileZitosti v regionu

» OPATRENI: 6.1.3. Podpora a rozvoj malého a stfedniho podnikani a sluzeb se zaméfenim na
regionalni produkci

C) Vymezeni fiche
Podpora v rdmci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a rozvoj nezemédélskych ¢innosti.
Podpora prispiva k napliiovani Priority 6 Podpora socidlniho zaélefiovani, snizovani chudoby a podpora
hospodarského rozvoje ve venkovskych oblastech, zejména prioritni oblasti A6 Usnadriovani
diverzifikace, vytvareni malych podnik( a pracovnich mist.

D) Oblasti podpory

Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych cinnosti dle Klasifikace ekonomickych
¢innosti (CZ-NACE): C (Zpracovatelsky primysl s vyjimkou ¢innosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu,
v odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vldken, a dale s vyjimkou tfid 12.00 Vyroba
tabakovych vyrobkd a 25.40 Vyroba zbrani a stfeliva), F (Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1
Developerska ¢innost), G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a Gdrzba motorovych vozidel s vyjimkou
oddilu 46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych prodejnach), |
(Ubytovani, stravovani a pohostinstvi), J (Informacni a komunikacni ¢innosti s vyjimkou oddilu 60 a 61),
M (Profesni, védecké a technické &innosti s vyjimkou oddilu 70), N 79 (Cinnosti cestovnich kanceldfi a
agentur a ostatni rezervaéni sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Gpravou krajiny s vyjimkou
skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kancelarské cinnosti), N 82.3 (Poradani konferenci a
hospodarskych vystav), N 82.92 (Balici ¢innosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j.n.), R 93 (Sportovni,
zadbavni a rekreacni Cinnosti), S 94 (Opravy pocitacli a vyrobk(l pro osobni potifebu a prevazné pro
domadcnost) a S 96 (Poskytovani ostatnich osobnich sluzeb).

V pfipadé uvadéni produktl na trh jsou na trh uvadény produkty, které nejsou uvedeny v pfiloze |
Smlouvy o fungovani EU, pfipadné v kombinaci s produkty uvedenymi v pfiloze | Smlouvy o fungovani
EU (prevazovat musi produkty neuvedené v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU). V pfipadé zpracovani
produktl jsou vystupem procesu produkty, které nejsou uvedeny v ptiloze | Smlouvy o fungovani EU.
Cinnosti R 93 (Sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti) a | 56 (Stravovéni a pohostinstvi) mohou byt
realizovany pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

Zpusobilé aktivity jsou:

> investice na vystavby ¢i rekonstrukce provozoven uréenych pro zaklddani a rozvoj
nezemédélské cinnosti.

» nakup strojl, technologii, vybaveni a dalSich zafizeni slouzicich k zakladani a rozvoji
nezemédélské cinnosti
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E) Definice pfijemce dotace
Podnikatelské subjekty (FO a PO) - mikropodniky a malé podniky ve venkovskych oblastech,

jakoz i zemédélci.

F) Vyse zpusobilych vydajt

Minimalné: 50.000,-K¢

Maximalné: 5.000.000,-K¢

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii

stanoveni preferencnich kritérii.

v N

AS

JESEN

Preferencni kritéria budou stanoveny aZz v konkrétni vyzvé MAS, zde jsou uvedeny pouze principy

» hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, mira spoluldasti zadatele, velikost

projektu)

> prispivajici k feSeni nezaméstnanosti v regionu — pocet vytvorenych pracovnich mist

» sinovativnim pfistupem k feSeni problém{

> se zapojenim partnerd v pripravné a realizacni fazi

H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Vychozi hodnota:
Mid-term 2018:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Vychozi hodnota:
Mid-term 2018:
Cilova hodnota:

Poéet podporenych podnikt/pfijemct
Vystup

93701

podnik

0

2

6

Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektd
Vysledek

94800

FTE (plny Uvazek)

0

2

8
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3.4.2.3 F3 Investice do zemédélskych podniku

A) Vazba fiche na clanek nafizeni PRV
Fiche F3 Investice do zemédélskych podnik&l ma pfimou vazbu na Clanek 17, odstavec 1., pismeno a)
Investice do zemédélskych podnikd

B) Vazba fiche na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> SPECIFICKY CIL: 2.1. Zvy3eni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regionalnich trhi a lesnictvi
> OPATRENI: 2.1.1. Investice do modernich zemé&délskych staveb a technologii

C) Vymezeni fiche
Podpora je zamérena na zvySeni celkové vykonnosti a udrzitelnosti zemédélského podniku.

D) Oblasti podpory
» Hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a rostlinné vyrobé - stavby, technologie pro
ZivociSnou a rostlinnou vyrobu a pro skolkarskou produkci
» Investice na potizeni mobilnich stroji pro zemédélskou vyrobu
» Investice do pofizeni peletovacich zatizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku
Nebude podporovdno:

» Investice pro ZivocisSnou vyrobu tykajici se véel a rybolovu
» Investice pro obnovu nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni sad(i
» Pofrizovani kotlt na biomasu

E) Definice ptrijemce dotace
» Zemédélsky podnikatel

F) Vyse zpusobilych vydaijti
» Minimélné: 50.000,-K¢
> Maximalné: 5.000.000,-K¢&

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, zde jsou uvedeny pouze principy
stanoveni preferencnich kritérii.
» hospodarnost (ndklady projektu/vystupy projektu, mira spolutiéasti Zadatele, velikost
projektu)
> prispivajici k FeSeni nezaméstnanosti v regionu — pocet vytvorenych pracovnich mist
» sinovativnim pfistupem k feSeni problém{
> se zapojenim partner( v pfipravné a realizacni fazi

H) Indikatory - vystupy opatfeni CLLD

Nazev indikatoru: Pocet podporenych podniki/pFijemct
Typ indikatoru: Vystup
Cislo indikatoru: 93701
Mérna jednotka: podnik
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Vychozi hodnota: 0
Mid-term 2018: 5
Cilova hodnota: 10
Nazev indikatoru: Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektd
Typ indikatoru: Vysledek
Cislo indikatoru: 94800
Mérna jednotka: FTE (plny uUvazek)
Vychozi hodnota: 0
Mid-term 2018: 0
Cilova hodnota: 0
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3.4.2.4 F4 Rekreace v lesich

A) Vazba fiche na ¢lanek nafizeni PRV
Fiche F4 Rekreace v lesich ma pfimou vazbu na Clanek 25 Neproduktivni investice v lesich

B) Vazba fiche na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

> SPECIFICKY CIL: 2.1. Zvy3eni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regionalnich trhi a lesnictvi
> OPATRENI: 2.1.5. Podpora mimoprodukéni funkce lesa

C) Vymezeni fiche
Podpora je zamérena na investice vedouci ke zvySovani environmentalnich a spolecenskych funkci lesa
podporou ¢innosti vyuZivajicich spolecenského potencialu lesu.

D) Oblasti podpory

» posileni rekreac¢ni funkce lesa, napf. znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty (do
Sife 2 m), znaceni vyznamnych pfirodnich prvkd, vystavba hernich a nauénych prvk, fitness
prvkd. Podporovany budou téz aktivity vedouci k usmérriovani navstévnosti uzemi, napf.
zfizovani odpocdinkovych stanovist, pristfeskd, informacnich tabuli, zavory.

» Udrzba lesniho prosttedi, napf. zatizeni k odkladani odpadkl a opatfeni k zajisténi bezpecnosti
navstévnik( lesa, napf. mostky, lavky, zabradli, stupné.

» Projekty musi byt realizovany na PUPFL s vyjimkou zvlasté chranénych Gzemi a oblasti Natura
2000. Zadatel na PUPFL, na které 7ada o podporu, hospodafi podle platného lesniho
hospodarského planu, nebo podle prevzaté platné lesni hospodarské osnovy.

E) Definice prijemce dotace
> Soukromi a verejni drzitelé lesti a jiné soukromopravni a verejnopravni subjekty a jejich
sdruzZeni.

F) Vyse zpusobilych vydajt
» Minimalné: 50.000,-K¢
» Maximalné: 5.000.000,-K¢

G) Principy pro stanoveni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou stanoveny az v konkrétni vyzvé MAS, zde jsou uvedeny pouze principy
stanoveni preferencnich kritérii.

> hospodarnost (naklady projektu/vystupy projektu, mira spolulasti Zadatele, velikost

projektu)

> s inovativnim pfistupem k feseni problému

> se zapojenim partner( v pfipravné a realiza¢ni fazi

> komplexnost (pocet aktivit v ramci projektu)
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H) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:

Vychozi hodnota:

Mid-term 2018:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:

Vychozi hodnota:

Mid-term 2018:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:

Vychozi hodnota:

Mid-term 2018:
Cilova hodnota:

Poéet podporenych akci/operaci
Vystup

92702

akce

0

2

5

Celkova plocha
Vystup

93001

ha

0,1

Pracovni mista vytvofena v ramci podpofenych projektt

Vysledek

94800

FTE (plny Gvazek)
0

0

0
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3.4.2.5 F5 Spoluprace MAS

A) Vazba fiche na clanek nafizeni PRV
Fiche F5 Spoluprace MAS ma pfimou vazbu na Cldnek 44 Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy
LEADER25

B) Vazba fiche na cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

SPECIFICKY CiL: 4.4. Rozvoj komunitniho Zivota a volnogasovych aktivit

OPATRENI: 4.4.3. Rozvoj lidskych zdrojd pro spolky a komunity

SPECIFICKY CiL: 4.3. Zvysit kvalitu a dostupnost vzdélavani

OPATRENI: 4.3.2. Zvy3ovani kvality vzdélavani a spoluprace

SPECIFICKY CiL: 2.1. Zvy3eni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi, regionalnich trha a lesnictvi

VV YV V VY

OPATRENI: 2.1.2. Zkvalitnéni zemédélské a potravinaiské produkce, podpora regionélnich trhii

C) Vymezeni fiche
Fiche je zamérena na projekty spoluprace mezi MAS, které vykazuji pfidanou hodnotu tzn., Ze vystupy
projektu by bez spoluprace MAS nevznikly.

D) Oblasti podpory
V ramci projektu lze realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a volnocasové)
zamérené na témata, ktera jsou resena v SCLLD MAS

Jako hmotné a nehmotné investice vCetné stavebnich Uprav je mozné realizovat pouze nasledujici
vydaje:

> Investice tykajici se zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni znaéeni mistnich
vyrobku a sluzeb
Investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami
Investice do informacnich a turistickych center
Mezi mékké akce se povazuje poradani konferenci, festivall, workshop(, exkurzi

YV V V VY

Investice mohou byt realizovany pouze takové, které budou provozovat po celou dobu
IhGty vazanosti projektu na ucel samy MAS

E) Definice pfijemce dotace
Pfijemcem dotace muize byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvalena z PRV. Kromé jinych mistnich
akcnich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla schvalena z PRV ¢&i zahraniéni MAS) miZe MAS
spolupracovat se:

a) Skupinou mistnich verejnych a soukromych partner na venkovském Uzemi, kterd provadi
strategii mistniho rozvoje v ramci EU ¢i mimo ni;

b) Skupinou mistnich verejnych a soukromych partnerl na jiném nez venkovském uzemi, ktera
provadi strategii mistniho rozvoje v rdmci EU.

F) Vyse zpisobilych vydajt

» Minimalné: 50.000,-K¢
» Maximalné: 5.000.000,-K¢ (do vySe stanovené alokace MAS)
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G) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru: Celkové verejné vydaje
Cislo indikatoru: 92501

Mérna jednotka: Vydaje

Vychozi hodnota: 0

Mid-term 2018: 0

Cilova hodnota: 64 249 EUR
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Planovand alokace stanovend Ministerstvem prace a socialnich véci pro Programovy rdmec OP Z
v obdobi 2014-2020+ cinni 16,140 mil. K& Operacni program Zaméstnanost je tfetim programovym
rdmcem SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Opatteni CLLD vychazi z cill investi¢ni priority
2.3. OP Z uréenou pro financovani opatfeni. Stanovena vyse alokace v ramci Programového ramce OP
Z je rozdélena do 3 opatieni, na zakladé zjisténych potieb Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko.

Dlouhodobym problémem na uzemi MAS Vincenze Priessnitze je strukturdlni a dlouhodobad
nezaméstnanost. Omezenim pro vznik ¢i rozvoj podnikani a zaméstnanosti jsou chybéjici znalosti a
schopnosti zaméstnancl nebo nezaméstnanych, ktefi se uchazeji o praci nebo chtéji zacit podnikat.
Problém je i v opacném pfipadé, kdy obyvatelé, ktefi nenachdzeji uplatnéni na mistnim trhu préce a
v blizkém okoli se castéji rozhoduji k vystéhovani. Ohrozenou skupinou jsou i rodiny, pro které je
stéZenim sladéni rodinného a profesniho Zivota — to jsou problémy, se kterymi se potykd uzemi MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Programovy rdmec OP Z je nastroj, jehoZ prostfednictvim, Ize
eliminovat negativni dopad z hlediska nezaméstnanosti a rozvoje regionu.

> B1 Podpora zaméstnanosti 3,14 mil. K¢ (19,45%)
> B2 Socialni podnikani 10 mil. K& (61,95%)
» B3 Prorodinna opatreni 3mil. K¢  (18,58%)

A) Specificky cil SCLLD

> SPECIFICKY CiL: 6.1. Podpora podnikani — ekonomicky silny a stabilni region

» SPECIFICKY CIL: 6.2. Flexibilni a kvalifikovanych regionalni trh a aktivni politika zaméstnanosti
s vyuZitim pro zaméstnavatele

B) Opatieni SCLLD
> OPATRENI: 6.1.4. Podpora spoluprace
> OPATRENI: 6.2.1. Podpora zaméstnanosti
» OPATRENI: 6.2.2. Podpora pfistupu k zaméstnavani a udrzitelnost zaméstnani

C) Popis vazby opatfeni na specificky cil 2.3.1 OPZ
Opatreni naplfiuje zejména cile v tom, Ze podporuje zahajeni podnikatelské ¢innosti, fesi zaméstnavani
osob v lokalité, podporuje vytvareni pracovnich mist, které jsou v souladu s investi¢ni prioritou 2.3.
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a specifickym cilem 2.3.1. Zvysit zapojeni lokalnich
aktérd do reseni problému nezaméstnanosti a socialniho zaclerovani.

D) Popis cile opatfeni
Dlouhodobym problémem na uUzemi MAS Vincenze Priessnitze je strukturdlni a dlouhodoba
nezaméstnanost. Omezenim pro vznik ¢i rozvoj podnikani a zaméstnanosti jsou chybéjici znalosti a
schopnosti zaméstnancl nebo nezaméstnanych, ktefi se uchazeji o praci nebo chtéji zadit podnikat.
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Mezi dalsi ohrozené skupiny patfi také zdravotné postizeni, matky s détmi nebo ti, jejichz kvalifikace a
vzdélani neodpovidaji souéasnym pozadavkim trhu prace. Problém je i v opacném pripadé, kdy
obyvatelé, ktefi nenachazeji uplatnéni na mistnim trhu prdce a v blizkém okoli se ¢astéji rozhoduji k
vystéhovani a jsou nachylnéjsi k socialnimu vylouceni.

To je jeden z dlvodl proC se opatfeni zaméfuje na zvySovani uplatnitelnosti osob ohrozenych
socidlnim vyloucenim nebo osob socialné vyloucenych ve spole¢nosti a na trhu prace prostfednictvim
poradenstvi vedouciho ke zméné kvalifikace, podporu ziskani ¢i obnovy pracovnich navykl, ambulantni
i terénni formy pracovniho a kariérového poradenstvi, podporu vytvareni novych pracovnich mist,
umisténi na uvolnéna pracovni mista atd.

E) Provazanost navrhovanych opatieni v€etné provazanosti na ostatni operacni programy
Opatfeni B1 Podpora zaméstnanosti md pfimou vazbu na Specificky cil 6.1. Podpora podnikani —
ekonomicky silny a stabilni region, OP 6.1.4. Podpora spoluprace, 6.2.1. Podpora zaméstnanostia 6.2.2.
Podpora pfistupu k zaméstnavani a udrzitelnost zaméstnani IROP ¢i se vazZe se také na SC 4.1 IROP
Zvysit kvalitu a dostupnost vzdéldvani, coz je nezbytné pro uplatnitelnost na trhu prdce. Se socidlnim
zaClefovanim znevyhodnénych skupin souvisi i SC 4.1 Zvysit kvalitu a dostupnost socialnich sluzeb a
4.1 Rozvoj komunitniho Zivota a volnocasovych aktivit IROP. Opatieni B1 Podpora zaméstnanosti ma
také pfimou vazbu na SC 2.1.1 a SC 2.2.1 OP Zaméstnanost a na oblast Aktivni politiky zaméstnanosti
na projekty Uradu prace. Opatfeni B1 Podpora zaméstnanosti je provazanym vstupnim prvkem u viech
opatreni operacnich program, kde je jednim z vychozich cilG vznik novych pracovnich mist a zlepseni
pracovni uplatnitelnosti. V rdmci OPZ je vyrazna provazanost predevsim s opatfenim B2 Socialni
podnikani podporou zaclefiovani obtizné zaméstnavatelnych skupin a také s opatfenim B3 Prorodinna
opatteni podporou zaméstnavani osob pecujicich o dité. V ramci IROP je provazanost s opatienim A4
Podpora rozvoje socidlnich podnik(, kterd je zamérena na podporu rozvoje podnikatelské c¢innosti a
pracovnich prileZitosti. Dlraz na vznik novych pracovnich mist je kladen také v PRV v opatfenich F1
Zemédélskd produkce, F2 Investice do nezemédélskych podnikl a F3 Investice do zemédélskych
¢innosti.

F) Priorizace navrhovanych opatfeni
Pro opatfeni B1 Podpora zaméstnanost je urcend alokace ve vysi 19,5% z celkové alokace pro
Programovy ramec OP Z MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, tj. 3,140 mil. K¢ pfi celkové alokaci
16,140 mil. K¢ (celkové uznatelnych naklada).

G) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan
Z dlivodu ¢asového posunuti (diky zpoZdéni hodnoceni SCLLD), bude prvni vyzva obsahovat 100% vysi
alokované c¢astky opatreni, ale také z dlivodu pribézného financovani projektl a absorpéni kapacity
(nékteri Zadatelé individudlnich projektd pfimo z OPZ a IROP nevi hodnoceni Zadosti).
> prvni vyzva bude vyhldsena v nejbliz$i mozny termin, v roce 2017, s predpokladanou finanéni
alokaci 3, 140 mil. K¢
» vyhlaseni druhé vyzvy v roce 2019 v pfipadé nedocerpani alokace z prvni vyzvy
Harmonogram vyzev se miZzeme ménit, v pripadé Ze si to situace vyzada, napfiklad pokud dojde ke
komplikacim (nedostatek predloZenych projektovych Zadosti, odstoupeni od projektl, poruseni
pravidel apod.).
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H) Popis moinych zaméreni projektd

V tomto opatfeni budou realizovany aktivity zaméfené na podporu zaméstnanosti. Konkrétni

podporované oblasti budou specifikovany v jednotlivych vyzvach, uvadime pouze vycet moznych

podporovanych aktivit.

Zajisténi téchto Cinnosti vedouci k vzniku novych udrzitelnych pracovnich mist:

>

Y

YV V VYV

Podpora zaclefiovdni a zaméstnanosti obtizné zaméstnavatelnych skupin obyvatelstva
(zdravotné postizeni, absolventi, dlouhodobé nezaméstnani, socidlné vylouceni)

Podpora tvorby pracovnich mist vregionu (zmirfiovani bariér zacinajictho podnikani,
spoluprace verejného a soukromého sektoru)

Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyku

Rekvalifikace, kurzy a poradenstvi

Rozvoj zakladnich kompetenci

Rozvoj fremesel a Zivnosti

Podpora prostupného zaméstnavani

1) Podporované cilové skupiny

Mozné cilové skupiny, na které mohou byt projekty v tomto opatfeni zaméreny, budou upfesnény

v rdmci jednotlivych vyzev:

» zdjemci a uchazedi o zaméstnani

» neaktivni osoby - osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (zaméstnanim
se rozumi i vykon samostatné vydéleéné €innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR
jako uchazec¢ o zaméstnani)

osoby se zdravotnim postiZzenim

osoby vracejici se na trh prace z materské/rodi¢ovské dovolené

osoby socialné vyloucené a osoby socidlnim vyloucenim ohrozené

YV V VYV V

osoby jinak znevyhodnéné - azylanti a imigranti, osoby vyrUstajici bez rodin do 26 let véku,
osoby pred propusténim z VTOS a propusténé z VTOS, osoby zavislé

A\

osoby s kumulaci hendikepli na trhu prace (tj. splfiuji alespon dvé z niZze uvedenych
charakteristik: uchazeci o zaméstnani vedeni v evidenci déle nez 5 mésicl, osoby mladsi
25 let, osoby ve véku nad 54 let, osoby s nizkou urovni kvalifikace (stupen ISCED O - 2),
osoby pecujici o dité mladsi 15 let ¢i o osobu blizkou, osoby z ndrodnostnich mensin ¢i
osoby z jiného sociokulturniho prostiedi)

J) Typy pfijemctli podpory

Uvadime mozné prijemce podpory. V konkrétnich vyzvach budou typy prijemct dale specifikovana dle
jednotlivych aktivit a pravidel RO OP Z.

» Obchodni korporace

> OSVC (vefejna obchodni spole¢nost, komoditni spole¢nost, spole¢nost s rucenim
omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodaiské zajmové
sdruZeni, druzstva — druZstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost)

» poskytovatelé socidlnich sluZeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach

> nestatni neziskové organizace

> obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich
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organizace zfizované obcemi pusobici v socialni oblasti
dobrovolné svazky obci

Skoly a skolska zafizeni

poradenské a vzdélavaci instituce

YV VV VYV

profesni a podnikatelskd sdruzeni

K) Absorpcni kapacita MAS

Na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko se nachazi dostatek zaméstnavateld, ktefi mohou
Zadat o podporu na vznik a obsazeni novych pracovnich mist. Zaméstnavatelé z oboru stavebnictvi,
stravovacich zafizeni, Skolstvi a dalSich maji zvySenou poptdvku po zaméstnancich s odbornou
kvalifikaci, kterych je v regionu nedostatek. V analytické ¢asti je podrobné popsana situace na trhu
prace na Jesenicku. Je zde vysoky podil osob spadajicich do ohroZené skupiny na trhu prace (matky po
materské, studenti, starsi osoby, dlouhodobé nezaméstnani, lidé bez pracovnich navykd, s nizko
kvalifikaci apod.). Vyse opatfeni umozni pokryti nakladl na moznou rekvalifikaci novych zaméstnanct,
vytvoreni novych pracovnich mist ¢i udrzeni stdvajicich pozic.

L) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaju

Min: 400.000,- K¢

» Max: 1.000.000,-K¢

Limity budou definitivné stanoveny na zakladé specifickych podminek vyzvy MAS.

A\

Y

M) Mira spolufinancovani
Mira spolufinancovani dle ESI fondu je v programovém obdobi na tento operacni program a v rezimu
Cerpani prostfednictvim SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich fondd, zbylych 15% se rozdéli mezi
narodni zdroje a pfijemce/ Zadatel, dle typu pravni formy a obsahu cinnosti Zadatele. U komer¢nich
objektl je potfeba zohlednit dopady verejné podpory.

N) Vliv opatfeni na napliiovani horizontalnich témat
Udrzitelny rozvoj

Z hlediska vykladu udrzitelného rozvoje jakozto dosahovani rozvoje a rovnovahy v ekonomické, socialni
a environmentalni oblasti budou mit projekty neutralni vliv. Z hlediska environmentalniho Ize ofekdvat
neutralni dopady opatfeni.

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Rovné prilezitosti a nediskriminace jsou Uzce spojeny s hlavnim cilem pfi naplfiiovani tohoto opatieni —
podporou zaméstnanosti prostfednictvim poradenstvi vedouciho ke zméné kvalifikace, podporou
ziskani ¢i obnovy pracovnich navyku a s vytvarenim novych pracovnich mist, proto budou mit projekty
pozitivni dopad. Principy, kdy musi mit vSechny socidlni skupiny stejny ptistup k ¢erpani prostredk
(napt. etnické mensiny, osoby se zdravotnim postiZzenim apod.) jsou nezbytné pro pristoupeni k
realizaci v ramci tohoto opatfeni. Projekt, u néjz bude v ramci hodnoceni zaznamenan negativni dopad
na rovné prileZitosti a nediskriminaci, nebude v ramci tohoto opatieni podporen.

Rovnost Zen a muzu
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Rovnost Zen a muzl je Uzce spojena s hlavnim cilem pfi napliiovani tohoto opatfeni — podporou
zaméstnanosti prostfednictvim poradenstvi vedouciho ke zméné kvalifikace, podporou ziskani ¢i
obnovy pracovnich ndvykl a s vytvarenim novych pracovnich mist. Principy, kdy musi byt zohlednény
specifické potreby obou cilovych skupin (zejm. se jednd o odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny pfi
zaméstnani Ci hledani zaméstnani), jsou nezbytné pro pristoupeni k realizaci projektu v ramci tohoto
opatfeni a dopady projekt( jsou s pozitivnim vlivem. Projekt, u néjz bude v ramci hodnoceni
zaznamenan negativni dopad na rovné prileZitosti Zen a muZl, nebude v rdmci tohoto opatfeni
podpofren.

0O) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou upfesnéna az v jednotlivych vyzvach. Pro hodnoceni kvality projektu budou
pouzita preferencni kritéria OP. Obecné budou upfednostiovany projekty, které budou naplfiovat
nasledujici principy:

» projekt napomaha ke sniZovani nezaméstnanosti.

projekt napomahd ke zvySovani pracovniho uplatnéni.

>
» inovativnost metody nebo technologie feseni.
>

podpora zaméstnanosti rizikovych skupin.

P) Indikatory - vystupy opatieni SCLLD

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Celkovy pocet ucastnik
Vystup

60000

osoby

4

Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti
(ucastnici)

Vysledek

626 00

osoby

4

Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své Géasti véetné OSVC
(ucastnici)

Vysledek

62700

osoby

3
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Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

v N
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Znevyhodnéni Gcastnici, ktefi po ukonéeni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
(osoby)

Vysledek

6 28 00

osoby

2

Ucastnici, zaméstnani 6 mésict po ukonéeni své Géasti,
véetné OSVC

Vysledek

62900

osoby

2

Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6 mésict po
ukonéeni své Géasti, véetné OSVC

Vysledek

63100

osoby

1

Znevyhodnéni Géastnici zaméstnani 6 mésict po ukonéeni
své Ucasti véetné OSVC

Vysledek

632 00

osoby

1
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A) Specificky cil SCLLD
» SPECIFICKY CiL: 6.1. Podpora podnikani — ekonomicky silny a stabilni region

B) Opatieni SCLLD
> OPATRENI: 6.1.1. Podpora podnikani s prvky socialni ekonomiky s déirazem na zakladani
novych podnikd

C) Popis vazby opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ:
Opatreni je v souladu s investi¢ni prioritou 2.3 SCLLD a specifickym cilem 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich
aktérl do reseni problém( nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech.
» Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnikd.
» Podpora spoluprace aktér na mistni Grovni pfi feseni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavateld.
» Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Grovni.

D) Popis cile opatfeni
Uvedené cile opatfeni vychazi ze SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko — z popisu Uzemi,
analyzy problém( a potfeb, navrhovanych strategickych, specifickych cili a opatfeni pro tzemi MAS
Vincenze Priessnitze, jez byly stanoveny jako aktivity. Na uzemi MAS se v soucasné chvili nachazi 6
socialnich podnik(, coZ vede k velkému potencidlu pro pomoc ohroZzenym skupindm na trhu prace, a
které jsou schopny naplfiovat cile opatfeni, kterymi jsou:

» Zvyseni zaméstnanosti se zaméfenim na znevyhodnéné socialni skupiny.

» Zvyseni kvalifikaénich dovednosti zaméstnanc( socialniho podniku.

» Podpora vzniku a rozvoje socidlniho podnikani.

E) Provazanost navrhovanych opatfeni v€etné provazanosti na ostatni operacni programy
Opatreni CLLD Socidlni podnikani ma pfimou vazbu na investi¢ni projekty podporené z IROP
(5C4.1) nebo pres MAS z opatieni CLLD Zazemi socidlni inkluze s dGirazem na zakladani novych
podnik, které vychazi ze stejného specifického cile IROP (SC 4.1), diky investicim do objektl
socidlnich sluZeb ¢i podpore komunitnich center pro socialni ¢i vzdélavaci aktivity, ale také
projekty poddvané na RO IROP v ramci SC 2.2, kde je moZné v obou pfipadech podporovat
stavebni Upravy véetné ndkupu nemovitosti a vystavby (také nakup vybaveni). Dale pak ma
vazbu na specificky cil OP Zaméstnanost (SC 2.1.2), ze kterého vychazi i toto opatieni CLLD

F) Priorizace navrhovanych opatfeni
Byla stanovena alokace 61,9 % pro opatfeni CLLD Socidlni podniky z celkové alokace pro OP
Zameéstnanosti MAS Vincenze Priessnitze, ktera ¢ini 10 mil. K¢ pfi celkové alokaci 16,140 mil. K¢ na
Programovy ramec OPZ

G) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan
Z dlivodu ¢asového posunuti (diky zpoZdéni hodnoceni SCLLD), bude prvni vyzva obsahovat 100% vysi
alokované ¢astky opatreni, ale také z dlvodu pribézného financovani projekt a absorpcni kapacity
(nékteti Zadatelé individualnich projektl pfimo z OPZ a IROP nevi hodnoceni Zadosti).
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> prvni vyzva bude vyhlasena v roce 2017 s pfedpoklddanou finanéni alokaci 10 mil. K¢

» vyhlaSeni druhé vyzvy v roce 2019 v pfipadé nevylerpani alokace prvni vyzvy
Harmonogram vyzev se miZe ménit, v pfipadé Ze si to situace vyzada, napriklad pokud dojde ke
komplikacim (nedostatek predloZenych projektovych Zadosti, odstoupeni od projektl, poruseni
pravidel apod.).

H) Popis moZnych zaméfeni projektt
V tomto opatfeni budou realizovany aktivity zamérené na podporu socidlnich podnikd. Konkrétni
podporované oblasti budou specifikovany v jednotlivych vyzvach, uvadime pouze vycet moznych
podporovanych aktivit.
Vznik a rozvoj socidlnich podniki
» vznik/zfizeni integraéniho socialniho podniku
» vznik/zfizeni environmentalniho socidlniho podniku
» rozvoj integracniho ¢i environmentdlniho socialniho podniku (zvyseni kapacity nebo vznik nové
¢innosti).
Budou preferovdny projekty se zaméfenim na:
» vzdélavani zaméstnancl sociadlniho podniku
vznik novych pracovnich mist (podporena pracovni mista)
marketing, propagace, inzerce a medializace socidlniho podniku/podnikani
pofizeni vybaveni pro provoz socidlniho podniku (stroje, nabytek, ICT aj.)

YV V VYV V

provozni naklady socidlniho podniku - drobné stavebni Upravy a investice do provozovny
socidlniho podniku.

Vznik a rozvoj systému prostupného zaméstnavdni

vytvoreni a zachovéni pracovnich mist pro dlouhodobé nezaméstnané/socialné vyloucené

Y VY

vzdélavani zaméstnancl socialniho podniku

Y

marketing socialniho podniku

A\

provozovani socidlniho podnikani

Y

zvySovani uplatnitelnosti osob ohroZenych socidlnim vyloucenim nebo osob socidlné
vylou€enych ve spole¢nosti a na trhu prace

bilan¢ni a pracovni diagnostika, ergo diagnostika

rekvalifikace a dalsi profesni vzdélavani

podpora spoluprace lokalnich partnerd na trhu prace

zprostredkovani zaméstnani ¢i vytvareni pracovnich mist

YV VYV VYV

realizace novych ¢i inovativnich nastroji aktivni politiky zaméstnanosti.

1) Podporované cilové skupiny
MozZné cilové skupiny, na které mohou byt projekty v tomto opatfeni zaméreny, budou upresnény
v ramci jednotlivych vyzev:
> osoby socidlné vyloucené nebo ohrozené socidlnim vylou¢enim
» osoby dlouhodobé nezaméstnané (uchazedi o zaméstnani evidovani na UP CR déle ne? 1 rok)
> osoby opakované nezaméstnané (uchazedi o zaméstnani, jejichi doba evidence na UP CR
dosdhla v poslednich 2 letech souborné délky 12 mésict)
> osoby se zdravotnim postiZzenim (viz § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)
> osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu)
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> osoby opoustéjici instituciondlni zatizeni (zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné
vychovy15, a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni)

J) Typy pfijemcl podpory
Uvadime moZné prijemce podpory. V konkrétnich vyzvach budou typy prijemcl déle specifikovana dle
jednotlivych aktivit a pravidel RO OP Z.
» nestatni neziskové organizace
» obchodni korporace (verejnd obchodni spolecnost, komanditni spolecnost, spole¢nost s
ru¢enim omezenym, akciova spolec¢nost, evropska spolec¢nost, evropské hospodarské zajmové
sdruZeni, druZstva - druZstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost)
» 0SVC - Socialni podniky (v ptipadé socidlniho podnikdni nejsou opravnénymi zadateli NNO; je-
li jednim ze zfizovatell obec, jeji celkovy vlastnicky podil v podniku musi byt mensi nez 50%;
je-li zfizovatelem vice obci, vlastnicky podil kazdé z téchto obci musi byt mensi nez 50 %)

K) Absorpcni kapacita MAS
Na Uzemi MAS Vincenze Priessnitze je az 6 socidlnich podnikll zaméfenych na rlzné oblasti.
V porovnani s Olomouckym krajem je zde velky potencial pro inkluzi a pomoc ohroZzenym skupindm na
trhu prace. Socidlni podniky tak mohou vyuZit moZné podpory pro vznik a obsazeni novych pracovnich
mist.

L) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydajt
» Min: 400.000,- K¢
» Max: 5.000.000,-K¢
Limity budou stanoveny na zakladé specifickych podminek OPZ.

M) Mira spolufinancovani
Mira spolufinancovani dle ESI fondU je v programovém obdobi na tento operacni program a v rezimu
Cerpdni prostfednictvim SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich fondd, zbylych 15% se rozdéli mezi
narodni zdroje a pfijemce/ Zadatel, dle typu pravni formy a obsahu ¢innosti Zadatele. U komer¢nich
objektll je potfeba zohlednit dopady verejné podpory.

N) Vliv opatfeni na naplfiovani horizontalnich témat
Udrzitelny rozvoj
Z hlediska vykladu udrzitelného rozvoje jakoZto dosahovani rozvoje a rovnovahy v ekonomické, socidlni
a environmentalni oblasti budou mit projekty neutralni vliv. Z hlediska environmentalniho Ize ofekdvat
neutralni dopady opatfeni, pouze u projektd na zfizeni environmentalnich socidlnich podnik( Ize
oCekdvat vliv pozitivni.

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Rovné prilezitosti a nediskriminace jsou Uzce spojeny s hlavnim cilem pfi naplfiovani tohoto opatreni —
podporou zvyseni zaméstnanosti se zamérenim na znevyhodnéné socialni skupiny nebo zvyseni
kvalifikacnich dovednosti zaméstnancl socidlniho podniku ¢i podporu vzniku a rozvoje socialniho
podnikani bude vliv projektl pozitivni. Principy, kdy musi mit vSechny socialni skupiny stejny ptistup
k nabidce zaméstnani (napf. etnické mensiny, osoby se zdravotnim postizenim apod.) jsou nezbytné
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pro pfistoupeni k realizaci v rdmci tohoto opatreni. Projekt, u néjz bude v ramci hodnoceni zaznamenan
negativni dopad na rovné pfilezitosti a nediskriminaci, nebude v ramci tohoto opatfeni podporen.

Rovnost Zen a muzu

Rovnost Zen a muzl je spojena s hlavnim cilem pfi naplfiovani tohoto opatfeni — podporou zvyseni
zaméstnanosti se zamérenim na znevyhodnéné socidlni skupiny nebo zvyseni kvalifikac¢nich dovednosti
zaméstnancl socidlniho podniku ¢i podporu vzniku a rozvoje socidlniho podnikani bude vliv projekt(
pozitivni. Principy, kdy musi byt zohlednény specifické potfeby obou cilovych skupin (zejm. se jedna o
odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny pti zaméstnani ¢i hledani zaméstnani), jsou nezbytné pro
pfistoupeni k realizaci projektu vrdmci tohoto opatfeni zamérfeném na podporu socidlné
znevyhodnénych uchazecll o zaméstnani s pozitivnim dopadem projektd. Projekt, u néjz bude v ramci
hodnoceni zaznamenan negativni dopad na rovné pfileZitosti Zen a muzl,, nebude v ramci tohoto
opatteni podporen.

0O) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou upresnéna az v jednotlivych vyzvach. Pro hodnoceni kvality projektu budou
pouzita preferencni kritéria OP. Obecné budou uptfednostiiovany projekty, které budou naplfiovat
nasledujici principy:

» Projekty napomahajici ke snizovani nezaméstnanosti ¢i udrZeni zaméstnanosti.

» Inovativnost metod nebo technologie feseni.

> Vznik novych aktivit.

» VyuZiti stavajicich budov nebo staveb.

P) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru: Celkovy pocet ucastnik

Typ indikatoru: Vystup
Cislo indikatoru: 600 00
Mérna jednotka: osoby
Cilova hodnota: 15

Nazev indikatoru:

Pocet socialnich podnikt vzniklych diky podpofe

Typ indikatoru: Vystup
Cislo indikatoru: 10213
Mérna jednotka: organizace
Cilova hodnota: 3

Nazev indikatoru:

Pocet socialnich podnikti vzniklych diky podpofe, které
funguji i po ukonceni podpory

Typ indikatoru: Vysledek
Cislo indikatoru: 10211
Mérna jednotka: organizace
Cilova hodnota: 1
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Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:
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Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podnika
Vystup

10212

organizace

2

vrs _»

Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své téasti
(ucastnici)

Vysledek

626 00

osoby

14

Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své téasti véetné OSVC
(ucastnici)

Vysledek

62700

osoby

10

7 rv

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pripravy,
rozsiruji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
(osoby)

Vysledek

62800

osoby

10

Ucastnici, zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své Géasti,
véetné OSVC

Vysledek

62900

osoby

7
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A) Specificky cil SCLLD
> SPECIFICKY CiL: 6.2. Flexibilni a kvalifikovanych regionalni trh a aktivni politika zaméstnanosti
s vyuZitim pro zaméstnavatele

B) Opatieni SCLLD
> OPATRENI: 6.2.1. Podpora zamé&stnanosti

C) Popis vazby opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ:
Opatreni vychazi z potieb a problém, které jsou dany na zakladé vysledk( socioekonomické analyzy,
SWOT analyzy a zjistovani mezi cilovymi skupinami. Opatfeni je v souladu s nasledujicimi
podporovanymi aktivitami v ramci investi¢ni priority 2.3.1:
» Podpora spoluprace aktérd na mistni Urovni pfi FfeSeni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavateld.
» Podpora prorodinnych opatfeni obci a dalSich aktér( na mistni Grovni.

D) Popis cile opatfeni
Jednou z oblasti podpory specifického cile je pomoc rodic¢lim v péci o dité, které navstévuji materskou
¢i zakladni skolu. Cilem je sladéni profesniho a rodinného Zivota, proto budou podporeny zafizeni péce
o déti, priméstské tabory, skolni druziny, détské skupiny v podnicich, détské kluby a vzdélavani
pecujicich osob.
Cilem tohoto opatfeni je:

» Sladéni profesniho a rodinného Zivota.

» Podpora fungovani rodin formou aktivit pro déti predskolniho a skolniho véku podporou péce

o dité v dobé mimo skolni vyu€ovani, kdy jsou rodic¢e v zaméstnani.

E) Provazanost navrhovanych opatieni v€etné provazanosti na ostatni operacni programy
Toto opatieni ma primou vazbu na investi¢ni projekty realizované diky podpore IROP (SC 2.4) do
Skolskych zafizeni (v¢etné opatrfeni CLLD Investice do vzdélavani z SC 4.1 IROP), kde bude mozné
modernizovat prostory a rozsifit kapacitu zafizeni, které slouzi i pro péci o déti mimo Skolni vyuku.
Pokud dojde k realizaci projektu na vznik komunitniho centra ¢i nizkoprahového centra na izemi MAS
Vincenze Priessnitze v rdmci IROP (SC 4.1), tak tato zafizeni mohou mit pozitivni vazbu na toto opatieni
CLLD Prorodinnd opatreni.

F) Priorizace navrhovanych opatfeni
Byla stanovena alokace 18,6 % pro opatfeni CLLD Prorodinna opatfeni z celkové alokace pro OP
Zaméstnanosti MAS Vincenze Priessnitze, ktera cini 3 mil. K¢ pti celkové alokaci 16,140 mil. K¢ na
Programovy ramec OPZ.

G) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan
Z dlivodu ¢asového posunuti (diky zpoZdéni hodnoceni SCLLD), bude prvni vyzva obsahovat 100% vysi
alokované ¢astky opatreni, ale také z dlvodu pribéZzného financovani projekt a absorpcni kapacity
(néktefi Zadatelé individualnich projektl pfimo z OPZ a IROP nevi hodnoceni zadosti).
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» prvni vyzva bude vyhlasena v roce 2017 s pfedpoklddanou finanéni alokaci 3 mil. K¢

» v pfipadé nevycerpdni alokace prvni vyzvy, bude vyhlasenda druhd vyzva v roce 2019
Harmonogram vyzev se miZe ménit, v pfipadé Ze si to situace vyzada, napriklad pokud dojde ke
komplikacim (nedostatek predloZzenych projektovych Zadosti, odstoupeni od projektli, poruseni
pravidel apod.).

H) Popis moZnych zaméfeni projektt

Podpora zafizeni, kterd doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem zafizeni (typu
Skolni druziny, kluby) s dobou provozu odpovidajici potfebam rodicl (oproti soucasné nabidce druZzin
téz v Casnych rannich hodinach a az do pozdniho odpoledne ¢i zajisténi doprovodu déti na zajmové
aktivity a krouzky, jako doplrikova cinnost), s moZznosti podpory priméstskych tabor( v dobé skolnich
prazdnin.

» pro déti mladsiho skolniho véku

> pro déti skolniho véku

Podpora détskych skupin pro podniky i vefejnost:
» vznik, transformace a provoz détskych skupin dle zdkona ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani
sluzby péce o dité v détské skupiné (pfispévek na Upravy zafizeni, aby vyhovovalo
podminkam zakona ¢. 247/2014 Sb.),

1) Podporované cilové skupiny
MozZné cilové skupiny, na které mohou byt projekty v tomto opatfeni zaméfeny, budou upresnény
v ramci jednotlivych vyzev:

» osoby pecujici o malé déti

» mladé rodiny

» osoby pecujici o jiné zavislé osoby

» osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodi¢ovské dovolené

J) Typy pfijemctli podpory
Typy pFijemct budou upfesnény v konkrétnich vyzvach, dle jednotlivych aktivit a pravidel RO OP Z.
» organizace zfizované obcemi pUsobici v socialni oblasti
obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sbh., o obcich
nestatni neziskové organizace
vzdélavaci a poradenské instituce
Skoly a Skolska zafizeni
osvC
obchodni korporace (verfejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s

YV V VYV VYV

ru¢enim omezenym, akciovd spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spole¢nost)

K) Absorpcni kapacita MAS
V regionu Jesenicka je dostate¢né mnozstvi zadatell, ktefi mohou predkladat své projekty na oblast
,Podpora prorodinnych opatreni“. Jesenicko se potykd s nedostatkem druzin, materskych center Ci
volnocasovych stredisek, jejiz provozni doba by odpovidala ¢asové narocnosti zaméstnanych rodicd,
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ktefi mnohdy dojizdéji z okolnich vesnic v brzkych ¢i pozdnich hodinach. Vzhledem k tomu, Ze se méni
pohled lidi na Zivotni hodnoty a vychovu svych déti, zvySuje se poptavka po détskych skupinach.

L) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaju
» Min: 400.000,- K¢
» Max: 800.000,-K¢
Limity budou stanoveny na zékladé specifickych podminek OPZ.

M) Mira spolufinancovani
Mira spolufinancovani dle ESI fondu je v programovém obdobi na tento operacni program a v rezimu
Cerpani prostfednictvim SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich fondd, zbylych 15% se rozdéli mezi
narodni zdroje a pfijemce/ zadatel, dle typu pravni formy a obsahu ¢innosti Zadatele. U komercnich
objektl je potfeba zohlednit dopady verejné podpory.

N) Vliv opatfeni na naplfiovani horizontalnich témat
Udrzitelny rozvoj

Z hlediska vykladu udrzitelného rozvoje jakozto dosahovani rozvoje a rovnovahy v ekonomické, socialni
a environmentalni oblasti budou mit projekty neutralni vliv. Z hlediska environmentalniho Ize ocekavat
neutralni dopady opatreni.

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Rovné pfilezitosti a nediskriminace jsou Uzce spojeny s hlavnim cilem pfi naplfiovani tohoto opatieni —
podporou mladych rodin, rodi¢li s malymi détmi, osob vracejicich se na trh priace po navratu
z materské/rodicovské dovolené ¢i osob pecujicich o jiné zavislé osoby bude vliv projektd pozitivni.
Principy, které podporuji sladéni profesniho a rodinného Zivota a podporuji fungovani rodiny, jsou
nezbytné pro pfistoupeni k realizaci v rdmci tohoto opatreni. Projekt, u néjz bude v ramci hodnoceni
zaznamenan negativni dopad na rovné pfileZitosti a nediskriminaci, nebude v rdmci tohoto opatteni
podpofren.

Rovnost Zen a muzu

Rovnost Zen a muzl je Uzce spojena s hlavnim cilem pfi naplfiovani tohoto opatieni — podporou osob
pecujicich o dité ¢i jinou zavislou osobu bude vliv projekti pozitivni. Principy, kdy musi byt zohlednény
specifické potreby obou cilovych skupin (zejm. se jedna o odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny i
muze jako osoby pecujici o dité ¢i jinou zavislou osobu a vracejici se na trh prace z matefské/rodicovské
dovolené pii zaméstnani ¢i hledani zaméstnani), jsou nezbytné pro pfistoupeni k realizaci projektu
v rdmci tohoto opatfeni zaméreném na podporu socidlné znevyhodnénych uchazecl o zaméstnani a
s pozitivnim dopadem projektd. Projekt, u néjz bude v rdmci hodnoceni zaznamenan negativni dopad
na rovné prilezitosti Zen a muzl, nebude v ramci tohoto opatfeni podporen.

0) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou upresnéna az v jednotlivych vyzvach. Pro hodnoceni kvality projektu budou
pouzita preferencni kritéria OP. Obecné budou upfednostiovany projekty, které budou naplfiovat
nasledujici principy:
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Projekt, ktery bude napomahat ke sniZovani nezaméstnanosti.

Projekty budou napomdhat ke zvyseni udrzeni zaméstnanosti.

Preferovany budou projekty s inovativnim pristupem k feseni problému.

Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:

Celkovy pocet ucastnik
Vystup

60000

osoby

390

Kapacita podpoirenych zafizeni péce o déti nebo
vzdélavacich zafizeni

Vystup

50001

osoby

25

Pocet projektl zamérenych na organy verejné spravy a
verejné sluzby na celostatni, regiondini a mistni Grovni
Vystup

622 00

projekt

1

Pocet projektd, které zcela nebo z¢asti provadéji socialni
partnefi nebo nevladni organizace

Vystup

62000

projekt

1

Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti
(ucastnici)

Vysledek

626 00

osoby

100

Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své téasti véetné OSVC
(ucastnici)

Vysledek

62700
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Mérna jednotka: osoby
Cilova hodnota: 200

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:
Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
(osoby)

Vysledek

6 28 00

osoby

100

Ucastnici, zaméstnani 6 mésicti po ukonéeni své Gcasti,
véetné OSVC

Vysledek

62900

osoby

100

Pocet podpoirenych zafizeni péce o déti predsSkolniho véku
Vystup

50100

zafizeni

1

Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce o déti predskolniho
véku

Vysledek

50110

osoby

5

Pocet osob vyuzivajici zafizeni péce o déti ve véku do 3 let
Vysledek

50120

osoby

5
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3.4.4 Programovy ramec Zivotni prostredi (OP ZP)

Programovy ramec OP ZP je &tvrtym programovym rdmcem SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko. Planovand alokace stanovena Ministerstvem Zivotniho prostfedi pro Programovy rdmec OP
ZP v obdobi 2014-2020+ ¢&inni 3,953 mil. K&. Opatieni CLLD vychazi z cild investi¢ni priority 4.2. Posileni
Biodiverzity a 4.3 Posilit pfirozené funkce krajiny. Stanovenad alokace v rdmci Programového ramce OP
ZP je rozdélena do dvou opatteni, jejichZ prioritami jsou ochrana a péée o pfirodu a posileni pfirozené
funkce krajiny.

Uzemi MAS Vincenze Priessnitze se potyka s problémem vyskytu nepGvodnich invaznich rostlin, které
zpUsobuji ekonomické Skody a Uhyn pavodnich druh( a tim snizuji biodiverzitu. Programovy ramec OP
ZP pfedstavuje nastroj, prostfednictvim kterého dojde k posileni ochrany a péce krajiny uzemi
Jesenicka, zmirnéni negativnich dopad(, posileni biodiverzity, posileni funkci krajiny, podpora
protieroznich opatfeni.

» C1 Posileni biodiverzity 1,986 mil. K¢ (42,48%)
» (2 Posileni prirozené funkce krajiny 2,689 mil. KE (57,52%)

3.4.4.1 C1 Posileni biodiverzity

A) Specificky cil SCLLD
> SPECIFICKY CiL: 3.1. Zlep3eni kvality Zivotniho prostiedi a odstranéni ekologickych zat&zi

B) Opatieni SCLLD
> OPATRENI: 3.1.1. Zlep$eni kvality vod, ovzdusi a odstranéni ekologickych zatézi

C) Popis vazby opatfeni na specificky cil 4.3 OP ZP:

Invazni rostliny jsou neplvodni druhy rostlin, které byly na dané uzemi zavleceny rdznymi zplsoby a
rychle a nekontrolovatelné se Sifi, ¢imz zpUsobuji Ghyn plvodnich druhd a tim snizuji biodiverzitu. V
novych pfirodnich podminkach chybi pfirozeni konkurenti, ktefi jejich Sifeni dokazi zamezit tak, jak je
to v jejich pavodnich biotopech. Kromé uvedenych skutecnosti zplsobuji invazni rostliny ekonomické
Skody a predstavuji i dalsi rizika, jako je napt. zdravotni riziko v pfipadé bolSevniku a riziko zhor$eni
nasledkd povodni u kfidlatky a netykavky. Opatfeni se vztahuje k regulaci, mapovani a monitoringu,
pripravy metodik, obnovu stanovist pro eradikaci a k Sifeni osvéty, které navazuji na specificky cil 4.2.3
Prevence Siteni a omezovani vyskytu invazivnich druh( kridlatky a bolSevniku velkolepého.

D) Popis cile opatfeni

Cilem navrhovanych opatreni je napfiklad ochrana hodnotnych (biologicky, ekonomicky) spolecenstev
pred negativnim plsobenim invaznich druhi a zabranéni sifeni druhu a to formou eradikace (Uplnym
zni¢enim vSech populaci invazivniho druhu a vSech jeho casti schopnych rozmnozeni, naslednou
kontrolou (omezeni vyskytu druhu, likvidace okrajovych populaci) a zabranéni dalSimu rozsireni.
Prioritou cile je vyhubit druh na dané plose a zabranit opétovné migraci na oSetfené plochy. Projekty
na likvidaci invaznich druhd rostlin realizované v ZCHU je moZné rozsifit i mimo toto Gzemi, pokud bude
likvidace rostlin probihat v ploSe povodi proti proudu daného toku (nelze vSak podpofit projekt zcela
mimo ZCHU).
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E) Popis moZnych zaméreni projektl

> eradikace, popf. regulace invazivnich druht kfidlatky a bolSevniku velkolepého (seceni, vyfez,
aplikace biocidl apod., bezpecna likvidace biomasy aj.), véetné mapovani a monitoringu
(kontroly Uspésnosti na osetfenych plochach) a pripravy metodik a koncepcnich dokumentd
pro omezovani invazivnich druhd

» obnova stanovist pro eradikaci (osev, vysadby autochtonnich druhl dfevin) — pouze
v odGvodnénych pripadech, kdy je obnova nezbytna pro zamezeni znovuchyceni invazivnich
druh(

> jako soucast realizace opatreni také osvéta, informovani vefejnosti a dotcenych subjekt(

F) Mozni pfijemci dotace

> kraje,

» obce,

» dobrovolné svazky obci,

> organizaéni slozky statu (s vyjimkou pozemkovych Gfad(i a AOPK CR),

» statni podniky,

» statni organizace,

» verejné vyzkumné instituce,

» verejnopravni instituce,

> prispévkové organizace,

» vysoké skoly, Skoly a skolska zafizeni,

» nestatni neziskové organizace (obecné prospésné spolecnosti, nadace, nadaéni fondy, Ustavy,
spolky),

» cirkve a ndboZenské spolecnosti a jejich svazy,

» podnikatelské subjekty,

> obchodni spolecnosti a druzstva,

» fyzické osoby podnikajici.

G) Minimalni a maximalni hranice celkovych zptisobilych vydaja

Celkova dotace pro Uzemi MAS Vincenze Priessnitze dosahuje dle stanovenych kritérii hodnoty
1986 484 K¢.
Minimalni hranice celkovych zpUsobilych vydaj( ¢ini 100 000 K¢.

Maximalni hranice celkovych zpuUsobilych vydaji bude upfesnéna ve vyzvé dle platnych pravidel

fidiciho organu.

Podpora bude poskytovana s maximalni hranici 85% celkovych zpusobilych vydajl a je vyzadovana

finanéni ucast prijemce podpory na spolufinancovani projektu ve vysi 15%.

H) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan
Prvni vyzva bude vyhlasena v nejbliz§i mozny termin, v roce 2017 a nasledné pak v roce 2018.

Harmonogram vyzev se miZzeme ménit v pfipadé, Ze si to situace vyzada, napfiklad pokud dojde ke

komplikacim (nedostatek predloZenych projektovych Zadosti, odstoupeni od projektl, poruseni

pravidel apod.).

)

Absorpcni kapacita
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Jednim z navrhovanych opatfeni CHKO Jeseniky dle Planu péce o chranénou krajinnou oblast Jeseniky
na obdobi 2014-2023 je soustavné potlacovat (nejlépe zcela zlikvidovat) vyskyt agresivnich invaznich
druhll — zejména kridlatek a bolSevniku velkolepého na celém uUzemi CHKO; vhodnym zplsobem
likvidace je kombinace koseni a postfiku herbicidem (u kridlatek postfik ke konci vegetacni sezény).
CHKO Jeseniky na Gzemi MAS zahrnuje obce Bé&la pod Pradédem, Ceska Ves, Jesenik, Lipova-lazné,
Mikulovice, Ostruzna, Pise¢nd a Zlaté Hory.

J) Vazba na horizontdini témata
Udrzitelny rozvoj

Udrzitelny rozvoj je takovy ekonomicky rist, ktery uvadi v soulad hospodarsky a spolecensky pokrok s
plnohodnotnym zachovanim Zivotniho prostredi.

Obecné lze konstatovat, Ze vzhledem k udrzitelnému rozvoji jsou Zadouci zejména projekty vedouci ke
snizeni spotfeby energie, zlepSeni energetické Ucinnosti (dopravy, budov, atd.). Ddle projekty
akceptujici princip energetické samostatnosti, kde za pomoci vyuZiti obnovitelnych zdroji energie
(sluneéni, vodni, geotermalni energie, biomasa) se nebudou zvySovat naroky na dodavky z verejnych
energetickych siti. Dal$i vyznamnou oblasti jsou projekty, které planuji omezovat produkci tzv.
sklenikovych plyna a jinych skodlivin, ¢i povedou ke zvySeni vyuZiti obnovitelnych zdroji energie. Vazba
na horizontalni témata ktomuto opatfeni Cl Posileni biodiverzity ma pozitivni vliv — posileni
ekologické stability krajiny.

Rovné prilezitosti a zakaz diskriminace

Rovné prilezitosti a zakaz diskriminace jsou zakladnimi demokratickymi zdsadami v socidlnim i
profesiondlnim rozvoji. Princip rovnych pfilezitosti znamenad potirani diskriminace na zakladé pohlavi,
rasy, etnického plvodu, ndboZenského vyznani, zdravotniho postiZeni, véku ¢i sexudlni orientace.
Téma rovnych prilezitosti se vztahuje i na dal$i znevyhodnéné skupiny jako jsou migranti, dlouhodobé
nezaméstnani, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby z obtizné dopravné dostupnych oblasti, drogové zavisli,
propusténi vézni, absolventi Skol; souhrnné skupiny ohroZené socialnim vyloucenim. Zakaz
diskriminace a zajisténych rovnych pfilezitosti pro viechny je v souladu s ¢eskym i evropskym pravem.
Rovné podminky budou zajistény na zdkladé zdkona ¢. 198/2009 Sh. Vazba na horizontalni témata
rovnych prilezitosti a zakaz diskriminace k tomuto opatfeni C1 Posileni biodiverzity je neutralni.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je neutralni. NavrZzené opatfeni respektuje a podporuje rovnost
Zen a mUZu zejména v rliznych Zivotnich situacich a rolich.

K) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou upresnéna az v jednotlivych vyzvach. Pro hodnoceni kvality projektu budou
pouzita preferencni kritéria fidiciho organu. Obecné budou uptfednostiiovany projekty, které budou
napliovat ndsledujici principy:

» Lokality — narodni pfirodni rezervace, ptirodni rezervace
Projekty budou hodnoceny z hlediska délky realizace projektu
Bude dodrZen soulad s horizontalnimi pravidly
Projekt se zamérenim na obnovu ¢i zachovani ptirodnich hodnot

YV V V VY

Projekt zaméreny na Sifeni osvéty
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Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Nazev indikatoru:

Typ indikatoru:
Cislo indikatoru:
Mérna jednotka:
Cilova hodnota:

Podet opatieni k omezeni nepuvodnich druhi (véetné
mapovani ¢i monitoringu)

Vystup

45101

opatreni

4

Plocha tzemi, kde byla provedena opatfeni (véetné
mapovani ¢i monitoringu) proti nepivodnim druhiim
Vystup

45102

ha

24

Pocet lokalit se zvySenou biodiverzitou
Vysledek

45711

lokality

6
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3.4.4.2 C2 Posileni prirozené funkce krajiny

A) Specificky cil SCLLD
> SPECIFICKY CiL: 3.2. Zlep$eni ochrany pfirody a krajiny

B) Opatieni SCLLD
> OPATRENI: 3.2.2. Ochrana a obnova pfirody a environmentélni vzdélavani

C) Popis vazby opatfeni na specificky cil 4.3 OP ZP:
Cil je zaméren na posileni pfirozenych funkci krajiny, které budou zajistény prostfednictvim obnoveni
vodniho reZzimu krajiny a zvySenim ekologické stability. Napliiuje zakladni principy, do nichZ patfi
prizplisobeni se zméné klimatu v podminkach CR, mezi kli¢ova opatfeni patfi zachovani a obnoveni
cennych biotopt a ekosystémovych funkci, prostupnost krajiny, udrZzovani konektivity, ekosystémové
zaloZzené adaptace.

Opatreni se vztahuje k vytvareni, posileni ¢i regeneraci funkénosti krajinnych prvk( a struktur, na
jejichz zakladé bude posilena ekologickad stabilita, ktera je primarnim cilem celého specifického cile 4.3.
Do zakladnich krajinnych struktur a prvk( lze zaradit stromoradi, bfehové porosty, vétrolamy a
remizky. Soucasti mizZe byt i obnova nebo zaloZeni krajinné prvku jako takového.

D) Popis cile opatfeni
Snizeni rozlohy souvislych blok( orné pudy je primarnim cilem opatfeni ,, Vysadba drevin na nelesni
pGdu dle katastru nemovitosti (mimo zastavénd a zastavitelnd Gzemi) ve velkoplosnych zvlasté
chranénych Uzemi,. Z hlediska ekologické stability je prinosem (zlepseni podminek pro druhovou
rozmanitost Gzemi, vytvorenich novych ukrytl pro Zivocichy), posileni funkci krajiny (udrZitelnost
pestré struktury krajiny), protieroznich opatreni (podpora zdrZovani vody v izemi a ochrany pudy pred
odnosem) a prizpUsobeni se prostiedi na klimatické zmény.

E) Popis moZnych zaméfeni projektt
Vysadby na orné pldé dle evidence LPIS, zahrnujici:
» liniové a skupinové vysadby drevin (stromoradi, vétrolamy, remizy) zaloZeni nebo obnova
krajinného prvku,
» vysadby posilujici ekologicko-stabilizacni funkce vyznamnych krajinnych prvkd.

F) Mozni pfijemci dotace
> kraje,
obce,
dobrovolné svazky obci,
organizaéni slozky statu (s vyjimkou pozemkovych trad( a AOPK CR),
statni podniky,
statni organizace,
verejné vyzkumné instituce,
verejnopravni instituce,
pfispévkové organizace,

VV VYV VVVYY

vysoké Skoly, Skoly a Skolska zafizeni,
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> nestatni neziskové organizace (obecné prospésné spole¢nosti, nadace, nadacni fondy, Ustavy,

spolky),

cirkve a ndboZenské spolec¢nosti a jejich svazy,
podnikatelské subjekty,

obchodni spole€nosti a druzstva,

YV V V V

fyzické osoby podnikajici.

G) Minimalni a maximalni hranice celkovych zputisobilych vydaja
Celkova dotace pro Uzemi MAS Vincenze Priessnitze dosahuje dle stanovenych kritérii hodnoty
2 688 600 K¢.
Minimalni hranice celkovych zpUsobilych vydajd ¢ini 100 000 K¢.
Maximalni hranice celkovych zpUsobilych vydaji bude upfesnéna ve vyzvé dle platnych pravidel
fidiciho organu.
Podpora bude poskytovana s maximalni hranici 85% celkovych zpUsobilych vydaji a je vyZzadovana
finanéni ucast pfijemce podpory na spolufinancovani projektu ve vysi 15%.

H) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni plan
Prvni vyzva bude vyhlaSena v nejbliz§i mozny termin, v roce 2017 a nasledné pak v roce 2018.

Harmonogram vyzev se miZeme ménit, v pfipadé Ze si to situace vyzada, napriklad pokud dojde ke
komplikacim (nedostatek predloZenych projektovych Zadosti, odstoupeni od projektl, poruseni
pravidel apod.).

1) Absorpcni kapacita
CHKO Jeseniky na tzemi MAS zahrnuje obce Bé&la pod Pradédem, Ceska Ves, Jesenik, Lipova-lazné,
Mikulovice, Ostruzna, Pise¢nd a Zlaté hory.

J) Vazba na horizontdlni témata
Udrzitelny rozvoj

Udrzitelny rozvoj je takovy ekonomicky rust, ktery uvadi v soulad hospodafsky a spolec¢ensky pokrok s
plnohodnotnym zachovanim Zivotniho prostredi.

Obecné Ize konstatovat, Ze vzhledem k udrzitelnému rozvoji jsou Zadouci zejména projekty vedouci ke
snizeni spotfeby energie, zlepSeni energetické Ucinnosti (dopravy, budov, atd.). Ddle projekty
akceptujici princip energetické samostatnosti, kde za pomoci vyuZiti obnovitelnych zdroji energie
(slunecni, vodni, geotermalni energie, biomasa) se nebudou zvySovat naroky na dodavky z verejnych
energetickych siti. Dal$i vyznamnou oblasti jsou projekty, které planuji omezovat produkci tzv.
sklenikovych plyn( a jinych skodlivin, ¢i povedou ke zvySeni vyuziti obnovitelnych zdrojl energie. Vazba
na horizontalni témata k tomuto opatfeni C2 Posileni pfirozené funkce krajiny ma pozitivni vliv —
posileni ekologické stability krajiny.

Rovné prilezitosti a zakaz diskriminace

Rovné prilezZitosti a zakaz diskriminace jsou zakladnimi demokratickymi zdsadami v socidlnim i
profesiondlnim rozvoji. Princip rovnych pfilezitosti znamena potirani diskriminace na zakladé pohlavi,
rasy, etnického plivodu, naboZenského vyznani, zdravotniho postiZeni, véku ¢i sexualni orientace.
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Téma rovnych pfileZitosti se vztahuje i na dalsi znevyhodnéné skupiny jako jsou migranti, dlouhodobé
nezaméstnani, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby z obtizné dopravné dostupnych oblasti, drogové zavisli,
propusténi vézni, absolventi Skol; souhrnné skupiny ohroZené socidlnim vylou¢enim. Zakaz
diskriminace a zajisténych rovnych pfilezitosti pro vSechny je v souladu s ¢eskym i evropskym pravem.
Rovné podminky budou zajistény na zakladé zadkona ¢. 198/2009 Sb. Vazba na horizontaIni témata
rovnych pfrilezitosti a zakaz diskriminace k tomuto opatfeni C2 Posileni pfirozené funkce krajiny je
neutralni.

Rovnost Zen a mUzZu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je neutralni. NavrZzené opatfeni respektuje a podporuje rovnost
Zen a mUzZu zejména v rlznych Zivotnich situacich a rolich.

K) Principy pro urceni preferencnich kritérii
Preferencni kritéria budou upfesnéna az v jednotlivych vyzvach. Pro hodnoceni kvality projektu budou
pouzita preferencni kritéria fidiciho organu. Obecné budou uptednostiiovany projekty, které budou
napliovat ndsledujici principy:

» Lokality — narodni pfirodni rezervace, pfirodni rezervace
Projekty budou hodnoceny z hlediska délky realizace projektu
Bude dodrzen soulad s horizontalnimi pravidly
Projekt se zaméfenim na obnovu ¢i zachovani pfirodnich hodnot

Y V VYV VY

Projekt zaméreny na Sifeni osvéty

L) Indikatory - vystupy opatieni CLLD

Nazev indikatoru: Pocet lokalit, kde byly posileny ekosystémové funkce krajiny

Typ indikatoru: Vysledek

Cislo indikatoru: 45415

Mérna jednotka: lokality

Cilova hodnota: 1

Nazev indikatoru: Plocha stanovist, které jsou podporovany s cilem zlepsit
jejich stav zachovani

Typ indikatoru: Vystup

Cislo indikatoru: 4 6500

Mérna jednotka: ha

Cilova hodnota: 2

Stranka 194 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S

3.5 Popis integrovanych a inovativnich prvku strategie

3.5.1 Integrace

Prioritni oblasti rozvoje Uzemi predstavuji problémové oblasti na Gzemi MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko. Cilem strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko z hlediska integrace je stabilni a vyrovnany rozvoj Uzemi. Formou systematického a
spoleéného naplriovani stanovenych strategickych cill prispéje efektivnimu a smysluplnému rozvoji,
vyuziti finanéni zdroju a ke zvyseni kvality Zivota ruralniho regionu. Nezbytnym krokem je prosazovani
spolec¢nych plan(, komunikace na mistni Urovni a dosaZeni vzajemného souladu mezi aktéry na Gzemi
MAS.

Jednotlivé prioritni oblasti rozvoje Uzemi obsahuiji strategické cile, jejichZ realizace pfispéje k naplnéni
globalniho cile a tim nasledné i vize MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Strategické cile SCLLD
vychazi potreb regionu, které manazefi MAS zjistovali komunitni (komunitni jednani) i expertni
metodou (analyticka ¢ast). Tyto strategické cile zahrnuji specifické cile, k jejichz naplnéni vedou
jednotlivd opatfeni prostfednictvim realizace aktivit. Aktivity predstavuji konkrétni nastroj resp.
jednotlivé projekty vedouci k dosaZeni strategickych cilli, na zakladé kterych dojede ke zvyseni a
zkvalitnéni zakladni a doprovodné infrastruktury cestovniho ruchu, k vytvoreni pracovni prileZitosti, ke
zlepSeni obcanské vybavenosti, socialnich sluzeb, skolstvi, zdravotnictvi, dopravni a technické
infrastruktury v jednotlivych obcich na uUzemi MAS. Vystupy a vysledky projektl realizovanych
prostiednictvi SCLLD povedou k udrzitelnému rozvoji Uzemi zhlediska environmentalniho,
institucionalniho i finanéniho. Rada aktivit si vyzaduje integraci napfi¢ rGiznymi opatfenimi, aby bylo
dosazeno efektivniho vysledku i z hlediska vyuziti finanénich prostfedk(. Oblasti kulturni a turisticky
potencial, zaméstnanost a podnikani, zemédélstvi, lesnictvi a rybolov véetné socidlni infrastruktury
maji vysoky potencidl vyuziti integracnich prvk( predevsim z hlediska propojovani vsech aktér(,
vytvoreni pracovnich mist, predavani informaci a nezbytné spoluprdce v rdmci jednotlivych aktivit.

V programovych ramcich jsou definovana opatfeni, které Ize financovat prostfednictvim alokace MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko v Integrovaném operacnim programu, Programu rozvoje venkova,
Operacnim programu zaméstnanost a Operacnim programu Zivotni prostredi. Integracni prvky v ramci
Programovych ramcl lze jednoznacéné pozorovat predevsim v provazanosti PRV (oblast SCLLD
Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov, Zaméstnanost a podnikani) a OPZ (oblast Zaméstnanost a podnikani,
Socialni infrastruktura), pficemz OPZ je primarné zaméreno na podporu zaméstnanosti (oblast SCLLD
Zaméstnanost a podnikani), coZz souvisi s podporou podnikatell, zemédélcli, ale také socidlnimi
podniky, které jsou ddle provazany se socialni oblasti (oblast SCLLD Socialni infrastruktura).
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JESENICKO
Tabulka 47: Provazanost specifickych cili a opatfeni
e ) o - ] — ~ — ~ ) < - ~
Specificky cil 3 i ~ ~ < < < < © ©
3 Al d]a <[ a]ld|S[qa[m|<[b|a|la]a]lad]a]G]w]m| G| G| w] G| «]m|cd]dG] G]«]a] <] ]
) Opatfeni | o | i | = [ S| a|a| | S|c|g|a|nfld|d|a|ald|g|d|a|a|m|a|<|<|<|d]|a]=|F]<]3]~]x
8 — — — — — — (Y] o~ (Y] o o o o o o o < < < < < < < < < < wn wn O [ (e} e} [(e] e}
(]
& | Specificky cil Opatieni
1.1.1. Vystavba a
.. . | rekonstrukce atraktivit 2(1}j12(0|l0|2|O0O|1|O0O|Of|O]JOf1]|2|2|1|2|2|0|0|]O0Of1]0]0O
1.1. Zvyseni .
kvality a cestovniho ruchu
dostupnosti | 1% Zkvalitnéni sluzeb 2|olofloflofla|ofoflrfof2]ofa|a|2]z]ala]a|2]|2|2|2]1
. e cestovniho ruchu
zakladni i
e 1.1.3. Podpora
spoluprdce v cestovnim i|jo0j0(2|j0f1|21(f(1|212f1|21 (1|21 |1(1|21f1 |2 |1|2|2|2]|2]|2
turistické
) ruchu
infrastruktury T
it e e t]1floflafofz|2|2|2|2]2fofla]|z|2|2fofo]z|2|l2|2]1]1
regionu
1.2.1. Podpora Udrzby a
obnovy historickych tlofaflafa]2]of2|of2]afol2]2]2]2f2a|a]2]2|1|2]2]1
1.2. pamatek a pGvodni
Zachovani a architektury
obnova
kulturniho
dédictvi iéni
1.2.2. Podpora tradicni 11|22 |2al2|olo|l1lofofol2|1|2]2]0]l0o|1]|0]|2]|2]2]2
kultury regionu
2.1.1. Investice do
> .
s modernich. 211|222 |2|ofofofo|a]of1|o]|a|ofafa|2]2]2|1]1]2
& zemédélskych staveb a
2 e technologif
© [ &5 2VYSenl 55 Zkvalitnéni
@ | kvality a I IoLA
o zemédélské a
< | podpory .
Q| T potravinarské produkce, 2(2|1(2|1|2|0|jO0|O0O|1|1]|]O0f2|21|1 |11 (1|2(2|2|2]|]2]|2
5 | rozvoje NN
= vt s podpora regionalnich
O | zemédélstvi, o
> regiondlnich Ll
E tr:ﬁa 2.1.3. Zvyseni kvality a
E lesnictvi dostupnosti 2 2 0 0|0 0O 2 1 1 2 1 2 0 0O 2 2 2 2 2 2 2 1
= agroturistiky
E 2.1.4. Zvyseni kvality
~ infrastruktury a podpora 2(1}2(1|2}|2|0|1|2|1|1|j0f1|212|O0|O0O}2(0O|2 (1|1 (|1]|2]|1
cinnosti lesnictvi
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2.1.5. Podpora
mimoprodukéni funkce
lesa

m

2.2. Zvyseni
kvality

rybolovu

4.1. Zvysit
uroven
zdravotnictvi
a
integrovanéh
o
zachranného
systému

rybnikarstvi a

2.2.1. Zkvalitnéni
infrastruktury a zlepseni
urovné rybnikarstvi a
rybolovu

3.1.1. Zlepseni kvality
vod, ovzdusi a
odstranéni ekologickych
zatézi

3.1.2. Podpora
hromadné dopravy jako
mensiho zdroje Skodlivin

3.2.1. Protipovodrniova
opatreni a zvyseni
retencni schopnosti
krajiny

3.2.2. Ochrana a obnova
pfirody a
environmentalni
vzdélavani

4.1.1. Zkvalitnéni
infrastruktury
zdravotnictvi a nasledné
péce a integrovaného
zachranného systému

4.1.2. Podpora a rozvoj
zdravotnictvi, lazenistvi,
psychiatrické a
dlouhodobé péce

4.1.3. Prevence, vychova
a spoluprace v oblasti
1ZS

4.2. Zvysit
kvalitu a
dostupnost
socialnich
sluzeb

4.2.1. Zkvalitnéni
infrastruktury socialnich
sluZzeb

4.2.2. Dostupnost a
kvalita socialni a
navaznych sluzeb
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kvalitu a
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vzdélavani
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4.3.1. Zkvalitnéni
infrastruktury vzdélavani

4.3.2. Zvysovani kvality
vzdélavani a spoluprace

4.4. Rozvoj
komunitniho
Zivota a
volnocasovyc
h aktivit

4.4.1. Zkvalitnéni
infrastruktury pro rozvoj
komunitniho Zivota a
volnocasovych aktivit

4.4.2. Podpora
komunitniho Zivota a
rozsiteni nabidky
volnocasovych aktivit

4.4.3. Rozvoj lidskych
zdrojt pro spolky a
komunity

5.1. ZvySeni
kvality
dopravni
infrastruktury

5.1.1. Podpora a rozvoj
dopravni infrastruktury

5.2. ZvySeni
kvality
technické
infrastruktury
pro verejny
Zivot

5.2.1. Podpora a rozvoj
technické infrastruktury

6.1. Podpora
podnikani —
ekonomicky
silny a
stabilni
region

6.1.1. Podpora
podnikani s prvky
socialni ekonomiky

s dlrazem na zakladani
novych podnikd

6.1.2. Podpora
podnikani s dlirazem na
rozvoj infrastruktury
novych
podnikatelskych/pracov
nich pfileZitosti v
regionu

6.1.3. Podpora a rozvoj
malého a stfedniho
podnikani a sluzeb se
zamérenim na regionalni
produkci

FESE
2 |1
2 |1
2 |1
210
2 |1
1)1
1)1
110
2|1
0|0

1111
2 11]1
2122
2 11]1
2111
17111
2111
2122
2 11]1
2121
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JESENICKO
6.1.4. Podpora 112222 2 1 2122 2 2|2
spoluprdce

6.2. Flexibilni 6'2'1J Podpore? ol1lal1l2l2 2 2 1 s 12211 ) 1|2
a zamestnanosti
kvalifikovany
ch regionalni
trh a aktivni
politika 6.2.2. Podpora pfistupu
zaméstnanost | k zaméstnavani a o|1|2|1]|1]|2 2 |1 1 1 (121 2 111
i s vyuZitim udrzitelnost zaméstnani
pro
zaméstnavate
le
Zdroj: vlastni zpracovani
Tabulka 48: Provazanost specifickych cilh
Specificky cil 1.1. 1.2. | 2.1. 2.2. 4.2. | 4.3. 6.2.
Specificky cil
1.1. Zvyseni kvality a dostupnosti zakladni i
doprovodné turistické infrastruktury 0 5 2 2
1.2. Zachovani a obnova kulturniho dédictvi 0 0 1 0
2.1. Zvyseni kvality a podpory rozvoje zemédélstvi,
regionalnich trhu a lesnictvi 0 1 2
2.2. Zvyseni kvality rybnikafstvi a rybolovu 0 0 1 2
0 0 1 1
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2 2
4.1. Zvysit uroven zdravotnictvi a integrovaného
zachranného systému 0 0 0 0 0 1 1 1
4.2. Zvysit kvalitu a dostupnost socidlnich sluzeb 2 0 0 0 0 0 2 2
4.3. Zvysit kvalitu a dostupnost vzdélavani 2 1 1 1 1 0 2 2
4.4. Rozvoj komunitniho Zivota a volnocasovych
aktivit 2 2
2 2 1 2 02 22 | 2 | 2] 2 2
2 2
6.1. Podpora podnikani — ekonomicky silny a stabilni
region 2 0 2 2 1 2 1 2 2 2 2 2

6.2. Flexibilni a kvalifikovanych regionalni trh a
aktivni politika zaméstnanosti s vyuZitim pro
zaméstnavatele

Zdroj: vlastni zpracovani
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PRV

OoPZP

SENICKO

A4 Rozvoj

socialniho o|l0]|oO 2|10 2|2

podnikani

AS Ivn \fes,tlt,:e do 0 0 0 0 0 0 0 0

vzdélavani

F1 Zemédélska ololo olololo 0

produkce

F2 Investice do

nezemédélskych o|l0]|oO 2 |2 o|0|O

cinnosti

F3 Investice do

zemédélskych 0O|0]| O 02|01 1

podnik(

F4 R(::'kreace ololo ololololo

v lesich

F5 Spoluprace

MAS 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0|0 0 2 2
0 0 0 0 1|0 1 1
0 0 0 0 0|0 2|0

C1 Posileni

biodiverzity 0100 010]0)0 0

C2 Posileni

pfirozené O[O0} O 0|0 0|0 0

funkce krajiny

Zdroj: vlastni zpracovani
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vrv

Tabulka 50: Integrovany pfistup napfi¢ programovymi ramci

Cl|C2
ojofojo0ojo|lO0OfjO0O|O]|JO|O]O
0 | olofofolofofo|o|o]o]o
0|0 ojofojo0ojo|lO0OfjO0O|O]|JO|O]O
0(0]|O0 o(fojojojo0j0j1j2|0(|0]0O0
0o|0j0]0O ojofo|jo0o|jO0O|lO|O|O|O|O
é o[0|O0]O o0(2|0|]0|1]0|0]|0|O
L ojojojojojopmo|ojof2|1|0]|0]0O
é ojo0j0|0|0|2]0O0 0|0|2]1|0|0]0O
% ojo0o|jo0ojo|l0O0OjO0O|O]|O . ojo0ojo0ojo0o|0]|O
g o,o0oj0|0|O0O|O|]O]|O|O ojofo0|jO0]|oO
o(o0ojoj|j1(0|1}2)|2|0 1|{1)01(0
ojo|O0|2|0|0|1|1|0]|O0]|1 0|0]|0O
o,ojo0o|jo0o|jo|lO0OjO|O|O|O0]1 0|0
S C1 Posileni biodiverzity ojo|jo|jO0O|lO|lO|]O|]O|O]|]O]|O 0

C2 Posileni pfirozené funkce krajiny o|jo|jo|jOo|lO|lO|]O]|J]O|O]|]O]O

Zdroj: vlastni zpracovani
0 = Zadna integracni vazba/provazanost
1 = slaba integraé¢ni vazba/provazanost

2 = silna integracni vazba/provazanost
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VysSe uvedené tabulka ¢. 47 Provazanost specifickych cili a opareni zobrazuje intenzitu propojenosti
opatreni z hlediska synergickych efektl (vécné zaméreni i casova propojenost). Tabulku identifikuje
vazby mezi jednotlivymi opatfenimi v SCLLD. Tabulka ¢. 48 Provazanost specifickych cil(l zobrazuje
vzdjemnou synergii mezi jednotlivymi specifickymi cili. Z tabulek lze vycist silu provazanosti, ktera je
uvedena numericky (0 = Zadna integrac¢ni vazba/provazanost, 1 = slaba integraéni vazba/provazanost,
2 =silnd integracni vazba/provazanost) a to jak z hlediska vécného i ¢asového.

Silna integracni vazba je ve strategickém cile 1. Zvysit podil cestovniho ruchu a kulturniho dédictvi na
mistni ekonomice, kde jednotlivd opatfeni na sebe navazuji a spolecné vedou k rozvoji cestovniho
ruchu na Uzemi a MAS a soucasné tak dochazi k naplnéni vize MAS.

Opatreni 1.1.1. Vystavba a rekonstrukce atraktivit cestovniho ruchu ma silnou synergie se SC
(specificky cil) 5. Zlepsit technickou infrastrukturu v regionu a pfirozené ma velmi silnou synergie se
vSemi opatienimi pod SC 1. Zvysit podil cestovniho ruchu a kulturniho dédictvi na mistni ekonomice.

Opatreni 1.1.2. Zkvalitnéni sluzeb cestovniho ruchu ma vécnou i ¢asovou synergii s opatienimi 2.1.2.
Zkvalitnéni zemédélské a potravinarské produkce, podpora regionalnich trhi. Podpora regionalnich
trhd a produkce vede ve venkovskych oblastech ke zvyseni atraktivity Uzemi i hlediska cestovniho
ruchu, z ¢imZ je propojena také podpora agroturistiky 2.1.3. ZvySeni kvality a dostupnosti agroturistiky,
ale také s opatfenim 2.1.5. Podpora mimoprodukéni funkce lesa.

Opatteni 1.1.3. Podpora spoluprace v cestovnim ruchu ma synergii se specifickym cilem 6.1. Podpora
podnikani — ekonomicky silny a stabilni region a 6.2. Flexibilni a kvalifikovanych regiondlni trh a aktivni
politika zaméstnanosti s vyuZitim pro zaméstnavatele. Spoluprace mezi podnikateli podnécuje
efektivnéjsi vyuziti lidskych zdroji a posileni regionu (napf.: pracovnik u subjektu cestovniho ruchu
bude na ¢astecné Uvazky pracovat u vice subjektl a propojovat tak aktivity v regionu).

Opatreni 2.1.1. Investice do modernich zemédélskych staveb a technologii ma silnou synergii s 3.1.
Zlepseni kvality Zivotniho prostfedi a odstranéni ekologickych zatézi. V pripadé modernizace dochazi
k pofizeni techniky, kterd je k Zivotnimu prostredi Setrnéjsi.

6.1. Podpora podnikdni — ekonomicky silny a stabilni region ma silnou vécnou i ¢asovou synergii
s opatfenimi 2.1.1. Investice do modernich zemédélskych staveb a technologii, 2.1.2. Zkvalitnéni
zemédélské a potravinarské produkce, podpora regionalnich trh(, 2.1.3. Zvyseni kvality a dostupnosti
agroturistiky, 5.2.1. Podpora a rozvoj technické infrastruktury. VSechna tato opatfeni podnécuji vznik
pracovnich pfileZitosti a rozvoj podnikdni a s tim propojenost ekonomiky regionu.

Tabulka ¢. 49 Provazanost Opatreni/fichi na opatfeni mimo programové ramce interpretuje integracni
vazby programovych ramcu a cilG a opatfeni strategie.

Opatreni PR IROP Al Bezpecnost dopravy ma silnou synergii na opatfeni 5.1.1. Podpora a rozvoj
dopravni infrastruktury, coz predstavuje zkvalitnéni dopravni infrastruktury napfiklad vystavbou
chodnikd & bezpe&nostnich prvkd podél komunikace. A2 1ZS - Rizeni rizik ma synergii s 4.1.1. Zkvalitnéni
infrastruktury zdravotnictvi a nasledné péce a integrovaného zachranného systému, coz prestavuje
pofizeni techniky pro efektivni a kvalitni fungovani IZS. A3 Zazemi socialni inkluze ma synergie s 4.2.1.
Zkvalitnéni infrastruktury socialnich sluzeb, 4.2.2. Dostupnost a kvalita socialni a ndvaznych sluzeb, coz
predstavuje aktivity zamérené na zkvalitnéni dostupnosti sociadlnich sluzeb (terénni programy aj.).
Opatreni A4 Rozvoj socidlniho podnikani ma silnou synergii s 6.1.1. Podpora podnikani s prvky socialni
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ekonomiky s dlirazem na zakladani novych podnik(, 6.1.2. Podpora podnikani s dirazem na rozvoj
infrastruktury  novych  podnikatelskych/pracovnich  pfrileZitosti v regionu, 6.2.1. Podpora
zaméstnanosti, 6.2.2. Podpora pfistupu k zaméstnavani a udrZitelnost zaméstnani. Projekty budou
zamérené na vybudovani podnikatelského zaméru, ktery poskytne pracovni mista pro osoby ohrozené
na trhu prace. A5 Investice do vzdélavani ma synergii s opatfenim 4.3.1. Zkvalitnéni infrastruktury
vzdélavani a 4.3.2. ZvySovani kvality vzdélavani a spoluprdce, coZ prestavuje aktivity na vybaveni Ci
rekonstrukci uceben, coZz povede ke zvySeni kvality Skol. F1 Zemédélska produkce ma synergii
s opatfenim 2.1.2. Zkvalitnéni zemédélské a potravinariské produkce, podpora regiondlnich trhd,
projekty v ramci toho opatfeni budou zaméreny na ndkup technologii a techniky, které umozni zvyseni
produkce a soucasné tak dojde k podpore regionalni produkce. F2 Investice do nezemédélskych
¢innosti ma silnou synergii s 6.1.2. Podpora podnikani s dirazem na rozvoj infrastruktury novych
podnikatelskych/pracovnich pfilezitosti v regionu, 6.1.3. Podpora a rozvoj malého a stfedniho
podnikani a sluzeb se zamérenim na regiondalni produkci, synergie predstavuje projekty zamérené na
nakup vybaveni i zafizeni, které povede ke zvyseni produkce a zaroven k vytvoreni novych pracovnich
mist. F3 Investice do zemédélskych podnikl ma synergii 2.1.1. Investice do modernich zemédélskych
staveb a technologii, coZ je jasna integracni vazba mezi jednotlivymi opatfeni strategie a PR. F4
Rekreace v lesich ma silnou synergii s opatfenim 2.1.5. Podpora mimoprodukéni funkce lesa, jedna se
o budovani ¢i znaceni nauénych stezek. F5 Spoluprace MAS, toto opatieni ma vazbu na 4.3.2. ZvySovani
kvality vzdélavani a spoluprace a 4.4.3. Rozvoj lidskych zdrojd pro spolky a komunity, pfiklady projektd
jsou uvedeny vkap. 4.4. B1 Podpora zaméstnanosti ma synergii sopatfenim 6.2.1. Podpora
zaméstnanosti a 6.2.2. Podpora pfistupu k zaméstndvani a udrzitelnost zaméstnani, coz predstavuje
aktivity vedouci k zaméstndvani, vytvareni podminek pro zaméstnanost. B2 Socialni podnikani ma
synergiis 6.1.1. Podpora podnikani s prvky socialni ekonomiky s dirazem na zakladani novych podnikd,
jedna se o podporu socialnich podnikd (vznik), které poskytnou pracovni mista pro osoby z cilovych
skupin. B3 Prorodinna opatieni ma synergii s 6.2.1. Podpora zaméstnanosti, projekty budou zamérené
a vytvoreni zazemi pro déti, aby rodi¢e mohli chodit do zaméstnani (napfiklad pfiméstské tabory,
détské skupiny). PR OPZP je striktné zaméreny na 2 aktivit, opatieni v rdmci toho PR ma také silnou
vazbu na cile strategie a to C1 Posileni biodiverzity na 3.1.1. Zlepseni kvality vod, ovzdusi a odstranéni
ekologickych zatéZzi a C2 Posileni pfirozené funkce krajiny na 3.2.2. Ochrana a obnova pfirody a
environmentdlni vzdélavani.

Tabulka ¢. 50 Integrovany pfistup napfi¢ programovymi ramci znazorfiuje, ze mezi jednotlivymi
opatrenimi PR se nevyskytuje vyznamna integracni vazba, coZ je dano predevsim tim, Ze jednotliva
opatteni/fiche maji striktné vymezené aktivity. Avsak i presto zde lze nalézt integracni vazby a to
konkrétné mezi F3 Investice do zemédélskych podnik( a F1 Zemédélska produkce (v pripadé investic
do zemédélskych podnik(i — rozsifeni prostor apod., dojde také k pofizeni techniky a soucasné ke
zvyseni produkce). Dale pak F2 Investice do nezemédélskych ¢innosti a B1 Podpora zaméstnanosti (v
ramci aktivit dojde k potizeni technologie a vytvoreni pracovniho mista, souc¢asné lze propojit se
vzdélavacimi aktivitami pro podporu kvalifikace ¢i podpory pro vytvoreni pracovniho mista). A4 Rozvoj
socialniho podnikani a B2 Socialni podnikani, tady je provazanost evidentni (v ramci IROP dojde
k rozsifeni podnikatelského zdaméru a v ramci OPZ dojde k ziskani financni prostfedki na zaméstnance).
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3.5.2 Inovativnost

Inovace vedou ke zvyseni konkurenceschopnosti, snizeni naklad(i a zvySeni vynosu, na coz byl kladen
dlraz jiz pfi tvorbé navrhové Casti, jediné tak Ize v mnoha pripadech efektivné vyuZit finanéni
prostfedky k rozvoji venkova. Samotné projekty budou hodnoceny také z hlediska inovativnosti,
nékterd opatreni doslova vyZaduji inovativni i integracni parametry projektu (spoluprace v projektech,
inovativnich postupy v rdmci cestovniho ruchu, ale také podnikani ¢i zemédélstvi). Tyto inovacni prvky
Ize rozdélit podle nésledujicich kategorii:

» produktové inovace - inovace produktu nebo sluzby i zavedeni nového produktu ¢i sluzeb
(prioritni oblast SCLLD: Kulturni a turisticky potencial, Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov,
Zameéstnanost a podnikani);

> procesni inovace - zména ve zplsobu, jakym jsou produkty nebo sluzby vytvéreny a
distribuovany, zmény v technice/ softwaru, sniZeni bezpecnostnich rizik ¢i zatéze Zivotniho
prostfedi ¢i nové metody pro poskytovani sluzeb (prioritni oblast SCLLD: Kulturni a turisticky
potencial, Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov, Zaméstnanost a podnikani, Zivotni prostied:i,
Socialni infrastruktura — 1ZS, Zdravotnictvi, Socidlni sluzby);

> marketingové inovace: zaméruji se na otevieni novych trhi, nové umisténi produktu na trh s
cilem zvysit produkci a lepsi adresovani potifeb zakaznika (prioritni oblast SCLLD: Kulturni a
turisticky potencial, Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov, Zaméstnanost a podnikani);

> organizacni inovace: jde o novy zplisob organizace v mnoha zaleZitostech véetné organizace
vztahU s dalsimi firmami, organizace pro postupy provadéni prace ¢i organizace v rozdélovani
povinnosti a zodpovédnosti prace (prioritni oblast SCLLD: Kulturni a turisticky potencial,
Zemédélstvi, lesnictvi a rybolov, Zaméstnanost a podnikani, Socialni infrastruktura — Skolstvi,
Komunitni Zivot a volnocasové aktivity, Technicka infrastruktura — meziobecni spoluprace).

PFi uplatnéni inovativnich postupl se musi vidy jednat o nové, dosud nevyuZivané procesy a ¢innosti,
a to bud' v ramci ¢innosti jednoho subjektu, nebo v rdmci spoluprace subjektl v regionu.

Jednim z vyznamnych inovativnich prvkd je spoluprace obci, ktera jiz na Jesenicku ma pevny zaklad
(SMOJ a 4 mikroregiony), fadi sem také MAS jako nastroj spoluprace verejného i soukromého sektoru.
Také spoluprace MAS vramci realizace projektu Mistni akéni plany (Skolstvi, verejny sektor) je
inovativnim prvkem nezbytnym pro kvalitni rozvoj skolstvi. Zaklad pro vSechny inovativni prvky je
zaméreni v SCLLD na sitovani, spolupraci, snaha o propojovani Uzemi v souladu s cilem trvale
udrzitelného rozvoje hospodarstvi v Uzemi.
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3.6 Navaznost na strategické dokumenty

Aktivity Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
zohlednuje rozvojové/strategické dokumenty na lokalni, regiondalni, narodni i mezinarodni Urovni,
nejsou v rozporu s Uzemnimi plany i dalSimi Uzemné-planovacimi dokumenty obci a také se Zadsadami
uzemniho rozvoje Olomouckého kraje.

3.6.1 Nadnarodni uroven

» Evropa 2020 - Strategie pro inteligentni a udrZitelny rlst podporujici zaclenéni

Evropa 2020 je strategickym dokumentem Evropské unie, jejimZ cilem je prekonani krize, narlst
pracovnich mist a lepsi Zivotni Uroven. Strategie ma prispét k takové EU, kde by se vytvofila inteligentni
a udrZitelnd ekonomika, kterd podporuje socialni zacleriovani. Evropska unie si stanovila 5 cill
zamérenych na zaméstnanost, inovace, vzdélavani, socidlni zaclefiovani a zmény klimatu a energetiky.
Cile EU schvalené Evropskou radou do roku 2020 jsou, Ze 75% obyvatelstva ve véku od 20 do 64 let by
mélo byt zaméstnano (aktivnéjsi zapojeni Zen, starSich lidi a migrujicich pracovnich sil), 3% HDP
Evropské unie by méla byt investovana do vyzkumu a vyvoje, v oblasti klimatu a energie by mélo byt
dosazZeno cild ,,20-20-20“ (véetné zvySeni zavazku na sniZzeni emisi na 30 %, pokud budou podminky
pfiznivé), podil déti, které predcasné ukonci skolni dochazku, by mél byt pod hranici 10 % a nejméné
40 % mladsi generace by mélo dosahnout tercidrni Urovné vzdélani a pocet osob ohrozenych chudobou
by mél klesnout o 20 milion( (tedy o 25%).

3.6.2 Ndarodni troven?®

> Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 - 2020

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 -2020 je zadkladnim koncepénim dokumentem v oblasti
regionalniho rozvoje. Strategie je nastrojem realizace regionalni politiky a koordinace pusobeni
ostatnich verejnych politik na regiondlni rozvoj. Strategie ma stanovené 4 prioritni oblasti véetné
jednotlivych priorit: Regiondlni konkurenceschopnost (vyuziti potencidlu rozvojovych Uzemi, rozvoj
klicové infrastruktury nadregiondlniho vyznamu), Uzemni soudrZnost (zkvalitnéni socialniho prostfedi
rozvojového Uzemi, oZiveni perifernich regionll, vyvdzieny rozvoj stabilizovanych Gdzemi),
Environmentalni udrZitelnost (ochrana a udrzitelné vyuzivani zdroja v regionech, ochrana pfirody,
kvalitni a bezpecné prostredi pro Zivot), Vefejnd sprava a spoluprace (zkvalitnéni instituciondlniho
rdmce pro rozvoj regionu).

28 souhrnny prehled strategickych dokumentt a koncepci k IROP- : http://nsmascr.cz/content/uploads/2014/07/P¥iloha-3-
Souhrnny-prehled-strategickych-dokumentu-a-koncepci-k-IROP-02072014.pdf
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» Dohoda o partnerstvi

Dohoda o partnerstvi je dlleZitym dokumentem mezi Ceskou republikou a Evropskou unif
k implementaci dotaéni politiky prostfednictvim tematickych Operaénich programd stanoveny CR.

»  Akeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 - 2018

Strategie vzdélavani 2020

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2015 - 2020
Program rozvoje venkova CR 2014 — 2020

Y V V

3.6.3 Krajska uroven

Program rozvoje cestovniho ruchu Olomouckého kraje 2014 - 2020

Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje 2015 - 2020

Koncepce zemédélské politiky a rozvoje venkova Olomouckého kraje

Koncepce optimalizace a rozvoje silnicni sité . a lll. tfidy Olomouckého kraje do roku 2020
Integrované teritoridlni investice Olomoucké aglomerace

Zasady uzemniho rozvoje Olomouckého kraje

Uzemni studie rozvoje cyklistické dopravy v Olomouckém kraji

VVVYVY YV VVVY

Koncepce rozvoje télovychovy a sportu v Olomouckém kraji

3.6.4 Lokalni uroven

Strategicky plan rozvoje mésta Jesenik

Akéni plan rozvoje Jesenik

Komunitni planovani socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich
Mistni partnerstvi zaméstnanosti 2014-2020

Program rozvoje obce Béla pod Pradédem 2014 — 2020
Program rozvoje obce Hradec-Nova Ves 2014-2018
Program obnovy obce Mikulovice 2015- 2020

Program obnovy obce Skorosice 2014-2018

Program rozvoje obce Ceskd Ves 2016 — 2020

Plan obnovy obce Supikovice 2014 -2020

Plan obnovy obce Uhelna 2014-2022

Plan odpadového hospodarstvi

YV VYV VVVYVYYVYVVY

Uzemni plény obci (viech 24 obci)
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3.7 Vazba na horizontalni témata

Horizontalni témata jsou prisecikem, ktery se prolina vSemi operacnimi programy, mezi které patfi
rovné prileZitosti a zdkaz diskriminace, rovnost muzl a Zen a udrZitelny rozvoj. Hlavnim cilem
zminénych témat je obnova a zlepsSeni stavu Zivotniho prostfedi a nastaveni rovnych pfileZitosti pro
viechny.

Rovné prilezitosti a nediskriminace

Rovné prileZitosti a nediskriminace jsou jednim z hlavnich cill pfi naplfiovani SCLLD MAS Vincenze
Priessnitze a to predevsim v oblasti socialni inkluze, zaméstnanosti i prorodinnych opatfeni, pfesto ze
se jednd o nepfimy dopad ma, do znacné miry napomize rovnym prileZitostem nediskriminaci.
Strategie je pozitivné zamérena na zlepSeni rovnych pfileZitosti pro vSechny a je v souladu s ¢eskym i
evropskym pravem. Z toho plyne, Ze Zadatellim bude poskytnuta podpora bez ohledu na etnicky ¢i
rasovy plvod, pohlavi, ndrodnost, svétovy nazor (vice specifikovano v dokumentu Ustavy CR, Listiny
zakladnich prav a svobod a na zdkladé Umluvy o pravech osob se zdravotnim postizenim). Principy, kdy
musi mit vSechny socialni skupiny stejny pristup k éerpani prostredkll (napr. etnické mensiny, osoby se
zdravotnim postiZzenim apod.) jsou nezbytné pro pristoupeni k realizaci projektu. Projekt, u néjz bude
v rdmci hodnoceni zaznamendn negativni dopad na rovné prileZitosti a nediskriminaci, nebude
podporen.

v

Rovné prileZitosti muzli a Zen

Rovnost muzu a Zen je jednou ze zakladnich hodnot Evropské unie. Strategie je pozitivné zaméfena na
zlepSeni prosazovani rovnosti obou pohlavi. Jedna se predevsim o principy, kdy musi byt zohlednény
specifické potreby obou cilovych skupin (zejména se jedna o odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny pfi
zaméstnani ¢i hledani zaméstnani), jsou nezbytné pro pristoupeni k realizaci projektu. Projekt, u néjz
bude v rdmci hodnoceni zaznamenan negativni dopad na rovné prileZitosti Zen a muz(, nebude
podpofren. Z hlediska implementace SCLLD je ze strany MAS snaha o zachovani rovnych pfilezitosti
muzu i Zen v projektech v rdmci opattfeni zaméstnanosti, socialni inkluze i prorodinnych opatreni.

Udrzitelny rozvoj

Z hlediska vykladu udrzitelného rozvoje jakozto dosahovani rozvoje a rovnovahy v ekonomické, socidlni
a environmentalni oblasti budou mit projekty pozitivni dopad zejména ze socidlniho a ekonomického
hlediska. V prvnim pfipadé podporuji socidlni za¢lefiovani, uplatnéni ve spolecnosti apod., ve druhém
pfipadé podporuji zvyseni ekonomické aktivity, profesni Urovné obyvatel, pfispivaji ke zvySovani
Zivotni drovné, zvySovani zaméstnanosti, podnikatelské aktivity a konkurenceschopnosti firem.
Z hlediska environmentalniho Ize o¢ekavat pozitivni nebo neutrdini dopady opatreni u vsech projekta.
Pozitivni dopad v ramci udrZitelného rozvoje regionu se MAS bude snaZzit zajistit nejen z hlediska
implementace SCLLD, ale také z hlediska realizace individudlnich projektl MAS. Projekt, u néjZ bude v
ramci hodnoceni zaznamenan negativni dopad na udrZitelny rozvoj, a to jak ze socidlniho,
ekonomického i environmentalniho ohledu, nebude podpofen.
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4 IMPLEMENTACNI CAST

Implementacéni ¢ast SCLLD popisuje implementacni procesy a postupy implementace — kompetence
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko z hlediska postupl realizace vyhlasovani vyzev, hodnoceni
projektd, realizace projekt(, propagace CLLD atd.

Nezbytnym krokem MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko pro implementacni proces a spravné
fungovani spolecnosti bylo splnéni odpovidajicich standardl poZadovanych z Ministerstva
zemédélstvi. MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bylo vydano dne 11.12.2015 Osvédceni o splnéni
standard( MAS.

4.1 Organizacni struktura MAS a mistniho partnerstvi

4.1.1 Organizacni struktura MAS

Struktura managementu MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. (viz. Obrazek €. 12) zahrnuje
Valnou hromadu MAS, jakoZzto nejvysSi orgdn obecné prospésné spolecnosti, ktery se sklada se
zakladatel(l a ¢lent MAS. Pod Valnou hromadu spada Spravni a Dozorci rada MAS, jejiz ¢lenové jsou
voleni nejvysSim orgdnem. Do kompetenci Spravni a Dozoréi rady MAS spada predevsim dohled nad
¢innosti MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. mimo komunitné vedeny mistni rozvoj. MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. je neziskovou organizaci, ktera vznikla 12. prosince 2012 jako
spolecenstvi obcani, neziskovych organizaci, soukromé podnikatelské sféry a verejné spravy.
Iniciatorem zaloZeni spolecnosti bylo Sdruzeni mést a obci Jesenicka, diky jehoZ partnerstvi s Okresni
hospodarskou komorou Jesenik a spolecnosti Priessnitzovy lé¢ebné lazné a.s.

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. dne 10. 12. 2014 zaloZila Organizac¢ni slozku MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Organizacni slozka byla zaloZzena na zakladé pozadavkl standardt
mistnich akénich skupin. Nezbytnym orgdnem pro realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje
Uzemi na zakladé SCLLD jsou organy Shromazdéni partnerl sloZzené ze zajmovych skupin (nejvyssi
organ) Programovy vybor, Vybérova komise a Kontrolni vybor. VSechny uvedené organy se zabyvaji
komunitné vedeného mistniho rozvoje pomoci SCLLD. Jejich kompetence jsou vymezeny nize.
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Obrazek 21: Schéma organizacni struktury MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

' Zakladatelé Iﬁi Clenové MAS I

Valna hromada

imenuie imenuie

limenuie

l Reditel/ka MAS l

jmenuje
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Kancelar MAS lschva!uie
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Administrativa
OPS
.
Dalsi aktivity OPS l

Zdroj: vlastni zpracovani

4.1.2 Organy MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

Orgdny MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. jsou dle ¢lanku XI. Statutu spolecnosti:
» Valnd hromada

Spravni rada

Dozor¢i rada

Reditel

Organizacni slozka MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

YV V V V
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Spole¢nost MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. ma ke dni 29.2.2016 celkem 60 &lenG. Zadny
ze sektorl nema v nejvyssim organu Valné hromady, ani v dalSich organech Spolec¢nosti (Spravna rada,
Dozorci rada) prevahu. Spolecnost MAS ma nejvétsi zastoupeni ve vefejném sektoru a to 24 ¢lend, coz
predstavuje 40%.

Tabulka 51: Clenska zakladna MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. k 29.2.2016

Nazev sektoru Pocet clenti Podil ¢lent
Verejny sektor 24 40,00%
Soukromy sektor 14 23,33%
Neziskovy sektor 22 36,67%

Zdroj: vlastni zpracovani

Valna hromada

Valna hromada MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o0.p.s. je nejvyssim orgadnem MAS a sklada se
ze zakladatell (SMOJ, OHK Jesenik, Priessnitzovy |éCebné |dzné a.s.) a ze vSech ¢lenl MAS z neziskovych
organizaci, soukromé podnikatelské sféry, verejné spravy a obcanl. Valnd hromada MAS je
usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina jejich ¢lenl, a pro pfijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu vétsiny pfitomnych ¢lend. Do kompetence Valné hromady MAS spadé zejména schvalovani
jednaciho fadu a dalSich vnitfnich predpis(, volba povinnych orgdni MAS (spravni a dozorci rada),
rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni ¢lenl, schvaluje Géetni zavérku a vyrocni zpravu o cinnosti,
rozhoduje o slouceni ¢i zaniku MAS, schvaluje vysi prispévk( a dalsi uvedené ve Statutu MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko ¢l. Xlll Valnd hromada.

Sprdvni rada

Spravni rada MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. je tfi¢lenna. Cleny Spravni rady voli Valna
hromada MAS v souladu s jednacim a hlasovacim fadem podle oboru jejich ¢innost, tak aby byly vidy
rovnym dilem zastoupeny tfi zicastnéné sektory (podnikatelsky, neziskovy a verejny sektor). Do
kompetenci Spravni rady spada jmenovani a odvolani feditele MAS, dohliZet na jeho ¢innost, schvaluje
ro¢ni a dlouhodoby plan cinnosti a dalsi ¢innosti uvedené ve Statutu MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko, o.p.s. ¢l. XI Spravni rada.

Tabulka 52: SloZeni Spravni rady MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

JMENO ZASTUPCE ORGANIZACE SEKTOR
Ing. Roman Provaznik - pfedseda  Priessnitzovy |écebné lazné a.s. Podnikatelsky
Ing. Josef Fojtek Obec VIcice Verejny
Ing. Josef Tulpik Okresni hospodarska komora Jesenik Neziskovy

Zdroj: vlastni zpracovani
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Dozor¢i rada

Dozor¢&i rada MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. je t¥i€lennym kontrolnim organem. Cleny
Dozorci rady voli Valnd hromada MAS v souladu s jednacim a hlasovacim fadem podle oboru jejich
¢innost, tak aby byly vZidy rovnym dilem zastoupeny tfi zi¢astnéné sektory (podnikatelsky, neziskovy
a verejny sektor). Dozor¢i rada prezkoumava fddnou a mimoradnou Ucetni zavérku a vyrocni zpravu
MAS, vydava stanovisko k zavérce, dohlizi na ¢innost MAS c souladu se zakony a zaklddaci smlouvou,
pfipominkuje ndvrh rozpoctu a dalsi ¢innosti uvedené ve Statutu MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko, o.p.s. ¢l. Xl Dozor¢i rada.

Tabulka 53: SloZeni Dozorci rady MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

JMENO ZASTUPCE ORGANIZACE SEKTOR
Ing. Petr Mudra - predseda Obec Ceska Ves Verejny
Roman Bican KRASOHLED o.p.s. Neziskovy
PhDr. Silvie Pernicova SOS gastronomie a farmafstvi, Jesenik Podnikatelsky

Zdroj: vlastni zpracovani

Reditel MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

Reditel je statutarnim orgdnem spole¢nosti, a fidi spole¢nosti a jedna jejim jménem. Od 1. 1. 2015
zastava funkci feditele spolecnosti Bc. Vendula Polachova, kterd je uvedena v Rejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti. Prava a povinnosti reditele spole¢nosti jsou uvedené ve Statut v ¢lanku X.

4.1.3 Organy Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. pro implementaci Komunitné vedeného mistniho
rozvoje na zakladé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) dne 10. 12. 2014 zalozila
Organizacni slozku MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko (mistni partnerstvi). Organizaéni slozka
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je oteviené mistni partnerstvi, které vzniklo podpisem
partnerské smlouvy mezi Partnerem a Organizacni slozkou za Ucelem implementace SCLLD. Podminkou
pro nabyti ucinnosti Partnerské smlouvy a vzniku Partnerstvi v Organizacni sloice MAS je pfijeti
Partnera rozhodnutim Shromazdéni partnerd a splnéni podminek pro vznik Partnerstvi. Partnerem se
mizZe stat fyzickd osoba, fyzickd osoba podnikajici, pravnické osoby a verejny sektor. Partnefi tvori
Shromazdéni partnerl Organizacéni slozky MAS, coz predstavuje nejvyssi orgdn mistniho partnerstvi.

Dle Stanov Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko vykonava tyto Cinnosti:
1. Rozvoj Partnerstvi
- podpora vzniku a rozvoj Partnerstvi mistnich subjektl — neziskovych organizaci, podnikatell a
zastupcu verejné spravy
- soucinnost s mistnimi, regionalnimi, narodnimi a zahrani¢nimi subjekty
2. Prace v regionu na zakladé metody LEADER
- priprava a realizace koordinace metody LEADER vcetné pfislusnych dotacnich evropskych a
narodnich programa
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- vyuziti nejlepSich zkusenosti metody LEADER v ¢lenskych zemich a Sifeni informaci o Uspésich

- Cinnosti spojené s prijmem, vybérem a kontrolou projekt(

- zavadeéni kvalitnich integrovanych rozvojovych strategii venkovskych regiond, jejich vytvareni
mistnimi obc¢any a organizacemi s vyuZitim mistnich, pfirodnich, kulturni a lidskych zdrojd na
principu ,,zdola nahoru”

- realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (Community-led local development
strategy)

Organizacni sloZzka MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko mad pro svou c¢innost tyto orgdny:

» Shromaidéni partnert

» Programovy vybor

» Vybérova komise

» Kontrolni vybor
Partnefi Organizacni slozky MAS se vramci pfihlasek do mistniho si zvoli jednu z definovanych
zajmovych skupin v ramci dokumentu ,,Zafazeni Partnera do zdjmové skupiny Organizacni slozky MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko”. Partnefi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko tvofi zajmové
skupiny, které jsou cilené zamérené na urcitou problematiku SCLLD (strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje). Pfislusnost k dané zajmové skupiné definuje Partner MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko podle své prevaZujici ¢innosti. Partner MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko mize byt
prislusny pouze k jedné zajmové skupiné. Organizacni slozka ma k 17.3.2016 celkem 55 partnerd.

Tabulka 54: Partnefi Organizacni slozky MAS dle zajmovych skupin

. . . Pocet Podil
Zajmové skupiny . .
Partneru Partneru
Mistni samosprava a rozvoj regionu 22 40,00%
Cestovni ruch a sluzby, propagace region a kulturni dédictvi 5 9,09%
Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov a Zivotni prostredi 4 7,27%
Vzdélavani, komunitni Zivot, volnocasové aktivity a socidlni oblast 15 27,27%
Podnikatelé, femeslnici, Zivnostnici, regionalni producenti a ostatni sluzby 9 16,36%

Zdroj: vlastni zpracovani

Graf 6: Podil partnerd Organizacni slozky MAS dle zajmovych skupin

Mistni samosprava a rozvoj regionu
16,36%

40,00%

m Cestovni ruch a sluzby, propagace region a
kulturni dédictvi

m Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov a Zivotni
prostiedi

27,27% Vzdélavani, komunitni Zivot, volno¢asové

aktivity a socialni oblast

.‘ Podnikatelé, femeslnici, Zivnostnici,

9,09% regionalni producenti a ostatni sluzby
Zdroj: vlastni zpracovani 7,27% o
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Shromazdéni partneri

Shromazidéni partnerd Organizaéni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je
nejvyssim organem pro realizaci komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD) Organizacni slozky MAS
v regionu. Shromazdéni partnerd tvofi Partnefi Organizacni slozky MAS (fyzické, pravnické osoby) na
zakladé Partnerské smlouvy Organizacéni slozky MAS. Shromazdéni partner( schvaluje vnitfni predpisy
Organizacni slozky MAS, nese odpovédnost za distribuci verejnych prostfedk( a provadéni SCLLD v
Uzemi pUsobnosti, zfizuje Programovy vybor, Vybérovou komisy a Kontrolni vybor, voli ¢leny organi
Organizacni slozky MAS, definuje pocet C¢lenl, zplsob jejich volby a odvolani a zpUsob
jednani, rozhoduje o prijeti nebo vylouéeni Partnera, schvaluje distribuci vefejnych financnich
prostiedkl - schvaluje SCLLD Organizacni slozky MAS, zplGsob hodnoceni a vybéru projektll, zejména
vybérova kritéria pro vybér projektl, schvaluje rozpocet Organizacni slozky MAS, schvaluje vyroc¢ni
zpravu o ¢innosti a hospodareni Organizaéni slozky MAS a rozhoduje o fuzi nebo zruseni Organizacni
sloZzky MAS. Na jednani Shromazdéni partner mohou byt pfijata usneseni, je-li pfitomna nadpolovicni
vétSina Partneri Organizacni slozky MAS, vefejny sektor ani clenové zadné zajmové skupiny
nepredstavuji vice nez 49% hlasovacich prav.

Programovy vybor

Programovy vybor je 9 ¢lennym odbornym rozhodovacim organem MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko pro realizaci SCLLD. Procentni podil ¢lend Programového vyboru jednotlivych sektor( i
zdjmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prdv. Jednotlivé ¢leny Programového
vyboru jmenuje Shromazdéni partnerl (nejvyssi organ Organizacni slozky MAS). Hlavni kompetence
Programového vyboru jsou - uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD, schvaluje vyzvy k podani Zadosti o dotaci, pfipravuje aktualizace SCLLD daného
uzemi, schvaluje znéni jednotlivych opatfeni vedoucich k naplfiovani SCLLD, navrhuje projektové
zaméry Organizacni slozky MAS, schvaluje vybérova kritéria pro vybér projektd, je zodpovédny za
pfipravu a realizaci SCLLD Organizacni slozky MAS, navrhuje projektové naméty pro pripravu Zadosti o
dotaci, vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé ndvrhu Vybérové
komise, svolava nejvyssi orgdn minimdlné jedenkrat (1x) rocné. Nejméné jedenkrat rocné podava
Programovy vybor zpravu o Cinnosti Shromazdéni partner( Organizacéni slozky MAS. Funkéni obdobi
¢leni Programového vyboru je tfileté, po uplynuti této doby voli Shromazdéni partnerd nové cleny
Programového vyboru. Opétovné ¢lenstvi v Programovém vyboru je mozné.

Tabulka 55: SloZeni Programového vyboru Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro

Jesenicko
Partner Zastoupen Sektor Zajmova skupina

Obec Bila Voda Miroslav Kocian Verejny Mistni samosprava a rozvoj
regionu

Obec Supikovice Roman Bican Verejny Mistni samosprava a rozvoj
regionu

Obec Béla pod Robert Neugebauer Verejny Mistni samosprava a rozvoj

Pradédem regionu
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Mésto Jesenik

Skiland Ostruzna

Farma Dolina s.r.o.

Marian Bodnar
Spolecnost Vincenze
Priessnitze

Na jedné lodi

Zdroj: vlastni zpracovani

Mgr. Zderka
Blidtanova
Miloslav Muselik
Jifi Krocak
Marian Bodnar

Ludmila Bracikova

Marcel Sos

Verejny
Soukromy -
podnikatelsky

Soukromy -
podnikatelsky
Soukromy -
podnikatelsky

Soukromy - neziskovy

Soukromy - neziskovy

Mistni samosprava a rozvoj
regionu

Podnikatelé, Femeslnici,
Zivnostnici, regionalni
producenti a ostatni sluzby
Zemédeélstvi, lesnictvi,
rybolov a Zivotni prostredi

Cestovni ruch a sluzby,
propagace regionu a
kulturni dédictvi
Vzdélavani, komunitni Zivot,
volnocasové aktivity a
socialni oblast
Vzdélavani, komunitni Zivot,
volnocasové aktivity a
socialni oblast

Tabulka 56: Pomér zastoupeni jednotlivych sektorli v Programovém vyboru MAS

Nazev sektoru

Verejny sektor

Soukromy sektor - podnikatelsky

Soukromy sektor - neziskovy

Pocet ¢lent

Podil ¢lend
44,44%
33,33%
22,22%

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 57: Pomér zastoupeni Programového vyboru MAS dle zajmovych skupin

Pocet Podil

Zajmoveé skupin
J piny Partnerti Partneru

Mistni samosprdva a rozvoj regionu 4 44,44%
Cestovni ruch a sluzby, propagace region a kulturni dédictvi 1 11,11%
Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov a Zivotni prostredi 1 11,11%
Vzdélavani, komunitni Zivot, volnocasové aktivity a socidlni oblast 2 22,22%
Podnikatelé, femeslnici, Zivnostnici, regionalni producenti a ostatni sluzby 1 11,11%

Zdroj: vlastni zpracovani

Vybérova komise

Vybérova komise je 9 €lennym vykonnym orgdnem Programového vyboru Organizacni slozky MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko pro realizaci SCLLD. Verejny sektor ani Zadnd z jednotlivych
zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav Vybérové komise. Jednotlivé cleny
Vybérové komise voli Shromazdéni partner(l z Partnerl Organizacni slozky MAS. Jednotlivé ¢leny
Vybérové komise jmenuje Valna hromada. Vybérova komise je zodpovédnd za hodnoceni projektovych
7adosti pro realizace SCLLD. Zadosti hodnoti na zakladé preferencnich kritérii. Programovému vyboru
predklddd Seznam vybranych/nevybranych 7adosti s uvedenim bodového zisku. Clenové vybérové
komise jsou az do schvaleni seznamu Zadost Programovému vyboru vazani mlcenlivosti. SloZeni,
pravomoci a zpUsob jednani Vybérové komise upravuje Statut MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko,
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0.p.s., Jednaci fad Vybé&rové komise a Eticky kodex Vybé&rové komise. Clen Vyb&rové komise musi

prokazatelné mistné pUsobit na Uzemi MAS. Rozhodnuti o prokazani mistni plsobnosti je v kompetenci

Programového vyboru. Funkéni obdobi ¢lena Vybérové komise urcuje Shromazdéni partner(i na dobu

maximalné jednoho roku, opakované zvoleni je mozné.

Tabulka 58: SloZeni Vybérové komise Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Partner Zastoupen Sektor
Obec Vigice Josef Fojtek Verejny
Obec Mikulovice Véra Kocianova Verejny
Okresni agrarni Marie Bubikova Soukromy -
komora Jesenik podnikatelsky
Zdenék Korcian Soukromy - neziskovy

Kostelik v horach o.s.

o Josef Tulpik Soukromy -
WTC Pisecna podnikatelsky
Spolek aktivnich Jifi Tomanek Soukromy - neziskovy
Zlatohoraku
Bohumila Tinzova Soukromy - neziskovy
EBERESCHE o.s.
Monika Natrova Monika Natrova Soul‘<romy -
podnikatelsky
Milada Podolska Verejny

ZS Ceska Ves

Zdroj: vlastni zpracovani

Zajmova skupina

Mistni samosprava a rozvoj
regionu
Mistni samosprava a rozvoj
regionu
Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov
a Zivotni prostredi

Cestovni ruch a sluzby,
propagace regionu a kulturni
dédictvi
Podnikatelé, femeslnici,
Zivnostnici, regionalni
producenti a ostatni sluzby
Vzdélavani, komunitni Zivot,
volnocasové aktivity a socialni
oblast
Cestovni ruch a sluzby,
propagace regionu a kulturni
dédictvi
Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov
a Zivotni prostredi

Vzdélavani, komunitni Zivot,
volnocasové aktivity a socialni
oblast

Tabulka 59: Pomér zastoupeni jednotlivych sektorli ve Vybérové komisy MAS

Nazev sektoru Pocet clent
Verejny sektor
Soukromy sektor - podnikatelsky
Soukromy sektor - neziskovy

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 60: Pomér zastoupeni Vybérové komise MAS dle zajmovych skupin

Zajmové skupiny

Mistni samosprdva a rozvoj regionu

Cestovni ruch a sluzby, propagace region a kulturni dédictvi

Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov a Zivotni prostredi

Vzdélavani, komunitni Zivot, volnocasové aktivity a socidlni oblast
Podnikatelé, femeslnici, Zivnostnici, regionalni producenti a ostatni sluzby

Zdroj: vlastni zpracovani

Podil élent

33,33%

33,33%

33,33%

Pocet Podil
Partnerlii Partneri

2 22,22%
2 22,22%
2 22,22%
2 22,22%
1 11,11%
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Kontrolni vybor

Kontrolni vybor je Sesticlennym kontrolnim orgdnem Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko pro realizaci SCLLD. Kontrolni vybor je usndsenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina
¢lend. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych. Kontrolni vybor dohliZi na to, Ze
MAS wvyviji C¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD, nahlizeni do
Ucetnich knih a jinych doklad MAS a kancelafe MAS a kontrolovat tam obsaZzené Udaje v ramci
realizace SCLLD, kontrolovat metodiku zplsobu vybéru projekt MAS a jeji dodrzovani, zodpovida za
monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdva a predkladd ke schvaleni rozhodovacimu organu
indikatorovy a evaluacni plan SCLLD). Funkéni obdobi ¢len(i Kontrolniho vyboru je tfileté, po uplynuti
této doby voli Shromazdéni partnerl nové ¢leny Kontrolniho vyboru. Opétovné ¢lenstvi v Kontrolnim
vyboru je mozné.

Tabulka 61: Slozeni Kontrolniho vyboru Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Partner Zastoupen Sektor Zajmova skupina
Obec Pisec¢na Jan Koneény Verejny Mistni samospréva a rozvoj
regionu
UNIMED Jesenik, spol. s r. Karel Slovacek Soukromy - Podnikatelé, femeslnici,
o podnikatelsky zivnostnici, regiondlni

producenti a ostatni sluzby
Movement o.s. Janis Joanidis Soukromy - neziskovy  Vzdélavani, komunitni Zivot,
volnocasové aktivity a
socidlni oblast

Jundk - svaz skautl a Jifi Kovaléik Soukromy - neziskovy = Vzdélavani, komunitni Zivot,
skautek CR, stfedisko volnotasové aktivity a
Slunce Jesenik socialni oblast
Obec Uhelna Zdenék Horava Verejny Mistni samospréva a rozvoj
regionu
Agroprodukt Supikovice Jan Hutyra Soukromy - Zemédlstvi, lesnictvi,

rybolov a Zivotni prostredi

podnikatelsky

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 62: Pomér zastoupeni jednotlivych sektorti v Kontrolnim vyboru MAS

Nazev sektoru Pocet clent Podil ¢lend
Verejny sektor 2 33,33%
Soukromy sektor - podnikatelsky 2 33,33%
Soukromy sektor - neziskovy 2 33,33%

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 63: Pomér zastoupeni Kontrolniho vyboru MAS dle zajmovych skupin

Zajmové skupiny Pocet Podil

Partnerlii Partneri

Mistni samosprava a rozvoj regionu 2 33,33%
Cestovni ruch a sluzby, propagace region a kulturni dédictvi 0 0,00%
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Zemédélstvi, lesnictvi, rybolov a Zivotni prostredi 1 16,67%

Vzdélavani, komunitni Zivot, volnocasové aktivity a socidlni oblast 2 33,33%

Podnikatelé, femeslnici, Zivnostnici, regionalni producenti a ostatni sluzby 1 16,67%

Zdroj: vlastni zpracovani

4.1.4 Struktura managementu MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko a SCLLD

Kancelai MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

KanceldF MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko predstavuje management rozvoje Uzemi. Kancelar
MAS je vedena feditelkou, kterd soucasné vykonava funkci vedouciho pracovnika SCLLD. Ukolem
feditele je koordinovat proces realizace strategie. Zajistuje fizeni z hlediska organiza¢nich mechanisma
a koordinaci financovani. Rediteli jsou podfizeni viichni zaméstnanci kanceldfe MAS — manazefi
projektového tymu pro SCLLD. VSichni manazefi projektového tymu pro SCLLD a zaméstnanci MAS
maji jasné definované Cinnosti, povinnosti a odpovédnost z nich vyplyvajici v rdmci pracovnich smluv
¢i jinych dokumentd.

Reditelka MAS: Bc. Vendula Polachova
Predseda Spravni rady MAS: Ing. Roman Provaznik
Manazefi SCLLD: Vendula DoleZelova
Predseda Programového vyboru: Ing. Miroslav Kocian

Cinnost kancelafe MAS obsahuje nasledujici aktivity:
» Koordinace a realizace programovych ramct v SCLLD;
Rizeni a administrace programovych ramcd a vyzev;
Koordinace, pfiprava a realizace aktivit animace Uzemi;
Koordinace, pfiprava a realizace projektd spoluprace;
Finanéni a organizacni fizeni realizace SCLLD;
Zajisténi chodu kancelare - v ramci néj podplrné administrativni a organizacni prace
(organizace jednani, zajisténi obcerstveni, kancelarskych potreb, archivace);

YV VY VY VY

Koordinace realizace celé SCLLD, zajisténi zmén, aktualizace, monitoringu a evaluace SCLLD.

V ramci pracovniho tymu bude dochazet ke kumulaci funkci a vzajemné intenzivni spolupraci na
realizaci vyse uvedenych Ukold. Tim bude zajisténa vzdjemna zastupitelnost jednotlivych zaméstnancd.
Pro zajisténi vySe uvedenych aktivit bude tfeba min. 4 pracovnikd, tento rozsah je v souladu
s predpokladanym pridélenym rozpoctem na reZie MAS a animaci Uzemi do roku 2023. Obsah ¢innosti
muze byt u jednotlivych pozic upraven, dle aktudlnich potreb. V pribéhu prvniho roku implementace
SCLLD MAS pocitd s postupnym pfijetim pracovnikli (manazZer(i projektového tymu). Na realizaci
projektl spoluprace a jinych projektld MAS budou pfijimani novi zaméstnanci.
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4.1.5 Financovani MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko

Financni prostfedky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko jsou tvoreny z dotaci, prispévkl ¢lenl a
darl. Dofinancovani 95% dotace na rezie MAS ¢innosti MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude
zajisténo poskytnutim prispévkl od ¢lenl MAS v potfebné vysi tak, aby pokrylo nezbytné naklady
véetné rezervy. Nejdllezitéjsi soucdst rozpoctu MAS budou tvofit finanéni prostfedky z jednotlivych
operacnich programa.

Stranka 220 z 305



ab,

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S
KO

JESENIC
4.2 Implementacni proces na urovni MAS

SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko na obdobi 2014-2020 je zvefejnéna na webovych
strankdch spolecnosti (www.masjesenicko.cz) a v listinné podobé v sidle spole¢nosti. SCLLD obsahuje
analytickou cast (popis zajmového uUzemi), strategickou Cast (popis potfeb zdjmového Uzemi) a
implementacni ¢ast s akénim pldnem obsahujicim zakladni Udaje a informace o jednotlivych
programovych ramcich, které sloZi jako podklad MAS pro vyhlasovani vyzev. O vyhlaseni vyzev a
napliiovani SCLLD bude Siroka verejnost véetné potencionalnich Zadatell informovana prostfednictvim
webovych stranek MAS (http://masjesenicko.cz/dokumenty/vyzvy-mas), facebookovych stranek, ve
zpravodaji MAS a také prostfednictvim e-mailové posty Partnerl Organizacni slozky MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko, vyzva bude také zverejnéna prostfednictvim ISKP14+ systému MS 2014+.

4.2.1 Administrativni postupy pro vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér projektt na
urovni MAS

Projektovy tym manaZert Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko pro SCLLD
zajistuje administrativni kroky nezbytné pro vyhlasovani vyzev, pfijimani Zadosti o dotaci od
jednotlivych Zadatell, provadi kontrolu formalnich (povinnych) naleZitosti Zadosti a kontrolu
prijatelnosti.

Manazefi projektového tymu pro SCLLD na zakladé specializace na jednotlivé Operacni programy (PRV,
IROP, OPZ, OP ZP) zhodnoti soulad predlozenych projektovych zadosti podle stanovenych kritérii pro
hodnoceni zadosti, které pripravuje a schvaluje Programovy vybor a Ridici organ (dale jen ,RO“) a
zaroven hodnoti soulad svyzvou MAS. Ke kazdé vyzvé budou specifikovany preferencni kritéria
hodnoceni 7adosti, kde budou zaneseny také kritéria RO.

Orgdny Organizacni slozky MAS provadi vécné hodnoceni predlozenych projektovych zadosti podle
preferencnich kritérii. Na zakladé bodového hodnoceni bude stanoveno poradi jednotlivych projektd,
tak aby naplfiovaly zaméry a cile SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko za jednotlivé
programové ramce a specificky cil SCLLD.

MAS predlozi vybrané projektové 7adosti RO (platebni agentufe) k zavére¢nému ovéieni jejich
zpUsobilosti pred schvalenim.

RO ¢&i zprostiedkujici orgdn dané ho Operaéniho programu provede kontrolu zptsobilosti projekt( a
ovéreni administrativni kontroly a nasledné schvali zpUsobilost projektll, v pofadi a ve vysi podpory
schvalené mistnim partnerstvim k realizaci (RO ma moznost schvalenou vysi podpory sniZit, pokud o
to pozada zadatel, nebo nebudou poZadované vydaje v pIné vysi zplisobilé dle stanovenych podminek).

Neni dotéena pravomoc RO provést kontrolu procesnich postupt mistniho partnerstvi. V p¥ipadé, ze
RO v priibéhu hodnoceni projektové 7adosti rozhodné/uzna, e projekt je v nesouladu s podminkami
pfislusného Operacniho programu, z kterého je financovdna, nebo nespliuje zdméry a cile se Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko na obdobi
2014-2020 (tj. SCLLD), RO vyvold jednani s mistnim partnerstvim MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko (organy MAS) neboli dohadovaci fizeni, jehoz vysledkem muizZe byt pfipadnd Uprava
projektové Zadosti a nasledné schvaleni nebo vyrazeni projektové Zadosti. V pfipadé schvaleni
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projektovych 7adosti bude vydan pravni akt o poskytnuti/pievodu podpory ze strany RO daného
Operacniho programu.

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude vyhlasovat vyzvy k predkladani projektovych Zadosti o
poskytnuti podpory v souladu s harmonogramem realizace SCLLD a plnénim financniho planu dle
jednotlivych programovych ramct (PRV, IROP, OPZ, OP ZP).

Jednotlivé aktivity v rdmci implementacniho procesu na urovni MAS vcéetné zodpovédnosti za tyto
aktivity:

> Pfiprava vyzev MAS dle vyhla$enych vyzev RO — manazefi SCLLD

» Schvaleni vyzev na Urovni MAS — Programovy vybor

» Predlozeni vyzev ke schvaleni fidicimu organu — manazefi SCLLD/vedouci zaméstnanec pro
SCLLD
Schvéleni vyzev MAS Fidicimu organu — jednotlivé RO
Vyhlaseni vyzev — manazefi SCLLD/vedouci zaméstnanec pro SCLLD
Pfijem projektovych zadosti - manazeti SCLLD/vedouci zaméstnanec pro SCLLD

YV V V VY

Kontrola formalnich naleZitosti a ptijatelnosti projektovych Zzadosti - manazefi SCLLD/vedouci
zaméstnanec pro SCLLD

A\

Hodnoceni projektovych Zadosti — Vybérova komise
Schvaleni projektovych Zadosti — Programovy vybor
PfedloZeni schvalenych projektovych Zadosti pfislusnému fidicimu orgdnu - manaZefi

Y VvV

SCLLD/vedouci zaméstnanec pro SCLLD

» Kontrola zpusobilosti projektovych zadosti, ovéreni administrativni spravnosti a pfijatelnosti —
jednotlivé RO

> Vydani pravniho aktu a poskytnuti podpory — jednotlivé RO

4.2.2 Proces vyhlasovani vyzev

Schéma 4: Proces vyhlaseni vyzev

Priprava a vy . :
P Zverejnéni Konzultace

schvaleni e / pro vy

vyzvy Zadatele

Zdroj: vlastni zpracovani

Priprava a schvaleni vyzvy
1. Ridici orgdny nebo jejich zprostfedkujici subjekty vyhlasi vyzvu na predkladani projektovych
Zadosti v ramci CLLD.
2. Vedouci zaméstnanec pro SCLLD/manazer SCLLD svola jednani Programového vyboru a vytvofi
podklady k jednani pro schvaleni vyzvy.
3. Programovy vybor na svém zasedani rozhodne o opatfenich CLLD dle programovych ramcd,
které budou vyhldseny. Soucasné stim programovy vybor projednd a schvali parametry
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opatieni (podporované aktivity dle programového ramce), vybérova kritéria, vysi financni
alokace na opatteni CLLD.
Programovy vybor schvdli vyzvu a ¢asovy harmonogram.

5. Projektovy tym SCLLD zpracuje obsah vyzvy, kterou se zasle na RO ke schvéleni spolu s ¢&asovym
harmonogramem vyzvy.

6. Projektovy tym SCLLD Vyzvu MAS vlozi do ISKP14+ ke schvaleni RO, ktery schvaluje viechny
Udaje vyzvy mistniho partnerstvi podstatné pro transparentni pribéh vyzvy. V ramci vyzvy
MAS bude vymezena alokace na jednotlivd Opatfeni CLLD, presny popis zplsobu vybéru
projektl - preferencni kritéria, s dlirazem na soulad projekt( se SCLLD a s principy pro uréeni
preferencnich kritérii MAS, které jsou uvedené ve SCLLD a s dlirazem na soulad s danym OP a
dle jim definovanych kritérii.

Obsah vyzvy:
> vyhlaSovatel vyzvy a soulad s Operacnim programem,

Cislo vyzvy,

vyhlasené oblasti podpory/podporované aktivity,

vymezeni Uzemi,

forma financovani,

druh a vyse dotace,

alokace vyzvy,

definice prijemce dotace,

datum zverejnéni vyzvy, termin pfijmu zadosti,

VVVYVYVVVVYY

misto prijmu Zadosti dalsi povinné Udaje dle pravidel programovych ramcd,
» kontakt na povéreného pracovnika MAS k poskytnuti informaci k vyzvé.
7. Projektovy tym SCLLD vyzvu vyhlasuje prostfednictvim ISKP14+ systému MS2014+.
Okamzikem vyhldseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankach MAS.

2Zverejnéni vyzev

Vyzva bude dostupnd vsystému MS2014+, zvefejnéna na webovych strankdch MAS
(www.masjesenicko.cz), rozeslana e-mailovou postou Partneridm MAS, na facebookovych strankach
MAS. Do procesu zverejiiovani informaci o vyhlasenych vyzvach MAS zapoji také partnerské obce,
prostfednictvim jejich webovych stranek a obecnich zpravodajd. Soucasné s vyzvou budou zverejnény
veskeré informace potiebné k podani projektovych zadosti véetné priloh.

Semindr pro Zadatele

Po vyhlaseni vyzvy usporadd MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko seminar k dané vyzvé, v rdmci
kterého seznami potencidlni Zadatele s procesem pfijmu Zadosti, sfungovanim elektronického
systému podavani Zadosti o dotaci MS2014+ a pravidly vyzvy. BEéhem semindfe bude prostor na
individuaIni dotazy vztahujici se k vyzvé/pFijmu zadosti véetné priibéhu realizace projekttl. U&astnici
semindre obdrZi aktudlni podklady pro zpracovani Zadosti véetné pfiloh. Terminy konani jednotlivych
seminar( MAS uvede v textu vyzvy a na webovych strankach MAS. Seminare budou uskutecnény ke
kazdé vyzvé MAS.
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Konzultace vyzvy s MAS

Zadatelé budou moci vyuZit také konzultaci vyzvy pred podanim zadosti osobné ¢i telefonicky
s odpovédnym manazerem projektového tymu SCLLD, kontakty na odpovédnou osobu budou souéasti
vyzvy véetné konzulta¢nich hodin.

4.2.3 Prijem projektovych zadosti a administrativni kontrola

Schéma 5: PFijem projektovych zadosti a administrativni kontrola

Pfijem s Ly iadatele o odvoléni na

kontrola

sadosti a formalni P visledku vysledek

kontroly kontroly
Zdroj: vlastni zpracovani

Prijem Zadosti

Zadatel predloZi finalni verzi zadosti véetné viech piiloh v pfedepsaném formatu v systému MS2014+
popripadé informacnim systému SZIF (dale jen ,,IS SZIF“), a to tak, aby byl v dobé ukonceni pfijmu
Zadosti fadné finalizovan a podepsan v obou zminénych systémech. Termin pfijmu a ukonceni pfijmu
74dosti bude vsouladu s pravidly Ridicich organ(i jednotlivych Operaénich programd. PFijem
projektovych zadosti provadi manazefi projektového tymu pro SCLLD.

Administrativni kontrola a kontrola formdlnich ndleZitosti

Datum zahajeni administrativni kontroly je zaznamendno v rdmci elektronického systému MS2014+.
Po ukonceni pfijma Zadosti provede projektovy tym SCLLD v dané vyzvé administrativni kontrolu a
kontrolu pfijatelnosti projektu.

> Nejprve je projektova Zadost kontrolovana z administrativni Gplnosti Zadosti, platnosti vSech
potvrzeni, dat na ovérenych kopiich a na vypisech a vystupech z rejsttikl tak, aby splfiovaly
pozadavky uvedené ve vyzvé.

» V pfipadé neuplnosti Zadosti v ramci administrativni kontroly vyzve kancelai MAS Zadatele
k doplnéni Zadosti o dotaci do terminu stanoveného kancelafi MAS.

» Manazefi projektového tymu pro SCLLD zaznamena do elektronického systému MS2014+
Vyzvu k doplnéni projektu na zékladé administrativni kontroly. Zadatel ma mozinost na
doplnéni netplnych podkladl 5 pracovnich dnd.

» V pripadé nedoplnéni podkladli ve stanoveném terminu ukonc¢i MAS administraci z dGvodu
nesplnéni podminek administrativni kontroly. Na cely proces kontroly projektd dohlizi
Kontrolni vybor.

» Doplnéni na zakladé administrativni kontroly a ukoncéeni administrativni kontroly je
zaznamenano v ramci elektronického systému MS2014+.

» Datum ukonceni a vysledek administrativni kontroly je zaznamendano v ramci elektronického
systému MS2014+.
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Po ukonceni administrativni kontroly je provedena kontrola pfijatelnosti s ohledem na obsah a
pravidla daného opatreni CLLD.
» Data zahdajeni a ukonceni kontroly pfijatelnosti jsou zaznamenany v ramci elektronického
systému MS2014+ stejné jako vysledek kontroly.
Kontrola prijatelnosti projektovych Zadosti - soulad se SCLLD a parametry vyzvy:
a) zaméreni projektu je v souladu se zamérenim opatreni/fichi ve vyhlasené vyzvé,
b) projekt je realizovan na Gzemi plisobnosti MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko,
c) zadatel splriuje definici pro pfijemce dotace stanovenou v prislusné vyzvé a opatfeni/fichi,
d) celkové zpUsobilé vydaje jsou v souladu s vyzvou,
e) projekt je v souladu s naplnénim cild SCLLD MAS Vincenze Priessnitze,
f) projekt spliiuje minimalné jeden monitorovaci ukazatel a to konkrétni méritelnou hodnotou
uvedenou v Zadosti.

Soulad se SCLLD a vyzvou bude posuzovan u projektd na zakladé vyse uvedenych bodd, a to jiz ve fazi
administrativni kontroly projektu, kterou provadéji povéreni manazefi projektového tymu MAS pro
SCLLD. Miru naplnéni bodu f) bude bodové hodnotit Vybérova komise MAS na zakladé stanovenych
preferencnich kritérii. Postup kontroly bude pfipadné upraven dle poZadavk( fidicich organl
jednotlivych Operacnich program.

V radmci zajisténi kvalitni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti budou jednotlivé zZadosti
kontrolovany minimalné 2 manazefi projektového tymu pro SCLLD -, pravidlo ¢tyr oci, dvou podpisti*“.

Informovani Zadatele o administrativni kontrole

Po provedeni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti je MAS povinna informovat kone¢ného
Zadatele pisemné o vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od ukonéeni kontroly. V ramci
elektronického systému MS2014+ bude vygenerovana depese o vysledku administrativni kontroly a
kontroly pfijatelnosti.

Zadosti, které splni viechny administrativni pozadavky a kritéria pFijatelnosti budou postoupeny
k hodnoceni Vybérovou komisi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

Odvoldni na vysledek administrativni kontroly

V pfipadé, Ze Zadatel nesplni vSechny administrativni poZadavky nebo kritéria pfijatelnosti, ma
moznost podat Zadost o prezkoumani Cinnosti MAS, a to nejpozdéji do 7 pracovnich dnl ode dne
doruceni odeslani vysledk( administrativni kontroly na Kontrolni vybor MAS.

Na zakladé Zadosti o pfezkoumani ¢innosti MAS, je vedouci zaméstnance pro realizaci SCLLD , popf.
jiny manazer projektového tymu SCLLD svolat neprodlené jednani, u kterého je pfitomen Zadatel, ktery
podal Zadost, Kontrolni vybor MAS, vedouci zaméstnance pro realizaci SCLLD a predseda
Programového vyboru MAS.

V pfipadé, Ze nedojde pfi tomto jednani ke shodé, ma Zadatel prdvo podat Zadost o prezkoumani
postupu a ¢innosti MAS na RO dané Operaéniho programu nebo zprostfedkujici subjekt.
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» Pokud tak Zadatel ucini, ma Zadatel povinnost o této skutecnosti informovat kancelaf MAS

(Feditele/vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD).

» Odvolani Zadatel podava v souladu s Pravidly jednotlivych Operacnich program.

4.2.4

Postup hodnoceni a vybéru projektovych Zadosti

Schéma 6: Postup hodnoceni a vybér projektovych zZadosti

Verejna
obhajoba

Hodnoceni

projektovych projektovych
sadosti 7 " tadosti

vysledku
projektovych
Zadosti

projektovy
Zadosti

Zdroj: vilastni zpracovdni

Vybér projektovych Zadosti, které prosly administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, provadi
Vybérova komise MAS na zdkladé stanovenych objektivnich vybérovych kritérii, které byly uvedeny ve
vyzvé MAS a schvéleny RO & zprosttedkujicim subjektem.

Ustanoveni Vybérové komise MAS

>

Vybérovd komise je organem Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
volena Shromazdéni partnerl Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko dle
Stanov Organizacni slozky.

Clenové Vybérové komise jsou voleni z Partnerd Organizaéni slozky - fyzické & pravnické osoby
pUsobici na Uzemi MAS, jejichZ odborna a charakterova kvalita zajisti nejlepsi a nejprahledné;jsi
vybér projektl tak aby byly naplnény cile SCLLD MAS.

Funkéni obdobi Vybérové komise je jednorocni, volba probiha na zdkladé nominaci.

Clenem Vybérové komise nesmi byt zaméstnanec MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko ani
zadné jiné MAS v hlavnim ani vedlejsim pracovnim poméru.

Proskoleni clenti Vybérové komise

>

>

ManazZefi pro SCLLD sezndmi cleny Vybérové komise s jednotlivymi Programovymi ramci
obsahuijici opatreni/fiche CLLD, podminkami a zdroji financovani projektu.

Clenové Vybérové komise budou manazery MAS také sezndmeni s celym procesem piijmu a
kontroly projektovych Zadosti.

Manazeti pro SCLLD seznami Vybérovou komisi s vyhlasenymi opatienimi/fichemi CLLD pro
danou vyzvu, s kritérii bodového hodnoceni, s postupem pfi bodovani a rozhodovani o
projektu k financovani.

Ze strany MAS budou clenové Vybérové komise upozornéni na spoluzodpovédnost za vybér
projekta.

Jednotlivi ¢lenové Vybérové komise pred pridélenim projektovych Zadosti k hodnoceni
podepisi prohldseni o nepodjatosti, které vychazi Etického kodexu MAS Vincenze Priessnitze
pro Jesenicko.
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>V pripadé, Ze je ¢len Vybérové komise zaroven sam Zadatelem (Ci pracovnikem Zadatele) nebo

ma jiné (rodinné, pracovni, apod.) vazby na Zadatele, nelucastni se bodovani a hodnoceni
tohoto projektu. Stejné tak mize ¢len Vybérové komise ucinit dle vlastniho posouzeni vnitini
podjatosti a neli¢astnit se hodnoceni predloZzenych projekt(.

Postup hodnoceni projektovych Zdadosti

>

>

Hodnoceni projektovych Zadosti bude probihat minimdlné na dvou jednanich Vybérové
komise.

Na prvnim jedndni Vybérové komise hodnotitelé budou proskoleni o Zddostech a podminkach
hodnoceni, obsahu vyzvy, preferencénich kritériich a zplsobilosti vydaju.

Po proskoleni hodnotitelé obdrzi projektové Zadosti (v systému MS2041+ nebo v tisténé
podobé) na zakladé predavaciho protokolu, dale obdrZi hodnotici tabulky a podepisi
prohlaseni o nepodjatosti.

Hodnotitelé budou mit 5-10 dnl na prostudovani projektovych Zadost a pripraveni otazek
k verejné obhajobé.

Kazdou projektovou Zadost budou hodnotit min. 3 hodnotitelé Vybérové komise, tak aby
hodnoceni bylo objektivni a nedochazelo k ovliviiovani vysledkd.

Hodnotitelé maji pravo provést tzv. mistni Setfeni pred realizaci projektu.

Na druhém jedndni Vybérové komise bude probihat verejna obhajoba projektovych zadosti,
pri které budou mit Zadatelé moZnost predstavit a obhajit sv(j projekt (cca 5-10 min./projekt).
Verejné obhajoby se mizZe za Zadatele Ucastnit i jeho povéreny zastupce. Verejna obhajoba se
fidi pravidly, kterd jsou uvedeny nize v této kapitole.

Druhé jednani (hodnoceni projektll) bude probihat nejpozdéji do 10 dnid od prvniho jednani
Vybérové komise.

Hodnotitelé Vybérové komise maji pravo pokladat dopliujici otazky tykajici se jednotlivych
projektovych Zadosti. Obhajoba ze strany hodnotitele musi byt objektivné vnimana a nesmi
byt z jeho strany diskriminujici ve smyslu verbalni komunikace (vyborny recnik/Spatna
formulace vét, vada reci, vzhled Zadatele, sympatie apod.).

Vybérova komise provede hodnoceni projektovych zadosti v souladu se SCLLD a podminkami
vyzvy. Hodnocen bude predevsim ptinos pro naplnéni cild SCLLD a monitorovacich indikator
a to pridélenim bod( dle preferencnich kritérii. Preferencni kritéria jsou platna pro konkrétni
opatfeni/fichi daného Operaéniho programu (PRV, IROP, OPZ, OPZP).

Princip stanoveni preferencnich kritérii je uveden v jednotlivych programovych ramcich této
SCLLD.

PFi hodnoceni projektovych zadosti musi byt vidy splnény podminky standardizace, tj. verejny
sektor ¢lenl Vybérové komise nesmi presahovat vice jak 49% hlasovacich prav.

Po ukonceni hodnoceni projektovych Zadosti Vybérova komise sestavi poradi projektd na
zékladé bodového hodnoceni v ramci kazdého vyhlaseného opatreni/fichi CLLD.

Pravidla verejné obhajoby a zaseddni Vybérové komise

>

ManazZefi projektového tymu MAS pro SCLLD pfipravi podrobny harmonogram verejnych
obhajob projektli dle vyzvy a v souladu se SCLLD.
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» Na verejnou obhajobu projektl manazefi projektového tymu MAS pro SCLLD zajisti Gcast
Vybérové komise v minimalnim poctu 7 ¢lent.

» Manazefi projektového tymu pro SCLLD elektronicky zaslou vSsem Zadatelim informaci o
pfistupu k verejné obhajobé véetné harmonogramu.

» Manazefi projektového tymu pro SCLLD elektronicky rozeSlou informaci o pristupu k
projektim uloZenych vramci elektronického systému MS2014+ vSsem clenim Vybérové
komise k prostudovani nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred vefejnou obhajobou.

» Manazefi projektového tymu pro SCLLD ptipravi vSsechny poklady k hodnoceni a k verejné
obhajobé pro Vybérovou komisi (vyzvy, hodnotici tabulky, preferencéni kritéria, obsah
opatreni/fichi SCLLD, seznam projektovych Zadosti, cestné prohlaseni o nepodjatosti).

» Predzahdjenim verejné obhajoby si ¢lenové Vybérové komise ze svého stfedu si zvoli pfedsedu
Vybérové komise, ktery povede verejné obhajoby i zaseddni Vybérové komise. Predseda
Vybérové komise zahdji vefejné obhajoby projekta.

» Obhajoba projektl je verejné pristupna a slouzi predevsim k seznameni vefejnosti a Vybérové
komise s jednotlivymi projektovymi zdméry, k prezentaci projektu a jeho ndvaznosti na cile
SCLLD.

> Zadatel ma moznost svidj projekt obhdjit, zdGvodnit a odpovédét na doplfiujici otazky
hodnotiteld v ¢asovém rozmezi 5 -10 minut. Vefejnost ma také pravo pokladat dopliujici
otazky jednotlivym Zadateldm a to v ¢asovém horizontu max. 3 minut.

> Zadatel si mize zvolit libovolnou formu prezentace svého projektu, napt. Ustni predstaveni,
PPT prezentace, videoprezentace apod. v rdmci technickych moznosti.

» Po ukonceni verejnych obhajob projektl Vybérové komise oboduje jednotlivé projektové
Zadosti za ucasti vedouciho zaméstnance pro realizace SCLLD.

> Clenové Vybérové komise mohou diskutovat nad jednotlivymi projekty, bodové hodnotit
projekty musi kazdy clen Vybérové komise individudlné na zakladé stanovenych kritérii
v jednotlivych opatteni/fichi CLLD.

» Hodnoceni projektl pro jednotliva opatfeni/fiche CLLD probiha zvlast.

» Hodnotitelé Vybérové komise maji povinnosti v hodnotici tabulce kjednotlivym bodim
pfipojit textové odlvodnéni pridélenych bodd. Hodnotici tabulky jsou vidy podepsany
hodnotitelem.

» Nasledné hodnotitelé odevzdaji své podepsané hodnotici tabulky vedoucimu zaméstnanci pro
realizace SCLLD ke kontrole spravnosti.

» Po kontrole spravnosti Vybérova komise vytvofi seznam poradi projektd v jednotlivych
opatreni/fichi CLLD s udaji stanovenymi v Programovém ramci a predaji seznam vedoucimu
zaméstnanci pro realizaci SCLLD.

» V pripadé rovnosti bodl pridélenych projektu Vybérovou komisi budou tyto projekty dale
sefazeny podle poctu bod( pridélenych Vybérovou komisi v kritériu vztahujici se k poctu
vystupU projektu. V pfipadé rovnosti bod{ projektl za pocet vystupl projektu budou projekty
se stejnym poctem bod(l sefazeny podle vyse poZadované dotace od nizsi k vyssi dotaci.

» V pfipadé, Ze ani tato metoda neumozni seradit takto hodnocené projekty do sestupné rady,
bude rozhodovat datum a ¢as ptijmu Zadosti do MS2014+.

» Vystupem hodnoceni vybérové komise bude seznam projektd sefazenych sestupné v
prehledné tabulce (vidy za kaidé opatreni/fichi zvlast) a s uvedenim doporuceni
schvaleni/neschvaleni dotace na konkrétni projektové Zadosti a nahradnikd. Seznam projekt
podepsany predsedou Vybérova komise preda vedoucimu zameéstnanci pro realizaci SCLLD.
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» Z jednani Vybérové komise bude proveden zapis, ktery provede povéreny pracovnik MAS

>

(manazer/vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD).
Po ukonceni vybéru projektl je vysledek vybéru zaznamenan v ramci elektronického systému
MS2014+. Je zaznamenan pocet bodl a doporuceni / nedoporuceni /nahradnici projektd.

Clenové Vybérové komise a manazefi projektového tymu pro SCLLD véetné vedouciho zaméstnance

pro realizaci SCLLD, ktefi se Ucastni vybéru projektl, jsou povinni zachovavat mlicenlivost na zakladé

podepsani cestného prohldseni o micenlivosti.

Schvadleni projektovych Zadosti

Schvaleni vybranych projekt(i provadi Programovy vybor MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

Seznam hodnocenych projektovych Zadosti je pfedlozen predsedou Vybérové komise Programovému

vyboru ke schvaleni. Programovy vybor neni opravnén ménit poradi projektl, je vSak opravnén vratit

Vybérové komisy projekty k novému hodnoceni pokud shledal zavazné pochybeni, nebo pokud k tomu

byl vyzvdn Kontrolnim vyborem MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko na zakladé reseni odvolani.

Role programového vyboru MAS

>

>

Programovy vybor MAS nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni
SCLLD v uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

Schvaluje Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projektl, vybérova kritéria pro vybér projektd a schvaluje alokaci vyzvy pro dané
opatreni/fiche.

Schvaluje vyzvy k podavani zadosti.

Schvaluje projekty k realizaci a stanovuje vysi findlni alokace vyzvy na zdkladé navrhu Vybérové
komise.

Schvalovadni projektovych Zadosti

>

>

Schvalovani projekt( probiha v ramci jednani Programového MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko.

Pfi jednani Programového vyboru prednese predseda Vybérové komise zpravu z bodovani
projekti se specifikaci nejasnosti, problému ¢i nedostatku.

Programovy vybor provéfri hodnoceni Vybérové komise, v pfipadé nejasnosti si vyzada
vysvétleni predsedy Vybérové komise nebo ma moznost na zakladé pochybnosti nechat
prezkoumat bodovani projekt( dalSimi ¢leny Vybérové komise.

Po odstranéni vsech nedostatkl Programovy vybor schvéli seznam doporucenych a
nedoporucenych projektl a ndhradnikd.

Vybrané projekty jsou doporuceny ke spolufinancovéni. Kompletni seznam schvalenych i
neschvalenych zadosti s vyznaéenymi ndhradniky preda vedoucimu zaméstnanci pro realizaci
SCLLD nebo povérenym manazerim pro SCLLD spolu se Zadostmi k zaregistrovani a kontrole
RO nebo zprostfedkujicimu subjektu. Datum registrace je zaznamenadno v ramci
elektronického systému MS2014+.

Pracovnici Ridiciho organu nebo zprostiedkujiciho subjektu provedou ovéfeni ptijatelnosti
projektd véetné administrativni kontroly. Na zadkladé nalez(i mlze dojit k vyfazeni projektq,
doplnéni, opravé nebo snizeni poZadované dotace ¢i zplsobilych vydaji (dle pravidel
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jednotlivych programd, ¢i nastaveni vnitfnich postupld administrace odpovédnych organ(
spravujicich Operacni programy.

> Po schvaleni projekt(i ze strany Ridich organd nebo zprostiedkujiciho subjektu, dojde k vydani
pravniho aktu.

Role Kontrolniho vyboru MAS

» Kontrolni vybor MAS kontroluje metodiku zptsobu vybéru projektl mistniho partnerstvi a jeji
dodrZovani, v€etné vytizovani odvolani Zadatell proti vybéru projektd.

» Kontrolni vybor kontroluje cely proces administrace vybéru projektll, vyporadava pripadné
stiznosti Zadatell a Partnerl MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko na vybér projektl a
reaguje na zjisténa pochybéni Upravou metodiky zplsobu vybéru projektl, aby predesel
dalsim nejasnostem a pochybeni.

» Kontrolni vybor kontroluje metodiku zptsobu vybéru projektl MAS a jeji dodrzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatell proti vybéru MAS.

Z jednani Vybérové komise i Programového vyboru jsou potizovany zdapisy, které se spolecné s
prezencni listinou uchovavaji v kancelari MAS. Zapisy z jednani Vybérové komise a Programového
vyboru jsou spolecné se seznamem podporenych a nepodporenych projektd zvefejnény na webovych
strankach MAS a to ve lh(té do 5 pracovnich dn( od posledniho z obou jednani, tj. od schvéleni
projektl. Projekty Zadatell jsou archivovany také v kancelafi MAS, a to minimalné v elektronické
podobé.

Informovani Zadatelii o schvdlenych projektech

» V pripadé, Ze projekt vybrany MAS byl schvdlen ke spolufinancovani, je Zadatel pisemné
informovdn o doporuceni k financovani, o ziskaném poctu bod( za jednotliva kritéria a o
zavazcich spojenych s udélenymi body do 7 kalendarnich dnl po kone¢ném vybéru projektt
ze strany MAS prostfednictvim manazerd pro SCLLD.

> Zadatelé jsou také informovani o registraci projektu prostfednictvim depe$e v ramci
elektronického systému MS2014+.

» V pripadé, Ze projekt nebyl vybran ke spolufinancovani z dvodu nedostatku disponibilnich
financnich prosttedkd ¢i vyrazeni z vybéru, manazefi pro SCLLD sdéli tuto skutecnost pisemné
Zadateli do 7 kalendarnich dnl po konecném vybéru projektl ze strany MAS.

> Zadatelé jsou o viech skute¢nostech informovani prostiednictvim zprav v zéloZce Hodnoceni
v ramci elektronického systému MS2014+.

» Do 7 kalendarnich dnl po registraci projektl bude vyvésen seznam doporucenych projektt s
vyznacenim nahradnikd na webovych strankdch MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko.

4.2.5 Administrace v prabéhu realizace projektt

Kazdy projekt je archivovan v elektronické i listinné podobé v kancelafi MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko. KaZzdy projekt ma zaloZenu tabulku s vyznaéenymi informacemi o dobé realizace, Zadosti o
platbu, v pfipadé oznameni zmén projektu i datum a zdznam o zméné, kontroly realizace, jméno
odpovédného manaZera za projekt. ManaZer pro SCLLD odpovédny za projekt bude vykondvat
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poradenstvi a administrativni ¢innosti souvisejici s realizaci projektu (fadna archivace dokumenta,
planovani kontrol, archivace pisemné i elektronické komunikace apod.).

Shleda-li MAS potfebu usporadat seminar pro pfilemce dotace, usporada jej. Zaméri se na plnéni
podminek vyzev, realizaci aktivit projektd, spravné vyhotovovani priibéznych zprav, zavérecné zpravy,
dokladovani vydajl, vybér dodavatell apod.

Povinnosti manaZert projektového tymu pro SCLLD:

1. dohlizi na realizaci Uspésnych projektd,

2. zajistuji poradenskou ¢innost v ramci administrace projekt( a zadavacich fizeni,

3. organizuji pro Uspésné Zadatelé seminar jak spravné realizovat projekty,

4. posuzuji zmény projektl az do skonceni obdobi udrzitelnosti projektu kone¢ného pfijemce,
- realizace projektd kone¢nych piijemc(i bude podléhat administrativnim tkontm RO.

Archivace dokumentace z jedndni MAS

Za archivaci dokumentace z jednani povinnych organli Organizacni slozky MAS Vincenze Priessnitze
pro Jesenicko (Shromazdéni partnerd, Programovy vybor, Vybérova komise a Kontrolni komise) jsou
zodpovédni manazefi pro SCLLD, dbaji na Uplnost vsech dokumentl a zodpovidaji za interni spisovou
agendu MAS.

Vedouci zaméstnance pro SCLLD a manazefi projektové tymu MAS zajisti predloZzeni kompletni
dokumentace z jednani povinnych organt Organizaéni slozky MAS ke kontrole Ridicim orgdndm ¢i
auditorské spolecnosti, se kterou ma MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko uzavienou smlouvu.

Archivace dokument( bude v souladu s vnitfni smérnici MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
»Spisovy a skartacni fad“ a v souladu se smérnici ,Vedeni Gcéetnictvi a obéh Géetnich dokladd”.
Smeérnice jsou aktualizovdny v souladu s platnou legislativou a potfebami MAS.

Spisovy a skartacni Fad upravuje chod spisové sluzby a postup pfi manipulaci a vyfazovan dokumenti
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko. Upravuje pfijem a ukladani dokument(, jejich vyuziti a
ochranu. Za dokumenty se pro uUcely spisového a skartacniho radu povazuji vSechny pisemné,
obrazové, zvukové, elektronické a jiné zaznamy, at uz v podobé analogové ¢i digitalni, které do MAS
Vincenze Priessnitze pro Jesenicko dochazeji nebo vznikaji z jeji ¢innosti. Za archivaci dokument( je
odpovédny reditel Spole¢nosti a provadi ji povéfené osoby.

Smérnice Vedeni tcetnictvi a obéh tcetnich dokladd uvadi postup obéhu ucetnich doklad. Pracovnici
MAS, ktefi dokumenty vyfizuji, je vidy oznaci skartacnim znakem a skartacni lhGtou. Po ukoncéeni
kalendarniho roku se dokumenty/slozky béiné evidence oznaci rokem vzniku, skartacnim znakem,
skartacni lh(tou a ulozi do archivu MAS. Tyto uloZené dokumenty v archivu jsou zapsany v archivacéni
knize.

Zakladni dokumenty MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, jako napfiklad Zakladaci listina, Statut
Spolecnosti, Stanovy Organizacni slozky MAS apod. jsou ukladany do pfislusného spisu. Dokumenty,
které je nutné povinné zverejiovat, jsou zasilany k uloZeni do sbirky listin vedené u Krajského soudu
v Ostravé (pobocka v Olomouci).

Veskeré dokumenty souvisejici se zasedani povinnych organi MAS jsou archivovany elektronicky,
v listinné podobé v prislusné sloZce a na webovych strankach MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko
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(zapisy, pozvanky, prezencni listiny, podklady k jedndni). Zapisy z jedndni obsahuji min. tyto parametry
— nazev organu, datum a misto jednani, program, zdznam o prlibéhu jednani, hlasovani, jména a
podpisy zapisovatele a ovérovatel.

Dokumentace vztahujici se k realizaci SCLLD bude archivovana do roku 2028, véetné odpovidajicich
ucetnich doklada.

Stranka 232 z 305



ab,

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+ M A S
KO

JESENIC

4.3 Animacni aktivity v ramci implementace CLLD

Animacni aktivity predstavuji ¢innosti MAS v ramci komunitné vedeného mistniho rozvoje mimo
administraci projektl konecnych Zadatell/ptijemcl, jako naptiklad poradani skoleni, seminard,
konferenci, exkurzi, workshop(, vytvareni a distribuce propagacnich a informacnich materidld di
predmétl, konzultace apod.

Animacni aktivity MAS jsou nezbytné k naplfiovani SCLLD na Uuzemi MAS Vincenze Priessnitze pro
Jesenicko, jejichz cilem je posilovat absorpéni kapacitu mistnich aktér(. Cilem MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko je podporovat a podnécovat spolupraci aktéru, daraz je kladen také na
vyuzivani pfikladd dobré praxe pro animaci rozvoje Uzemi Jesenicka.

Animacni aktivity vedou k zajisténi propagace SCLLD a ¢innosti MAS, informovani Zadatel( o zplsobu
cerpani financénich prostfedk( prostfednictvim MAS, koordinaci aktivit mistnich aktért smétujicich k
naplfiovani SCLLD , podpory Zadatell a pfijemcl k rozvijeni projektovych zamért. Urcité animacni
aktivity budou mit pfimou vazbu na vyhlasovani vyzev CLLD.

Aktivity informovanosti partnerd a mistnich aktérd bude MAS aplikovat prostfednictvi rady
komunikacénich nastroji - komunitni projednani, seminare, osobni konzultace, e-mailing, vydavani
zpravodaje MAS, webové stranky a facebookové stranky MAS. Zakladnim animaénim ndstrojem jsou
komunitni verejna jednani zamérena na rozvoj regionl a vyuZiti krajskych, narodnich ¢i evropskych
dotacnich prostredka.

Prehled animacnich aktivit MAS

Animacni aktivity v ramci vyzev MAS:

» realizace semindru k pfipravovanym vyzvam pro Zadatele - ke kazdé vyzve,
realizace seminarl pro prijemce = dle potieby,
individualni konzultace = dle potreby,

VYV V V

realizace verejnych obhajob projektovych Zadosti v rdmci procesu hodnoceni a vybéru
- ke kazdé vyzvé, verejné pfistupné.

Komunitni jedndni, seminare, exkurze atd.:

» realizace a prezentace na seminarich, konferencich ¢i workshopech,

» organizace vlastnich kulturnich, vzdélavacich, sportovnich a spolecenskych akci,

» prezentace na regionalnich, nadregiondlnich akcich (Jesenické doZinky, Ranni kluby, Zemé
Zivitelka atd.),

» organizace exkurzi za priklady dobré praxe (narodni i mezinarodni),

» prezentace prostfednictvim Valné hromady MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko a
Shromazdéni partner( Organizacéni slozky MAS.

Propagace formou tisténych materialu, webu atd.:
> zpracovat MAS (v tisténé i elektronické podobé),
> propagace v obecnich zpravodajich,
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» webové stranky MAS www.masjesenicko.cz,
» facebookové stranky MAS https://www.facebook.com/masjesenicko/?ref=hl,
» propagace formou pofadani Snidané starost(,
» prezentace na Rannich klubech (neformalni komunitni setkdvani mistnich obyvatel),
» propagace prostfednictvim regionalnich medi,
» vyroCni zpravy MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. a Organizacni slozky MAS,
» e-mailing (databdaze kontaktl na partnery, mistni aktéry)

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdéldavani

V ramci OP VVV bude MAS Vincenze Priessnitze prostfedkem pro zvySovani absorpéni kapacity a
zajiSténi monitoringu specifickych problém v oblasti vzdélavani na Uzemi regionu. MAS bude mit roli
koordinatora pro realizaci intervenci ve prospéch rozvoje rurdlniho regionu, pficemzZ bude vyuzito
znalosti mistnich specifik, podminek a potfeb mistnich aktérd.

Cinnosti v ramci OP VVV bude spocivat v podpore regionélniho $kolstvi p¥i implementaci OP VVV, sbér
informaci, projektovych zamér(i a jinych podmétd od mistnich Skol (zakladnich i matefskych),
preddvani informaci Ridicich organ( — tvorba $ablon, animaéni ¢innosti, podnécovani zapojeni mistnich
aktérd do OP VVV, metodickd pomoc pro skoly z vybérem vhodnych Sablon, zaskoleni realizatoru
(systém MS2014+, ptirucka pro Zadatele a pfijemce), pribéinad konzultace v pribéhu realizace,
monitoring hladkého pribéhu realizace (povinna publicita, napliovani aktivit, harmonogramu,
rozpoctu aj.), konzultace a pomoci pfi zpracovani monitorovacich zprav, vyporadani pripominek k MZ
od Ridiciho organu, priibéina proskolovani atd.

V rdmci OP VVV nebude pfimo vyuZit integrovany ndastroj CLLD.
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4.4 Spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni urovni,
preshranicni spoluprace

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o0.p.s. vznikla na konci roku 2012, v minulé dotacéni obdobi
necerpala financni prostredky prostfednictvi LEADERu. Béhem své plsobnosti realizovala nékolik
projektl z dotacnich prostfedkl. Z pohledu spoluprdce mezi MAS, MAS Vincenze Priessnitze
realizovala 3 projekty, z nichZ jeden na mezindrodni Urovni:
» Tvorba aktivniho partnerstvi na Jesenicku [osvojovani — ve spolupraci s MAS Horni
Pomoravi, 0.p.s.
> Mistni partnerstvi zaméstnanosti — ve spolupraci s MAS Horni Pomoravi, Na cesté
k prosperité, Partnerstvi Mosténka, Sumpersky venkov, Uni¢ovsko a Regionalmanagament
Obersteiermark — Horni Styrsko, Horni Rakousy
> Spoluprdce evaluace SPL — ve spolupraci s MAS Horni Pomoravi, Sumpersky venkov,
Prostéjov venkov, Hanacké kralovstvi

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko chce aktivné participovat na znaéce JESENIKY originlni
produkt®, kterou ma v gesci MAS Horni Pomoravi, coZ také jeden z cili SCLLD MAS VP pro Jesenicko.
Znacka JESENIKY originalni produkt® ma jiz svou nékolikaletou tradici (vznikla v roce 2010) a zaruduje
plvod jesenickych vyrobkd, sluZeb a zazitk(. Oznaceni garantuje jedineénost regionalniho produktu a
Setrnost k Zivotnimu prostfeni. Driteli znacky JESENIKY originalni produkt® jsou vyrobci potravin a
zemédélskych produktl, femesinych vyrobkd ¢i uméleckych dél, poskytovatelé stravovacich a
ubytovacich zafizeni a poskytovatelé zazitk( a sluzeb v cestovnim ruchu. Na Uzemi MAS Vincenze
Priessnitze pro Jesenicko se nachazi 1 prodejni misto, 19 certifikovanych vyrobkd, 4 certifikované
sluzby a 6 certifikovanych zazitk(. Tato znacka zaroven predstavuje marketingovy nastroj. Tento
projekt ma MAS v planu fesit pfes PRV.

Jednou z priorit uvedenych v SCLLD rozvoje Uzemi Jesenicka je spoluprace MAS v oblasti podpory a
zachovani regionalni identity, kulturniho dédictvi a rozvoje cestovniho ruchu. V novém dota¢nim
obdobi bychom se chtéli zamérit na realizaci projekt( spoluprace s partnerskymi MAS z dzemi
regionalni znacky JESENIKY originalni produkt® (napf. MAS Horni Pomoravi, MAS Sumpersky venkov,
MAS Hruby Jesenik, MAS Rymarovsko, MAS Krnovsko aj.).

V ramci projektl spoluprace MAS na mezindrodni Urovni usilujeme o realizaci projektu v oblasti
regionalniho znaceni prostfednictvi Cesko-polské spoluprace s mistni akéni skupinou Stowarzyszenie
Ktodzka Wstega Sudetdow Lokalna Grupa Dziatania, MAS Hornim Pomoravim a dalsimi MAS. Tento
projekt ma MAS v planu resit pfes PRV.

Vroce 2015 jsme zacali projednavat moZnost spoluprace také s polskou mistni akéni skupinou
Stowarzyszenie Brzesko-Otawska Wie$ Historyczna. Spolec¢né aktivity by smérovat predevsim
k mistnim vyrobkidm i certifikovanym vyrobk( z pohledu propagace, regiondlnich trhli, propagacnich
materialQ, vzdélavacich workshopt a seminard apod.

Specidlnim tématem pro projekty spoluprdce MAS je podpora komunitniho Zivota, neziskovych
organizaci, vzdélavani leaderl komunitniho Zivota a jejich fundraisingu, ktery spolecné planujeme
s MAS Hornim Pomoravim i dalSimi MAS. Projekt je zaméreny na rozvoj komunitniho Zivota, posileni
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narodniho uvédoméni a tradic. Cilem projektu by bylo podpofit ¢innost stavajicich spolka:
vzdélavanim, vyménou zkusenosti, vytvofenim pfileZitosti k prezentaci cCinnosti. Dale umozZnit
osobnostni rozvoj aktivnim lidem (rozvoj kreativity a fantazie, estetického citéni, vytvarné dovednosti,
pohybové a jazykové schopnosti), ozZivit kulturni tradice zaloZené na narodni a regionalni slovesnosti.
Tento projekt ma MAS v pldnu fesit pres PRV.

V planovacim obdobi 2014-2020+ bychom se chtéli zamérit také na projekty spoluprace v oblasti
propagace regionu, podpory cestniho ruchu, propagace regiondlni identity, vzdélavani, kultura,
spolecenské a komunitni akce aj. v souladu s cili této SCLLD.
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4.5 Popis zptisobu vyhodnoceni

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je
vytvofend na stfednédobé obdobi 2014-2020+. Ve strategii jsou uvedené problémy daného Uzemi a
zpUsoby jejich feSeni prostfednictvi opatfeni a aktivit vedoucich k feseni a zlepseni jednotlivych
prioritnich problémovych oblasti regionu.

Vyhodnoceni priibéhu a vysledku realizace SCLLD bude probihat prostfednictvim sledovani naplfiovani
indikatord. Indikatory ve SCLLD budou nastaveny na zakladé Narodniho ¢iselniku indikatort 2014-2020
a v souladu s metodickym pokynem ,Zasady tvorby a pouZivani indikator( v programovém obdobi
2014-2020“. Vyhodnoceni poskytuje MAS zpétnou vazbu o plnéni nastavenych indikatora ve strategii
a také vliv realizace na celkovy rozvoj vymezeného Uzemi MAS. Vyhodnoceni SCLLD bude umoZiiovat
také dilezZité nastroje pro naslednou aktualizaci strategie v pribéhu jeji realizace. Aktualizace Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje izemi MAS bude provadéna na zakladé vysledk(l monitorovani
pozitivnich i negativnich trend( vyvoje na rozvojovém lGzemi. Pribéznym sledovanim a porovnanim
dosaZzenych hodnot planovanych cinnosti by méla byt zajisténa pfipadna Zadouci zpétnad vazba.
Vyhodnoceni SCLLD bude probihat ve dvou stupnich — monitoring a evaluace. Zakladnim a nezbytny
nastroj monitorovani SCLLD je uceleny a jednotny monitorovaci systém pro programové obdobi 2014-
2020, zajistujici sbér uzemné identifikovanych informaci/dat o projektech, vérné dokumentujicich
jednotlivé faze realizace projektl. Monitoring bude probihat jak v rdmci implementace programovych
ramcq, tak i individualnich rozvojovych projektd mistnich aktér(. Programové ramce obsahuji zavazné
vystupové a vysledkové indikatory, aby bylo moiné pribéiné (minimalné jednou do roka)
vyhodnocovat naplfiovani strategickych cild a jednotlivych programovych ramcd IROP, PRV, OPZ a
OPZP. MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude kaZdoro¢né predklddat zpravu vyplivajici
z monitoringu o plnéni SCLLD. Zprava bude obsahovat prehled realizovanych projektl, plnéni
indikator( SCLLD, dodrZeni harmonogramu a finanéni plan. Na zakladé této zpravy a zjisténych
informaci bude moci MAS navrhnout Upravy ve strategii.

Zprdvu o plnéni integrované strategie

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude predkladat 2x ro¢né (pUlro¢ni frekvence) Zpravu o plnéni
integrované strategie MMR (vZdy do 15.1. s pouzitim Udajd k 31.12. a 15.7. s pouzitim udajl k 30.6.).
Tyto zpravy budou vidy predlozZeny tidicimi orgdnu MAS (Programovému vyboru MAS) k projednani.
Programovy vybor mlzZe na zdkladé téchto zprdv navrhovat zménu strategického dokumentu. Na
zakladé Zpravy o plnéni SCLLD MMR pfipravi stru¢nou informaci o stavu plnéni integrovanych strategii
pro NSK, ktera projedna pripadné navrhy na zmény strategie. Zprava o plnéni strategie se bude fidit
podminkami dle ,Metodického pokynu pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi
2014-2020"“.

Zavérecna zprdva o plnéni SCLLD

Tato Zavérecna zprava o plnéni SCLLD MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko je predkladana vidy do
30 pracovnich dnl od posledni obdrzené platby ve prospéch pfijemce, pfipadné Ghrady preplatku zpét
na Ucet RO. NéleZitosti této Zavéreéné zpravy o plnéni SCLLD jsou obdobné jako u Zpravy o plnéni
integrované strategie.
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Monitorovadni integrovanych projektu

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko bude provadét také monitorovani integrovanych projekta,
které bude probihat podle pravidel obdobné jako u individualnich projekt( a to z hlediska finanéniho
a vécného plnéni. Zadatelé si budou muset k navrhovanym podstatnym zméndm vyzadat od MAS
souhlasné stanovisko.

Zpravu o pokroku integrovanych strategii

Zpravu o pokroku integrovanych strategii vypracuje MMR 1 x rocné (k 15.2. roku n+1) na zakladé
informaci z MS2014+ . Zprava o pokroku integrovanych strategii musi/bude obsahovat informace o
finanénim a vécném pokroku strategie, popis problémd, rizikovost plnéni SCLLD. Dale bude obsahovat
doporuceni pro aktualizaci SCLLD, ¢i Upravy implementace SCLLD. MMR navrhuje na zakladé zjisténi
uvedenych v této zpravé upozornéni o neplnéni Strategie a navrh na zruseni ¢asti alokace.

MAS muzZe provadét také zmény SCLLD, Zadost o zménu je MAS povinna podat do systému ISKP
MS2014+, v terminu uvedeném v MPIN od schvaleni fidicim orgdnem. MMR nepodstatné zmény bere
na védomi. Podstatné zmény, jako napfiklad zmény finanéniho planu, monitorovacich indikatord,
specifickych cild a opatfeni, podléhaji schvaleni MMR. MAS pfed provedenim téchto podstatnych zmén
musi pozadat o schvaleni. Zmény navrzené ze strany MMR na zakladé Zprav o plnéni integrované
strategie mohou byt provedeny jen na zakladé Zadosti MAS. Podklady a zpracovani zprav v ramci
Monitoringu a evaluace zajistuje kancelat MAS, organy MAS a v pfipadé potfeby bude osloven
odbornik.

4.5.1 Monitoring

V rdmci monitoringu bude dochazet ke sbéru dat o vSech relevantnich skute¢nostech souvisejicich s
procesem naplriovani a vysledky realizace SCLLD. MAS bude zajistovat relevantni informace z hlediska
obsahového, financniho i procesniho. Obsahovy monitoring je zaméren na sledovani plnéni
specifickych cild SCLLD (naplnéni jednotlivych opatfenich SCLLD) prostfednictvim realizace
aktivit/projekt, monitoring a hodnoceni programovych ramcl. Finan¢ni monitoring zajistuje
sledovani naplnéni financnich parametrd SCLLD (plan cerpani financnich prostredk(l) uvedenych
v programovych ramcich. Procesni monitoring je zaméfen na sledovani procesnich postupl
implementace SCLLD v zajmovém Uzemi (administrace vyzev, dodrZovani predpisi a smérnic,
dodrZovani opatfeni atd.). Pro adekvatni nastaveni monitoringu je nezbytna vazba na cile a méfitelné
ukazatele a vytvoreni odpovidajiciho systému sledovani a priibézného zaznamu sledovanych informaci.

Monitoring a hodnoceni specifickych cilii

Pro celou SCLLD jsou nastaveny indikatory na urovni specifickych cild, kazdy specificky cil ma nastaven
minimalné jeden indikator. Pro vyhodnocovani indikatord budou povéreni manazZefi projektového
tymu MAS. Minimalné jednou rocné bude zpracovana zprava o plnéni této SCLLD, kterda bude
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predlozena Programovému vyboru. Tato zprava bude obsahovat vyhodnoceni monitorovacich
indikator( celé strategie. Vysledky vychazejici ze zpravy budou zohlednény v dal$im postupu realizace
SCLLD, budou slozit jako podklad pro pfipadnou aktualizaci SCLLD.

Pro Gcel sledovani realizace, uéinnosti a efektivity strategie a jejich rozvojovych projektli podle
stanovenych pravidel mohou byt pouZity tfi zakladni typy hodnoceni:

1. Predbéziné (ex ante) hodnoceni — uskutecnuje se pred samotnou realizaci aktivit definovanych
ve strategii. SlouZi pro planovani a stanoveni startovaci irovné nebo stavu tematickych okruhd
na zacatku jejich reseni. Vysledkem predbéiného hodnoceni by mélo byt rozhodnuti o
poskytnuti nebo neposkytnuti podpory pro definované aktivity, pfipravované projekty nebo
dokonce rozhodnuti o schvéleni strategie.

2. Pribézné (interim) hodnoceni — pfi priibézném hodnoceni aktivit strategie je zjistovano, zda
jejich realizace probihd podle stanovenych pravidel a zda jednotlivé cinnosti naplnuji
stanovené cile. Toto hodnoceni by mélo byt pravidelné a jeho vystupy by mély mit formu
prabéznych monitorovacich zprav (v poloviné obdobi, rocni...).

3. Zaveérecné (ex post) hodnoceni — po ukonceni realizace rozvojové aktivity (projektu), resp. po
skonceni platnosti strategie probéhne jejich zavére¢né monitorovani a hodnoceni. Cilem by
mélo byt zjistit, zda realizace projekt( a dané strategie skutecné prispéla k deklarovanym cilim
a zda doslo k pozadovanému pokroku pfi rozvoji daného Gzemi ve sledované tematické oblasti.

Pro adekvatni nastaveni monitoringu je nezbytna vazba na cile, méfitelné ukazatele, vytvoreni
odpovidajiciho systému sledovani a pribéZného zaznamu sledovanych informaci.?

Monitoring procesu realizace probiha v ndsledujicich krocich:

» shromazdéni indikator( vstupl a vystupt u jednotlivych realizatord aktivit,

» soustfedéni informaci o vstupech a vystupech realizace jednotlivych aktivit u manazera
strategie,

> soustfedéni udajll za jednotliva opatreni a aktivity a vyhodnoceni jejich efektd,

» zpracovaniinformativni zpravy s doporuéenimi na aktualizace systému indikatord ¢i vybranych
Casti strategie.

Monitoring a hodnoceni programovych ramcii

Monitoring a hodnoceni jednotlivych programovych ramcli je zaloZzen na stejném principu, jak
hodnoceni specifickych cild. Indikatory programovych ramcli budou sledovany prostfednictvim
systému MS2014+ a portalu farmar (PRV). V rdmci vyhodnoceni programovych ramcl bude také
zpracovana zprava, kterd bude tvorena ve spoluprdci s Kontrolnim vyborem a nasledné bude
predlozena ke schvaleni Programovému vyboru MAS. Vysledky vychazejici ze zpravy budou zohlednény
v dalSim postupu realizace SCLLD, budou sloZit jako podklad pro ptipadnou aktualizaci Akéniho planu
SCLLD (Programovych ramct).

Po ukonceni realizace posledniho projektu bude MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko predkladat
Zavérecnou zpravu o naplnéni cilt SCLLD.

29 Metodika monitoringu a evaluace strategii MAS, 2015, s. 5
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Obrazek 22: Schéma monitoringu a evaluace
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Zdroj: CPKP STREDNI MORAVA. Metodika pro sledovani indikatort efektivity managementu mikroregionti — Benchmarking
venkova. Sumperk, 2011, vlastni zpracovani

4.,5.2 Evaluace

Evaluace vyZzaduje pfedchozi monitoring, stanoveni jasného tUcelu hodnoceni a relevantni nastaveni a
realizaci zpétné vazby. Zakladnim nedostatkem pfti uskutecriovani obou proces(, zplsobujicim jejich
znehodnoceni, je ad hoc kondni — tedy nekoncepcnost, neptipravenost celého pfistupu. Evaluaci bude
zajistovat kancelaf MAS, formou hodnoceni monitoringem ziskanych dat. Evaluace se zamérfuje
predevsim na kvalitativni a kvantitativni hodnoceni dosaznych monitorovacich parametrd, dale
posuzuje miru naplnéni SCLLD a identifikuje kriticka mista v SCLLD a jejich pficiny. Vysledkem evaluace
je zhodnoceni stavu plnéni strategie za urcité obdobi (1 rok) a zprava o ndpravnych opatfenich ke
zlepseni implementace SCLLD a udrZitelnému rozvoji Uzemi MAS.

Monitoring a evaluaci bude zajistovat kontrolni organ (Kontrolni vybor) MAS a manazefi projektového
tymu MAS, dle Metodiky monitoringu a evaluace strategii MAS.

Mid-term evaluaci zpracuje MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko k 31.12.2017, ve které uvede
plnéni své strategie z procesni i vysledkové stranky. Zprdva bude obsahovat informace dle
Metodického pokynu pro evaluace v programovém obdobi 2014-2020+.

Tabulka 64: Porovnani monitoringu a evaluace

Monitorovani (M) Evaluace (E)
M je kontinudlni nebo periodické. E je provadéna periodicky, ve specifickém case,
pfipadné ad-hoc.
M pouZiva kvantitativni metody. E pouziva kvantitativni i kvalitativni metody.
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M nezjistuje kauzalni vztahy.

M pracuje s predem stanovenymi cili,
planovanymi hodnotami a shromazduje data o
jejich plnéni.

M posuzuje pribéh intervence na zakladé
stanovenych vécnych a financnich ukazateld.

Finanéni M sleduje pInéni financnich ukazateld,
vécny M sleduje plnéni indikatorU

M prlibézné sleduje pInéni financnich i vécnych
indikator(, které jsou stanoveny, a vypracovava
pravidelné zprdvy o realizaci.

M se zaméfuje na planované vysledky a milniky.

M je zpravidla realizovan jako soucdst fizeni
projektu / strategie/ programu /.

A

JESENICKC

E zjistuje i kauzalni vztahy, provadi zkoumani v
SirSich vazbach.

V ramci E je posuzovana také platnost, realnost,
dosazitelnost a relevance pfedem stanovenych
cild a indikator.

E vyuZivd M jako jeden ze zdrojl dat a
informaci, se kterymi vsak dale pracuje a
vyvozuje z nich zavéry a doporuceni.

E se zabyva Sirokym spektrem otdzek a vyuziva
rGzné zdroje dat a informaci, jednak monitoring,
ale i dalsi zdroje (statistika, vlastni Setreni
apod.)

E vyhodnocuje systém implementace a
pfipadné navrhuje feSeni problém( a
odstranovani prekazek, hodnoti dosahovani cilQ
intervenci, priorit a programi a to i ve vztahu k
SirSimu prostredi, zjistuje divody pro ne/plnéni
cil@.

E identifikuje planované i neplanované efekty
intervence, a to v SirSich souvislostech.

E je zpravidla realizovana externimi
(nezavislymi) evaluatory.

Zdroj: Metodika monitoringu a evaluace strategii MAS, 2015, str. 7
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5 Pfilohy SCLLD

5.1 Financni plan a indikatory pro programové ramce
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5.1.1 Financovani podle specifickych cilt opatieni SCLLD v jednotlivych letech

Z toho vlastni zdroj
. .. | Investiéni e . Z toho podpora oo
Prioritni . Specificky cil Celkové prijemce
.. priorita/ . ..
Program | osa/priorita . . ., | OP/operace | zpusobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni sy Prispévek .. . Fofior 2
Unie oblast PRV vydaje (CZV) Unie (a) veiejné vefejné | soukromé
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. Al Bezpecnost dopravy IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1. A2 IZS - fizeni rizik IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.a4.4. ﬁlzuazzem' socialn IROP 4 IP 9d sca.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43, |5 Investicedo IROP 4 1P od sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vzdélavani
4.4, F5 MAS Spoluprace PRV 6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1, | A4 Rozvoisocidlniho IROP 4 1P od sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.a6.2. N . OPZ 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnanosti
6.1. B2 Socialni podnikani OPZ 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2. B3 Prorodinnd opatieni OPZ 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g1 |F2Investicedo PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nezemédélské cinnosti
F1 Zemédélska
2.1. PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
produkce
F3 Investice do
2.1. o ivi ), e PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. F4 Rekreace v lesich PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1. C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 SC4.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30, | G2 Posileniprirozené oPZP 4 SC4.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj

i A Z toho podpora o
Prioritni Inv.esflcm Sp(lecmcky Celkové prijemce
.. priorita/ cil OP/ . iz
Program | osa/priorita . zpusobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni | operace o Prispévek roan roan 5
Unie vydaje (CzV) : verejné verejné | soukromé
oblast PRV Unie (a) X . .
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. | Al Bezpe&nost dopravy IROP 4 IP 9d sC4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
41. | A21zs - fizeni rizik IROP 4 IP 9d sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A3 Zazemi socialni
42.a44. [ 5 IROP 4 IP 9d sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A5 Investice do
43. Lot IROP 4 IP 9d sC4.1 4210,53 4000,00 0,00 210,53 0,00 0,00
vzdélavani
44. | F5MAS Spolupréce PRV 6 68 19.3.1 600,00 375,00 125,00 0,00 100,00 0,00
6.1, |A4Rozvojsocidlniho IROP 4 IP 9d sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.26.2. N . OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zamestnanosti
6.1. |B2 Socialni podnikani OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2. |B3 Prorodinna opatteni OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> .
6.1, |F2Investicedo PRV 6 68 19.2.1 12600,00 4500,00 1500,00 0,00 6600,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
21, | F1Zemedélskd PRV 6 68 19.2.1 2000,00 750,00 250,00 0,00 1000,00 0,00
produkce
21, |M3Investicedo PRV 6 68 19.2.1 4000,00 1500,00 500,00 0,00 2000,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. | F4 Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 1100,00 750,00 250,00 50,00 50,00 0,00
3.1. | C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 sC4.2 805,55 700,48 0,00 105,07 0,00 0,00
3. |G Posileni prirozené oPZp 4 sC4.3 575,69 500,60 0,00 75,09 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj

Investicn ifi ok Z toho podpora
Prioritni i S':;cg::/ky Celkové prijemce
Program | osa/priorita | priorita/ zpusobilé . Narodni Narodni Narodni
. ., operace idai Prispévek . . .. . «
Unie Prioritni PRV vydaje (CzV) Unie (a) verejné verejné |soukromé
oblast zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
51. | AlBezpetnost dopravy IROP 4 IP 9d sC4.1 4210,53 4000,00 0,00 210,53 0,00 0,00
41. | A21zs - fizeni rizik IROP 4 IP 9d sC4.1 2105,26 2000,00 0,00 105,26 0,00 0,00
42.a44. ﬁﬁ?m' socialni IROP 4 IPod sC4.1 789,47 750,00 0,00 39,47 0,00 0,00
A5 Investice do
43. | veste IROP 4 IP 9d sC4.1 6315,79 6000,00 0,00 315,79 0,00 0,00
vzdélavani
4.4. | F5 MAS Spoluprace PRV 6 68 19.3.1 474,00 296,25 98,75 0,00 79,00 0,00
6.1. |A4Rozvojsocidinino IROP 4 IP 9d sC4.1 1052,63 1000,00 0,00 0,00 52,63 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.26.2. N . OPZ 2 IP3 sC2.3 1000,00 850,00 100,00 30,00 20,00 0,00
zamestnanosti
6.1. | B2 Socialni podnikani OPZ 2 IP3 sC2.3 3000,00 2550,00 0,00 0,00 450,00 0,00
6.2. | B3 Prorodinna opatfeni OPZ 2 IP3 sC2.3 1000,00 850,00 100,00 30,00 20,00 0,00
> .
6.1 |F2Investicedo PRV 6 68 19.2.1 10500,00 3750,00 1250,00 0,00 5500,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
21, | FLZemedélskd PRV 6 68 19.2.1 1680,00 630,00 210,00 0,00 840,00 0,00
produkce
21, |P3Investicedo PRV 6 68 19.2.1 4000,00 1500,00 500,00 0,00 2000,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. | F4Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 1100,00 750,00 250,00 50,00 50,00 0,00
3.1. | Cl Posileni biodiverzity OPZP 4 sC4.2 632,50 550,00 0,00 82,50 0,00 0,00
3 |2 Posileniprirozené OPZP 4 sC4.3 977,50 850,00 0,00 127,50 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj

e A Z toho podpora o
Prioritni Inv_es?ncm Sp(lecmcky Celkové prijemce
.. priorita/ cil OP/ . iz
Program | osa/priorita . zpusobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni operace Iy Prispévek .. . S «
Unie vydaje (CzV) : verejné verejné | soukromé
oblast PRV Unie (a) X . .
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. | AlBezpetnost dopravy IROP 4 IPod sC4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
41. | A21zs - fizeni rizik IROP 4 IPod sC4.1 2105,26 2000,00 0,00 105,26 0,00 0,00
42.a4.4. ﬁﬁ?m' socialni IROP 4 IPod sC4.1 757,89 720,00 0,00 37,89 0,00 0,00
A5 Investice do
43. | veste IROP 4 IPod sC4.1 4210,53 4000,00 0,00 210,53 0,00 0,00
vzdélavani
44. | F5MAS Spolupréce PRV 6 68 19.3.1 420,00 262,50 87,50 0,00 70,00 0,00
6.1, |A4Rozvojsocidlniho IROP 4 IPod sC4.1 789,47 750,00 0,00 0,00 39,47 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.26.2. N . OPZ 2 IP3 sC2.3 800,00 680,00 80,00 24,00 16,00 0,00
zamestnanosti
6.1. |B2 Socialni podnikani OPZ 2 IP3 sC2.3 2500,00 2125,00 0,00 0,00 375,00 0,00
6.2. |B3 Prorodinna opatfeni OPZ 2 IP3 sC2.3 800,00 680,00 80,00 24,00 16,00 0,00
> .
6.1, |F2Investicedo PRV 6 68 19.2.1 10500,00 3750,00 1250,00 0,00 5500,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
21, | F1Zemedélskd PRV 6 68 19.2.1 1600,00 600,00 200,00 0,00 800,00 0,00
produkce
21, |M3Investicedo PRV 6 68 19.2.1 2560,00 960,00 320,00 0,00 1280,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. | F4 Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 704,00 480,00 160,00 32,00 32,00 0,00
3.1. | C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 sC4.2 846,40 736,00 0,00 110,40 0,00 0,00
3. |G Posileni prirozené oPZp 4 sC4.3 1538,85 1338,00 0,00 200,85 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj
. Investi¢ni L ) Z toho podpora .
Prioritni riorita/ Specificky cil Celkové prijemce
Program | osa/priorita 5 . . . | OP/ operace | zpusobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni A Prispévek Y. v =
Unie oblast PRV vydaje (CZV) Unie (a) verejné verejné | soukromé
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. | Al Bezpe&nost dopravy IROP 4 IPod sc4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
41. | A21zs - fizeni rizik IROP 4 IPod sC4.1 2105,26 2000,00 0,00 105,26 0,00 0,00
4.2.3 | A3zdzemisocidini IROP 4 IP 9d sc4.1 736,84 700,00 0,00 36,84 0,00 0,00
4.4, inkluze
A5 Investice do
43. Lot IROP 4 IPod sC4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
vzdélavani
44. | F5MAS Spolupréce PRV 6 68 19.3.1 300,00 187,50 62,50 0,00 50,00 0,00
6.1, |A4Rozvojsocidlniho IROP 4 IPod sc4.1 789,47 750,00 0,00 0,00 39,47 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.26.2. N . 0Pz 2 IP3 5C2.3 700,00 595,00 70,00 21,00 14,00 0,00
zamestnanosti
6.1. |B2 Socialni podnikani 0Pz 2 IP3 sC2.3 2500,00 2125,00 0,00 0,00 375,00 0,00
6.2. |B3 Prorodinna opatfeni 0Pz 2 IP3 sC2.3 600,00 510,00 60,00 18,00 12,00 0,00
> .
6.1, |F2Investicedo PRV 6 68 19.2.1 8400,00 3000,00 1000,00 0,00 4400,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
21, | F1Zemedélskd PRV 6 68 19.2.1 1000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
produkce
21, |M3Investicedo PRV 6 68 19.2.1 2000,00 750,00 250,00 0,00 1000,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. | F4 Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 550,00 375,00 125,00 25,00 25,00 0,00
3.1. | C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 sC4.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C2 Posileni pfirozené 5
3.2. ; OPZP 4 sC4.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj
. Investi¢ni L ) Z toho podpora o
Prioritni riorita/ Specificky cil Celkové prijemce
Program | osa/priorita P . . . | OP/ operace | zplsobilé Narodni Néarodni Narodni
. Prioritni A Prispévek .. e 2
Unie oblast PRV vydaje (CZV) Unie (a) verejné verejné [ soukromé
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. Al Bezpecnost dopravy IROP 4 IP 9d SC4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
4.1. A2 IZS - fizeni rizik IROP 4 IP 9d SC4.1 1052,63 1000,00 0,00 52,63 0,00 0,00
4.2.a | A3 zazemisocidni IROP 4 1P od sC4.1 526,32 500,00 0,00 26,32 0,00 0,00
4.4, inkluze
A5 Investice do
4.3. s oo . IROP 4 IP 9d SC4.1 3157,89 3000,00 0,00 157,89 0,00 0,00
vzdélavani
4.4, F5 MAS Spoluprace PRV 6 6B 19.3.1 171,6 107,25 35,75 0,00 28,60 0,00
6.1, |A4Rozvojsocidiniho IROP 4 IP 9d sc4.1 631,58 600,00 0,00 0,00 31,58 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.a6.2. N . OPz 2 IP3 SC2.3 640,00 544,00 64,00 19,20 12,80 0,00
zaméstnanosti
6.1. B2 Socialni podnikani OoPz 2 IP3 SC2.3 2000,00 1700,00 0,00 0,00 300,00 0,00
6.2. B3 Prorodinnd opatteni OoPz 2 IP3 SC2.3 600,00 510,00 60,00 18,00 12,00 0,00
F2 Investice do
6.1. « ivr s v . PRV 6 6B 19.2.1 3864,00 1380,00 460,00 0,00 2024,00 0,00
nezemédélské cinnosti
21, |Flzemédéiska PRV 6 68 19.2.1 1000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
produkce
21, |F3nvesticedo PRV 6 6B 19.2.1 1000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. F4 Rekreace v lesich PRV 6 6B 9.2.1 550,00 375,00 125,00 25,00 25,00 0,00
3.1. C1 Posileni biodiverzity (0]:743] 4 SC4.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C2 Posileni pfirozené 5
3.2. " OPZP 4 SC4.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj

i Z toho podpora o
Prioritni Inv.es?mm Specificky cil Celkové prijemce
.. priorita/ o .
Program | osa/priorita .. | OP/ operace zpusobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni A Prispévek Y. v z
Unie oblast PRV vydaje (CZV) Unie (a) verejné verejné | soukromé
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. | Al Bezpetnost dopravy IROP 4 IP 9d sC4.1 2105,26 2000,00 0,00 105,26 0,00 0,00
41. | A21ZS - fizeni rizik IROP 4 IP 9d sC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.a | A3 zdzemisocidni IROP 4 IP 9d sC4.1 347,37 330,00 0,00 17,37 0,00 0,00
4.4, inkluze
A5 Investice do
43. Lveste IROP 4 IP 9d sC4.1 2105,26 2000,00 0,00 105,26 0,00 0,00
vzdélavani
4.4. | F5MAS Spolupréce PRV 6 68 19.3.1 119,76 74,85 24,95 0,00 19,96 0,00
61, |74 Rozvojsocidinino IROP 4 IP 9d sC4.1 315,79 300,00 0,00 0,00 15,79 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.26.2. < . OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zamestnanosti
6.1. | B2 Socialni podnikani OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2. |B3 Prorodinna opatfeni OPZ 2 IP3 sC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 |F2Investicedo PRV 6 68 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nezemédélské ¢innosti
21, | F1Zemedélskd PRV 6 68 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
produkce
21, |M3Investicedo PRV 6 68 19.2.1 1000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00
zemédélskych podnik
2.1. | F4 Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1. | C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 sC4.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 |G Posileni prirozené oPZp 4 sC4.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkce krajiny
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Z toho vlastni zdroj
. Investi¢ni L ) Z toho podpora o
Prioritni riorita/ Specificky cil Celkové prijemce
Program | osa/priorita 5 . .. | OP/operace | zpuUsobilé Narodni Narodni Narodni
. Prioritni L. Prispévek .., L.
Unie oblast PRV vydaje (CZV) Unie (a) verejné verejné [ soukromé
zdroje (b) | zdroje (c) | zdroje (d)
5.1. Al Bezpecnost dopravy IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1. A2 IZS - Fizeni rizik IROP 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4-2.a | A3 zdzemisocidlni IROP 4 IP 9d sc4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4, inkluze
43, 7S Investice do IROP 4 Ip 9d sca.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vzdélavani
4.4, F5 MAS Spolupréace PRV 6 6B 19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1, |A4Rozvojsocidiniho IROP 4 1P od SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikani
B1 Podpora
6.1.a6.2. N . OPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnanosti
6.1. B2 Socialni podnikani OPz 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2. B3 Prorodinna opatieni (0] 74 2 IP3 Sc2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61, |/2lnvesticedo PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
F1 Zemédélska
2.1. PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
produkce
F3 Investice do
2.1. « ixy1 . e PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. F4 Rekreace v lesich PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1 C1 Posileni biodiverzity OPZP 4 SC4.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32, |C2Posileniprirozené opZP 4 sC4.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
funkce krajiny

Stranka 250 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+

Z toho vlastni zdroj
e . e . Z toho podpora o
Prioritni Investicni Specificky Celkové prijemce
Program | osa/priorit pI'I.OI'I.ta/’ cil oP/ zptfsol':\lle - - Na,ro.dn,l Na,ro.dn,l T
a Unie Prioritni operace vydaje Prispévek Unie | verejné | verejné soukromé
oblast PRV (czv) (a) zdroje | zdroje 2droje (d)
(b) (c)
5.1. | AlBezpe&nost dopravy IROP 4 IPod scal | 18947,35 18 000,00 0,00 | 94735 | 0,00 0,00
41. | A21Z5 - fizeni rizik IROP 4 IPod sC4.1 7 368,41 7 000,00 0,00 | 36841 | 0,00 0,00
4.2 .a4.4. | A3 Zazemi socialni inkluze IROP 4 IPod sC4.1 3157,89 3.000,00 000 | 157,89 | 0,00 0,00
43. | A5 Investice do vzdélavani IROP 4 IPod sc41 | 23157,89 22 000,00 0,00 |1157,89| 0,00 0,00
4.4. | F5MAS Spoluprace PRV 6 68 19.3.1 2 085,36 1303,35 434,45 | 0,00 | 347,56 0,00
61, |A4Rozvojsodidlniho IROP 4 IPod sC4.1 3578,94 3 400,00 000 | 000 | 17894 0,00
podnikani
6.1.a6.2. | B1 Podpora zaméstnanosti 0Pz 2 IP3 SC2.3 3140,00 2 669,00 314,00 | 9420 | 62,80 0,00
6.1. | B2 Socialni podnikani 0Pz 2 IP3 sc2.3 | 10000,00 8 500,00 0,00 | 0,00 | 1500,00 0,00
6.2. | B3 Prorodinna opatieni 0Pz 2 1P3 SC2.3 3.000,00 2 550,00 300,00 | 90,00 | 60,00 0,00
61 |F2Investicedo PRV 6 68 1921 | 4586400 | 16380,00 |5460,00| 0,00 | 24024,00 0,00
nezemédélské Cinnosti
2.1. | F1zZemédéIska produkce PRV 6 68 19.2.1 7 280,00 2 730,00 910,00 | 0,00 | 3640,00 0,00
21, |M3Investicedo PRV 6 68 1921 | 14560,00 5460,00 |1820,00| 0,00 | 7280,00 0,00
zemédélskych podnik(
2.1. | F4Rekreace v lesich PRV 6 68 19.2.1 4 004,00 2 730,00 910,00 | 182,00 | 182,00 0,00
3.1. | c1Posileni biodiverzity oPZP 4 SC4.2 2 284,45 1986,48 0,00 | 29797 | 0,00 0,00
32. Erza;g;"e"' prirozené funkce OPZP 4 sC43 3092,04 2 688,60 0,00 | 403,44 | 0,00 0,00
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5.1.2 Financovani podle specifickych cilli opatieni SCLLD v jednotlivych letech dle struktury Operacnich programu

al

JESENICKO

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0] 74 PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPZP 4 SC4.2,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 7 368,42 7 000,00 0,00 368,42 0,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 19 700,00 7 500,00 2 500,00 50,00 9 650,00 0,00

19.3.1 600,00 375,00 125,00 0,00 100,00 0,00
OpPZ PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OoPZP 4 5C4.2,43 1381,24 1201,08 0,00 180,16 0,00 0,00
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IROP PO 4 IP 9d SC4.1 14 473,68 13 750,00 0,00 671,05 52,63 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 17 280,00 6 630,00 2 210,00 50,00 8 390,00 0,00

19.3.1 474,00 296,25 98,75 0,00 79,00 0,00

OpPZ PO 2 IP3 SC2.3 5 000,00 4 250,00 200,00 60,00 490,00 0,00

OoPZP 4 5C4.2,4.3 1610,00 1 400,00 0,00 210,00 0,00 0,00

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 11 021,04 10 470,00 0,00 511,57 39,47 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 15 364,00 5 790,00 1930,00 32,00 7 612,00 0,00

19.3.1 420,00 262,50 87,50 0,00 70,00 0,00

OPz PO 2 IP3 SC2.3 4 100,00 3485,00 160,00 48,00 407,00 0,00

OPZP 4 5C4.2,43 2 385,25 2 074,00 0,00 311,25 0,00 0,00
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IROP PO 4 IP 9d SC4.1 9 947,35 9 450,00 0,00 457,88 39,47 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 11 950,00 4 500,00 1 500,00 25,00 5 925,00 0,00

19.3.1 300,00 187,50 62,50 0,00 50,00 0,00

OpPZ PO 2 IP3 SC2.3 3 800,00 3 230,00 130,00 39,00 401,00 0,00

OPZP 4 5C4.2,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 8 526,31 8 100,00 0,00 394,73 31,58 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 6 585,60 2 505,00 835,00 25,00 3 049,00 0,00

19.3.1 171,60 107,25 35,75 0,00 28,60 0,00

OPz PO 2 IP3 SC2.3 3 240,00 2 754,00 124,00 37,20 324,80 0,00

OPZP 4 5C4.2,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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IROP PO 4 IP 9d SC4.1 4 873,68 4 630,00 0,00 227,89 15,79 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 1 000,00 375,00 125,00 0,00 500,00 0,00

19.3.1 119,76 74,85 24,95 0,00 19,96 0,00

OpPZ PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPZP 4 5C4.2,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IROP PO 4 IP 9d SC4.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19.3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPz PO 2 IP3 SC2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPZP 4 SC4.2,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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IROP PO 4 IP 9d SC4.1 56 210,48 53 400,00 0,00 2 631,54 178,94 0,00
PRV 6 6B 19.2.1 71 879,60 27 300,00 9 100,00 182,00 35 126,00 0,00

19.3.1 2 085,36 1303,35 434,45 0,00 347,56 0,00
0] 74 PO 2 IP3 SC2.3 16 140,00 13 719,00 614,00 184,20 1622,80 0,00
OPZP 4 5C4.2,43 5376,49 4 675,08 0,00 701,41 0,00 0,00

Financovani podle ESI fondu

53 400,00 0,00 53 400,00
28 603,35 9534,45 38 137,80
13 719,00 614,00 14 333,00
4 675,08 0,00 4 675,08
100 397,58 10 148,45 110 545,88
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5.1.3 Indikatory podle jednotlivych specifickych cili a opatfeni SCLLD

Al
Bezpecnost
dopravy

IROP

IP 9d

sC4.1

75001

pocet realizaci vedoucich
ke zvyseni bezpecnosti v
dopravé

realizace

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 8 realizaci, primérna cena 1
realizace je 2,25 mil. K¢ (coZ zahrnuje
napt.: bezbariérové Upravy nastupist
linkovych spoji podél autobusovych
zastdvek, zvyseni protismykovych
vlastnosti vozovky, osvétleni prechod,
vystavby, rekonstrukce a Uprav
chodnik). Pfi zjistovéni absorpéni
kapacity v Uzemi MAS, jsme zaevidovali
11 projektovych zamérd, z dlivodu
omezenych financnich zdrojl je cilova
hodnota 8 realizaci. Primérnou cenu
MAS stanovila na zakladé Setfeni
pofizovacich cen a vlastniho prizkumu
trhu a cen realizovanych totoZnych
projektd. Milnik neni stanoven.

75120

podil vefejné osobni
dopravy na celkovych
vykonech v osobni
dopravé

%

vysledek

30

31.12.2011

35

31.12.2023

Hodnoty indikatoru vysledku (vychozi i
cilové) jsou prevzaty z textu
Programového dokumentu IROP.

4.1.

A2 IZS - fizeni
rizik

IROP

IP 9d

sC4.1

57001

pocet nové techniky a
vécnych prostredku slozek
1ZS

sety

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 2 sety nové techniky na zakladé
finan¢niho planu a analyzy absorpcni
kapacity SCLLD MAS. Na tuzemi je 15
JPO Il a Il kategorie. P¥i prizkumu
absorpéni kapacity bylo evidovano 5
projektovych zamérd, z divodu
omezenych finan¢nich zdroju, je cilova
hodnota 2 sety = 2 dopravni automobily
véetné specialniho vybaveni dle
pravidel pro evakuaci a nouzové
zdsobovani obyvatel obci. Primérna
cena za jeden set je 1,9 mil. K¢. Cena
byla stanovena na zakladé prizkumu
trhu cen a na zakladé porovnani cen
realizovanych totoznych projektd.
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57501

pocet novych a
modernizovanych objektt
slouZicich slozkdm 1ZS

objekty

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Na Gzemi MAS plsobi 15 JPO Il a lll
kategorie, které vygenerovaly na
zékladé projektovych zaméru zdjem o
modernizaci jednoho objektu.
Primérnd cena za mérnou jednotku
objekt/2,6 mil. K¢ Cena byla stanovena
na zakladé prizkumu trhu obdobnych
projektd zaméfenych na modernizaci
objekt( a zazemi pro jednotky. Milnik je
stanoven na hodnotu nula, protoze
dokonceni je planované po roce 2018.

57520

pocet exponovanych
uzemi s nedostatecnou
pripravenosti sloZek 1ZS

uzemi

vysledek

108

31.12.2014

48

31.12.2023

Hodnota indikatoru (vychozi i cilové)
vysledku je z textu Programového
dokumentu IROP.

4.2.a 4.4.

A3 Zazemi
socialni
inkluze

IROP

IP 9d

sC4.1

55401

pocet podporenych
zdzemi pro sluzby a
socialni praci

zazemi

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je navySena
o pldnované podporeni 3 zazemi—1
pro ambulantni, 1 pro terénni sluzbu a
1 komunitni centrum. Vychozi hodnotu
tvofi 13 zazemi registrovanych
poskytovatel( socidlnich sluzeb a 2
existujici komunitni centra v Gzemi.
Primérnd cena vystupu je 0,8 mil. K&
pro terénni socialni sluzbu a 0,8 mil. K¢
pro ambulantni socialni sluzbu a 1,4
mil. K& pro komunitni centrum.
Primérnou cenu MAS stanovila na
zékladé porovnani cen realizovanych a
tematicky totoZznych projektd.

55402

pocet poskytovanych
druht socialnich sluzeb

sluzby

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 3 sluzby z dGivodu, Ze v kazdém
podporeném projektu v opatfeni
Zazemi socialni inkluze pocita MAS s
podporenim minimalné jedné socialni
sluzby. Absorpéni kapacita je 20
poskytovateld socialnich sluzeb a bude
zélezet také na aktudlnich financnich
moznostech Zadatelll z fad NNO.
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67510

kapacita sluzeb a socialni
prace

klient

vysledek

551

01.01.2016

563

31.12.2023

Vychozi hodnota indikatoru je 551.
Vychazi z 33 aktudlné poskytovanych
registrovanych socialnich sluzeb u 13
registrovanych poskytovateld, ktefi
obsluhuji maximalni aktudlni pocet
registrovanych l0Zek u poskytovatelt
typu azylovy diim, domov dichodct ¢i
chranéné bydleni, coZ je 14 sluzeb s 532
IGZky a hodnotou 1 byly zapocitany
zbyvajici kapacity registrovanych sluzeb
(19), kdy v jeden okamfZik je
poskytovana sluzba pravé jednomu
klientovi. Cilova hodnota je stanovena
na zakladé uréené alokace na opatreni
a predpokladaného poctu podporenych
zazemi socialnich sluzeb. Z dGvodu
udrzitelnosti a hospodarnosti sluzeb a
charakteru regionu, ktery je ruralnim
perifernim regionem, budou podporeny
rovnocenné jak terénni, tak ambulantni
socialni sluzby a také se pocitd

s podporou vzniku 1 komunitniho
centra s min. kapacitou klient v zazemi
takto stanovenou: (2 zazemi x 1 klient

s okamZitym poskytovanim sluzby = 2
osoby pro individudlni socialni praci), v
pfipadé podpory komunitniho centra
pocita MAS s kapacitou 10
osob/zafizeni.

4.3.

A5 Investice
do vzdélavani

IROP

IP 9d

SC4.1

50000

pocet podporenych
vzdélavacich zafizeni

zarizeni

vystup

01.01.2016

10

31.12.2023

Na Gzemi MAS plsobi celkem 38
gkolnich zafizeni (28 MS, 9 M3+ZS, 11
Z8) a 5 strednich $kol. Cilova hodnota
indikatoru je stanovena na 10 (2 x S$, 3
x MS, 5 x Z8) podporenych zafizeni na
zakladé financniho planu a zjisténé
absorpéni kapacity v Uzemi MAS.
Priimérna cena ¢inni 1,83 mil. K¢ na
podporené zafizeni. Stanovena cena
vychazi z projektovych zamér(, kterou
jsou zaméreny predevsim na
modernizaci u¢eben v¢. feseni
bezbariérovosti. Milnik 2 zafizeni
predstavuje ukonceni 2 projektd k
31.12.2018, ostatni projekty budou
dokonceny po roce 2018.
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50001

kapacita podporovanych
zafizeni péce o déti nebo
vzdélavacich zafizeni

osoby

vystup

01.01.2016

200

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 200 osob a to na zakladé zjisténé
absorpéni kapacity v Gzemi MAS (3 MS -
50 osob, 5 Z5 - 100 osob, 2 S5 - 50
osob). Cilova hodnota u podporenych
vzdélavacich zafizeni vyjadfuje max.
pocet déti, Zakl a studentl v jednom
okamziku. Pfi planované podpore 10
zafizeni a diky finan¢ni alokaci a
medidnové naplnénosti tfid na drovni
16 déti se dostdvame k hodnoté
indikdtoru 200 osob.

50120

pocet osob vyuZivajici
zatizeni péce o déti do 3
let

osoby

vysledek

150

01.01.2016

165

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 165 osob. Vychozi hodnota
evidovana v okrese Jesenik k 30.9.2016
je 150 déti mladsich 3 let umisténych ve
Skolskych zafizeni. Pfedpokladané
cilové navyseni je o 15 osob dle zjisténé
absorpcni kapacity, prestoze v uzemi
MAS neni velky zdjem o takto zamérené
projekty. V ramci implementace
ocekavame 3 projekty zamérené na
predskolni vzdélavani, tzn. primérné 5
podporenych osob v projektu.

50020

podil tiiletych déti
umisténych v predskolni
zafizeni

%

vysledek

77,3

31.12.2013

90,5

31.12.2023

Hodnota indikatoru (vychozi i cilové)
vysledku je z textu Programového
dokumentu IROP.

50030

podil osob predéasné
opoustéjicich vzdélavaci
systém

%

vysledek

5,4

31.12.2013

5,0

31.12.2023

Hodnota indikatoru (vychozi i cilové)
vysledku je z textu Programového
dokumentu IROP.

4.4.

F5 MAS
Spoluprace

PRV

6B

19.3.1

92501

celkové verejné zdroje

EUR

vystup

01.01.2016

64 249

31.12.2023

Vyse indikatoru byla stanovena dle klice
alokaci pro MAS zvefejnéném na webu
Ministerstva zemédélstvi.

A4 Rozvoj
socialniho
podnikani

IROP

IP 9d

sC4.1

10000

pocet podnikd
pobirajicich podporu

podniky

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Financni alokace opatieni umoziiuje
podpofit v Uzemi pouze max. 2 socialni
podniky (tzn. jeden novy a jeden
stavajici). MAS nepocita s UspéSnym
dokonceni projekt( pred 31.12.2018,
proto milnik dosahuje hodnoty 0.
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10400

zvySeni zaméstnanosti
v podporovanych
podnicich

FTE

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 8 vytvorenych pracovnich mist a to
na zakladé finan¢nich moZnosti v rdmci
opatieni a evidované absorpéni
kapacity na uzemi MAS, které
umoziuje podporu dvou socidlnich
podnikl. Na zakladé provedené analyzy
v socialnich podnicich na Uzemi MAS
bylo zjisténo, Ze na jedno FTE je
primérna hodnota 400.000,- K¢.

10403

zvySeni zaméstnanosti

v podporovanych
podnicich se zamérenim
na znevyhodnéné skupiny

FTE

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Cilova hodnota indikatoru je stanovena
na 3 vytvorené pracovni mista pro
osoby z cilovych skupin
(znevyhodnénych skupin na trhu
prace). Na zékladé finanéni alokace pro
opatreni a dle zjisténi absorpcni
kapacity, v tzemi MAS budou
podporeny 2 socidlni podniky, které
vytvori celkem 8 FTE, z toho 3 FTE
osoby z cilové skupiny. Na zakladé
zjisténych cen na trhu a konzultaci se
stavajicimi socialnimi podniky na uzemf
MAS bylo zjisténo, Ze jedno pracovni
misto pro osoby z cilové skupiny bude
Zadatel poZadovat cca 400.000,-K¢.

10411

mira nezaméstnanosti

vzdélanim

%

vysledek

28,5

31.12.2012

22

31.12.2023

Hodnota indikatoru (vychozi i cilové)
vysledku je z textu Programového
dokumentu IROP.

10102

pocet podnik
pobirajicich granty

podniky

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Finan¢ni alokace opatfeni umoziiuje
podpofit max. 2 socialni podniky (tzn.
jeden novy a jeden stavajici).

10105

pocet novych podnikd,
které dostavaji podporu

podniky

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Na zakladé analyzy absorpcni kapacity
v Uzemi MAS evidujeme vznik 4 novych
socialnich podnikd. Finanéni alokace
opatfeni umoznuje podpofit celkové
max. 2 socialni podniky (tzn. jeden novy
a jeden stavajici).
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10300

soukromé investice
odpovidajici podpore
podnikd (granty)

EUR

vystup

01.01.2016

6 507

31.12.2023

Finan¢ni plan nastaveny dle potreb
Uzemi a preferenci Ucastnik( pri
komunitnim projedndvéani SCLLD, ktery
byl nasledné schvalen nejvyssim
organem, MAS pocita s alokaci pro
pfijemce 3,4 mil. K¢, pricemz od
pfijemcl je mira spolufinancovani 6
507 EUR, pfi aktudlnim kurzu 27,50
KE/EUR.

6.1.a6.2.

B1 Podpora
zaméstnanosti

(0]74

IP3

sC23

60000

celkovy pocet ucastnikd

osoba

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Vyse indikatoru byla stanovena z vyse
alokace 3,14 mil. K¢, kterd je pomérné
nizka, vzhledem k potrebé opatfeniv
uzemi, kde pocitame s podporou 2
projektt. Doba trvani realizace projektu
je maximalné 36 mésict podpory
naklad na mzdové prostredky, pri
primérné superhrubé mzdé 21.805
K&/mésicné, a tak byla stanovena
hodnota indikatoru na 4 osoby. Vyse
vystupového indikator( je stanovena na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
komunitniho projednani v letech 2013
az 2016, dotaznikového setreni,
individualnich

rozhovor( s obcemi, aktéry a ¢leny
mistniho partnerstvi a také konzultaci
projektovych zaméru. Jedna se o pocet
Ucastnik( s vy$si neZ bagatelni
podporou.

626 00

Uéastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukoncéeni své
Ucasti (ucastnici)

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zaméru a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
V ramci podporenych projektd
ocekavame 4 ucastniky, ktefi ziskaji
kvalifikaci po ukonceni své Ucasti

v projektu.

62700

Ucastnici zaméstnani po
ukonceni své ucasti
véetné 0SVC

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Gzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zaméru a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
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V ramci podporeny projektt
ocekavame 3 ucastniky, ktefi budou
zaméstndani po ukonceni své ucasti
v projektu.

62800

Znevyhodnéni Ucastnici,
ktefi po ukonceni své
ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/
odborné pripravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo
jsou zaméstnani, a to i
0sVC (osoby)

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zaméru a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
V ramci podporeny projektu
ocekavame 2 znevyhodnéné ucastniky,
ktefi po ukonceni své tcasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy, rozsifuji
si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani.

62900

Ucastnici, zaméstnani 6
mésicl po ukonceni své
ucasti véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v Uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor s aktéry a na zédkladé
projektovych zamér( a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
V rdmci podporenych projektl
ocekavame 2 ucastniky, ktefi budou
zaméstnani 6 mésicl po ukonéeni své
Gcasti véetné OSVC.

63100

Ugastnici ve véku nad 54
let zaméstnani 6 mésicl
po ukonceni své ucasti,
véetné 0SVC

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v Uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor s aktéry a na zdkladé
projektovych zamér( a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
V rdmci podporeny projekt(
ocekavame 1 Gcastnika ve véku nad 54
let, ktery bude zaméstnan 6 mésicl po
ukonéeni své Gcasti véetné OSVC.

63200

Znevyhodnéni ucastnici
zaméstnani 6 mésicl po
ukonceni své ucasti
véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v Uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamérd a byla uvedena do
souladu s hodnotou indikatoru 6 00 00.
V rdmci podporenych projektl
ocekavame 1 Gcastnika
znevyhodnéného, ktery bude
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zaméstndn 6 mésicl po ukondeni své
Gcasti véetné OSVC.

6.1.

B2 Socialni
podnikani

(074

IP3

sC23

60000

celkovy pocet ucastnikd

osoby

vystup

01.01.2016

15

31.12.2023

Maximalni doba trvani realizace
projektu je 24 mésica, pfi primérné
hrubé mzdé 20.000,-K&/mésitné, ve
vztahu k vysi alokace opatreni BS
Socidlni podnikani (10 mil. K¢), byla
stanoven bagatelni hodnota indikatoru
15 osob. Hodnota indikatoru
zohledriuje také absorpéni kapacitu v
Uuzemi MAS.

626 00

Ucastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukoncéeni své
ucasti (ucastnici)

osoby

vysledek

01.01.2016

14

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zékladé zpracované analyzy uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamérd. V ramci
podporeny projektl ocekavame 14
Ucastnik(, ktefi ziskaji kvalifikaci po
ukonceni Ucasti.

62700

Ucastnici zaméstnani po
ukonceni své Ucasti
véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

10

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zékladé zpracované analyzy uzemi,
rozhovor s aktéry a na zdkladé
projektovych zaméra. V ramci
podporeny projektl ocekavame 10
Ucastnik(, ktefi budou zaméstnani po
ukonceni své Ucasti.

62800

Znevyhodnéni Gcastnici,
ktefi po ukonceni své
Ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavéni/
odborné pripravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo
jsou zaméstnani, ato i
0SVC (osoby)

osoby

vysledek

01.01.2016

10

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamér. V ramci
podpoteny projektl otekavame 10
Ucastnikd, ktefi po ukoncéeni své Ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu

si kvalifikaci.

62900

Uéastnici, zaméstnani 6
mésict po ukonceni své
Gcasti véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamérd. V ramci
podpoteny projektl oekavame 7
ucastnikd, ktefi budou zaméstnani 6
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mésicl po ukonceni své Ucasti véetné
osvC.

10213

pocet socidlnich podnik
vzniklych diky podpore

organizace

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Pfi alokaci 10 mil. K¢ CZV pocitame s
podporou cca 5 projektd,
predpokladame, Ze vzniknou 3 nové
podniky. Projekty budou
pravdépodobné navazovat na projekty
IROP podporené pfimo RO nebo pres
CLLD. Hodnota indikatoru zohledriuje
také absorpcni kapacitu v izemi MAS a
vychazi ze zpracované analyzy Gzemi a
na zakladé projektovych zaméra.

10211

pocet socialnich podnik
vzniklych diky podpore,
které funguji i po
ukonceni podpory

organizace

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Na zakladé absorpcni kapacity, ktera
vychazi z analyzy Gzemi a na zakladé
projektovych zamérd, je stanovena
hodnota indikatoru 1 podnik. Vyse
indikatoru se vztahuje také k vysi
alokace opatreni a predpokladaného
poctu podporenych projektl v rdmci
opatreni.

10212

Pocet podporenych jiz
existujicich socialnich
podniku

organizace

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Na zakladé absorpcni kapacity, ktera
vychazi z analyzy Gzemi a na zakladé
projektovych zamér(, je stanovena
hodnota indikatoru 2 existujici podniky,
které jiz Cerpaly podporu z OPLZZ a
chtéji o ni opét zadat. Vyse indikatoru
se vztahuje také k vysi alokace opatreni
a predpokladaného poctu podporenych
projektd v ramci opatreni.

B3 Prorodinna
opatreni

opPz

IP3

sC23

60000

celkovy pocet ucastnikd

osoba

vystup

01.01.2016

390

31.12.2023

Na zakladé alokace 3 mil. K¢ pro
opatreni, pocita MAS s realizaci min. 3
projektd, které budou zaméreny na
prorodinna opatreni, ktera doplni
chybéjici kapacity na uzemi MAS. Z
ohledem na zjisténé informace z
projektovych zamérG bude primérna
cena projektu ve vysi 1 mil. K¢ a celkovy
pocet Ucastnikl pFiméstskych tdborl
tvofi minimalné 380 rodict déti (20 déti
X 24 tydn( s tim, Ze rezervu tvori
pfipadné opakované pobyty déti a
sourozenci) a celkovy pocet tGcastnikl
détské skupiny tvofi minimalné 10
rodi¢t umisténych déti.
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50001

Kapacita podporenych
zafizeni pro déti nebo
vzdélavaci zafizeni

osoba

vystup

02.01.2016

25

31.12.2023

Pocitdme s podporou cca 3 projektt

s okamZitou kapacitou zafizeni 25 osob
(2 projektt zamérenych na pfiméstské
tabory - ndklady dle komunitniho
zjistovani v Gzemi ¢ini 2500 K¢ na 1 dité
za 1 tyden v jednom projektu = 24
tydnu realizace za 3 roky x 10 déti x

2 500 K¢ x 2 podporené projekty. Dale
podpofime 1 projekt détské skupiny

s predpokladanymi naklady 10 000 K¢
mési¢né na jedno umisténé dité x 36
mésicd trvani x kapacita 5 déti.

62200

pocet projektt
zamérenych na organy
verejné spravy a verejné
sluzby na celostatni,
regionalni a mistni Grovni

projekt

vystup

01.01.2016

31.12.2023

V ramci implementace opatreni B3
pocitdme s podporou min. 1 projektu
zaméreného na sladovani rodinného a
pracovniho Zivota na Uzemi MAS, v
ramci kterého bude participovat obec
formou Zadatele nebo partnera
(finanéniho i nefinan¢niho). Hodnota
indikdtoru je stanovena na zakladé
absorpéni kapacity, ktera vychazi z
analyzy uzemi a na zédkladé
projektovych zaméra.

62000

pocet projektd, které
zcela nebo z&asti
provadéji socialni partnefi
nebo nevladni organizace

projekt

vystup

01.01.2016

31.12.2023

V rdmci implementace opatreni B3
pocitdme s podporou min. 1 projektu
zaméreného na sladovani rodinného a
pracovniho Zivota na Uzemi MAS, v
ramci kterého bude participovat NNO
formou Zadatele nebo partnera
(finanéniho i nefinan¢niho). Hodnota
indikdtoru je stanovena na zakladé
absorpéni kapacity, ktera vychazi z
analyzy Uzemi a na zakladé
projektovych zaméra.

626 00

Uéastnici, ktefi ziskali
kvalifikaci po ukoncéeni své
Ucasti (ucastnici)

osoby

vysledek

01.01.2016

100

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zékladé zpracované analyzy uzemi,
rozhovor s aktéry a na zdkladé
projektovych zamérd. V ramci
podporeny projektl ocekavame 100
Ucastnika, ktefi ziskaji kvalifikaci po
ukonceni své Ucasti.

62700

Ugastnici zaméstnani po
ukonceni své Ucasti
véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

200

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zdkladé
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projektovych zamérdQ. V ramci
podpoteny projektl o¢ekavame 200
Ucastnikl, ktefi budou zaméstnani po
ukonceni své Ucasti.

62800

Znevyhodnéni Ucastnici,
ktefi po ukonceni své
Ucasti hledaji zaméstnani,
jsou v procesu vzdélavani/
odborné pripravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo
jsou zaméstnani, a to i
0SVC (osoby)

osoby

vysledek

01.01.2016

100

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zakladé zpracované analyzy Uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamérd. V ramci
podporeny projektl ocekdvame 100
Ucastnikd, ktefi ukonceni své Gcasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/ odborné pripravy, rozsifuji
si kvalifikaci.

62900

Ucastnici, zaméstnani 6
mésicl po ukonceni své
G&asti véetné OSVC

osoby

vysledek

01.01.2016

100

31.12.2023

Hodnota byla stanovena na zakladé
absorpéni kapacity v uzemi MAS, na
zékladé zpracované analyzy uzemi,
rozhovor( s aktéry a na zékladé
projektovych zamérd. V ramci
podporeny projektl ocekavame 100
Ucastnikd, ktefi budou zaméstnani 6
mésicd po ukonceni své Ucasti véetné
osvC.

50100

pocet podporenych
zafizeni péce o déti
predskolniho véku

zafizeni

vystup

01.01.2016

31.12.2023

Z ohledem na zjisténé informace z
projektovych zaméru a celkovou alokaci
bude podporeno 1 zafizeni pecujici o
déti predskolniho véku — détska
skupina.

50110

pocet osob vyuZivajicich
zafizeni péce o déti
predskolniho véku

osoby

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Vyse indikatoru na hodnotu 5 je
stanovena na zakladé komunitnich
jednani, rozhovory s aktéry a na zakladé
projektovych zamérd na Uzemi MAS,
ziskanych v letech 2013-2016. Na Uzemi
MAS byl projeven zajem o vyuziti
zafizeni pro déti predskolniho véku — 1
détské skupiny, v ramci sladéni
rodinného a pracovniho Zivota rodi¢u.

50120

pocet osob vyuzivajicich
zafizeni péce o déti ve
véku do 3 let

osoba

vysledek

01.01.2016

31.12.2023

Vyse indikatoru je stanovena na cilovou
hodnotu 5 na zadkladé komunitnich
jednani, rozhovory s aktéry a na zakladé
projektovych zamér( na Gzemi MAS,
ziskanych v letech 2013-2016. Na Uzemi
MAS byl projeven zajem o vyuZiti
zafizeni pro sladéni rodinného a
pracovniho Zivota rodi¢u ve véku do 3
let.
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Vyse vysledkového a vystupového
indikatoru je stanovena na zékladé
polet podpoFenych zpracované analyzy Uzemi MAS,
93701 Zemédélsk\'lch podnlky V\l/StUp 0 01.01.2016 6 31.12.2023 komunitnich projednévénfch v obdobi
F2 Investice podnikd/piijemci (0.4) 2013-2016, dotaznikového $etfeni a
6.1, df’ o PRV 6B 19.2.1 infjividl{:c'ulnl'ch rozh’ovorﬁ slmisErlu'[ni
nezemédélské aktéry. Pfi stanovené alokaci pocitame
¢innosti s realizaci cca 25 projektd, z nichz u 6
pracovni mista vytvofend projektl by mohl byt Zadatelem
94800 | v rdmci podporenych FTE vysledek 0 01.01.2016 8 31.12.2023 zemédélsky podnik (indikator 9 37 01).
projektd Redlné& by mohlo dojit ke vzniku 8
pracovnich mist (indikator 9 48 00).
Vyse vysledkového a vystupového
pocet podpofenych indikdtoru je stanovena na zakladé
93701 | zemédélskych podniky vystup 0 01.01.2016 6 31.12.2023 zpracované analyzy Uzemi MAS,
podnikd/ptijemch komunitnich projednavanich v obdobi
1 2013—20l16,ldotazn|'kovéoho §eltFerl1|' a
21 Zemedélska PRV 68 19.2.1 |n<,:||V|duv‘.3In|ch rozh’ovoru s.mlsEr:n[‘m
aktéry. Pfi stanovené alokaci pocitame
produkce L, .. o Lo s
pracovni mista vytvorena s realizaci cca 10 projektd, z nichZ u 6
94800 | v rdmci podpofenych FTE vysledek 0 01.01.2016 0 31.12.2023 projektl by mohl byt Zadatelem
projektl zemédélsky podnik (indikdtor 9 37 01).
Realné nepocitdame, Ze dojde ke vzniku
pracovnich mist (indikator 9 48 00).
Vyse vysledkového a vystupového
pocet podporenych indikatoru je stanovena na zékladé
93701 | zemédélskych podniky vystup 0 01.01.2016 10 31.12.2023 zpracované analyzy zemi MAS,
podniki/ptijemch komunitnich projednavanich v obdobi
F3 Investice 2013-2016, dotaznikového Setreni a
21, i d? ] PRV 6B 19.2.1 infjividtiélnich rozhlovorﬂ s.misEt\irni
zemédélskych aktéry. Pfi stanovené alokaci pocitame
podnik pracovni mista vytvorena s realizaci cca 10 projektd, z nichZ
948 00 | v rdmci podpofenych FTE vysledek 0 01.01.2016 0 31.12.2023 budou viechny realizovany zadatelem
projektd zemédélsky podnik (indikator 9 37 01).
Realné nepocitame, Ze dojde ke vzniku
pracovnich mist (indikator 9 48 00).
pocet podpofenych _Wéey?sleglkového a vystupc’wéhci
92702 akci/operaci akce vystup 0 01.01.2016 5 31.12.2023 indikdtoru je stanovena na zakladé
F4 Rekreace v zpracované analyzy Gzemi MAS,
2.1. . PRV 6B 19.2.1 komunitnich projednavanich v obdobi
lesich celkova (podpofena’) , 2013-2016, dotaznikového Setfeni a
93001 plocha ha vystup 0 01.01.2016 0,1 31.12.2023 individualnich rozhovord s mistnimi
aktéry. PFistanovené alokaci poc¢itame
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JESENICKO
s realizaci 5 projekt( (indikator 9 27
L L 02), z nichZ 2 by budou mit podepsanou
pracovni mista vytvorena dohodo o poskytnuti dotace pred
94800 vrr(z)a.r:kctlﬁpodporenych FTE vysledek 0 01.01.2016 0 31.12.2023 31.12.2018. Ocekavame podporu
proj plochy 0,1 ha. Realné nemuze dojit ke
vzniku pracovniho mista.
pocet opatreni k omezeni
45101 | MePivodnich druhlt opatieni | vystup 0 01.01.2016 | 4 31.12.2023
(véetné mapovani Ci
monitor]ingu)’ Hodnota indikatoru byla stanovena na
C1 Posilent plocha tzemi, k(3e b,yla zékladé provedené analyzy Gzemi MAS,
3.1 e opZpP SC4.2 provedena opatfent konzultaci projektovych zdmér a
biodiverzity 45102 (véet.né fnapovénl'.t":i ha vystup 0 01.01.2016 24 31.12.2023 osobnimi rozhovory s mistnimi aktéry v
monitoringu) proti oblasti Zivotniho prosttedi.
neplvodnim druhdm
45711 |Pocetlokalitsezvysenou |y veledek 0 01.01.2016 | 6 31.12.2023
biodiverzitou
pocet lokalit, kde byly
45415 | posileny ekosystémové lokality vysledek 0 01.01.2016 1 31.12.2023 Hodnota indikatoru byla stanovena na
C2 Posileni funkce krajiny zékladé provedené analyzy Gzemi MAS,
3.2, pfirozené OPZP SC4.3 plocha stanovist, které konzultaci projektovych zamérl a
funkee krajiny 46500 | 150U Podporovany s cilem ha vystup 0 01.01.2016 | 2 31.12.2023 osobnimi rozhovory s mistnimi aktéry v
zlepsit jejich stav oblasti Zivotniho prostredi.
zachovani
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5.2 Mapa uzemi a seznam obci

Obrazek 23: Mapa Uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko na trovni NUTS Il

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

Zobrazena data
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Tabulka 65: Seznam obci v Gizemi ptisobnosti MAS Vincenze Priessnitze

Nazev obce
Béla pod Pradédem
Bernartice
Bila Voda
Cerna Voda
Ceska Ves
Hradec-Nova Ves
Javornik
Jesenik
Kobyla nad Vidnavkou
Lipova-lazné
Mikulovice
Ostruzna
Pise¢na
Skorosice

Stara Cervena Voda

Supikovice
Uhelna
Vapenna
Velka Kras
Velké Kunétice
Vidnava

Vicice

Zlaté Hory

Zulova
Zdroj: €SU, vlastni zpracovani

Mikroregiony

Mikroregion Javornicko
Mikroregion Jesenicko
Mikroregion Zlatohorsko
Mikroregion Zulovsko

Svaz mést a obci Jesenicka

SMOI

Mikroregion
Jesenicko
Javornicko
Javornicko
Zulovsko
Jesenicko
Zlatohorsko
Javornicko
Jesenicko
Zulovsko
Jesenicko
Zlatohorsko
Jesenicko
Zlatohorsko
Zulovsko

Zulovsko

Zlatohorsko
Javornicko
Zulovsko
Zulovsko
Zlatohorsko
Zulovsko
Javornicko
Zlatohorsko

Zulovsko

www.javornicko.cz
www.jesenicko.cz
www.zlatohorsko.cz
www.zulovsko.cz

WWW.SmOj.cz

Pocet obyvatel

1830
918
327
578

2423
373

2 863

11524
414

2294

2 640
169

1026
747
654

703
476
1349
770
577
1295
413
3978
1243

v N

LEKO

JESEN

Webové stranky
www.bela.cz
www.bernartice.eu
www.bilavoda.cz
www.obeccernavoda.cz
WWW.CVES.CZ
www.hradec-novaves.cz
www.mestojavornik.cz
www.jesenik.org
www.oukobyla.cz
www.lipova-lazne.cz
www.mikulovice.cz
www.obecostruzna.cz
WWW.pisecna.cz
www.skorosice.cz

www.staracervenavoda.c
z

www.supikovice.cz
www.uhelna.cz
Www.vapenna.cz
www.velkakras.cz
www.velkekunetice.cz
www.vidnava.cz
www.vlcice.cz
http://zlatehory.cz

www.zulova.cz
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5.2 Popis postupu zapojeni komunity do vypracovani strategie

Do pfipravy tvorby SCLLD byli zapojeni ¢lenové MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko vietné
verejnosti. Podklady ke strategii byly shromaZzdovany na zakladé prizkumu regionu, dotaznikovym
Setfenim a verejnym projednavanim. Probihala komunikace s obyvateli, neziskovymi organizacemi a
spolky, podnikateli, klicovymi partnery a obcemi v zdjmovém uUzemi MAS. SWOT analyzy byly
zpracovany dle podklad( ziskanych komunitné vedenymi jednanimi, kterych se Gcastnily vSsechny tfi
sektory (verejny, neziskovy, soukromy) a
také na zdkladé dotaznikového Setfeni.

Mimo jiz zminéné se do tvorby strategie
zapojily i mistni stfedni Skoly (Gymnazium
Jesenik, SOS a SOU strojirenské a stavebni
Jesenik, SSOS Jesenik, s.r.o. — Obchodni
akademie, Stfedni Skola gastronomie a
farmarstvi Jesenik, Odborné udilisté a
Praktickd Skola Lipova-lazné). Manazefi
MAS se studenty tvofrili SWOT analyzy,
vyplnovali dotazniky, zpracovavali

projektové zdméry a také moznosti rozvoje

uzemi MAS. Cilem bylo zjistit, jak studenti nahlizeji
na region, ve kterém ziji, popripadé, kde vidi o
nedostatky ¢i mozné pfrilezitosti k dalSimu rozvoiji.

Sbér analytickych dat probihal v obdobi cervence
2013 - srpna 2014. Témér ve vSech obcich MAS
probéhl monitoring problém( a potfeb dané obce,
formou verejného projedndvani, do kterého se
aktivné zapojilo pres 20 zastupitell jednotlivych
mést a obci. Na zakladé metodiky MMR byl vytvoren

formular pro obce, kterym MAS zjistovala podrobna
statisticka data o obcich.

Do tvorby SCLLD byla zapojena také verejnost prostiednictvim dotaznikového Setteni, které probihalo
v obdobi ¢erven 2013 — prosinec 2014. Do prizkumu se zapojilo celkem 272 respondentd. Z vystupu
dotaznikového Setfeni, ktery je soucasti priloh, byly zjistény preference respondent(, ke kterym se
pfihlizelo pfi SCLLD na obdobi 2014 — 2020+. Dalsi aktivitou pro tvorbu SCLLD, bylo provedeno
zjistovani absorpéni kapacity pro programovaci obdobi 2014 - 2020, v rdmci néhoz se shromazdilo
celkem 146 projektovych zamér(i od obci, podnikatell ¢i neziskovych organizaci.

Vsichni Ucastnici, ktefi se podileli na pfipravé podkladd k dokumentu Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje Uzemi, se podileli také na jeji finalni podobé.
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Pfi tvorbé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS se uskutecnilo celkem 20

komunitnich projednavani (tvorba SWOT analyzy regionu, audit zdrojd, tvorba vize a opatreni
jednotlivych oblasti).

Piehled komunitniho projednavani analytické ¢asti:

e 17.6.2013 Specifikace oblasti podpory

e 20.6.2013 Specifikace oblasti podpory

e 16.7.2013 Tvorba SWOT analyzy

e 30.7.2013 Tvorba SWOT analyzy

e 17.9.2013 Tvorba SWOT analyzy, audit zdroju
e 8.10.2013 Tvorba SWOT analyzy, audit zdroju

e 22.10.2013 Tvorba SWOT analyz

7 v s

Tabulka 66: Prehled ucastnikt komunitniho projednavani analytické ¢asti

Jméno a pfijmeni Organizace Pracovni pozice
Alena Krémarova Obec Ceska Ves Mistostarostka
Alena Neugebauerova Obce Sobé
Eva Kopecka UP Jesenik
Eva Pavlic¢ikova Mésto Vidnava Starostka
Hana Hausnerova SONS
Iva Mald SONS Reditelka
Jan Konecny obec Pisecna Starosta

Jan Mrosek
Jan Zavésicky
Jana Frankova
Jifi Koval¢ik
Jifi Straka
Josef Fojtek
Josef Liberda

Josef Vondrus
Karel Novak
Lenka Sedlackova

MeU Jesenik

Jeseniky - Sdruz. cest.ruchu
OHK Jesenik

MeU Jesenik

Boétheia

Obec Vl¢ice

MeU Jesenik

Darmodéj z.u.
ASZ
Zahrada 2000

Vedouci odd. Cestovniho ruchu
Reditel
Reditelka

Socialni pracovnik
Starosta

Vedouci Odboru dopravy a silnic.
hospodarstvi
Socidlni pracovnik

Socialni pracovnik
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Leos Hannig

Libor Latal

Linda Kovarova
Marcel Sos

Marie Fomiczewova
Markéta Bartakova
Markéta Reinerova
Martin Viterna
Michal Lehnert
Milan Kocian
Milan Rac

Miloslav Muselik
Miroslav Jaron
Pavel Ptacek

Pavel Roubinek
Petr Hledik

Petr Kladivo

Petr Mudra

Petra Vrbova
Robert Neugebauer
Roman Bican
Roman Provaznik
Tomas Gago
Tomas Hradil

Véra Kocianova
Vlasta Koci
Zdenék Vrtny

Zdenék Zapletal
Zuzana Ponczova

Zdroj: vlastni zpracovani

Obec Vépenna

MeU Jesenik

FPV

Na jedné lodi

Mé&U Jesenik

MeU Jesenik

Mé&U Jesenik

UP Jesenik

UP Olomouc

Obec Bila Voda

Meésto Zlaté Hory
SKILAND Ostruzna
Nove Cesty o.s.

UP Olomouc

UP Olomouc

Penzion U Petra

UP Olomouc

Obec Ceska Ves
Boétheia - SKP

OU Béla pod Pradédem
Obec Supikovice
Priessnitzovy lécebné |azné
ASKIBURGION

Hnuti Brontosaurus Jeseniky
Obec Mikulovice

Obec Velka Kra$

UP Jesenik

Obec Skorosice
Charita Javornik

Starosta
Tajemnik

Projektovy manazer
Starostka

Odd. Investic
Koordinatorka
Reditel

Starosta
Starosta
Jednatel
Predseda

Jednatel

Starosta

Koordindtorka pro zaméstndavani
Mistostarosta

Starosta

Reditel

Predseda

Starostka
Vedouci

Asistent starosty
Projektova manazerka

Na tvorbé navrhové casti SCLLD se podilelo 10 pracovnich skupin (Cestovni ruch a propagace,

Podnikani a

regionalni

produkty,

Integrovany

a zdravotnictvi,

Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov a Zzivotni prostfedi, Socidlni sluzby, Infrastruktura a informovanost

vefejnosti, Komunitni Zivot a volno&asové aktivity, Skolstvi, Zaméstnanost, Kulturni dédictvi). Clenové

pracovnich skupin byli vybrani z cleni MAS a aktivnich obyvatel Jesenicka, na zakladé jejich kvalifikaci

¢i zajma.

Pifehled komunitniho projednavani navrhové éasti (tvorba opatieni, aktivit):

e 14.11.2013
e 19.11.2013
e 25.11.2013
e 27.11.2013
e 2.12.2013

Pracovni skupina — Socialni oblast, komunitni Zivot

Pracovni skupina — Cestovni ruch, propagace regionu

Pracovni skupina — Socialni oblast, komunitni Zivot

Pracovni skupina — Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov, Zivotni prostfedi

Pracovni skupina — Cestovni ruch, propagace regionu
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6.1.2014 Pracovni skupina — Podnikani, regionalni produkty

8.1.2014 Pracovni skupina — Zdravotnictvi, integrovany zdchranny systém
e 13.1.2014 Pracovni skupina — Volnocasové aktivity

e 15.1.2014 Pracovni skupina — Skolstvi

e 16.1.2014 Pracovni skupina — Zaméstnanost

4.3.2014 Pracovni skupina — Zaméstnanost, infrastruktura

Ostatni komunitni projedndvani k tvorbé SCLLD:

e 9.4.2014 Shrnuti podkladi ke strategii z jednotlivych jednani

o 30.4.2014 Tvorba vize, mota MAS

e 13.11.2014 Predstaveni pracovni verze
SCLLD

Vystupy z jednotlivych komunitnich projednavani byly

T

uvefejnény na webovych strdnkdch MAS Vincenze \. ' ¥ L
Priessnitze pro Jesenicko (www.masjesenicko.cz) a také ' "
poskytovany viem ucastnikim, ¢lenim MAS, obcim a
aktivnim subjektim v zajmovém Gzemi.

Prehled ucastnikt pracovnich skupin

Tabulka 67: Pracovni skupina Volnoc¢asové aktivity

Jméno a pfijmeni  Organizace Pracovni pozice
Alena Krémarova Obec Ceska Ves Mistostarostka
Dana Brasikova ZS a MS Pise¢na Reditelka
Jan Konecny Obec Pisecna Starosta
Jifi Kovalcik MeéU Jesenik Vedouci Odboru social.véci a zdrav.
Katefina Kratka MAS Vincenze Priessnitze Projektovd manazerka
Martina Marakova MAS Vincenze Priessnitze Reditelka
Petr Mudra Obec Ceska Ves Starosta
Robert Neugebauer Obec Béla pod Pradédem Mistostarosta
Roman Bican Obec Supikovice Starosta
Soky Grejza ZS a MS J.Schrotta, Lipova-I.

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 68: Pracovni skupina Skolstvi

Jméno a prijmeni Organizace Pracovni pozice

Alena Vrbova Z8 Jesenik Asistentka reditele
Antonin Dopan

Borivoj Kubicek ZS Vépenna Reditel

Dana Bracikova ZS a MS Pise¢na Reditelka

Eva Pavlicikova Meésto Vidnava Starostka

Gabriela Hrube3ova ZS a MS Cerna Voda Reditelka

Iva Syptakova SOSGaP Jesenik Reditelka

Katefina Kratka MAS Vincenze Priessnitze Projektovd manazerka
Marek Bury ZS Javornik Zastupce feditele
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Martina Marakova
Milada Podolska

Petr Mudra

Roman Bican

Roman Stastny

Soky Grejza
Svatopluk Sekanina
Vladislava Facevicova
Zdenék Bilek

Zderika Blistanova
Zdroj: vlastni zpracovani

JESENICK

MAS Vincenze Priessnitze Reditelka
ZS Ceska Ves Reditelka
Obec Ceska Ves Starosta
Obec Supikovice Starosta
ZS Mikulovice Reditel
ZS a MS J. Schrotta, Lipova-l.  Reditel
ZS Jesenik Reditel
SVC Duha Jesenik Reditelka
Z8 Jesenik Reditel
ZS Ceska Ves Reditelka

Tabulka 69: Pracovni skupina Cestovni ruch, kulturni dédictvi, propagace regionu

Jméno a pfijmeni
Bohumila Tinzova
Jan Halfar

Jan Zavésicky
Jana Bohacikova
Jifi Natr

Josef Fojtek
Katefina Kratka
Lubomir Zmolik
Marcel Sos
Martina Marakova
Miloslav Muselik
Miroslav Kocian
Monika Natrova
Pavel Hornik
Peter Viazanicka
Petr Mudra
Roman Bican
Tomas Rol

Véra Jank
Zdroj: vlastni zpracovani

Organizace

St. Okres. Archiv Jesenik
AOPK CR

JSCR

Obec Pise¢na
Zemédélsky podnik

Obec VIcice

MAS Vincenze Priessnitze
Obec Lipova- lazné

IC Jesenik

MAS Vincenze Priessnitze
SKILAND Ostruzna

Obec Bila Voda
Zemédélsky podnik
Rychlebské Stezky

Obec Cerna Voda

Obec Ceska Ves

Obec Supikovice

MeéU Jesenik

Tabulka 70: Pracovni skupina Zaméstnanost a Infrastruktura

Jméno a pfijmeni
Dana Toulova
Eva Kopecka
Hana Hausnerova
lva Mala

Jana Frankova
Katefina Kratka
Karel Novak
Libor Halas

Organizace

AGROPARKL spol.s.r.o.
UP Jesenik

Za Kopcem o.s.

SONS

OHK Jesenik

MAS Vincenze Priessnitze
ASZ

MéU Jesenik

Pracovni pozice
Reditelka
Vedouci CHKO
Reditel
Zastupitelka

Starosta

Projektovd manazerka
Starosta

Reditel

Reditelka

Reditel

Starosta

Jednatel

Starosta
Starosta

PR manazerka

Pozice
Jednatelka

Reditelka
Reditelka
Projektova manazerka

Zastupitel
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Marie Bubikova
Martin Viterna
Martina Marakova
Milan Rac
Miroslav Kocian
Miroslav Kruzik
Pavel Ptacek

Petr Mudra

Robert Neugebauer
Roman Bican
Roman Rousal
Sona FiSerova
Vendula Polachova
Véra Janka

Véra Kocianova
Zdenék Vrtny

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 71: Pracovni skupina Zemédélstvi/lesnictvi/rybolov a ZP

Jméno a pfijmeni

Gabriela Doupovcova

Hana Donerova

Jifi Natr

Josef Fojtek

Michal Ondruch

Roman Bican

Vladimir Lacnak
Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 72: Pracovni skupina Socidlni oblast, komunitni Zivot

Jméno a pfijmeni
lva Mala

Jii Kovalcik
Katefina Kratka
Robert Neugebauer
Roman Bican
Stanislav Turek

Véra Kocidnova
Zdroj: vlastni zpracovani

OAK Jesenik

UP Jesenik

MAS Vincenze Priessnitze
Mésto Zlaté Hory

Obec Bila Voda

Obec Béla pod Pradédem
UP Olomouc

Obec Ceska Ves

Obec Béla pod Pradédem
Obec Supikovice

Obec Ostruzna

SOS a SOU Jesenik
EBERESCHE

Mé&U Jesenik

Obec Mikulovice

UP Jesenik

Organizace

Zemeédélské dr. Jesenik

Mé&U Jesenik
Zemédélska podnik
Obec VIcice

CRS MO Jesenik
Obec Supikovice
SMR

Organizace
SONS
Mé&U Jesenik

MAS Vincenze Priessnitze
Obec Béla pod Pradédem

Obec Supikovice
Zahrada 2000, o.p.s.
Obec Mikulovice

Predsedkyné
Reditel
Reditelka
Starosta
Starosta
Starosta

Starosta
Mistostarosta
Starosta
Starosta
Reditelka

PR manazerka
Zastupitelka

Pozice

Starosta
Predseda
Starosta

Pozice
Reditelka

Projektovd manazerka

Mistostarosta

Starosta

Stranka 277 z 305



Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2014 -2020+

Tabulka 73: Pracovni skupina Podnikani a regionalni produkty

Jméno a pfijemni Organizace Pozice
Jan Hutyra Selska pekarna Jednatel
Jana Frankova OHK Jesenik Reditelka
Josef Tulpik WTC Pise¢na Jednatel
Roman Bican Obec Supikovice Starosta
Zdroj: vlastni zpracovani
Tabulka 74: Pracovni skupina Zdravotnictvi/IZS
Jméno a pfijmeni Organizace Pozice
Jan Pastucha HZSOLK U0 Jesenik Reditel
Marie Fomiczewova Mésto Jesenik Starostka
Martina Marakova MAS Vincenze Priessnitze Reditelka

Miroslav Kucera
Robert Neugebauer

Roman Bican
Zdroj: vlastni zpracovani

Vysledky dotaznikového Setfeni

MeéU Jesenik
Obec Béld pod Pradédem
Obec Supikovice

Vedouci odd. vnitfni spravy
Mistostarosta
Starosta

Do prizkumu se zapojilo celkem 272 obyvatel. Dotaznik byl zaméfen na to, co by chtéli ve své
obci/mésté zménit v letech 2014-2020.

vvvvvv

Z nize uvedeného grafu je patrné, Ze obyvatelé regionu povazuji za nejdulezZitéjsi ve své obci/mésté

moznost pracovniho uplatnéni, zdravotni péci a dopravni dostupnost.

Nakupni moznosti

Bezpecnost

Zdravotni péce

Socialni zabezpeceni
Komunikace s verejnou spravou
Moznost pracovniho uplatnéni
MozZnost podnikani

MozZnost vzdélavani

Sportovni vyZiti

Kulturni vyziti

Kvalita a dostupnost bydleni
Dopravni dostupnost

Hezké prostredi

Zivotni prosttedi

_|_|_1|57

4 135

_|_431

40

4| 198

37

1 78

177

i 163

140

60

80 100 120 140 160 180 200 220
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2. Jak hodnotite nasledujici oblast ve vasi obci/mésté ?

V dalsim grafu je vidét hodnoceni riznych oblasti v obcich/méstech. Respondenti hodnoti nejlépe
Zivotni prostfedi, nakladani s odpady a mnoZstvi obecni zelené.

0 1 2 3 4 5
Zivotni prostiedi ' 2,02
Nakladani s odpady, tridéni 1 | 4 2,15
Mnozstvi a kvalita obecni zelené 1 | | 4 2,46
Vzhled obce a okoli | | | d 2,57
Sluzby pro seniory 1 | | 4 2,80
Kvalita vzd&lavani v Z8 a M§ | | | 42,83
Obéany | ' ' 412,87
Kvalita bydleni | ' | 12,88
Socialni sluzby 1 | | 42,88
Uroveri sportovniho vyziti 1 | | 42,88
Péce o pamatky 1 | l d| 2,94
Podpora zajmovych organizaci 1 | | 3,02
Bezpecnost v obci 1 | | 3,03
Protipovodriova opatreni 1 | | 4 3,05
Dostupnost bydleni 1 | | ” 3,13
MozZnost nakupovani 1 | l - 3,19
MozZnost vystavby novych dom( 1 | l L 3,20
Urove kultorniho vy3iti | | | L 3,22
Dopravni dostupnost v obci a okoli | l l ' 3,22
Dostupnost zdravotni péce | | | | 3,29
Sluzby cestovniho ruchu 1 | | | d 3,32
Kvalita mistnich komunikaci | | | | 4 3,40
Bezbariérovost obce | | | | 4 3,42
Kvalita zdravotni péce 1 | | l 4 3,51
Zapojovani obéanli do rozhodovani 1 | l l 4 3,55
PrileZitost pro podnikani 1 | | l 413,88
Dostupnost pracovnich pfilezitosti : ! ! ! | d 4,53
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3. V éem vidite nejvétsi prednosti vasi obce/mésta?

Obyvatelé fadi mezi nejvétsi prednosti svych obci/mést Zivotni prostfedi spolec¢né s Cistym ovzdusim,

které vyrazné predcilo ostatni oblasti.

0 20 40 60 80 100 120

Zivotni prostiedi, ¢isté ovzdusi
Sportovni vyZiti/zafizeni | | 18
Dostupnost Polska |je=d 10
Klid jed 10
Dostupnost a kvalitazSa MS |t 8
Kulturni vyZziti, kulturni zafizeni jud 7
Lazné |jud 7

Cestovniruch j=d 7

Dopravni dostupnost jd 6
Turistické trasy |j=d 6

Blizkost mésta Jesenik |=d 6
Potencial regionu jd 5

Vzhled obce d 4

Bezpelnost i 4

Iniciativa obc¢antll pro rozvoj d 4
Cista pitndAvoda M 3

Historie regionu M 3

Komunikace s ob¢any M 3

Verejné sluzby (Skoly, obchody apod.) M 3
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4.V éem vidite nejvétsi nedostatky vasi obce/mésta?

Dalsi graf naopak ukazuje nedostatky, které obce/mésta podle obyvatel maji. Zde se na prvni tfi mista,
znovu s velkym odstupem, fadi Spatnd dopravni dostupnost, nedostatek pracovnich mist a vysoka
nezameéstnanost.

0 10 20 30 40 50
Spatna dopravni dostupnost i i i 1 47
Nedostatek pracovnich mist | 1 | d 45

Nezaméstnanost i 41

Spatna kvalita zdravotni péce

=
NN

Kriminalita (bezdomovci, drog. Zavisli...

I

Spatna komunikace s méstem/obci,...

i

Spatny stav silnic i chodnik(... fed 11
Nedostate¢na dopravni obsluznost 1 10
Vodni plochy/bazén j =
Spatna koncepce rozvoje regionu =
Chybéjici bankomaty e
Chybéjici détska hFisté  jed B8
Vysoky pocet SOCIAING... 8
Neukaznénost obéant e 8
Nedostatek sluzeb v obcich (po§ta,..._._4 7
Verejné prostory (lavecky, odpadkové..._.—l 7
Chybéjici obcanska participace = 6
Chybajici kulturni zazemi a vyusiti heed 5
Nedostatek sportovniho zazemi/zatizeni _I.—l 5
Chybéjici pobidky mésta investoriim = 4
Odliv ob&andi a vzdélanych obéant e 4
Spatné vedeni mésta Jesenik = 4
Spatna kvalita turistického zazemi = 4
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5. Které problémové oblasti by se mély v nejblizsi dobé prioritné rfesit?

Z tohoto grafu je patrné, Ze by se podle ob¢anl méla fesit pfedevsim nezaméstnanost, coZ potvrzuje
praveé i predesly graf, kde nedostatek pracovnich mist a nezaméstnanost byly uvedeny mezi nejvétsimi

nedostatky.
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
Nezaméstnanost i i i i i ' ' 40
Vysoka kriminalita (bezdomovci, drog. Zavisli,... | | 30
Zlepseni sportovniho zazemi (hala, fitness park... 413

rekonstrukce a udrzba silnic a chodniktd

I
[y
[\

Dopravni dostupnost a obsluznost 4 12

Rozvoj cestovniho ruchu

{ )

Podpora podnikatelQ
Zkvalitnéné a rozsireni zdravotni péce

Rekonstrukce malometraznich byta

Vybudovani odpocinkovych zén, zazemi na ulici...

Parkovaci plochy

NN NN

Bazén/vodni plochy

Vysoky pocet socialné neprizpUsobivych ob¢ant

Kvalita a Uroveri MS a z8

[e)Ie) o))

Jesenickd nemocnice

(LT

Vybudovani a rozsiteni (napojeni) cyklostezek

Rozsiteni sluZeb (posta, obchody, restaurace...
rekonstrukce COV
Tunel pod Cervenohorskym Sedlem

Stanovit vize obci/mést a regionu

Protipovodriova opatfeni

1Ll

Bankomaty v obcich
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6. Co podle vas nejvice zhor$uje kvalitu Zivotniho prostfedi v obci/mésté?

Z nasledujiciho grafu je vidét nazor obc¢and na to, co zhorsuje kvalitu Zivotniho prostfedi v obci/mésté.
Nejvice obyvatel uvedlo neukaznéné obcany. Dalsi pfi¢inu uvadéli nevyuzZivané staré budovy a haly a
nasledné také cerné skladky.

Nedostate¢na  SPatnd informovanost Ostatni

intenzita odvaseni  © kvalité Zivotniho Cestovni ruch

Nedostatek odpadd

0,
prostredi 39% 15%
e e 2,7% 3,1%
kontejner( na tidény ‘ Automobilova
odpjd doprava
3,9% A 13,8%

Nedostatek
odpadkovych kosu
7,0%
-y . Neukdznénost obéand
Nevyuzité staré 29.0%
budovy/haly !
15,5%
Znecisténé ovzdusi ‘/’
5,2% Cerné skladky
14,4%

7. Které z aktivit socialnich sluzeb nejvice chybi ve vasi obci/mésté?

Ostatni
8% Denni stacionare
pro seniory
11%

Poradenska sluzba

4

Kratkodobé
zapUjceni
zdravotnickych
pomtcek a zafizeni
7%

Domov pro seniory
15%

Nakupy do domu
pro seniory
6%

Odlehc¢ovaci sluzby
(starajici se o
blizkého)

25%

Zajisténi rozvozu
obédu ze skolni
jidelny pro seniory
4%

Placena sluzba
socialni pomoci
12%
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8. Jaka zafizeni pro volnoéasové aktivity ve vasi obci/mésté chybi?

Nasledujici graf ukazuje, jaka zafizeni pro volnocasové aktivity obc¢antim chybi. Pfekvapivé ob¢anim
nejvice chybi prostory pro vodni sporty, dale pak détska hristé a prostory pro hrani déti.

0 20 40 60 80 100 120 140

Détska hriSté, mista pro hrani déti 107
HFisté pro organizované sporty (fotbal, volejbal aj.) _I—l—r 43
Prostory pro ostatni sporty (minigolf, stény,..._ d 72
Prostory pro vodni sporty 1 l l l d 117
Cyklostezky, jejich propojeni, znaceni _I—;—;—lrl 65
In-line stezky | d 64

Naucné stezky v okoli obce I—l—l

Verejny park s pfislusenstvim 4 83

Vefejny prostor pro grilovani/opékani

Turistické trasy v okoli obce _h—+ 21 4
I
I

Prostory pro zajmové ¢innosti (klubovny) 58

Obcanska iniciativa (sdruzeni, kluby, spolky aj.) 42
Informacni centrum  fed (16

Parkovaci plochy d 61

Ostatni _ﬁl 29|

9. Jaky zpuUsob informovani o déni v obci/mésté by vam nejvice vyhovoval?

Nejvice obyvatel preferuje informovani o déni v obci/mésté formou obecniho zpravodaje a formou

internetu.
Vylepové a vyvésné Ostatni
plochy 1%
Kabelova televize 9% Obecni zpravodaj

3% 29%

E-mail
14%

SMs 4
3%

Obecni rozhlas
15%
Internet

26%
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10. Obec, ve které respondent bydli.
Ostruzna bisetns
ise¢nd
Mikulovice 0% 49 .
25% ° Stara Cervend Voda
0%
Skorosice yelkg kra3
0% o,
Supikovice 0%
vl 4% - A
Lipova-lazné Uhelnd Velké Kunétice
7% Véapenna 1% 3%
1%
. Vlcice
Vidnava 0%
3%
Zlaté Hory

Zulova 1%

1%

Béla pod Pradédem

Bila Voda 6%
0% .
Bernartice
0%

Kobyla nad Vidnavkou 0%
0,
% Ceska Ves

3%

Jesenik
Hradec - Nova Ves

36%

Javornik

1% 1%

11. Vékova kategorie respondenta.
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Vv,

13. Nejvyssi dosaZené vzdélani respondenta.

Zakladni
4%

Stredoskolské bez
maturity

18%

Vysokoskolské
37%

Stredoskolské s
maturitou
41%

14. Ekonomicka aktivita respondenta.

Ostatni Studujici
3% 7%

Ddchodce
12%

| Zameéstnanec ve
Nezaméstnany Statnlrani/erkmru
4% 0

Soukromy
podnikatel

Zameéstnanec ve 8%

statnim sektoru

34%
Matefské dovolena

10%
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Vystupy ze zapojeni studentt do vytvareni SCLLD

» Gymnazium Jesenik (25.10.2013)
Toto Setfeni bylo zaméreno na to, jak studenti vidi vyvoj regionu do roku 2020 bez jakychkoliv zmén a
nasledné méli navrhnout, co by bylo dobré udélat, aby se situace v regionu zlepsila. Studenti pracovali
ve skupindch. V pripadé zadnych zmén se studenti témér ve viech pripadech shodli, Ze v regionu bude
vySsinezaméstnanost a bude pokracovat migrace mladych obcan( do vétSich mést. Z toho také vyplyva
celkové starnuti populace na Jesenicku. V mensi mife studenti uvadéli zhorseni dopravni infrastruktury

a zhorseni kvality nemocnice a zdejsich skol.

Ostatni
129
§ Migrace
mladych -
starnuti
obyvatelstva
Zhorseni kvality 29%
skol a
nemocnice
18%
Vétsi mira
Infrastruktura nezaméstnanost
dopravy i
23%

18%

Druha ¢ast se zamérovala na to, co studenti povazuji za nezbytné pro rozvoj regionu. V této ¢asti se
jasné ukazalo, Ze studenti povazuji za nejkriti¢téjsi oblast regionu dopravni infrastrukturu, zvlast tunel
pres Cervenohorské sedlo. Déle také vysokou nezaméstnanost a s tim spojenou migraci mladych lidi
do vétSich mést. Ruku vruce smigraci jde také starnuti populace. Vybudovani tunelu pres
Cervenohorské sedlo doporucily viechny skupiny student(. Stejné tak pfichod investord (nizsi
nezaméstnanost, nizsi migrace). Ve velké mife se také objevovala propagace Jesenicka a turistiky a
praveé zlepseni dopravni infrastruktury.

Ostatni
15% Tunel CHS
Vystavba 17%
aquaparku/rekon
strukce
koupalisté

6%

Pfichod investort
- lepsi
zameéstnanost,
nizsi migrace

17%
Propagace

Jesenicka a
turistiky
15% ; Zlepéeni dopravni

lepzent dkolstyi infrastruktury
ZlepsSeni sSkolstvi 12%
9%

Sportovni vyziti
9%
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> SOS a SOU strojirenska a stavebni Jesenik
Tento dotaznik byl zaméren na to, co by chtéli studentiv jejich obcich zménit v letech 2014-2020. Prvni
otazka byla, co je pro studenty v jejich obci/mésté nejdulezitéjsi.

Vysledky jsou zfejmé z nize uvedeného grafu.

MozZnost vzdélavani
o . , L
Socialni zabezpeceni 3% Zivotni prostFedi

39% 12%
Dopravni dostupnost
7%
’ Hezké prostredi
. . ¥ . 0,
Nakupn;:/noznostl Kulturni vysiti 10%
’ 3%
Kvalita a dostupnost
bydleni
10% Moznost pracovniho
uplatnéni
12%
Sportovni vyziti
10%
Zdravotni péce

Bezpecénost 15%
10%

Druhou oblasti bylo: Jak studenti hodnoti rlizné oblasti v jejich obci/mésté.

Podpora zajmovych organizaci
Kvalita bydleni

MozZnosti nakupovani

Dopravni dostupnost v obci a okoli
Nakladani s odpady, tfidéni
Kvalita mistnich komunikaci
Prilezitosti pro podikani v obci
Kvalita vzdélavaniv 5 a MS
Dostupnost prac. Prilezitosti d 475
Kvalita zdravotni péce W 4,375
Dostupnost zdravotni péce 4 3,125
Bezpecnost v obci

Sportovni zazemi

Kulturni akce

Péce o pamatky

Sluzby cestovniho ruchu
Mnoistvi a kvalita obecni zelené
Vzhled obce a okoli

Zivotni prostiedi e 1,625
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V dal3i ¢asti jsme se zaméfili na to, v ¢em vidi studenti ve své obci/mésté nejvétsi pfednosti a nejvétsi
nedostatky. Mezi nejvétsi prednosti studenti prevazné uvadéli pfirodu a Zivotni prostiedi, dale pak
mnozstvi pamatek v okoli a za zminku stoji i celkem casté uvadéni 1azni. Naopak mezi nejvétsi
nedostatky radi studenti nezaméstnanost, problém z pfizplsobivosti uréitych mensin a dopravni
infrastrukturu.

Dalsi oblasti bylo, co podle studentl nejvice zhorsuje kvalitu Zivotniho prostredi.

Nedostatek Nedostatecna
odpadkovych kost intenzita odvazeni

Nedostatek 4% ‘ odpadi

kontejner(i na 5%
tridény odpad
4%

Neukdaznénost
obc¢ant
27%

Automobilova
doprava
14%

Cerné skladky
23%

Znecisténé ovzdusi
23%

Z grafu je patrné, Ze za nejvétsi ,Skldce” studenti povaZuji neukaznéné obcany, nasledné cerné skladky
spolecné se znecisténym ovzdusim. V posledni ¢asti studenti uvadéli, ktera zafizeni pro volno¢asové
aktivity v obci/mésté chybi. Nejéastéji studenti uvadéli détska hristé a mista pro hrani déti dale poté
uvadéli nedostatek parkovacich ploch. Mezi dalsi se zaradily verejné prostory pro grilovani/opékani a
verejné parky s prislusenstvim.

> SSOS Jesenik s.r.o. (3. 9. 2013)
Setieni se zuc&astnilo celkem 61 studentd ze viech roénikl. Zdmérem tohoto 3etfeni bylo vytvoreni
SWOT analyzy tzn. silnych a slabych stranek naseho regionu a urceni pfilezZitosti a hrozeb pro nas region
a vytvoreni projektovych zaméra, které by mohli regionu pozitivné pomoci. Mezi nejsilnéjsi stranky
studenti zafadili predevsim Zivotni prostredi, ptirodni atraktivity a s timto spojenou turistiku. Jako dalsi
silnou stranku povazuji moznost sportovniho vyZziti v okoli (sjezdovky, bézecké trasy, Rychlebské stezky,
cyklotrasy). Naopak jako slabé stranky regionu vidi absenci tunelu skrz Cervenohorské sedlo, vyznamné
zminovali také nedostatecnou lékafskou péci (nekvalifikovany lékarsky personal, Spatny stav
nemochice) a neméné casto zminovali nezaméstnanost. Mezi ptileZitosti studenti radili pravé tunel
pres Cervenohorské sedlo, déle poté Rychlebské stezky. Naopak mezi hrozby studenti fadi kaceni
strom, starnouci populaci v disledku migrace mladych, Spatny stav nemocnice a pocetnou romskou
komunitu v regionu. V druhé casti Setfeni méli studenti za ukol vymyslet projektovy zamér, ktery by
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pozitivné pomohl regionu. Studenti méli spoustu zajimavych napadt, nicméné vsechny je zminovat
nebudeme.

Mezi zajimavé projekty patri:

e Vybudovani atletické drahy - vybudovani atletické drahy pro zacinajici sportovce, aby méli
prilezitost rozvijet se v atletice a nemuseli dojizdét az do Ostravy. Mistem pro vybudovani
drahy mély byt napriklad kasdarna.

e Vybudovani prostor pro vzdélavani — rekonstrukce Vodni tvrze a vytvoreni vhodnych prostor
pro besedy na neformalni vzdélavani zakd a studentd.

e Tunel pod Cervenohorskym sedlem — vybudovani tunelu pro rychlejsi, pohodIngjsi a snazsi
cestu do Jesenikll. Bezpecnéjsi cesta v zimé, predevsim pro kamiony a autobusy.
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5.3 Analyza rizik

b

2

Vcasné nevycerpani
stanovené alokace u
jednotlivych
programovych ramci

Nedostatek vlastnich
finanénich zdroji MAS

Nepodpofreni jednoho
z programovych
ramct

Nedostatek vlastnich
finanénich zdrojt na
spolufinancovani

Pravidelny monitoring,
kontrola a
vyhodnocovani
stdvajicich a
pfipravovanych
projektd.

Zvyseni ¢lenskych
pfispévka. Vznik a
rozvoj vydélecné
¢innosti.

Pfehodnoceni a
prepracovani
programového ramce a
jeho rychlé predlozeni
RO ke schvaleni.

Vyhledavani jinych
zdroja financovani,
bankovni uvér,
investor, pGjcky.

Projektovy tym CLLD

MAS Vincenze
Priessnitze pro
Jesenicko, o.p.s.

Projektovy tym CLLD

Zadatel/realizator
projektu

Nedostatecna
odbornost
zpracovatelského
tymu MAS

Zasadni chyby
zadatell/pfijemct

Spatné nastaveni
kompetenci
zaméstnanct MAS

1

30 pravdépodobnost

31 Dopad

Podpora dal$iho
vzdélavani formou
rekvalifikaci, skoleni a
samostudia.

Proskoleni, seminare,
konzultace.

MAS porada kazdy
tyden porady, na
kterych probiha
konzultace, rozdéleni a
nasledna kontrola
plnéni jednotlivych
ukold.

V Implementacni ¢asti
jsou stanovené
kompetence a ukoly
jednotlivych
pracovnik( a organ.

MAS Vincenze
Priessnitze pro
Jesenicko, o.p.s.

Zadatelé/piijemci

Reditelka MAS
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Nestabilni zazemi
v personalnim a
clenském obsazeni
MAS

Zmény v legislativé

Korupcni rizika ze
strany hodnoticiho
tymu SCLLD

Vécné riziko

Maly zajem ze strany
potencionalnich
pfijemca

Neplnéni indikatort

Nizka personalni
kapacita
projektového tymu

Protekce

Pribézna setkavani,
dostatecna
informovanost ¢lend,
slad'ovani cild.

PRAVNI RIZIKO

9

10

10

Aktivni zajem o
sledovani
zmén/aktualizaci
legislativy a pravidel a
nasledné prizplisobeni
se novym pozadavkim
¢i zménam

Zajisténi
nékolikastuprové
kontroly pfi vybéru
projekt

Ucast, propagace MAS
na akcich konanych na
uzemi Jesenicka (Ranni
klub, trhy). Poradani
osvétovych akci pro
mozZné (potencionalni)
pfijemce —animacéni
aktivity.

Kontrola novych vyzev
a probihajicich
projektl. Seminare pro
potencionalni zadatele.

Motivace a podpora
zaméstnancl.
Teambuildingové akce.

SniZeni tlakl
jednotlivych zajmovych
skupin. Dodrzovani
presné danych pravidel
volby a sloZeni ¢lenl
MAS.

v N

MAS

JESENICK

Projektovy tym CLLD

Reditelka MAS

Kontrolni vybor,
projektovy tym CLLD

Projektovy tym CLLD

Manazer SCLLD

Reditelka MAS

MAS Vincenze
Priessnitze pro
Jesenicko, o.p.s.
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5.4 Cestné prohlaseni

CESTNE PROHLASENI

Cestné prohlaseni statutarniho zastupce MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. o pravdivosti
udajd uvedenych v Zadosti o podporu integrované Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko a rovnéz o skutecnosti, Ze iidaje uvedené ve strategie
a v zadosti o podporu strategie jsou shodné s udaji poskytnutymi SZIF v ramci procesu standardizace
MAS.

Timto Cestné prohlasuji, Ze Udaje uvedené v této Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
uzemi MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko 2014-2020+ a v Zadosti o realizaci strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje s nazvem ,Jeseniky — nas domov” jsou pravdivé a ve shodé s udaji
poskytnutymi SZIF v rdmci procesu standardizace MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

V Lipové-laznich dne 2.6.2017

Bc. Vendula Polachov3, reditelka MAS

MAs V'mccz}zc Pdess;ﬁ:j o

Lipovi; 3 P10 Jesen;, o
Povi-lizaz 396, 760 6o P
100: 29457591 *"
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5.5 Osvédceni o standardizaci MAS Vincenze Priessnitze pro

Jesenicko

FFMSTIRSTYD DEMERELETY!

OSVEDCENI

O SPLNENI STANDARDU MAS

MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s.

IC- 29457891

splinye pozadavky stanovene Metodikou pro

skupin v progiamovem o

standardizact mistmich akénich
bd 2014-2020

Ing. Lucie Sl et
Krumpholcova S===—""""
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5.6 Popis chranénych oblastni na uzemi MAS

Nejvyznamnéjsim chranénym uzemim, které zasahuje i do uzemi MAS je CHKO Jeseniky. Zasahuje do
obci Béla pod Pradédem, Ceska Ves, Jesenik, Lipova-lazné, Mikulovice, Ostruina, Pise¢nd a Zlaté hory.
Celkova rozloha CHKO Jeseniky je 74 000 ha a z toho 23 132 ha se nachazi na Uzemi MAS. Tato
chranéna krajinna oblast byla vyhlasena v r. 1969 a svou celkovou rozlohou se fadi mezi nejvétsi CHKO
v Ceské republice.

Obrazek 24: Mapa CHKO Jeseniky

a PTALI OBLAST! HRANICN| PRECHODY
l;lgmunAM(m 4 T NPR Roiz . Josoniky @ siniént
7 mms 2. NPR Serdk - Kepmik
3. PR Niva Branné
4 PPPassk

17. PR Pod Jeleni studénkou

0 Skm

Chréndné krajinné oblast

JESENIKY

Zdroj: CHKO
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Pfirodni rezervace

PR Sumarnik

Jedna se o nejmensi rozkladajici se rezervaci na skalnatém vrcholu Sumného v nadmofské vyice 1073
m n.m. . Tvofi ji vyznamna botanicka lokalita skalniho vychozu se zastoupenim vapnomilnych druhd,
rostou zde ohrozené druhy Sabfina tatarskd, lilie zlatohlavek, Inénka alpskd, které charakterizuji
vegetaci subalpinskych vysokostébelnych travnik(. Za zminku stoji vraticka mésicni, pétiprstka zezulnik
a zejména druh jatrovky mozolku skalni, kterd zde ma jedinou recentni lokalitu v Ceské republice. V
soucasné dobé se zde vyskytuje 220 druhi rostlin, z toho 9 ohroZenych. Z Zivocich(l zde nalezneme
sykoru luzni, krutihlava obecného, sluku lesni a dalsi.

PR Niva Branné

Nadmorska vyska: 650 m rozloha: 8,9605 ha

Cilem je chranit dynamicky se formujici koryto Branné a pfilehla niva s doprovodnym porostem a
bohatymi populacemi jarnich bylin. Nejmladsi pfirodni rezervace v CHKO Jeseniky chrani nivu a usek
toku Branné, ktery pfi povodnich roku 1997 vybfezil a pozménil ¢ast trasy koryta. V nivé tak vznikly
tlné periodického charakteru, které vyuziva pro rozmnoZovani ropucha obecnd a dalsi obojZivelnici.
Vyskytuji se zde v bohatém zastoupeni snézenky podsnézniku, bledule jarni a dalsi.

PR Pod Slune¢nou strani

Nadmorskd vyska: 640 - 760 m rozloha: 14,9948 ha

Rozklada se 2 km severozapadné od osady FrantiSkov. Cilem je ochrana ptirozeného smiseného lesa.
V této rezervaci je lesni porost starsi nez 180 let s bukem, smrkem, klenem a jedli. Jde o jedinou lokalitu
lipy srdcité na prirozeném sutovém stanovisti pod skalnim vychozem v Jesenikach. V asi 70 let staré
stejnovéké buciné ma vysoké zastoupeni javor klen, vtrousena je tfeSen ptaci a modfin opadavy.
Z Zivocichll na Uzemi hnizdi ¢ap cerny, holub doupndk, Zluna Seda a lejsek maly.

PR Frantiskov

Nadmorskd vyska: 710 - 890 m rozloha: 20,878 ha

Rezervace se rozklada asi 3 km na sever od stejnojmenné osady u Branné, jejimz hlavnim a jedinym
pfedmétem ochrany je les (kyseld bucina se smrkem). Plvodni les vSak v roce 1980 postihla vétrna
kalamita, porost byl tak pfevazné rozvracen a nasledné odtaZzen. V podrostu se vyskytuji béZzné druhy
rostlin lesa 6. vegetacniho stupné, kromé béznych druhl zde hnizdi strakapoud velky a holub doupnak.

PR Snéina kotlina

Nadmorskd vyska: 980 - 1320 m rozloha: 104,3353 ha

Vyznamna botanicka lokalita, zbytek horského smiSeného lesa. Rozléha se ve strZich jihovychodnich
svahtl Cervené hory, ve kterych se dodnes drzi snih a do pozdniho jara (odtud jeji nazev). Bohatym
porostem jsou zde kapradiny, nejbohatsi populaci v Jesenikdch zde ma Zebrovice rliznolista i pérnatec
horsky. Vyskytuji se zde rozsahlé porosty borovice klece, ve strzich roste neplvodni olSe zelena.
Rezervace je Utocistém pro mnoho vzacnych a chranénych rostlin (horec teckovany, plavunik alpsky,
oméj Salamounek a Sicha oboupohlavnad). Na horské bezlesi navazuji zachovalé klimaxové smrciny, nize
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tvofi smrk pralesovity porost s bukem a klenem. Bohatstvi biotopl Snézné kotliny dopliuji lesni
pramenisté s violkou dvoukvétou a ¢arovnikem alpskym.

PR Filipovické kouty

Nadmorskd vyska: 650 m rozloha: 2,2150 ha

Chrani raselinné a mokré louky obklopujici malé raselinisté a okolni mezofilni louky s olSinou v nivé
drobného potoka. Botanickym predmétem ochrany je prstnatec majovy, prstnatec Fuchs(v, tolije
bahenni, ale je i vyznamnym Gtocistém z pohledu obojZivelnik.

PR Borek u Domasova

Nadmorska vyska: 680 - 910 m rozloha: 13,5453 ha

Nachazi se asi 1 km vychodné od obce Béla. Drive byla jako chranény ptirodni vytvor Borek, ktera byla
vyhlasena v roce 1990 jako jedinecnd ukazka fragmentu reliktniho boru na sutich. V davnych dobach
se tu rozprostiralo more. Pfed 410-360 miliony let pokryvalo Uzemi Jesenikli more a na jeho dné
dochéazelo k intenzivnimu ukladani a vulkanické Cinnosti spojené s tvorbou loZisek Zeleza, olova, médi
¢i zinku. Na Borku se dochovaly nejen pozlstatky dna tohoto ddvného prvohorniho more ve formé
kvarcit(, ale i zkamenélé otisky zvifeny druhohorniho. Rezervace ma velky vyznam i po strance
lesnické. Rlstové formy dievin rostouci na zdejsi kamenité suti jsou krasnou ukazkou dochovaného a
vzacného pfirodniho typu (geobiocendzy) jez nazyvame reliktnim borem.

PR Suchy vrch

Nadmorska vyska: 680 - 941 m  rozloha: 48,8910 ha

Reliktni bor na suti devonského kiemence a kamenné more, vyznamna geologicka, geomorfologicka a
paleontologickd lokalita. Rezervace lezi na uUboéich Suchého vrchu nad Udolim Cerné Opavy. Oblast je
svétozndmym nalezistém zkamenélych ramenonozcl a tentakulitli, které ukazuji na devonské stari
kfemencu. V roce 1864 zde byly nalezeny spodnodevonské zkamenéliny. Po obvodu kamennych mofi
je zachovan reliktni bor s borovici lesni, bfizou bélokorou a mozna plvodnim modfinem opadavym,
ktery by zde dosahoval zapadni hranici svého rozsifeni v rdmci nizkojesenického aredlu. NiZe se nachazi
sutovy les se vzrostlymi jedinci jedle, smrku a klenu. Hnizdisté kuliSka nejmensiho a syce rousného.

PR Skalni potok

Nadmofrskd vyska: 680 - 950 m rozloha: 197,6289 ha

Rezervace zaujima spodni ¢ast udoli stejnojmenného potoka, ktery je levostrannym pritokem Stredni
Opavy mezi osadami Vidly a Bily potok. Predmétem ochrany jsou lesni porosty, nékteré maji pfirozenou
strukturu lesa jiné praslesovitou. Jsou to zejména kvétnaté buciny s kycelnici devitilistou a skalni
biotopy s fadou vzacnych druh(l rostlin jako mésicnice vytrvala, jednokvitek velkokvéty, nezelend
orchidej hlistnik hnizddak nebo krti¢nik jarni. Na cetnych pramenistich se misty hojné vyskytuje
prstnatec FuchsUyv. Zaléta sem lovit celd fada druh( ptaku jako napt. vyr velky, ¢ap ¢erny nebo dokonce
sokol stéhovavy, v nékterych letech jsou zde pozorovany pobytové znaky rysa ostrovida.

Na tzv. Skalnich schodech roste posledni volné rostouci exemplafr tisu cerveného v CHKO Jeseniky. Péce
je zaméfena na ponechdvani ¢dasti dfeva samovolnému rozpadu a vysazovani stanovistné
odpovidajicich druh( drevin jako napf. javor klen, jilm horsky nebo jedle bélokora.
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PR Vysoky vodopad

Nadmorskd vyska: 850 m rozloha: 141,4095 ha

Rezervace chrani soustavu kaskad a proudd na prudkém svahu s vyskou kolem 45 metrd, horské
klimaxové smrciny misty pralesovitého charakteru v ¢lenitém horském reliéfu a horské kyselé smrkové
buciny. Dnesni vyska samotného vodopddu byva uddvana hodnotou 28 m a skladd se z 5 az 6 dil¢ich
stupn. Skaly vysky nékolika desitek metr( jsou historickym hnizdistém sokola stéhovavého, Gzemi je
soucasti arealu rysa ostrovida. Hnizdi zde krkavec velky a ofesnik kropenaty.

PR Jeleni bucina

Nadmorska vyska: 800 - 930 m rozloha: 25,5521 ha

Nachazi se na zdpadnim svahu Zarového vrchu. Jde o nejzachovaleji lesni porost v Jesenikach v pdsmu
listnatého a smiSeného lesa. Cilem ochrany je pralesovity zbytek lesniho porostu na blokové suti
tvofeny prevazné bukem a javorem klenem, pfimiSeny jsou javor mléc a jilm horsky, preZiva poslednich
nékolik exemplard plvodniho ekotypu smrku. Velké mnoiZstvi leZiciho tlejiciho i Cerstvého dfeva a
Uctyhodné exemplare buku, klenu i smrku doddvaji rezervaci vyrazné pralesovity charakter.

PR Bucina pod FrantiSkovou myslivhou

Nadmorska vyska: 960 - 1180 m rozloha: 25,4856 ha

Rozléha se 3 km od vrcholu Pradédu v udoli Divoké Desné na svahu pod sedlem U FrantiSkovy myslivny.
Pfedmétem ochrany v této rezervaci je zbytek pivodniho bukového pralesovitého porostu s javorem
a smrkem na sutovém terénu ve vychodni ¢asti udoli.

Porosty klenovych bucin jsou fytocenologicky Fazeny do vzacnych subasociacich, ktera se v Ceskych
zemich vyskytuje rovnéz rudimentarné pouze v Krkonosich. Porost vznikl po odtéZeni pred asi 200 lety
samovolnou obnovou, zatimco v obvodu dnesni rezervace dne doziva jiz druha generace kulturnich
smrcin po pGvodnich pralesich. Porost v rezervaci se dnes nachazi ve stadiu rozpadu, zmlazeni klenu a
buku je likvidovano pfemnozenou zvéri. V podrostu prevazuje havéz ¢esnackova, ze vzacnéjsich druhi
se vyskytuji lykovec jedovaty, lilie zlatohlavek, Zebrovice rGznolista a mlécivec alpsky. Neplvodni avsak
velice dekorativni je pocetna populace hofce tolitového v okoli FrantiSkovy myslivny. Staré doupné
stromy, které se na uUzemi vyskytuji, jsou utolistém pro holuba doupnaka, lejska bélokrkého,
strakapouda velkého, stfizlika obecného a dalSich. Kromé jelena evropského zde z hfebene sestupuje
kamzik horsky.

PR Pod Jeleni studankou

Nadmor'skd vyska: 1100 - 1250 m rozloha: 138,24 ha

Rezervace je unikatni mimoradnym vyskytem mravenc( podhornich. Pocetnost mravencl podhornich
dosahuje Urovné az 21 hnizd na jeden hektar. Nachazi se zde kolem 2000 mravenist. Kromé tohoto
druhu se zde vyskytuje jesté deset dalSich zastupcl lesnich mravencd, napfiklad mravenec Lémanyv,
mravence horsky a mravenec dfevokaz. Lesnim porosty této rezervace a evropsky vyznamné lokality
jsou tvoreny jefabovou smréinou s nékolika desitkami jedinc horského ekotypu smrku uznanych jako
vybérové stromy pro sbér osiva. Buk je zastoupen do 10%, misty velmi dobfe zmlazuje jefab. V
rozsahlém ochranném pasmu rezervace je lesnické hospodareni pfizplsobeno ekologickym narokim
mravencd.
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PR U Slatinného potoka

Nadmorska vyska: 720 m  rozloha: 5,3803 ha

Rezervace se nachdzi u osady Zdarsky Potok. VIhké slatinné louky a prameni$té v pramenné oblasti
Slatinného potoka hosti fadu ohroZzenych a mizejicich druhd rostlin, napf. kropenac vytrvaly, vachtu
trojlistou, toliji bahenni nebo zabélnik bahenni. V kvétnu zde vykvéta prstnatec majovy a hned nato
prstnatec Fuchs(v — typické druhy orchideji vihkych podhorskych luk. Pfevazuje zde vyskyt chranénych
druht obojZivelnik( — skokan hnédy a colek horsky. Louka je stejné jako je tomu v pfipadé ostatnich
obdobnych rezervaci kazdorocné ru¢né kosena se snahou udrZet druhovou rozmanitost a vytésnit
rakos, ktery by jinak celou plochu pravdépodobné béhem nékolika let zarostl, a vzacné druhy by rychle
vymizely.

PR Franz Franz

Rozloha: 18,7919 ha

PFirodni rezervace se nachazi u obce Horni Moravice. Pfedmétem ochrany této rezervace je podhorsky
smiseny les s pravdépodobné plvodni populaci nizkojesenického modrinu opadavého, jedli bélokorou,
klenem, bukem, smrkem a podzemni systém Stol, kde zimuji mnohé druhy netopyru.

PR RGZova

Nadmorska vyska: 600-650 m  rozloha: 24,8145 ha

Pfirodni rezervace RUZova se nachazi v pramenné Casti RUZového potoka (levostranny pritok
Podolského potoka nad Rymarfovem). Chrani mozaiku biotopl vazanych jak na vyssi hladinu spodni
vody — olSiny, vrbové kroviny, slatinné louky, ostficové a pchacové louky, rdkosiny — tak na stfedné
vlhka (mezofilni) stanovisté — ovsikové louky a rudimenty smilkovych travnikl. DFive zde rostly druhy
jako hofec jarni nebo tucnice obecnd, dnes zde jeSté nalezneme vachtu trojlistou, prstnatec majovy
nebo vrbu rozmarynolistou. Zdejsi mokré louky predstavuji vyznamnou lokalitu silné ohroZeného
chrastala polniho, zalétd sem lovit ¢ap Cerny i ¢ap bily, rozmnozuji se zde ropucha obecnd, skokan
hnédy, colek horsky i obecny, z plazli zde Zije zmije obecna ¢i uzovka podplamata.

PR Pstruzi potok

Nadmorskd vyska: 670 - 725 m rozloha: 23,1897 ha

Pstruzi potok se rozklada asi 1,5 km od Staré Vsi u Rymarova. Tato ptirodni rezervace chrani komplex
raselinnych luk a mokradnich olSin prechazejicich do podmacenych smrcin. Raselinnd louka u PstruzZiho
potoka predstavuje typ biotopu, ktery byl jesté v 50. letech 20. stoleti charakteristicky pro krajinu v
SirSim okoli Rymarova. Na louce roste klikva bahenni, vachta trojlista, rosnatka okrouhlolista, kamzi¢nik
rakousky a vsivec ladni.mVhodny biotop pro hnizdéni zde ma chrastal obecny, do roku 1987 zde
prezivali posledni zastupci nizkojesenické populace tettivka.

PR Rabstejn

Nadmorskd vyska: 620 - 803 m rozloha: 20,8446 ha

Pfirodni rezervace je ukazkou lesa v jedlobukovém vegetacnim stupni. Dominantni dfevinou v lesich
rezervace, jejichz vék presahuje 200 let, je buk lesni. Hojné je zastoupen na sutich javor klen, jasan
ztepily, dfive hojny jilm horsky je zdecimovan grafidzou Sutové lesy, jedlobuciny a nejrozsahlejsi
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komplex skal v Jesenikach. Jedle bélokora ustupuje, zmlazeni drevin je likvidovano zvéfi. V podrostu
pralesovitého lesa vynika nejsilnéjsi populace mési¢nice vytrvalé v CHKO Jeseniky. V rdmci skalniho
mésta jsou zachovany pozlstatky stredovékého hradisté. V lokalité byly zjistény pobytové znaky rysa
ostrovida, hnizdi zde krkavec velky a vyr velky.

PR Bfidli¢na

Rezervace chrani porosty v okoli masivu BFidlicné hory, Pecného a Jelenniho hibetu na ploSe 651,9 ha.
Chranéné Uzemi pfimo navazuje na NPR Pradéd a PR Pod Jeleni studankou. Zvlastni pozornost
zasluhuje Bfidlicnd hora (1358 m n. m.) s jedine¢né a typicky vyvinutym souborem skalnich
destrukénich i akumulacnich tvar( a polygonalnimi pidami. Dlouhodobym cilem je subalpinské pasmo
bez klece se zastoupenim vsech autochtonnich druh( rostlin a Zivocichi v Zivotaschopnych populacich
a uchovani viech vyznamnych fenoménl Zivé i nezivé prirody. Cenné jsou zde lesni porosty od bucin
az po prirozené bezlesi subalpinského stupné. Z Zivocichu zde Ziji reliktni okac horsky, linduska horska,
kos horsky.3?

32 AOPK
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