
 

 

 

Místní akční skupina Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s. (dále jen „MAS Jesenicko“) 

vyhlašuje výběrové řízení na pozici 

KOMUNITNÍ PRACOVNÍK 

v rámci projektu OPZ+: Rodiny a komunity pro živé Jesenicko, reg. číslo: CZ.03.02.01/00/25_084/0006295. 

 

POPIS PRACOVNÍ POZICE: 

- mapování místní komunity, cílové skupiny a jejich potřeb na území MAS 

- organizování pravidelných setkání místní komunity,  

- realizace komunitních akcí, 

- koordinace činnosti komunity k naplňování jejich potřeb a cílů,  

- facilitace komunitních setkávání 

- vyhodnocování situace v území,  

- spolupráce s relevantním aktéry v území,  

- spolupráce s realizačním týmem projektu. 

 

POŽADAVKY NA UCHAZEČE: 

- VŠ nebo SŠ vzdělání,   

- výborné komunikativní a organizační schopnosti v písemném i mluveném projevu  

- aktivní samostatný přístup a zodpovědnost, morální bezúhonnost,  

- spolehlivost, pečlivost, časová flexibilita, odolnost vůči stresu,  

- týmová spolupráce, 

- velmi dobrá znalost práce na PC, především MS Office (Word, Excel, PowerPoint, internet) a 

dále CANVA, AI – min. základní úroveň, nutno ovládat tvorbu letáků, tabulek, zápisů apod. 

- řidičský průkaz sk. B a možnost využití vlastního vozidla výhodou 

- zkušenost s metodami komunitní práce nebo sociální práce s komunitou,  

- absolvování vzdělávacího kurzu se zaměřením na komunitní práci nejpozději do 10/2026, v 

případě, že není vzdělání v oboru. 

 

VÝHODOU: 

- projektová zkušenost, 

- vzdělání v oboru komunitní práce, zkušenosti s metodami komunitní práce (nebo sociální práce s 

komunitou), zkušenosti se síťováním a facilitací, absolvování vzdělávacího kurzu se zaměřením na 

komunitní práci,  

- zkušenosti s organizací a přípravou akcí. 

 

 



 

 

NABÍZÍME: 

- plný pracovní úvazek v rámci projektu na HPP, pružnou pracovní dobu,  

- pracovní smlouva na dobu určitou do 31.12.2028 (po dobu realizace projektu), 

- 5 týdnů dovolené, 

- dynamickou, pestrou a smysluplnou práci, flexibilní pracovní dobu vč. práce home office, 

- příležitosti k dalšímu vzdělávání a osobnostnímu růstu o služební PC a telefon. 

Místo výkonu práce: kancelář MAS Jesenicko (Jeseník) a v terénu území MAS Jesenicko (okr. Jeseník). 

Nástup od 1.5.2026, případně dle dohody. 

Místní akční skupina Jesenicko vypisuje na tuto pozici výběrové řízení. Uchazeči o zaměstnání se 

mohou přihlásit do 23.4.2026 do 12:00 hodin těmito způsoby:  

- e-mailem: dlabacova@masjesenicko.cz, do předmětu emailu uveďte Výběrové řízení Komunitní 

pracovník, 

- osobním doručením do Kanceláře: MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, o.p.s., 28. října 891/9, 

790 01 Jeseník.  

  

NÁLEŽITOSTI UCHAZEČE: 

- strukturovaný životopis spolu s motivačním dopisem (max. 1 strana A4), 

- kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání,  

- výpis z evidence Rejstříků trestů ne starší 3 měsíce, 

- v případě vzdělání v oboru, či absolvování kurzu, budou dokumenty předloženy při osobním 

pohovoru. 

Odesláním životopisu obsahujícího osobní údaje bere uchazeč na vědomí, že dojde k jejich zpracování v 

souladu s obecným nařízením o ochraně osobních údajů pro účely výběrového řízení. 

 

Výběrové řízení bude dvoukolové: 1. kolo – vyhodnocení životopisu a motivačního dopisu. 2. kolo – osobní 

pohovor (v termínu od 27. 4. 2026 do 29. 4. 2026).  

 

Případné dotazy zodpoví: Mgr. Lucie Kačor, tel.: 739 462 773, e-mail: kacor@masjesenicko.cz  

 

K ústnímu pohovoru pozveme e-mailem nebo telefonicky pouze vybrané kandidáty/ky. 

 

Dále si MAS Jesenicko si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení bez udání důvodu, prodloužit výběrové 

řízení, případně neobsadit pracovní pozici v případě, že uchazeči nesplní požadavky vyhlašovatele 

výběrového řízení. 
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