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Priprava zadosti o podporu

Problém — Projektovy zameér

1. CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?
CILE A CILOVE SKUPINY -> JEJICH POTREBY?

2. JAK TOHO CHCEME DOSAHNOUT?
AKTIVITY

3. JAK OVERIME, ZE JSME BYLI USPESNI?

INDIKATORY
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NEGICYEUERAZAE

e =vyzva vyhlddena Ridicim orgdnem (stranky IROP, OP ZP, OP Z ¢i
PRV)

* Vyzva €. 047 Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

e zavazné dokumenty jsou Obecna pravidla pro zadatele a
prijemce a Specificka ¢ast pravidel pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaji a neprimymi naklady + jejich prilohy

* https://www.esfcr.cz/vyzva-047-opz
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B1_Podpora zaměstnanosti.ppt

B2 Socialni podnikani

Datum a ¢as vyhlaseni vyzvy MAS: 8.11.17 04:00

Datum a cas ukonceni prijmu zadosti o podporu v
MS2014+: 31.1.18 12:00

Datum realizace projektu: od 8.11.2017 do 31.12.2020
Max. délka projektu: 3 roky

Forma podpory: financovani ex-ante
nebo ex-post
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Financni podpora

celkova ¢astka dotace z Evropského fondu pro regionalni rozvoj pro vyzvu
je 10 000 000,- K¢

mira podpory z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoctu pro
projekt je dle typu Zadatele

min. vysSe celkovych zpUsobilych vydaja 400 000,- K¢
max. vyse celkovych zpUsobilych vydaju 10 000 000,- K¢ na 1 projekt
celkovy soucet podpory de minimis nesmi ze dvé predchozi rozhodna

ucetni obdobi presahnout 200 000 eur/ 15 000 eur u zemédélské
prvovyroby (3leté obdobi ,jednoho podniku®)
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Opravnéni zadatelé a vyse dotace

Ve

nestatni neziskové organizace (verejné prospésna cinnost 85 % CZV)
obchodni korporace — 85 % CZV dotace
OSVC — 85 % CZV dotace

zemeédeélsky podnikatel - 85 % CZV dotace (rozdilné podminky dle de minis)

realizace probiha v uzemi MAS — hranice okr. Jesenik

hl. cil - projekt musi podporovat socialni ekonomiku, a to podporou vzniku a
rozvoje socialnich podnikU, kde ziskaji pracovni uplatnéni osoby na trhu
prace ohrozené

doporucujeme konzultovat projekty s odborniky v ramci www.ceske-socialni-
podnikani.cz
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B2_Sociální podnikání.ppt

Cilove skupiny

Osoby socialné vyloucené Ci socialnim vyloucenim ohrozené

uchazeéi o zaméstnani evidovani na UP déle nez rok

uchazedi o zaméstnani, ktefi jsou opakované v evidenci UP (v poslednich 2
letech evidovani min. 12 mésicli)

osoby, které opustily vykon tresti do 12 mésici od ukonceni trest nebo
vykonavaji trest odnéti svobody v domacim vézeni

osoby, které opustily zafizeni ustavni nebo ochranné vychovy

osoby se zdravotnim postizenim (1.-3. stupen a zdrav. znevyhodnéni)
azylanti do 12 mésica od ziskani azylu, ktefi jsou evidovani na UP

pro Enviro navic: osoby na matef. dovolené a pecujici o malé déti, osoby
nad 50 let a do 30 let na UP, neaktivni osoby
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Principy socialniho podnikani

1. Socialni prospéch
* minimalni podil zaméstnanci z cilovych skupin ¢ini 30 % z celkového
po&tu zaméstnancd socidlniho podniku (prac. smlouva nebo DPC, min. 0,4
Uvazku)
* zameéstnanci jsou zapojeni do smérovani podniku
» dliraz na rozvoj prac. kompetenci CS a zajisténi psychosocialni podpory
pro CS (nenazyvat soc. pracovnikem)

2. Ekonomicky prospéch
* vice nez 50 % zisku je reinvestovano do rozvoje podniku
* nezavislost v manazerském rozhodovani
* vynosy tvofi z min. 30 % trzby za prodej vlastnich vyrobkl nebo vlastni
sluzby — sleduje se za poslednich 12 mésicu (pozor u jednoletych projektu)
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Principy socialniho podnikani

3. Environmentalni prospéch
e zasady fungovani podniku Setrné k zivotnimu prostredi
* zohledriovani Setrné vyroby a spotreby (u Enviro se sleduji
vSechny dodaci listy)

4. Mistni prospéch

e prednostni uspokojeni potreb mistni komunity a poptavky —
odbératelé jsou ze stejného nebo sousedniho kraje

e prednostneé vyuziva mistni zdroje — zameéstnava mistni
obyvatele nebo vyuziva mistni zdroje (Ucetni doklady 3
odbératelll a dodavatell + 2 doklady o spolupraci s lokalnimi
aktéry) - vSechny principy musi byt popsané v
Podnikatelském el crreee . 25 | ko mistai
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Zpusobilé naklady

Pfimé naklady — maji pfimou vazbu na praci s Cilovou skupinou

Osobni naklady (mzdy a platy zaméstnancd pfimo v projektu; Uvazek max.
1,0)

Cestovni nahrady

Zarizeni a vybaveni a nakup spotrebniho materidlu pro CS (tabulka Obvyklych
cen zarizeni a vybaveni, kancl. potreby spadaji do Neprimych) pro pracovniky
RT lze poridit pouze takovy pocet kusu zarizeni a vybaveni, ktery odpovida
vySi Uvazku €lend RT =1 ks na 1 dvazek; noveé lze i ndabytek

Najem Ci leasing zafizeni a vybaveni, budov
Nakup sluzeb (analyzy, Skoleni a kurzy, publikace, manualy, prondjem prostor)

Drobné stavebni Upravy (do 40 tis. K¢ za kazdou ucetni polozku majetku v
jednom zdariovacim obdobi)

Pfima podpora CS (cestovné, stravné, mzda — max. limit je trojndsobek
minimalni mzdy)

DPH a odpis
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Zpusobilé naklady

Neprimé naklady — max. 25 % primych zptisobilych nakladu

* administrativa, fizeni projektu, ucetnictvi, personalistika, obcCerstveni
a stravovani a podpurné procesy pro provoz projektu

* prostory pro realizaci projektu (vodné, stocné, energie, najemné),
vydaje na provoz (internet, posta, spotrebni kancl. material)

e pozor, pokud je podil nakupu sluzeb od externich dodavatelt na
celkovych primych nakladech projektu vice nez 60 % -> procento
neprimych nakladud se snizuje

* pro projekty plati omezeni, Ze podil investi¢nich vydaju v ramci
celkovych zpUsobilych vydajd nesmi byt vyssi nez 50 %
* nezpUsobilé naklady se nedokladaji do Zadosti o podporu
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Podporované aktivity

vzdy se musi jednat o novou podnikatelskou aktivitu — nove
vznikly subjekt, nova zivnost, novy obor Cinnosti, novy
produkt/sluzba oddélitelny v udrzitelnosti, zfizeni nové
provozovny pro jiné zakazniky

novou ekonomickou Cinnost je mozné zacit vykonavat nejdrive
datem realizace projektu uvedeném v pravnim aktu

doporucujeme konzultovat projektové zaméry s RO OPZ a
podnikatelské plany s lokalnimi konzultanty MPSV

1. Integracni socialni podnik
2. Environmentalni socialni podnik
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Priklady podporovanych

klicovych aktivit
Integracni socialni podnik

e 1. Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zameéstnance

— lze financovat mzdu novych zaméstnanctl z CS (nikoliv stavajicich) a téch, co zajistuji
spec. podporu CS (vedouci, psycholog, marketingovy manazer, reditel podniku)

— pracovni mista pro CS musi byt obsazena do 3 mésicl od zahajeni projektu
e 2.Vzdélavani zaméstnancl z CS a vzdélavani ostatnich zaméstnancl soc. podniku
financovanych z prfimych nakladd projektu

— vzdélavani ostatnich zaméstnancl jsou kurzy pro zefektivnéni prace s CS nebo rozvoj
kompetenci fizeni

* 3. Marketing socidlniho podniku (napf. kampanég, reklama)

e 4. Provozovani soc. podnikani

— nova podnikatelskd ¢innost musi byt zahdjena max. do 3 mésicll od zahajeni realizace
projektu — nutné prokazovat naplfiovani principl a provadét evaluaci pro OPZ
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Priklady podporovanych

klicovych aktivit
Environmentalni socidlni podnik

e 1. Vytvoreni a zachovani pracovnich mist pro zameéstnance

— lze financovat mzdu novych zaméstnanct z CS (nikoliv stavajicich) a téch, co zajistuji
spec. podporu CS (vedouci, psycholog, marketingovy manazer, reditel podniku,
environmentalista,...)

— pracovni mista pro CS musi byt obsazena do 3 mésict od zahajeni projektu
2. Vzdélavani zaméstnancu z CS a vzdélavani ostatnich zaméstnancu soc. podniku
financovanych z pfimych ndkladd projektu

— vzdéldvani ostatnich zaméstnancu jsou kurzy pro zefektivnéni prace s CS nebo rozvoj
kompetenci fizeni

3. Marketing socialniho podniku (napf. kampané, reklama)

4. Provozovani soc. podnikani

— nova podnikatelskd ¢innost musi byt zahdjena max. do 3 mésicl od zahajeni realizace
projektu — nutné prokazovat napliovani princip( a provadét evaluaci pro OPZ

5. Sledovani environmentalniho dopadu

6. ZajiSténi péce o déti a zajisténi dopravy
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Priklady nepodporovanych

aktivit

volnocCasové aktivity

PC/jazykové kurzy jako samostatny projekt

osvétova ¢innost/kampané jako samostatny projekt

tvorba komplexnich vzdélavacich programi véetné e-learningovych kurzU

vseobecné psychologické poradenstvi, pokud nebude soucasti komplexni
poradenské prace s ucastnikem projektu

zahranicni staze

poskytovani mzdovych prispévku jiz zaméstnanym ¢i podnikajicim osobdam
z cilovych skupin

mzdové prispévky na vytvoreni pracovnich mist v socialnich sluzbach,

které jsou hrazeny z vyrovnavaci platby (viz Rozhodnuti Komise €.
2012/21/EV)

pfijeti predchozich zaméstnancl na uvolnéna pracovni mista
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Indikatory

* povinnost stanovit v Zadosti cilové hodnoty indikatord, véetné popisu zplsobu
stanoveni této hodnoty

* povinnost naplnit indikatory vystupu a sledovat indikatory vysledku, musi byt
uvedeny i zpusob stanoveni hodnoty

e zavazek k naplnéni cilové hodnoty k datu ukonceni realizace projektu
* vykazovani pribéziné ve Zpravach o realizaci

Hrozi sankce pri nesplnéni
* 600 00 Celkovy pocet ucastnika (pozor na bagatelni podporu 40 hodin)
e 10213a10212 Pocet podporenych socialnich podnik

Nehrozi sankce pri nesplnéni

« dle relevantnosti je nutné zvolit si a sledovat i vysledky indikatord: 8 05 00,
50130,51050,6 2500, 6 26 00, 6 28 00
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Indikatory

* 600 00 Celkovy pocet ucastnikl (pozor na bagatelni podporu 40 hodin)

* pravidla pro zapis udaji do systému IS ESF 2014 — Monitorovaci list
podporené osoby

Bagatelni podpora:
je stanoven limit, Ze Ucastnikem/podporenou osobou z hlediska

indikatoru, je pouze osoba, ktera:
a) ziskala vdaném projektu podporu v rozsahu minimalné 40 hodin (bez
ohledu na pocet diléich podpor, tj. pocet dil¢ich zapojeni do projektu)
a zaroven
b) alespon 20 hodin z podpory, kterou osoba v daném projektu ziskala,
nema charakter elektronického vzdélavani
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Povinneé prilohy zadosti

Podnikatelsky plan
* vzor jev priloze €. 4 Vyzvy, max. 20 stran
e formular je elektronicky v IS KP14+

* prilohou Podnikatelského planu muze byt Financni plan v
Excelu a Smlouvy s dodavateli

* tesise potrebnost projektu/podniku, efektivita projektu,
financni plan, cilové skupiny a personalni zajisténi projektu a
podniku
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Hodnoceni projektu

Na MAS probiha ve dvou krocich:

1. Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti:

provadi manazeri projektového tymu MAS

osoby, které poskytuji konzultace projektt pred a v prubéhu vyzvy,
nemohou kontrolovat prijaté zadosti

kritéria formalnich nalezitosti jsou vzdy napravitelna

kritéria prijatelnosti jsou vzdy nenapravitelna

hodnoceni bude provedeno do 30 pracovnich dni od ukonceni prijmu
zadosti v kolové vyzvée
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Hodnoceni projektu

posouzeni zakladnich vécnych pozadavku kladenych na projekt v prislusné
vyzvé MAS, Zadosti o podporu a naplnéni nezbytnych administrativnich
pozadavkU

pokud jsou kritéria FNaP napravitelna -> zjisténé nedostatky pri kontrole

Zadatel vyzvan k doloZeni a opravé nedostatkl konkrétniho kritéria interni
depesi v systému MS2014+, véetné lhity pro vyporadani

lhUta se stanovuje na 5 pracovnich dni od data doruceni pozadavku
(interni depese) v systému MS2014+

celkové je mozné Zadatele vyzvat k doplnéni / upfesnéni maximalné 1x

k dalSi fazi hodnoceni vsech projektt v ramci jedné vyzvy je pristoupeno az
po uplynuti doby pro prezkum, pripadné po vyrizeni vsech zadosti o
prezkum
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Hodnoceni projektu

2. Vécné hodnoceni:

e pouze u zadosti, které uspély v hodnoceni prijatelnosti a formalnich
nalezitosti

e vécné hodnoceni provadi clenové Vybérové komise MAS + expert

* hodnoceni bude provedeno do 50 pracovnich dni ode dne ukonceni
kontroly prijatelnosti a formalnich nalezitosti — deskriptor ,,Nedostatecné”
je elimininacni

* po ukonceni kazdé faze je zadatel informovan prostrednictvim MS2014+
o vysledku v terminech danych prislusnymi pravidly jednotlivych ridicich
organu

Lhita postupu pocitana vZdy od ukonceni predchozi faze je pro kontrolu FNaP

30 PD, VH 50 PD, vybér projektii 30 PD a zdvéreéné ovéfeni zplisobilosti na RO.
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Kritéria vecného hodnoceni

Potrebnost pro uzemi (az 35 bod)
— Vymezeni problému a cilové skupiny (az 35 bodu)

Uéelnost (aZ 30 bod{)
— Cile a konzistentnost projektu (az 25 bodu)
— ZpUsob ovéreni dosazeni cile projektu (az 5 bod()
Efektivnost a hospodarnost (az 20 bodu)
— Efektivita projektu, rozpocet (az 15 bod()
— Adekvatnost indikatorud (az 5 bodu)
Proveditelnost (az 15 bodu)
— ZpUsob realizace aktivit a jejich ndvaznost (az 10 bodu)
— ZpUsob zapojeni cilové skupiny (az 5 bod()

* Max. pocet bodu: 100

* Min. pocet bod(, které musi projekt ziskat: 50
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Prezkum hodnoceni FNaP a VH

proti kazdému negativhimu vysledku hodnoceni (FNaP, VH) je mozné
podat jednou zadost o prezkum

zadost o prezkum - v systému IS KP14+ (v pripadé komplikaci pisemné)
lhita - podat do 15 PD ode dne doruceni oznameni o vysledku

zadost vyrizuje Kontrolni vybor do 30 PD od doruceni zadosti

vysledek prezkumu - dlivodn3, c¢astecné dlivodna ¢i nedlivodna
vysledek oznamen zZadateli interni depesi - nahran do systému IS KP14+

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzZVOJ CR

EVROPSKA UNIE

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ‘g ,l,.."

Integrovany regionalni operacni program




Zpusob hodnoceni zadosti

1. Hodnocenim formalnich nalezitosti a podminek prijatelnosti: pro kladné
hodnoceni je nutnost splnit veskera stanovena kritéria (viz Priloha 1 Hodnotici
kritéria vyzev IROP)

2. Vécnym hodnocenim: pro kladné hodnoceni je nutnost ziskat min. 50 bodU z
celkovych 100 bodU ze vSech kritérii (viz Pfiloha €. 1 Informace o zpUsobu
hodnoceni a vybéru projektu)

3. Vybérem projekti: v pripadé vyssi alokace projektd, které splnily podminky
obou vySe zminénych hodnoceni, nez je celkova alokace vyzvy, jsou takové projekty
zarazeny na seznam tzv. nahradnich projekt0.

zavéredné ovéreni zplsobilosti projektt provadi RO
zakladnim dokumentem pro postupy hodnoceni je ,Informace o zplisobu
hodnoceni a vybéru projekti”
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Povinna publicita

e alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu — je mozno vyuzit el.
Sablonu z:

https://www.esfcr.cz/detail-clanku/-
/asset_publisher/BBFAoaudKGfE/content/sablonypro-vytvoreni-nastroju-povinne-
publicity

* po celou dobu realizace projektu

* v misté realizace projektu snadno viditelIném pro verejnost, napf. vstupni prostory
budovy
— pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na vSech téchto mistech
— pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude umistén v sidle prijemce
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Verejneé zakazky

1. Méné nez 400/500 tis. K¢ bez DPH — Neprovadi se VR (pouze prizkum
trhu) — doloZeni ucetniho dokladu

2. Od 400/500 tis. K¢ bez DPH do 2/6 mil. K¢ bez DPH — Verejné zakazky
malého rozsahu - provadi se VR — uzaviena vyzva — pisemnd smlouva s
dodavatelem alespon ve formeé potvrzené objednavky

3. 0d 2/6 mil. K¢ bez DPH — Provadi se VR (dle zdkona ¢&. 137/2006 Sb.) —
povinnost zverejnit vyzvu - otevrena vyzva — pisemna smlouva s
dodavatelem

ucelové déleni predmétu VZ je nepripustné
dokumentaci k zakazce posila zadatel prostfednictvim IS KP14+ formou Zadosti o

zmeénu nebo Zpravou o realizaci
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JESENICKO

1. VSechny parametry a indikatory, ke kterym se Zadatel zavazal v projektu musi
dodrzet.

e 2.VsSechny faktury nutno platit bezhotovostné a z uctu vlastnéného zadatelem.
e 3.V pripadé jakychkoliv zmén v projektu nutno hlasit na MAS.

* 4. 7a plnéni podminek stanovenych pravidly zodpovida vyhradné Zadatel/pfijemce
dotace.

» 5.Vécna zpUsobilost se fidi do vydani rozhodnuti Obecnymi a Specifickymi pravidly
pro Zadatele ve znéni platném ke dni vyhlaseni vyzvy. V dobé realizace, tj. od data
vydani rozhodnuti o dotaci, se vécna zpUsobilost fidi vidy aktudlni verzi vyse
uvedenych Pravidel.

Kontaktni osoba pro konzultace k vyzveé:
Hana Hoskova, hoskova@masjesenicko.cz, 730 511 866, www.masjesenicko.cz
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